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Tisztelt Postas Dolgozok,
Kedves Olvasoink!

ar az Gjsagok impresszuma leg-
tobb olvas6 szimdra tObbnyire
mindossze egy szerényen megbuvo,
sohasem atolvasott kis keretet jelent
a lap valamelyik szegletében, ha
Onok kozil barki vette a firadsigot
és az elmult honapokban belepillan-
tott a Postds Dolgoz6éba, lathatta,
hogy immar a harmadik f6észerkesz-
tét jegyzi a lap. Reményeink szerint e
téren az dlland6sag mostantdl tarté-
sabb lesz — természetesen az 0jsag
eddigi kival6 erényeit is magaénak
tudva. Ugyanakkor fokozatos ujita-
sokkal is el6 kivanunk rukkolni.
Olyanokkal, amelyek a postisok,
a postas szakszervezeti tagok eddigi-
nél is alaposabb, szélesebb koru tajé-
koztatasat segithetik eld. Szamos 6t-
let vir megval6sitasra a szerkeszték
fejében, am egy ilyen valtas mindig jo
alkalom az olvasok véleményének j-
boli megtudakolasara is. Kérjiik hat, ir-
jak meg (info@postasszakszervezethu), me-
lyek azok a témak, amelyekrdl tobbet
vagy masképpen olvasnanak a Postis
Dolgozoban. Igérjiikk, kéréseiket
messzemenden figyelembe vesszik,
hogy a jovében a legfontosabb infor-
maciok mellett még szinesebb olvas-
manyokkal teli Gjsagot adhassunk az
Onok kezébe hénaprél hénapra.
Sziics Zsolt
fOszerkeszto
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Tohorzasert tengerpart

Hisz szakszervezeti tag utazhatott Gérégorszagha

Feledhetetlen tiz napot t6l-
tott egy maroknyi postas
szakszervezeti tag szeptem-
ber elején a gorog tenger-
parton. Ok voltak a meghir-
detett tagtoborzo-palyazat
legaktivabb résztvevoi.

— Amikor a meglattuk, rogton fel-
keltette az érdeklédésiinket, hiszen
ilyenkor kora &sszel ragyogo a ten-
ger — emlékszik az egyik utazo,
Szalayné Horvath Maria a kezdetek-

A gyl6ztesek
1. Bognar Ferencné (Balassagyarmat)
2. Mandli Ferencné (Miskolc)
3. Szalayné Horvath Maria (Csorna)

re. — A kiirds szerint lagalabb 6t Gj
tag beléptetése volt sziikséges a
részvételhez a palyazaton, gondol-
tam, ezt biztosan teljesiteni tudja a
mi alapszervezetink is.
Végiil a gybztesek egy-
arant 33 4j taggal busz-
kélkedhettek, ez béven A
foliilmalta a reményein-
ket. Az utazidsra az els6
12 helyen végzé alap-
szervezet jelolhette ki a
résztvevOket, de azt hi- @
szem, ahogy nalunk,
mindenhol a legjobban =
kézremikédd dolgozok
neve kertilt a listdkra, va- &
gyis igazsagos dontések
sziilettek.

Ahogy a csornai Szalay-
né Horvath Maria fogalmaz, maga
az utazas a lehet6 legkellemeseb-
ben zajlott, szamtalan feledhetet-
len élménnyel gazdagodtak a részt-
vevOok. Egyrészt a gyOnyord tij, a
kékl6 tenger, a baratsigos embe-
rek jovoltabol.

A postasok az Akropoliszt is megcsodalhattak

Ugyanakkor a pihenést, kirandu-
lasokat — ha mar szakszervezeti Gt-
rol volt sz6 — némi szakmai program
is szinezte. A csoport megérkezte-
kor a Gorog Szakszervezetek Orsza-
gos Szovetségének az elndke Udvo-
zolte Oket és tartott rovidke
beszamol6t sajat munkaijukrol. De
alkalmuk nyilt meglatogatni egy
athéni szakszervezeti székhazat is.
Bar a szakszervezeti munkat az el-
hangzottak alapjan lényegében ha-
sonlonak itéli meg, az foltiint neki,
hogy az aranyok arrafelé jobbak, ott
ugyanis a postasok 98 szazaléka tar-
tozik valamelyik szakszervezethez.
Persze, ha ilyen jutalomutak is ho-
noraljak a tagtoborzast, teszi hozza
tréfasan, nalunk is rohamosan javul-
hat az arany...

Osszegzésként ismét csak a kelle-
mes emlékeket gyujti még egyszer

Fotd: Szalayné,‘iom(ii

csokorba Szalayné Horvath Maria,
hozzatéve, hogy emellett a masik ol-
dalrdl is hasznosnak érzi a palyaza-
tot, hiszen 6sszességében tobb mint
hatszaz Gj taggal boéviilt az akciod
kapcsan a Postds Szakszervezet lét-
szama. Sz. Zs.
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Kozeppontbhan a fejlesztes

Kiemelt jelentoséqtiek lehetnek az ij ,,sikerdijas’ kulcsprojektek

LHJntenziv, érdekes idoszak,
nagy ut all el6ttiink”, adta meg
a tomor alaphangjat Justin
Istvan, az MP Zrt. levélizletag-
vezetdje annak az eszmecseré-
nek, amelyet a K6zponti Uzemi
Tanacs augusztus végi iilésének
els6 napirendi pontjaként ren-
deztek a Benczir-hazban. Ezen
a posta kozelgé liberalizacioja-
ra is tekintettel mar elkésziilt,
illetve folyamatban 1év6 struk-
turavalt6 projektjeirdl tartott
kiegészit6-értelmez6 beszamo-
16t az tizletag-vezetd, illetve az
ugyancsak felszolalé6 human-
eréforras vezérigazgato-helyet-
tes, Sziits Ildiko. Az iilésén
konzultaciés igénnyel részt vet-
tek a Postas Szakszervezet kép-
visel6i is.

Az 0j kihivasok Gj megoldasokat ko-
vetelnek, a jovében még gyorsabban,
még hatékonyabban kell reagalnunk
a piac kihivasaira. Ebben a fejleszt6
munkaban kulcsszerep harul a létre-
hozandé fejlesztési igazgatGsagra és
a kitorési pontként kezelt projektek-
re. Kezdetben tobb mint 30 kérdés-
kort jeloltiink meg, mara 13-14-re

sztikitettiik a legfontosabb, legracio-
nalisabban keresztiilvihet6 projektek
szamat, amelyeket tObb szempont-
bol: a varhat6 tizleti hozadék, fontos-
sag, slirgésség szerint is rangsorol-
tunk”, kezdte tajékoztatdjat Justin
Istvan. Aztin rogton ,védelmébe is
vette” az Ujdonsagként kezelt pro-
jektszerii miikodést, mondvan, bar
tudja, hogy a postisokban sokféle,
mondhatni rossz emléki projekt em-
léke él még a régmultbol, ,ezek
a projektek nem azok a projektek”.

»Ezekkel a posta versenyképessé-
gét szeretnénk javitani, megtartani,
masutt novelni piacainkat. A cél egy-
ben a minéség és a hatékonysag no-
velése, amihez sok esetben Uj szem-
lélet is sziikségeltetik. A projektek
hossza tava stratégiank részei, ame-
lyeket azonban sziikség szerint, akar
félévente feliilvizsgilunk”, vetitette
elére e szempontbdl csapata munka-
menetét az tizletagvezeto.

A résztvevOk kérdéseire is valaszolva
ugyanakkor hangsulyozta, hogy a fel-
all6 csapattal Gj dontéshozatali szint
gyakorlatilag nem jon 1étre a Postin
beliil, csak a korabbi lizletigigazgato-
sagi szintek kozé ékel6dik be az tizlet-
fejlesztési feladatokat ellatd, piacori-

entilt egység. Amelynek munkatirsai
lehetdség szerint a postan beliilrdl ke-
rilnek ki — igyekezett egyben eloszlat-
ni a sok kiilsés bevonasaval kapcsola-
tos kordbban felvetett aggilyokat. Am
megerdsitette azt is, hogy bizonyos
feladatok ellatisahoz elengedhetetlen
specialis tudast szakemberek ,igazo-
lasa”. A résztvevOk tobb kérdéssel is az
4j projektek hatékonysagnovelésének
garanciait firtattak. Justin Istvan sze-
rint az egyik legfontosabb moddszer
a szamonkérés és a javadalmazasi
rendszer lesz. A munka minden fazi-
sat folyamatosan ellen6rzik, masrészt
a projektek kidolgozdi, ,,lizemeltetSi”
sikerdijas rendszerben, komoly sza-
monkérés mellett dolgoznak.

»A sikert val6jaban
csak az méri, hogy mi
jon majd ki a munka
eredményeként a posta-
= bol”, vette 4t egy kérdés

Al crejcig a szOt Szts ldi-
ké. ,2009 miar nagyon kozel van.
E projektek az egyik utolsd esélyt ki-
naljak a posta szimara: egyszerlien
Iépniink kell”, tett pontot e mindenkit
szervezetileg és sajat személyében is
husba vagéan érint6 kérdésre a vezér-
igazgat6-helyettes asszony. Sz. Zs.

Uj tavlatok a forrasteremtésben a raszorulo postasok megsegitésére

AMP. Zrt. Kézponti Uzemi Tan4csa
augusztus 23 tlésén targyalta a Ma-
gyar Posta Zrt. 2000. 1. félévi jolét- és
szocidlis koltségeinek felhasznalasa-
ol készitett beszimolot. A beszamo-
16t egyhangian elfogadta azzal, hogy
az IHII. negyedévi tényszamok és az
éves varhato koltségfelhasznalasok fi-
gyelembe vételével sziilessen dontés
a joléti keretek atcsoportositasarol. E

mellett rendkiviili segélyek és a mér-
legelési jogkorbe tartozo lakaskol-
csOonok tigyében sziiletett dontés. Az
ulésen részt vett dr. Kovacs Jozsef,
a Postasok a Postasokért Alapitvany
kuratériumanak elnoke is. A tijékoz-
tatas 4j tavlatokat nyitott a forraste-
remtéshez a raszoruld postisok
megsegitésére, egyuttal rendszeres
informaci6cserében allapodtak meg.

A KUT elfogadta a munkaltatd
alabbi javaslatait:

* Az albérleti hozzajarulis Ossze-
gének egységesitését. * Az Uzemi
Tanacsok jogositvanyanak gyakorla-
sahoz egységes eljarasi rend kidol-
gozasat az elbiralas folyamataban. °
A vissza nem téritendd nagyobb
osszegu lakaskolcsonok odaitélésé-
nek szabalyozasat.
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A legtobb alapszervezet iskolakezdeskor is nyujt tamogatast

Mig a diakoknak leginkabb
a nyari sziinet letelte okoz-
hat malé szomoruasagot
ezekben a napokban, sok
sziilé szamara a konyvek-
fuzetek-tanszerek mindin-
kabb emelkedo arai jelente-
nek pénztarcaba vago valos
problémat. A szakszerveze-
tek, ahol tudnak, igyekez-
nek segiteni. Az alabbi kor-
képben a Postas
Szakszervezet lehetdségeit
gyujtottiikk csokorba.

Orszagos szinten nincs egységes
iskolakezdési timogatas, ezért min-
den alapszervezet Onill6an oldja
meg a raszoruld szilok vagy csala-
dok timogatasat.

L

WY

A mostani aremelések mellett
a sziilék barmilyen apré hozzajaru-
lasnak orilnek, legyen az pénzbeni
vagy targyi segitség.

2

Az elsé helyre a legjobb hir kivan-
kozik: a Vezérigazgatosig és Uzlet-
agi TSZB tertiletén mind a nyolcvan
iskolas kord gyermek kapott egy-
egy 5000 forintos ajandékutalvanyt,

csakigy, mint tavaly, tudatja
Barkoczi Sandorné TSZB-titkar.
L 4

A Soproni TSZB illetékességi te-
riletén szocialis és raszorultsagi
alapon utaltak at kilonb6z6 6sz-
szegeket, ami szabadon, akir az
iskolakezdéssel kapcsolatos ki-
adasokra is fordithat6. — A segé-
lyezés nialunk alapszervezeteken

A tudas hatalom - de néha mar a tanulas megkezdése sem olyan egyszer

Postasokkal, postasokeért, felelésen

keresztil torténik, Osszegét a he-
lyi bizottsagok dontik el, mert 6k
tudjik a legjobban, hogy ki mi-
lyen korilmények kozott €1, hany
gyerekrdl gondoskodik és milyen
napi gondjai lehetnek — nyilatkoz-
ta a Postas Dolgozonak dr. Hor-
vdth Istvan TTT-titkar, aki szerint
leginkabb a nagycsaladosok ¢és
a gyermekeiket egyedil neveld
dolgozok részesiltek e timoga-
tdsban.
*

Szegeden a kordbbi évektdl
eltéréen idén nem iskolakezdési ta-
mogatast folyositottak, hanem szaba-
don felhasznalhat6 pénzbeni segitsé-
get nyugjtottak, ami kilonosen jokor
jott augusztusban, az iskolds gyere-
kek szileinek — Idén augusztusban

Fotok: Szundi Gyorgy
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szocidlis segélyt folyositottunk a ra-
szoruloknak. Ez azért is jobb megol-
das, mert adémentes — mondta la-
punknak Maroti Ldszlo szegedi
TSZB-titkar.
L 4
Szinte
ugyanigy
nyilatko-
zott Braun
Gabriella,

vazolta a Debrecen kornyéki helyze-
tet Ilyés Sandorné SZSZT-titkar. A Ke-
let-Magyarorszagi Tertileti Igazgato-
sag Torzsalapszervezete példaul
egy-egy hatizsik jellegl iskolataskat
adott a gyerekes dolgozoknak. Har-
mincharom altalanos és kozépiskolas
gyereket neveld csalad él itt, 6k
B még valaszthattak is, mert
8 hirom kiilonb6z6 szind tés-
kat sikertlt kapniuk ked-
vezményesen egy nagyke-
reskedésbol.
4

- Az idén ta-
vasszal-nyaron

tobb olyan ren-

% dezvényt

A Kelet-magyarorszagi Teriileti Igazgatésagon egy-egy hatizsak is jutott a raszoruloknak

a Budapesti Elszimol6é Kozpont,
SZB-titkidra: — inkdbb az altalanos
segitség nyujtasi forma mellett don-
tottek, a kedvezdbb addzasi feltéte-
lek, és a szélesebb kort felhasznal-
hat6sag miatt is.
L 2

— Otvennégy alapszervezetiink mu-
kodik, mindegyik sajat maga donti el,
hogy a tagdijakat mire kolti, illetve
hogy abbdl juttat-e egy-egy raszorul6-
nak iskolakezdési timogatist. Altald-
ban 2-5-10 ezer forinttal tudunk
hozzajarulni a tanszervasarlashoz. —

tartottunk, amely kimeritette a kere-
teinket, igy iskolakezdési timogatas-
ra kozpontilag mir nem jutott —
mondta Pajzos Borbdla, a BUVI
TSZB-titkira. — Am alapszervezete-
ink sajat hataskorben tobb helyen is
tamogatni szoktak ilyenkor a raszo-
rulokat.
4

Mészaros Ferencné (BESZK SZB)
tagsaga, mint mondja, jorészt abbdl
a korosztalybol keril ki, ahol kiro-
pultek a csaladbdl a gyerekek, igy
o6k e segélyezési forman most nem

gondolkodtak — inkdbb mis médon
timogatjak a raszorul6kat.
4
Szegd Rozsa, a Budapesti TSZB tit-
kara szerint nincs egységes kép hu-
szonegy alapszervezetiiknél, mert
csak egy részik nyujt iskolakezdési
timogatast. — Van, ahol karicsony,
huasvét, gyereknap kornyékén ren-
deznek kisebb ajandékozast, van,
ahol e helyett a beiskoldzasra Ossz-
pontositanak. Ezek az alapszerveze-
tek ajandékutalvany formajiban oszt-
jak szét a tamogatast.
4
— Iskolakezdési tamogatast leg-
utébb két éve tudtunk kozpontilag
adni — emlékszik vissza Benkd Viktor,
az Agazati Alapszervezetek SZB titka-
ra. — Am ha valaki segélykérelmet
adott be, annak most is juttattunk
gyerekenként 5-10 ezer forintot.
4
Pécsett a terileti szakszervezeti
bizottsag altalanos és kozépisko-
las korti gyermekenként ezerot-
szaz forintos ajandékot ad, tudtuk
meg Bdr Csaba TSZB-titkartol. Az
alapszervezetek emellett tovabbi
tamogatasokat nyudjthatnak sajat
lehet6ségeik szerint.
4
A Miskolci Titkdrok Teritleti
Tanicsa az idén ilyen jellegl timo-
gatist nem nyujtott, de t6bbszor
volt mar ra eset, hogy tagjaikat egy-
két ezer forinttal segitették, és az
alapszervezetek ezt kilon-kilon
most is megtehetik - tudatta
Sztabura LdszIloné titkar.
4
Végezetil Navratil Mihdlyné, az
Agazati Alapszervezetek TSZB titka-
ra arrél szamol, be, hogy az el6z6
esztendOkben rendszeresen adtak
hasonl6 timogatast. Az idén szep-
tember helyett decemberre Ossz-
pontositjak erdiket, igy karacsony-
kor tudnak majd szélesebb korben
és nagyobb 0Osszegu ajandékot adni
tagjaiknak.
Foris Gabor, Sziics Zsolt
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Ervényes és eredményes

Meg eqyszer az iizemitanacs-valaszias masodik fordulojarol

Lukacs Ildikét, a Kozponti Te-
riileti Igazgat6sag Uzemi Ta-
nacsa régi/aj elnokét kérdez-
ziik arrél, hogyan latja az
elmult hénapok torténéseit és
mik a tervei a jovore nézve.

¢ Ervényes, de eredményte-
len elsé valasztas utan, megis-
mételt masodik fordulot koveto-
en alakult meg 20006. augusztus
2-an a Kézponti Teriileti Igaz-
gatésag Uzemi Tandcsa. Mit
gondol, miért vallott kudarcot
az elsé fordulo?

— Sajnalom, hogy nem sikertilt el-
s6 nekifutasra, de nem érzem ku-
darcnak, hiszen a szavazisra jogo-
sult munkaviallalék t6bb mint
hetvenot szazaléka eljott leadni
a voksit. Ez pedig azt jelenti, hogy
fontosnak latjdk az lizemi tandcs
mukodését. A lekdszond lizemita-
nacs-elnok szamara ez mindenkép-
pen porzitiv visszajelzés. Osszesen
két jeloltiink nem érte el a megva-
lasztasahoz sziikséges harminc sza-
zalékot. Az eredménytelenség okat
abban latom, hogy sokan, szaz-
negyvenhatan indultak a valaszta-
son, ilyen esetben pedig gyakran
,$z0rodnak” a szavazatok. Igazgato6-

sagunk torténetében egyébként
volt mar ra példa — 2003-ban -,
hogy csak a masodik forduléban si-
kertilt a tizenharom f6s testiiletet
megvalasztani.

¢ Ez valoban magas részvé-
teli arany. Sikeriilt tartani
a szintet a megismételt valasz-
tasndl is?

— A masodik forduléra torvénysze-
rden csOkken a résztvevok szama.
Jalius 25-26-an a munkavallalok
mintegy hatvanhat szazaléka élt csak
valasztasi jogaval. Ennél azonban
sokkal fontosabb az, hogy érvényes
volt a szavazas, és Gjra miikodhet az
Uzemi tan4cs.

¢ Hogyan értékeli a valasz-
tas lebonyolitasat?

— AKozponti Tertileti Igazgatésagon
kozel tizezer munkavallalot érintett ez
a valasztas. A KTI teriiletén bejegyzett
és m(ikodo valamennyi szakszervezet
inditott jelolteket, és minden szakszer-
vezet képviselGje részt vett a vilasztasi
bizottsag munkajiban is. Mindenki
korrekt egytlittmiikodésre torekedett.
Kiilon oriilok annak is, hogy senki
nem folytatott negativ kampanyt. Csak
ilyen korulmények kozott lehetett
zOkkenémentesen lebonyolitani egy
ekkora horderejii eseményt.

Regi-uj elnok: Lukacs Ildiko

A vdlaszids ered-
ményének kibirde-
tését kovetden Ger-
gulecz Katalinnak,
a vdlaszldsi bizottsdg
elnokének kezdemé-
nyezésére az uj UT
meg is tartotta ala-
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kulo iilését. Elnokének 11 igen, 1
nem és 1 tartozkodo szavazattal
a kordbbi elnokot, Lukdcs Ildikot vd-
lasztottak meg. A MP. Zrt. Kozponti
Uzemi Tandcsaba Csdki Istucnnét
(Pestlorinc 1.), Olasz Gergelynét
(Szigetszentmiklos), Lukccs Ildikot
(UT-elnok) delegdltdk. A testiilet

® A szazmnegyvemnbat jelolt
koziil ismét a Postdas Szakszer-
vezet tagjait valasztottak meg.
Nem értéek el ugyan a ,,biivés” 65
szazalékot, de karnyujtasnyira
voltak csak tole.

— Igaz, teriletiinkdn a Postds Szak-
szervezet nagyon jo eredményeket
ért el. Nem csak a tagsigunk szava-
zott rank, hanem nagyon sok nem
szervezett munkavallalo is. Sajnidlom,
hogy a leadott szavazatoknak csak
64,2 szazalékat szereztiik meg, de an-
nak a bizonyos ,btvos” 65 szizalék-
nak igazabol orszigos tekintetben
van jelentésége. Jovore a masik ha-
rom Uzemi tanacsnal lesznek valasz-
tasok, majd a négy valasztas eredmé-
nyeit Osszesitve doél el, melyik
szakszervezet lesz reprezentativ, me-
lyik lesz az, amely egyediil is kothet
Kollektiv Szerzddést a munkaltatdval.
Jol ismerem a tobbi tizemi tanacs te-
vékenységét és a Postas Szakszervezet
U4j elképzeléseit, céljait, valamint
a kozponti tizemi tanics eredménye-
it. Ezért hiszem, hogy jovore szakszer-
vezetlink eléri a hatvanot szizalékos
kiiszobot, a tobbiek ,ledolgozzak”
a mi lemaradasunkat is.

® A most meguadlasztott testii-
let bhét tagja uj, korabban nem

Tunyogi Tibort (Székesfebérvdr) UT-
elnokbelyettes-nek uvdlasztottdk. Az
elndkvdlasztdst kovetden az ala-
kulo iilésen részt vett Konya Lajos,
a Kozponti Uzemi Tandcs elnéke,
aki sikeres és eredményes munkdt
kivanva gratuladlt a meguvdlasztott
tagoknak és tisztségviseloknek. Az
Uzemi Tandcs az iilés tovdbbi ré-
szében egyiittdontési joggal lakds-
kolcson-kérelmeket biralt el.
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végeztek iizemi tandcsi mun-
kat. Hogyan bidaljak at a kez-
deti nebézségeket?

—Lek6szond és Gjonnan megvalasz-
tott elndkként is azt tartottam és tar-
tom a legfontosabbnak, hogy az tize-
mi tanics napi munkijiban
a munkavillalék ne érezzék meg,
hogy valasztis volt. Uj testiileti tagja-
inkat a legrévidebb idén beliil , képbe
kell hozni” feladataikkal kapcsolat-
ban. A tanacsiilések utolsé napirendi
pontjaként az 6 képzésiik szerepel.

¢ Tizenegy éves iizemita-
ndcs-elnoki multtal a bdta mo-
gott milyen valtoztatdasokat tart
sziikségesnek, milyen tervei van-
nak a kovetkezo harom évre?

— A legnagyobb valtoztatast az in-
formacidaramlas-aramoltatis tertile-
tén tervezem, mert az a tapasztala-
tom, hogy keveset tudnak, hallanak
munkankrdl a kollégik. Fontosnak
tartom, hogy tisztan lattassuk, a szak-
szervezet és az Uzemi tanacs két
ondlls, kilonbozd jogositvanyokkal
felruhazott testulet, feladatkoruket
nem szabad Osszekeverni. Eddigi
gyakorlatunk az volt, hogy hiarom-
évenként készitettlink irdsos besza-
molot tevékenységiinkrdl, ezen be-
lil elsésorban a joléti keretek
felhasznalasardl. A jovében ezt min-
den év végén meg kell tenniink.
Negyvennégy korzeten beliil, hatszaz
postahelyen kozel tizezer munkaval-
lalot képviseliink, jelentds szervezési
feladat lesz az is, hogy ezeket a besza-
molokat el is juttassuk hozzijuk.

Az Uzemi Tandcs tagjai:
° Beéné Szabo Ilona

* Bor Jdnosné

* Boros Zsuzsanna

° Csaki Istvanné

° Gdl Zsuzsanna

° Illésné Czine Zsuzsanna
* Nagy Péterné

* Olasz Gergelyné

* Pajzos Borbdla

* Szddoczki Jozsef

* Tarné Takdcs Vera

* Tunyogi Tibor
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,,Postas” ter
epll Pecsett

Egy szazadfordulon élt pécsi posta-
vezetorol, dr. Opris Péterrdl nevez-
nek el teret Pécsett. A munkalatok
megkezdddtek és a Postai Vilagnap-
ra, oktober 9-re fejez6dnek be.

Pécs

ten kordbban lakohidz és ecetraktir
allt, amit az 1960-as években rossz al-
lapota és a jelenlegi utcafrontnal szé-
lesebb terjedelme miatt lebontottak.
A 790 négyzetméter alaptertiletd tér
a munkalatok sorin 453 négyzetmé-
ter 4j diszburkolatot kap, padokkal,
100 idetelepitett névénnyel. A medi-
terran tér disze Opris Péter bronz-
szobra lesz, amely Tischler Ferenc
pécsi szobraszmuivész alkotdsa.

Postaavato
Kolesden

Tagas, viligos és a telepiilés centru-
maban fekvé épiletbe koltozott
a kolesdi posta. Az innepélyes avatast
szeptember 5-én tartottak. A posta ko-
rabban az Onkormanyzattal k6zos
épuletben miikodott, rossz muiszaki
és technoldgiai korilmények kozott.
A kolesdi polgarmester a jobb feltéte-

A Postapalotatol délre fekvd tertile-

Jkai Mdr uica

Archiv foto, grafika: www.posta.bu

kz?;.po’st ]
lek miatt egy masik ingatlant ajanlott
fol. A tobb helyiségbdl all6 épiiletet
a Magyar Posta Zrt. atalakitotta, hogy
postai muikodésre alkalmasabb le-

gyen.
(forras: www.posta.bu)

Finnorszagi
tanulmanyuton

Finnorszigi tanulmanyiton
vett részt a Postis Szakszerve-
zet hat f6s csoportja augusz-
tus végén. A titkirok a finn
postas szakszervezet felépité-
sérél, mikodésérdl és gyakor-
lati technikairdl szol6 eléada-
sok meghallgatisa és a
tapasztalatcsere mellett ellato-
gattak a Helsinkiben mikodé
Logisztikai K6zpontba is.

Postasokkal, postasokért, feleldsen
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A tudas alapjal

Mindenki személyre szabolt tovabbképzesben részesiil

A tavalyi kongresszus kriti-
kai észrevételeit elfogadva és
azokbol épitkezve 2006-ban
uj alapokra helyezte a tiszt-
ségviselOk képzését a Postas
Szakszervezet. Ahogy Ilyés
Sandorné alelnok (képun-
kon), debreceni SzSzT-titkar,
mint az oktatasi program Ki-
dolgozoja felvazolja, ez évtol
a bizalmiaktol a gazdasagi
felel6sokig egy atfogo rend-
szer részeként mindenki

a sajat teriiletének, tisztség-
visel6i szintjének megfelel6
képzéseken, tréningeken,
konzultaciékon bdévitheti tu-
dasat és tehet szert a mun-
kajahoz nélkiil6zhetetlen is-
meretekre.

— Nincs mit szépiteni, valos kritikai
észrevételekkel  szembesultiink
a tagsag részérdl tavaly november-
ben, de becsiletiinkre legyen
mondva, értettlink is a szobol —,
vallja be tiszteletre mélt6 sportsze-
riséggel Ilyés Sandorné, hogy mi-
bdl is épitkezik a mostani atfogd
program.

— Kétségtelen ugyanis, hogy mi-
ként magukon a postis munkahe-
lyeken a szakmai kérdések terén
nélkilozhetetlen a kitind képzett-
ség, ugyanugy a szakszervezet ki-
lonféle szintjein is rendkiviil fontos,
hogy a lehetdségeikkel, jogaikkal
a legmagasabb szinten tisztiban 1é-
vé emberek képviseljék a tagsag ér-
dekeit. Epp ezért egy olyan egész
éves, és jovore is folytatddo rend-
szert dolgoztunk ki, amelyben min-
denki az éppen aktualis funkcidja-

nak, feladatanak megfeleléen része-
silhet a tovabbképzések kiilonféle
formiiban. A projektben mondhat-
ni kulcsszereplék, de mindenkép-
pen nagyon fontos elemet jelente-
nek a bizalmiak. Ez az Ot-hatsziz
munkatiarsunk all ugyanis napi
kapcsolatban a tagsaggal, 6k azok,
akik a postai dolgozok tgyes-ba-
jos, hétkoznapi problémai soran
az elsé 1épcsot jelenthetik a meg-
oldis felé. Ok gytijtik Ossze és to-
vabbitjak a megfelel6 dontéshozo
forumok felé a gondokat, kérdése-
ket, iigyhogy nekik mir a legels6
1épcsében tudniuk kell, merre in-
duljanak az adott tgyekkel. Epp
ezért 6k egy atfogo, széles kori
alapképzést kapnak. Ennek alapja
az MSZOSZ Erdekvédelmi Alapis-
meretek cimd tankonyve, amely-
bdl kijeloltik azt a hat fejezetet,
amely szerintiink az 6 munkdijuk-
hoz nélkiloézhetetlen. Ezeket a fe-
jezeteket mar részben megkaptak
az érintettek, részben az elkovet-
kez6 honapokban juttatjik el hoz-
zajuk a terileti tszb-titkarok. Jové
februarban-marciusban, amikor
a sorozat végére ériink és minden-
kinek volt is kell6 ideje az attanul-
manyozasira, megyénként tartunk
egy-egy konzulticiét, ahol egy
szakértd segitségével mindazokat
a kérdéseket megbeszélhetjuik,
amelyek vagy nem egyértelmuek,
vagy tovabbi kiegészitésre, magya-
razatra szorulnak. Nem, nem kell
aggddni — teszi hozza ugyanakkor
az ellendrzést firtatdé kérdésemre
az alelnok asszony —, vizsga nem
lesz... Bizom ugyanis annyira kol-
légiinkban, stilusosan mondhat-

nam, bizalmi kérdésként fogom
fel, hogy a programot nem kote-
lességszeru elfoglaltsignak tekin-
tik, hanem a munkajukat segité le-
het6ségnek, azaz sajat érdekiikben
igyekezni fognak minél tobbet el-
sajatitani beldle.

Részben hasonl6 alapokra épiild,
am példaul a tisztségvisel6k speciilis
feladataival, védettségiikkel, a tagto-
borzassal, a szakszervezet feltétel-
rendszereivel kiegészitett programot
allitottak Ossze a vezetOségi tagok,
alapszervezeti titkarok részére. Rész-
ben azért, mert az 6tévenkénti va-
lasztasok sorin meg-megujul ez
a csapat. Masrészt az erre vonatkozo
jogszabalyok, torvények, a munkalta-
tokkal kotott megallapodasok is val-
toznak az id6k soran, igy a munka-
tarsaknak is mindig megujuld
tudasra van sziikséguk e tertleten. —
A titkarok, tisztségviselok, érdekl6dé

A 2006-0s program
alappillérei

* Bizalmiak

(alapképzés MSZOSZ-tankonyv
alapjan, konzultdciok)

o Uj tisztségviselok, alap-
szervi titkarok
(tisztséguiselok feladatai, lebe-
toségei, tagtoborzds teriileti
konzultdciok tréningek)

* Valasztmanyi tagok
(dtfogo szakszervezeti
helyzetkép, célok)

* Gazdasagi felelosok
(foként aktudlis pénziigyi és
adokérdeések)

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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szakszervezeti tagok szamdara ugyan-
akkor egy olyan ,kérdezz — valaszo-
lok” tipust, fakultativ vagyis inkabb
jo szivvel ajanlott beszélgetést is
szerveziink, azaz a keleti régidban
szerveztiink, ahol a személyes talal-
kozas és tapasztalatcsere minden
elényével egésziilhet ki a konyvek-
bdSl megszerzett tudas.

— A kovetkezd, mondhatni legma-
gasabb 1épcsét a legfébb dontésho-
z6 szerviink, a Valasztmany tagjai
jelentik. Oket az elébb elmondot-
takon kiviil mar a szakszervezet at-
fogd céljaihoz, i4ja
a tagtoborzas feltételeihez is koto-
db kérdésekben szeretnénk tovabb
informalni, de nekik akar a bértar-

7§ gyalisoknal el-
| engedhetetlen
o, gazdasagijellegu
e ismeretekre is
N sziikségiik lehet.
Szamukra  ép-
pen szeptember
végén tartunk
egy olyan tovibbképzé férumot,
ahol szakértSink segitségével élo-
szoban, kozvetleniil bévithetik tu-
dasuk tarhazat.

— Minden oktatds akkor ér vala-
mit, ha a benne részt vevok kell6en
aktivak. Marpedig én Ggy tapasztal-
tam, hogy azokon a tertileteken,
ahol mir tdl is vagyunk az érdemi
munkin, mindenutt 6rommel vet-
ték a kollégak a lehet6séget és ma-
ximalisan éltek is a kindlkoz6 kon-
zultacios alkalmakkal — von végiil
mérleget a program eddigi haszna-
rol igy félidében Ilyés Sindorné. —
Ez pedig bizakodasra adhat okot
arra nézve, hogy a jovére, a sziiksé-
ges Ujdonsagokkal, friss informaci-
okkal, esetleges torvényi valtoza-
sokkal megujitandé programunk
hasznos és az egész tagsag érdeké-
ben gyiimolcs6z6, a mindennapi
munkat megkonnyitd segitségnek
bizonyul.

Sziics Zsolt
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Regi ertekek menten

Mazak Viktoria Erzsébet az Ifjusagi Tagozat uj vezetije

Alig fél évnyi miikodés utan
vezet6t valtott a Postas Szak-
szervezet legifjabb csaladtagja:
jalius végétol Mazak Viktoria
Erzsébet az Ifjusagi Tagozat Gj
(megbizott) elnoke. Am az j
vezet6 hangsulyozza, elédje,
Horvath Csilla tovabbi hatha-
tos és segitOkész tamogatasa-
val ezutan is azt a megkezdett
utat kivanjak jarni, amelyen az
alakulas utan elindultak.

A Postas Szakszervezeten beliil kordb-
ban is remekiil mikodott a két szak-
mai tagozat, am egy tavaly Gszi pécsi
megbeszélés nyoman tobb fiatal Ggy
érezte, 6nalloé tagozatként talain na-
gyobbat léphetnek az érdekérvénye-
sités Osvényén, mint ,kézbesitoként”
vagy ,feldolgozoként”. Ezért alapitot-
tak meg a szakmaktol fliggetlen, élet-
kor szerint szervez6dd tagozatot.
Amelynél persze ett6l fliggetlentil
nem kizar6 ok az ,éltesebb” kor, hi-
szen amint Mazak Vikt6ria mar elolja-
roban leszogezi, igenis fontosnak tart-
ja a tapasztaltabb munkatirsak
kézremikodo segitségét.
Ugyanakkor a fiatalok ugy gondol-
tak, hogy a postismunka szimos
olyan teriletén hasznos lehet efféle
szervezGdésiik, amelyek inkabb élet-
korhoz kot6dd, mintsem szakmai
kérdéseket vetnek fel. Els6 példaként
az oktatas kérdéskorét veti fel az Gj
elnok, amely most, a posta moderni-
7al6do atalakitdsa kapcesan kilonos
hangsulyokat kaphat. Hiszen a valto-
z0 igényekhez, az 4j kihivasokhoz
még magasabban képzett, megujul-
ni, tovabbtanulni kész postasok kel-
lenek. A féiskoldkra, szaktanfolyam-
okra jaré fiatalok szamdra viszont
ugyanakkor nem mellékes, hogy tu-
dasuk megszerzését milyen médon

tamogatja a posta. Hasonl6 kardina-
lis kérdés e csaladalapitd korosztily
szamara az otthonteremtés, a rugal-
masabb munkakorilmények kore is.

Epp ezért foként ezek mentén kezd-
te meg ténykedését az j tagozat.
Hossza tava erdfeszitéseik egyik elsé
allomasaként készitették el azt a kérd6-
ivet, amelyben a GYES-en 1év6 kisma-
mak kiilonleges helyzetérdl tudako-
z6dtak. A kérddivek jelentds része mar
vissza is érkezett, ahogy kidertilt, igen
magas volt az érintettek korében az ér-
deklédés. Am annak eredményérdl
csak késébb tud beszamolni, hiszen
a feldolgozasuk még javaban folyik.

Mazak Viktoria Erzsébet

A Postaforgalmi Szakkozépisko-
la elvégzése utin, 1993-ban
a debreceni 15-0s Postan kezdte
palyafutasat, ma a civisvaros 1-es
Postajan, a technikai és ellenGrzé-
si osztaily mindségellendrzési
munkatirsaként dolgozik. A Bé-
késcsabai Fdiskolin szerzett dip-
lomat. Egy gyermek édesanyja,
férje is a debreceni posta alkalma-
zasaban all.

A tagozat munkija egyik legfonto-
sabb részének tekinti a gyors és pon-
tos tajékoztatast, hiszen a leghaszno-
sabb munka értékét is csOkkentheti,
ha arrdl a tagsiag csak részben vagy
megkésve kap tijékoztatast. Emellett
4j, vonzo és szines programokat igye-
keznek szervezni, amelyek a tagozat
vagy akar a szakszervezet tovabbi bé-
vitésének is alapjaul szolgilhatnak.

Tovabbi lépésként a jaliusi tlé-
siikon megkezdett atfogé munkat
emliti az elndkasszony, amelynek
az immir konkrét kérdéseirdl
a szeptemberi ifjisagi kaldottgyi-
lésen hatiroznak. Sz. Zs.

Postasokkal, postasokért, feleldsen
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Hisz ev utan
Szab6 Doéra nem egy kapko-
do tipus, de ha tesz valamit,
annak megadja a modjat.
Legalabbis ezt jelzi, hogy
a balatonfoldvari helyi ellen-
Or husz hosszu esztenddn at
érlelte magaban a gondola-
tot, mig végiil a tettek meze-
jére lépett. Amikor viszont
belépett a szakszervezetbe,
nem egyediil tette, hanem
nyolc munkatarsat is hason-
16 1épésre beszélte ra.

Szabo6 Dora

Kerek hisz éve all

a posta szolgalataban.
KezdetektSl a bala-
tonfoldvari postan
dolgozik, jelenleg
helyi ellen6rként.

csaladi, esetleg postai eseményeken,
amilyen a legutdbbi f6z6versenytlik
volt, eddig is igyekeztek valamiféle
kozos programmal, ajandékkal, se-
gitséggel elérukkolni) végre szerve-
zeti formaba is illene terelni.

— Végre tartozunk valahova — onti
szavakba oromét —, emellett az sem
elhanyagolhaté szempont, hogy
a szakszervezet azért nagyon sok
ugyes-bajos dolgunkban hatéko-
nyabb segitséget kinal, mintha e
szervezeten kiviil keresnénk megol-
dast. Kikérik a véleménylinket,
egyutt akar e téren is iranyithatjuk

Szab6 Déra kiilon kérésére nem portréképet kozliink, hanem - a csapategység
jegyében - a foldvari kollektivaét (balrdl jobbra): Somogyiné Varadi Csilla,
Kovacs Laszlo, Kiss R6zsa, Papp Janosné, Gyongy Gabor, Papp Janos,
Gyongy Gaborné, Horvath Péter, Boldizsar Krisztina, Szabé Dora.

— A mi postinkon eddig nem voltak
szakszervezeti tagok. Viszont ha va-
lakinek valami olyan jellegli problé-
maja volt, amely tulajdonképpen
a szakszervezetre tartozott, vagy ar-
ra tartozott volna, rendszeresen
hozzam fordultak a tobbiek tana-
csért, segitségért. En pedig amikor
tehetségemben illt, sok mindent el
is intéztem az embereknek. Ma di-
vatos kifejezéssel amolyan tisztelet-
beli szakszervezeti tagnak, vagy al-
landé kulsésnek tituldlnam magam
—utal ra, hogy bar a belépés elhtizo-
dott, a kozosségi szellem azért so-
hasem hianyzott bel6le.

Ahogy fogalmaz, igazabol most
sem elsésorban sajit maga miatt vet-
te a faradsagot a belépésre, hanem
mert ugy gondolta, hogy azt a kolle-
gidlis Osszetartdst, amely egyébként
is megvolt naluk (sziiletés- vagy név-
napokon, egyéb tlinnepeken vagy

Postasokkal, postasokeért, felelésen

a sorsunkat — sorolja tovabb a fontos
érveket a tagsig mellett. — Raadasul
minél tobben vagyunk, annal haté-
konyabban, ezért is 6rulok, hogy kis
foldvari csapatunknak immar csak-
nem a fele a Postds Szakszervezetet
erdsiti. Sz. Zs.

Csaladi gyokerek
nyomdokan

Németh Krisztian néhany
hete kezdett dolgozni a pé-
csi hirlapcentrumban tigyin-
tézoként. A munkaviszony-
nyal szinte egy idében be is
1épett a szakszervezetbe.

¢ Miért tartja fontosnak,
bogy szakszervezeti tag legyen?

Postas Dolgozo « 2006. szeptember

— Ahogy dolgozni kezdtem, elég
atfog6 tajékoztatast kaptam a szak-
szervezet elényeirdl, munkajarol,
illetve arr6l, hogy miként segitheti
a munkdt és a munkan kiviili élete-
met, ha a belépés mellett dontok.

@ Volt mads ok is, ami miatt
a szakszervezeti tagsdagot vd-
lasztotta?

— Ebben 6sztokélt az is, hogy csala-
domat mély gyokerek fiizik a posta-
hoz. Edesanyim postai dolgozé és
szakszervezeti tag, valamint mindkét
nagyanydm is a postanal dolgozott
hirlapkézbesitéként, és most nyugdi-
jasként is aktiv szakszervezeti tagok.

® Mi elonyt lat a szakszer-
vezetben?

— Azt hiszem, nagyon fontos, hogy
minél tobb postai dolgozé legyen
szakszervezeti tag, hiszen minél
tobben vagyunk annal jobban tud-
juk képviselni a dolgozok érdekei.
Vagy kiemelhetem példaul azt,
hogy nagyobb létszimmal erélye-
sebben lehet fellépni példaul a bér-
targyalasok alkalmaval. A jogsegély-
szolgidlat is meggy6zott, hogy
érdemes belépnem, hiszen j6 tud-
ni, hogy ha barmilyen jogi problé-
mam akad, akkor munkatiigyi, pol-
gari, valamint csalddjogi tigyek
megoldasanal is szamithatok az in-
gyenes szolgaltatasra.

F. G.

Németh Krisztian

A 27 éves,
nétlen fiatal-
ember a Pécsi
Postaigazgato6-
sag Hirlapcent-
rumaban ugy-
intézo, egy
vagyonvédelmi
cég hasonl6 al-
lasat  viltotta
a postara. Ko-
rabban tgyintézéként dolgozott
egy vagyon védelmi cégnél. Hob-
bija az informatika és az olvasas.
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Peren kivili egyezseég

avagy a szakszervezet szakszerten segitett

A lap janiusi szamaban

a munkaltat6 objektiv fele-
16sségével kapcsolatban egy
kiilonleges, sajnalatos esetrdl
szoltunk, amikor is erkolcsi
Kkar érte a munkavallalot, de
ezzel Osszefiiggésben jelentGs
anyagi kara is keletkezett.
Most egy hasonl6, nem szok-
vanyos jogi esettel ismertet-
jiuk meg olvasoinkat.

Hat évvel ezel6tt egy téli napon, dél-
idében az egyik dunantuli kisposta-
nal alarcos alak jelent meg, fegyve-
rét a felvevs fejéhez tartva pénzt
kovetelt. Mint késébb a renddrségi
vizsgalat megallapitotta a fegyver va-
16di és toltve volt.

A felvev6t — nevét az ugyvédi ti-
toktartasi kotelezettség és személyi-
ségi jogok miatt nem kozolhetjik —
nagyon megyviselte a rablas. Sokaig
éjszaka is ez foglalkoztatta. A pana-
szok nem sziintek, ezért nemcsak
csaladi orvosi, hanem szakorvosi
kezelés is sziikségessé vilt. Am ez is
csak részben hozott eredményt.
Munkdjat tartésan nem tudta ellat-
ni, hossza tippénzes allomany ko-
vetkezett, a szorongis, a depresszi-
0s rosszullétek tartossa valtak. A
munkdba azoéta sem térhetett visz-
sza. Rokkantositdsi eljardasa folya-
matban van.

Felel6s-e a megbetegedésért
a munkaltat6? Ehhez elsésorban
azt kell vizsgalni, hogy a betegség,
illetve annak kovetkezménye,
a munkaképtelenné valds a mun-
kavégzés keretében tortént-e. Ez
esetben és konkrétan azt kellett bi-
zonyitania a munkavallalénak,
hogy ezt az allapotot a munkahe-
lyen elszenvedett stressz valtotta

ki, vagyis az okozati Osszefliggés
fennall. A munkajogi gyakorlat egy-
értelmud abban, hogy akkor is meg-
allapithaté ez az Osszefiiggés, ha
a dolgozonak mar korabban is volt
hasonl6, vagy mais, de a jelenlegi-
vel Osszefliggésbe hozhat6é beteg-
sége, vagy egyébként is érzéke-
nyebb, gyengébb szervezetrdl van
sz0, azonban ezek nem vezetettek
munkaképtelenséghez. Ez esetben
a szakorvos az okozati Osszefiig-
gést megdllapitotta, igy jogsegély-
szolgilatunk a munkaltaté objektiv
felel6sségének fennalldsat valoszi-
nusitette és javasolta a munkavalla-
l6nak, hogy karigényt nydjtson be
a munkaltato felé.

A Munka Torvénykonyve 174.§.(1)
bekezdése szerint a munkaltatot ob-
jektiv — tehet fliggetleniil at-
tol, hogy hibaztathat6-e, vagy
nem - felel6sség terheli, s ez
azt jelenti, hogy a munkaval-
lal6 teljes karat meg kell téri-
teni. A rendelkezésre all6 pos-
ta és rendOrségi vizsgalatok,
valamint az orvosi adatok
egyértelmien bizonyitottak,
hogy a karokozids a munkavi-
szony keretében tortént. Ilyen eset-
ben a munkaltat6 csak abban az eset-
ben mentheti ki magit a felelGsség
alol, ha bizonyitja, hogy a kart kizar6-
lag a karosult elharithatatlan maga-
tartidsa okozta. Esetiinkben errdl sz6
sem lehetett.

A karigényt a Magyar Posta Zrt. jo-
gi szolgalatinak soproni képviseleté-
hez nyujtottuk be. Ennek soran el-
maradt jovedelemként a tappénz és
a kereset kozti killonbozet megtéri-
tését, az ezzel kapcsolatos gyogyszer-
koltségek megfizetését és a konkré-
tan meg nem hatirozhat6, de

valéjiban az életvitel teljes megvalto-
zasa miatti nem vagyoni karként ot-
szazezer forintot igényeltiink.

A jogi képviselet nem vitatta a pos-
ta objektiv felelésségét, hajlandénak
mutatkozott a karigény elismerésé-
re, igy az igazgat6 jovihagyasaval pe-
ren kiviili egyezséggel a teljes igazolt
kart megtéritették és a nem vagyoni
kir Osszegében is megegyeztek. Igy
tovabbi birésagi eljarasra nem volt
sziikség.

J6 lenne, ha a munkatarsak,
a szakszervezeti tisztségviselOk segi-
tenék azokat, akiket barmilyen testi,

Pisztolynak latszo
targy... sajnos egyre gyakrabban
szerepel e harom sz6 a kék hirekben

s ezzel Osszefiiggésben valamilyen
kar ért a munkahelyen, vagy a mun-
kavégzéssel Osszefuggésben. A pos-
tasok nem szeretnek sajat tigyliikben
eljarni, de a szakszervezeti tagoknak
rendelkezéstikre all a jogsegélyszol-
galat, ahol szakszerd segitséget kap-
hatnak, s jogos igénytiket képviselet
utjan érvényesithetik. Eljenek vele!
dr. Molnar Sandor

Postasokkal, postasokért, feleldsen

A fot6 illusztrdcio
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Kizarhato a fertozes

A szakszervezet is sokat tesz a munkavedelemeért

A fert6z6 vizsgalati anyagok
biztonsagos atvételének mod-
jarol vetédott fel kérdés a Fel-
vételi Tagozat alakulo wilésén.
Ennek kapcsan ujra el6térbe
keriilt a szakszervezeti mun-
kavédelmi tevékenység kér-
déskore. Mit tesz, mit tehet

a szakszervezet a munkavalla-
16k egészséget nem veszélyez-
tet6 és biztonsagos munkako-
rillményeiért? Mihez van joga,
mire van lehetdsége? Hogyan
kapcsolodik tevékenysége

a munkavédelmi képviseletek
munkajahoz?

A Felvételi Tagozat alakul6 tilésén az
egyik kiildott érdekes felvetést tett
a fert6z6 vizsgalati anyagok atvételé-
vel kapcsolatban. A fert6z6 vizsgalati
anyagot tartalmazo kildemény felvé-
tele, kezelése soran felmerulhet-e va-
lamilyen fert6zés veszélye?

El6fordulhat — ahogy barmilyen
kiildemény felvétele esetén. A ferts-
zés lehetdségének kizarisa csak kii-
16nb6z6 védbeszkozok folyamatos
hasznalataval torténhetne. Nalunk
még furcsin hatna, ha az érintett
munkavallalok folyamatosan védéal-
arcban, kesztytvel végeznék a napi
munkajukat (finn és japan kollégaink
fehér pamut véddkesztytit viselnek).

E kiildemények felvételével, kezelé-
sével kapcsolatban azonban a Postin
komoly eléirasok vannak, melyekben
megfogalmaztik a technolégiai, mun-
kavédelmi, egészségligyi elGirasokat,
az oktatassal kapcsolatos elvardsok. A
szabalyozasokat a 124/2000. Vig. utasi-
tas, az 5/2005. Biztonsagi Szolgalat-
rendelkezés, a 14/2005. Vig. utasitis
és a Posta Munkavédelmi Szabalyzata
tartalmazza.

Postasokkal, postasokeért, felelésen

Eszerint fert6z6 anyagot tartalma-
z6 kiildeményt atvenni csak akkor
szabad, ha az el6irt csomagolasban
van, és kilsdleg sérilésmentes. A
hivatali kezelés soran a kiildemény
megsérilése esetén pedig munka-
védelmi eszkodzoket kell hasznalni.
Ezek (gumikeszty(i, kilon tarlola-
da, kézmososzer) a postai munka-
helyeken mindenhol rendelkezésre
allnak. A Magyar Postanal az allami
szabalyozasnak megfelel6en muikodik
a munkavédelmi apparatus. Az 1993.
évi XClll-as munkavédelmi torvény
megjelenését megel6z6 szabalyozas
alapjan a munkiltat6 a szakszervezet-
tel egylittmikddve hozott munkavé-
delemmel, munkakorilmények kiala-
kitasaval kapcsolatos dontéseket. A
szakszervezet egyetértésével késziiltek
a szabilyozasok, technoldgiai utasita-
sok munkabiztonsaggal kapcsolatos
fejezetei. A védoéruha, -ital ellatas,
a munkavédelmi bejarisok, az Gj és
felgjitott létesitmények atadas-atvéte-
lén torténd részvétel, a munkahelyi
vezetok munkavédelmi tevékenységé-
vel kapcsolatos meghallgatisa szintén
a szakszervezet jogositvanyai kozé tar-
tozott.

A munkavédelmi torvény a mun-
kavédelmi érdekképviseletet és ér-
dekegyeztetést Gj alapokra helyezte.
Ennek szamos oka koziil a legfonto-
sabb talin a megvaltozott tarsadal-
mi/gazdasagi kornyezetben rejlik.
Mig korabban a munkavallalok szer-
vezettsége szinte teljes korinek volt
mondhatd, ez a kilencvenes évek
elejére mar nem volt igaz. A tOrvény-
alkot6 szandéka szerint azonban
minden munkavillalénak — és nem
csak a szakszervezeti tagnak — joga
van sajit munkavédelmi érdekkép-
viseletet valasztani.

A tOrvény biztositja, hogy a mun-
kavallalok kozvetleniil vagy munka-
védelmi képvisel6ik utjan az egész-
ségre és biztonsagra vonatkozo
munkaltatdi kotelezettségek, terve-
zett intézkedések tekintetében kel-
16 id6ében targyalhassanak, illetve
véleménytiiket megfogalmazhassik.
Hatalybalépésével megszint a szak-
szervezetek egyetértésjog-gyakorla-
si lehet6sége a munkavédelmi sza-
balyzat kiadasaval, modositasaval
kapcsolatban. Megmaradtak azon-
ban a Munka Torvénykonyvében
meghatarozott jogosultsagok, igy:
tajékoztathatja a munkavallaldkat
élet- és munkakorilményeiket érin-
té jogaikrol és kotelezettségeirdl,;
tagjait meghatalmazis alapjin — e
kérdésekben - birosig, illetve
egy¢b szervek el6tt képviselheti. El-
lenérzi a munkakorilményekre vo-
natkozé szabalyok megtartisat és
jelzi az ellendrzés soran észlelt hi-
bakat — ha nem torténik intézkedés,
megfelel$ eljarast kezdeményez.

A Magyar Postanal 2004. végén az
egyezteté targyaldsok sordan kialaki-
tott 46 korzetben munkavédelmi
képviselSket vilasztottak. Ok a Mun-
kavédelmi torvény és a munkaltato-
val kotott Egylittmikodési Megalla-
podas alapjan végzik munkajukat. A
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat
tobbek kozott a munkavédelmi kép-
visel6k és a Kozponti Munkavédelmi
Bizottsag feladatait hatarozza meg.

A 2004-2008-as ciklusban megva-
lasztott munkavédelmi képvisel6k
mind a Postds Szakszervezet tagjai,
tobben alapszervi titkarok, egyéb
szakszervezeti tisztséget is ellatnak.
Feladataik ellitisa azonban a teljes
munkavallal6 korre vonatkozik.

Miklos Lajos
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Csipkek és szintetizator

Szoke Istvanné kedvenc idotoltése a himzés

, 2.2

Kiséréimmel, Justin Maria
csongradi szb-titkarral és
Maréti Laszlé TSZB-titkarral
harmasban érkeziink vendég-
ségbe Szl6ke Istvannéhoz
(képiinkon jobbrdl), a Csong-
radi Posta kézbesitGjéhez.
El6bbi most kézbesitéként is
érkezett, hiszen pénzt hozott

— Eppen lejart a lakdskasszim, ez
a pénz pillanatok alatt téglivi meg
cementté alakul, ugyanis hazfelgji-
tasba kezdtem — mutat korbe az ud-
varon kupacokban all6 épitGanyagra
a hazigazda, amig betessékel ben-
ninket a konyhdba. Ott még férfi-
szemmel is felttind, hogy az ablakon,
az asztalon, a talaloén, de még a fali-
szekrény lvegje mogott is virdgmin-
tas himzések diszlenek. Eppen ezek
miatt érkeztiink, hiszen Marika arrol
hires, hogy szabad idejében szenve-
délyesen kézimunkazik. Miutin azt
ajanlja, hogy tegezddjink, mert Ggy
jobban szeret besz€lni, mar mondja
is: — Azt, amit itt lattok, mind hasvét-
ra készitettem. Harom hoénap alatt
késziiltem el velik, éjjel-nappal,
meg szombaton és vasarnap is csi-
naltam, de soha sem szamolom
mennyi id6t dolgozok, mert szai-
momra ez jelenti a pihenést.

& Hogyan ismerkedtél meg
a bimzéssel?

— Gyerekkoromtdl nagyon tetszet-
tek nekem a csipkék. Egyszer ki is
néztem magamnak egy csudaszép
darabot, de olyan driga volt, hogy
sajnaltam kiadni rd a pénzt. Inkabb
agy dontottem, megtanulom a gépi
himzést és én magam fogok ilyenek
késziteni. Végiil is a kéziigyességem
megvolt hozzi, ugyanis Mez6be-

rényben ndttem fel, ahol az egész
csalad textiles volt. En is ezt a szak-
mat tanultam ki, aztan Csongradra
kertiltem és takdcsként torilkozot
meg abroszt szGttem a haziipari szo-
vetkezetnél. Akkor mar
megvolt az elsé l4-
nyom, egyébként négy
gyerekem és hat uno-
kiam van, és miatta
egyszeriien nem
tudtam bejarni reg-
gel 6 oOrara dolgoz-
ni. Mentem az ut-
can, és a postanal
ki volt irva, hogy
kézbesit6t felve-
szink. Megkér-

deztem, hanykor

kezdédik a mun-

kaidd, és amikor

Nagy Tivadar hi-

vatalvezeté azt

mondta,  hétkor,
mir el is d6lt a sorsom.

Azonnal munkaba all-
tam, két napig taviratot hordtam, az-
tan kézbesit6 lettem. Sokszor nevet-
tek rajtam, mondvan, a negyvenot
kilbmhoz képest nehezebb tiska,
amit cipelek, de egy kis tilzissal ez
még ma is sokszor igy van.

& Es ezzel ossze tudod egyez-
tetni a kézimunkdzdst?

— De még hogy! Ha vége a munka-
id6ének, azonnal fogok is hozza. Egy
idében még iparengedélyt is kival-
tottam, sok megrendelésem volt.
Most mar viszont csak a sajat Oro-
momre dolgozok, eladasra nem.
Van, hogy éjjel nem tudok aludni,
felkelek, és amig nem kell indulnom
a munkdba, elszorakozok egy kicsit.

& Magad tervezed ezeket
a mintakat?

— Dehogy! Vasarlom az elérenyo-
mott vasznat, tObbnyire kalocsai
motivumokat, aztin a szineseket
kézzel, a fehéreket meg varrogép-
pel varrom meg.

& A ,miibely-

be” jovet két do-

log  feltiinik

a szobdban. Az
egyik, bogy a fa-

lakat gobelin-ké-
pek diszitik.

— Ezeket is én
csinaltam -
buszkélkedik, —
a technika nem
sokban kiilon-
bozik a himzés-

tél, itt az elfes-
tett szitat kell
kivarrnom.

Szdke Istvanné
(jobbral) talpig sajat

csipkéibe tudja
oOltéztetni vendégeit

® A masik meglepo dolog,
bogy a szoba kozepén egy szin-
tetizator dll, rajta kottaval.

— Ez a masik kikapcsolédiasom,
bar még csak most tanulom a kot-
taolvasast. Az tOrtént, hogy egyre
jobban fijt mindkét kezem, valo-
szintileg azért, mert évtizedek 6ta
az egyik kézzel a bicikli korma-
nyat, a masikkal a kézbesitendd le-
veleket szorongatom napi tObb
oran at.

— A reumatologus azt mondta, ha
nem akarom, hogy lebénuljon a ke-
zem, probaljam minél tobbet moz-
gatni az ujjaimat — buacsuzik. — Erre
a szintetizdtor még a kézimunkazas-
ndl is jobb megoldas.

Reigl Endre

Postasokkal, postasokért, feleldsen
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Viragha borult a Posta

A karnevali kocsit ma jutalomhol diszithetik a dolgozok

Debrecen varos nagy esemé-
nye minden év augusztus 20-
an a Viragkarneval. Az idén
mar 37. alkalommal rendezték
meg a mintegy félmilli6 lato-
gatot vonzo, karnevali hangu-
latot idéz6 eseményt.

Tizenhét viragkocsi és tizennyolc ma-
gyar és kiilfoldi muvészeti csoport
— amelyek kozott volt hagyomanyo-
kat 6rz6 néptinc-, mazsorett-, ha-
remnyi hastincos holgy, s6t évek ota
visszatérd olasz zaszl6forgatd csoport
— vonult végig Debrecen utcain a va-
rosi stadionig és kozben bemutatok-
kal szorakoztatta a kozOnséget.

A karnevil népszertiségét mutat-
ja, hogy a Magyar Posta 2004-ben
kisivet adott ki, amelynek egyik bé-
lyege a Viragkarneval Magyarorsza-
gon cimet viseli. A Magyar Posta
Zrt. évek Ota részt vesz viragkocsija-
ival az eseményen, amelyeket Pikd
Sandor grafikus-szobraszmuvész
tervez és a Kertészeti Bt. dolgozoi
készitenek el. Tobbszor értiink el
helyezést az elsé dijtél a harmadi-
kig. A Virdgkarneval torténeté-
ben egyedildlldé modon
a Magyar Posta Zrt. Ot

Integetd viragszalak a postavonat tetején

Postasokkal, postasokeért, felelésen

éven keresztiil zsinorban nyerte el
a ,Kozonségdijat”.

Régen a kocsikat a debreceni pos-
tasok harom miszakban, még éjjel
is diszitették, hogy reggel teljes
pompdjukban indulhassanak a fel-
vonuldson. Az elmult években ez
megvaltozott, most mar az orszig
kiilonb6z6 részeibdl érkezd postis
dolgozok kiemelkedé munkajuk
alapjan, jutalomként vehetnek részt
a kocsi diszitésén. Az idén 11 diszi-
t6 vendég érkezett hozzatartozoja-
val hozzank. Orémmel vettiik a hirt,
hogy eredményes munkaijuk alap-
jan a Postas Szakszervezet tagjai ko-
zul is tobben bekertiltek a csapatba,
példaul a keleti részrol ,az értékesi-
tésben kimagaslé eredményt” elért
kézbesitok johettek el.

Vendégeink az itt toltott id6 alatt
nem csak a virigok és a fenydagak
felttizését tanultak meg, hanem egy-
massal és varosunkkal is ismerked-
tek. Szombaton a délel6tti tizés fa-
radalmait — nem kis munka, mert
négy mazsa novény és virdg kertilt

fel a figurakra — délutin a Nagyerdei
Elményfiirdében pihenték ki. Mds-
nap sem volt egyszeri feladatuk,
mert a hat kilométeres utvonalon
kisérték a Postas Kocsit, amely eb-
ben az évben a ,személyes bélye-
get” reklamozta. Ehhez vendégeink

Vendégeink voltak
* Farkas Judit (Ercsi) * Gendrovics Zsolt
(Békéscsaba 1) * Jobbagy Sandor (Karcag 1)
¢ Kapusi Istvinné (Dunaudjvaros)
* Langiné Szab6 Zsuzsa (Hirlaptizletig Bp.)
* Mészarosné K66 Anasztazia (Sopron 1)
* Mészéros Istvanné (Sopron 1)

olyan polot viseltek, amelynek ha-
tuljara a sajat személyes bélyegiik
volt nyomva. Menet kozben az Erté-
kesitést6l kapott szorélapokat osz-
togattik a kozonségnek, ezzel is fel-
hivva a figyelmet a Posta legtjabb
szolgaltatasira. A felvonulas utin
ebéd varta a vendégeket a Postds
Udiilében, majd kézdsen mentek el
a belvarosba az esti felvonulas és
a tzijaték megtekintésére. Ezutin
hajnalig buliztak!

Az idén ugyan nem sikerilt dijat
elhozni, de nem mindig az ered-
mény a legfontosabb. Részvételiink-
kel és a kocsi témajaval a félmillids
kozonség figyelmét felhivtuk a pos-
ta sokoldala szolgaltatasaira és érez-
hettik az emberek szeretetét, mivel
folyamatosan kiabaltik: ,szervusz-
tok, postasok!” ,jok vagytok, posta-
sok!”

Jovore is szivesen és nagy 6rommel
varjuk munkatarsainkat nem csak di-
szit6ként, hanem latogatoként is e je-
les eseményre.

Gacsari Istvdanné
szakszervezeti munkatdrs
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A foci a legnepszerubb

Szegeden tizennyolc éves a postas sportnap

1988-ban rendezték meg el6-
szor Szegeden, a Postas Sport-
telepen a Szegedi Postaigazga-
tésaghoz tartoz6é harom megye
postasainak sportnapjat, amely
2004-t61 Kelet-magyarorszagi
sportnappa alakult at. A rende-
706 az idén is a munkaltato, az
tizemi tanacs és a Postas Szak-
szervezet volt, amelyek meghi-
vasat négy sportagban 1040-en
fogadtak el.

A legtobben a kispalyas focira nevez-
tek: 5 n6i és 18 férficsapat kiizdott a
serlegért. A makoi lanyok-asszonyok
veretleniil szerezték meg az elsé he-
lyet, s6t a legjobb kapus és a golki-
ralynd is az 6 soraikban kertlt ki: Kiss
Istvanné és a 11 taldlatos Lelesz Tiin-
de révén. A 2. a Szeged, a 3.
a Torokszentmiklos lett. A férfiaknak
lényegesen tobb mérkdzést kellett
jatszaniuk, végil itt is a makaoiak bizo-
nyultak a legjobbnak, a dontében
a Szeged 1A csapatat verték meg,
a bronzmeccsen a hédmezévisirhe-

lyiek a kiskunfélegyhaziakat gy6zték
le. A makoiak atvehették a Kuvik Pal-
emlékdijat is, amelyet a fociért élete
végéig rajongo, fiatalon elhunyt pos-
tis emlékére alapitottak, mig a fair
play dijat a szegedi Gépjarmu Szalli-
tasi Uzem érdemelte ki. A legjobb ka-
pusnak Balint Balazst (Szeged I) va-
lasztottdk, a golkirdly az ugyancsak
szegedi Dencs Péter lett.

Osszesen 52 hiromtagu csapat vett
részt a tekeversenyben. A nék kozott
az idén sem talalt legy6z6re az egyko-
ri haromszoros csapat- és paros vilag-
bajnok szegedi Naschitz Katalin, aki
ugyan mar régen abbahagyta az aktiv
sportolast, de még mindig nagysze-
rden gurit. Hat fival el6zte meg
a tiszakécskei Jozsa Lajosnét, a 3. he-
lyen az ugyancsak szegedi Kovacs Ka-
talin végzett. A néi csapatversenyt
a GSZK Szallit6i Iroda nyerte a HTYK
néven nevezd szegedi tarsulat és
a Szeged 1 csapata el6tt. A férfiaknal
harom szegedi allhatott a képzeletbe-
li dobogora, Kamasz Gabor harom
faval el6zte meg T6th Mihalyt, hattal

Jenei Csabat. A csapatban a szegedi-
ekbdl allo Gorgetd II nyert a Szeged
I és a szegedi PFU el6tt.

A néi sakkozOk aranyat a szentesi Si-
mon Attilané vihette haza, az eziistér-
mes a szegedi Suveges Attili-né lett.
A férfiaknal Petroczy Attila révén mis-
kolci gy6zelem sziiletett, mogotte
a szegedi Antal Mihdly és a kiskunha-
lasi Kalocsai Karoly végzett. A néi teni-
szezOk aranyérme Kiss Tamara révén
Mezdberénybe kerilt, a férfiaknal
a kisk6rosi Dénes Janos nyert a szen-
tesi Fabidn N. Sandor eldtt.

A dijakat Ricz Tamasné, a Kelet-ma-
gyarorszagi Postaigazgatdsag vezetd-
je adta at, aki egész nap ott szurkolt
a palyan. Az idei sportnaprol sem hi-
anyoztak a védéndk, akik hetedik éve
készitenek felmérést az Onként je-
lentkezOk fizikai allapotardl.

A szileiket elkiséré gyerekeket
ugyességi versenyek, ingyenes ugralo
var és bungy-jumping varta, igy ezen
a sportnapon mindenki megtalalhat-
ta a neki tetszé szOrakozast.

Reigl Endre

Kihagyott szegedi gdlhelyzet
a makoiak elleni déntében

A labda a kapus kezében, ebbdl az akciobol
nem lett gol a Szeged - Békéscsaba mérk6zésen

Ezt a gol a hddmezo6vasarhelyiek
I6tték a miskolciak kapujaba

Postasokkal, postasokért, feleldsen
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Ket szeptember

Oszi alakulo iilések 1945-ben és 1990-ben

Két fontos datum a Postas
Szakszervezet életében:
1945 a Magyar Postasok Or-
szagos Szabad Szakszerve-
zetének, 1990 a Postai Dol-
gozok Szakszervezetének
alakulé éve.

Korabeli postis szakszervezeti
lapok alapjan érdemes visszaidéz-
ni ennek a két jelentds — és a pos-
tasok életében is viltozast hoz6 —
évnek egy-egy cikkét. Most a szep-
temberi szamokbdl tall6ztunk.

1945-ben, amikor a hiabora utin
ismét szervezkedni kezdett a Posta-
sok Szakszervezete, létrehozta lap-

jat, a Posta Kozlonyt. Ennek szep-
temberi szimaban bukkantam arra
a felhiviasra, amelyben Gillinyi
Armand — néhany hénappal a habo-
ra befejezése utan, amikor a posta-
éptletek nagy része még romokban
hevert — a postamesterségek meg-
sziintetését remélte a frissen alakult
szakszervezettdl:

,Postamesteri SzaRtarsak!

A Demokrdcia, Szabadsdg, Egyen-
loség jelszavai roppennek el nap-
nap utdan mindannyiunk részérol.
Koveteliink kincstarositdst, egyenlo
elbirdldst a tobbi postds szaktdr-
sakkal. ...Itt van most az ideje an-
nak, hogy lerdzzuk wmagunkrol

Téek Bori kalandjai folytatodnak...

SN oy
2\ LA

> A ,nyari sziinet” leteltével Ték Bori is djult
erdvel folytatja kalandos utazasat. Ahogy
Antony Hawk, alias Katreiner Antal, a no-
vellasorozat pécsi postas szerzoje elarulja,
Ték Bori mellett tobb mas miivon is dol-
gozik parhuzamosan. Jelenleg nyomdaba

adas elott all A sivatag kincse masodik kotete, illetve befejezés
elétt tart egy Gjabb konyve, amelyrdl egyel6re nem lebbenti le
teljes egészében a fatylat, csak annyit arul el, hogy a szorakozta-
t6 irodalom témakorébe esik. Az alabbiakban az aprilisi sza-
munkban kozolt novella folytatasat olvashatjak.

A nagy utazas

LA férfi lehajolt, s észrevett engem is.
Kiemelt, Ovatosan leftGjta rélam
a port, s megcirogatott. Féltem, hogy
hizassagom itt véget ér, jon a szaki-
tis. Am nem, kinyitotta a taskijat, s
szépen elhelyezett egy konyv bels6

Postasokkal, postasokeért, felelésen

oldalan.” Hosszu, orakig tarté sotét-
ség kovetkezett. A zajokbdl itélve egy
autdba ultiink és megkezd6dott az
utazas. Szerencse, hogy a konyv biz-
tonsagi ovként olelt koril, bar 1ég-
zsak gyanant egy puhabb kotetnek
jobban Oriltem volna. Aztin apro,
kopogtaté hangokat hallottam a ko-
csi tetején. Eleredt az es6. Bevallom

a koloncot, mely évtizedek ota sui-
lyos teherként nebezedett rdank.
Emelkedjiink fel emberi mivoltun-
kig és tanuljunk meg tisztan ldtni
és foleg gondolkodni. Dontsiik el
végre, mik akarunk lenni, milyen
szerepet akarunk betolteni az dit-
szervezés alatt dllo demokratikus
postandl. Két irdny dll elbttiink:
vagy megmaradunk a régi postai
rendszer mellett és buzzuk az igdt,
vagy felfelé toreksziink és elismer-
tetjiik magunkat olyan szellemi és
fizikai munkdsoknak, kik nemcsak
megérdemlik, de meg is kovetelhe-
tik szdzszdzalékosan az egyenlo el-
biraldst a kincstari szaktdrsakkal.

ez engem nem zavart, bar ha jol bele-
gondolok, ebbe még bele is halhatok.
Az es6rél sohasem a sziikséges csapa-
dék, vagy a sok koltét megihletett
csoddlatos esés tij jut az esziinkbe.
Nem is az escseppek, akik a felhdk-
ben megsziiletve csak addig élik at
mesés utazasukat, mig a foldre zu-
hannak. Raadasként mindezt nem
onmagukért teszik, nem kikapcsol6-
dasként, vagy adrenalinszint-emelé-
sért ugranak tobb ezer méter magas-
bol. Ok utina nem dllnak fel, és
betilve az aut6jukba nem hajtanak
haza a kényelmes otthonnak nevezett
épitészeti csoddba. Ok meghalnak.
Végre az autd megallt, s bementiink
egy hazba. A jotevém kiemelt a taska-
bodl, s levetette rolam a kontosként
hasznalt konyvet. A szoba olyan ele-
ganciat mutatott, melyr6l par bara-
tom mesélt csak, akik egy groftol ér-
keztek. Legnagyobb meglepetésemre
nem volt egyedul. Egy egész csalad fi-
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Az 0SzSz megalakulasakor, 1956-ban Dedics Imre vezérigazga-
t6 vezetésével hivatalos Ut a Szovjetunidban, Szocsiban. A dele-  dig
gacio tagjai: Novak Istvan, Horvath Ferenc, Alimassy Gyorgy.

...Csakis a dolgozok érdekképui-
selete, a Postds Szabad Szakszerve-
zet az, melyen keresztiil hangot ad-
batunk  koveteléseinknek  és
megszabadulbatunk az igazsdagtla-
lansagoktol. ...Erositsiik a mi ér-
dekképuiseletiinket, hogy minél len-
diiletesebben és bathatésabban
képuiselje iigyeinket! Sorakozzunk

gyelt ram, s koziliik is a legkisebb
kapkodott felém a legjobban. Mikor
tekintetiink talalkozott, kissé megijed-
tem. A kisliny félre nem érthetéen,
kezével képletesen jelezte, hogy a ve-
lem kapcsolatos szandékai komolyak,
és testet szaggatOan erdsek. Csak
a megmentémben bizhattam. Emlék-
szem még, hogy milyen kedvesen ért
hozzam, olyan melegség fogott el,
hogy a ragasztom is megolvadt.

Nem is kellett csalodnom, a férfi
mutaté ujjaval jelezte, hogy engem
nem jatéknak szant. A kislany elszon-
tyolodott, s vele egyiitt a feleség is,
bar 6 nem a mozdulat miatt. A bal fel-
s6 sarokban olvashaté név lefagyasz-
totta az arcar6l a mosolyt. Ennek
megmentdm sem Orilt. Veszekedés
tort ki, melynek a vége az lett, hogy
mindenki elvonult, s én ott marad-
tam egyedul. A kovetkezd fél 6raban
csak a szerencsében bizhattam. A
csOppség modszeresen kozelitett az

fel testvérszak-
tarsainkkal
egyiitt a Szak-
szervezet zdszla-
Jja alad! Tegyiink
tanubizonysd-
got arrol, hogy
mi is a nagy de-
mokratikus pos-
taskozosséghez
tartozunk!”

Teltek az évek.
1990-ben az ad-
egységes
Magyar Posta és
a Postasok Szak-
szervezete — amelyhez addig a klasz-
szikus postai szolgaltatisokon ki-
viil, a vezetékes és vezeték nélkili
hirk6zlés is tartozott — szétvalt. A
szakszervezet feladatarol Siklos Csa-
ba miniszterrel folytatott beszélge-
tés a Postai és Hirkozlési Dolgozok
Lapjanak szeptemberi szamaban je-
lent meg.
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asztal felé. Majd a kell$ pillanatban
felallt, s felém nyujtotta kezét. Jol
visszagondolva nem is Fortuna allt
mellém, hanem maga az élet. A leany-
ka kinyugjtott karral is alacsonyabb
volt, mint az asztal. Koriilnézett, hogy
talil-e olyan eszkozt, amellyel meg-
hosszabbitja karjit, és igen, a lakas-
ban mindig akad egy ilyen targy. Meg-
ragadta a vaskosabb sétapalcat s ezzel
egy idében szimomra kellemetlen
csillogas jelent meg szemében.
Ho6som kitartott mellettem, elvette
az aprosag kezébdl a botot, és egy
papirlapot vett el mell6lem. Ugyan
a lap hevesen tiltakozott, de hidba. A
linyka kezébe érve beléragadtak
a szavak. A kislany megnyugodott, és
ezzel egylitt én is, bar a nyugalmam
nem tartott sokaig. A csalid mar a le-
fekvéshez készil6dott, amikor a fele-
ség lopva kortlnézett, hogy nem za-
varja e valaki. Megbizonyosodva,
hogy egyediil van, mellém lépett s

A szakszervezetek feladata az,
hogy a dolgozok kozvetlen érdekvé-
delmére koncentrdljon. Ezt jobban
kell csindlnia, mint eddig, vagyis
valoban féleg arra kell forditania
a figyelmét, nem pedig a szakmai
kérdésekre. Persze a vezell szdmd-
ra nagyon fontos lebet, bogy ezen
a csatorndn keresztiil is megismerje
a dolgozok véleményét, de mds csa-
torndkat is igénybe kell vennie. ...A
kormdny nebezen tudja ugyan a ré-
gi modon szervezelt szakszervezeti
mozgalmat a rendszervdltds sordn
JRkezelni”, rdaddsul az érdekuvéde-
lem rendszere maga is mozgdsban
van: munkdstandcsokkal és bhason-
lo érdekuvédelmi szervezetekkel is
szdamolni kell. Ez némi zavart okoz,
de a kormdny — és benne a minisz-
térium — igenis egyiitt akar miikod-
ni a valodi érdekvédelmi szerveze-
tekkel.”

Osszegytijtotte:
Rakoczi Margit

kezével felemelt. Felkapcsolt egy asz-
tali lampat, és kozelebbrol végig-
mustralt. O sem rdm volt kivancsi,
hanem a férjemre, aki belil féltve
Grizte titkat. Ugy latszott, hogy a fele-
ség jartas e tekintetben. Szemével
balrdl jobbra haladt, akir egy tenisz-
mérkdézésen. Ahogy fogytak a sorok,
ugy valtozott az arckifejezése, hol
orilt és nevetett, hol sirni timadt
kedve. Mikor az utols6 sorhoz ért,
nagyon megrémiilt és visszadobott
az asztalra. Ebben a pillanatban vala-
ki felkapcsolta a villanyt és belépett
rajta az En hésom. Rogton kitalilta,
mi tortént. A feleség szégyenkezett és
heves vitaba kezdtek. A vége az lett,
hogy felkaptak az asztalrél és mind-
ketten a feladom nevére szegezték
tekintetiik.

Vajon ki lehet az az id6s holgy,
akit6l megérkeztem hozzajuk?

Ime egy ujabb rejtély, amelyre
késébb kaptuk meg a valaszt. ..

Postasokkal, postasokért, feleldsen
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A nagymama konyhajahol

Eredeti csaladi receptek Nograd—-Heves—Borsodhol

Ajandékot kapni mindig Orom.
Kiilobnosen, ha a megajindékozott
érzékelheti a személyre szolo, toro-
dést, odafigyelést, sajat munkat
a kapott dologban. Erre is gon-
doltak egy idén tavasszal meg-
tartott megbeszélésen a Miskol-
ci TSZB munkatarsai, akik Szits
Ildik6 vezérigazgat6-helyettes
asszonyt lept€k meg sajit ma- ==
guk készitette siitemények re-
ceptjeivel. Aztan a kis fiizetecs-
ke egyre bévilt, ma mar félszaz régi
helyi (n6gradi, hevesi, borsodi), sok
esetben a nagymamitél-édesanya-
tol ellesett kiilonlegesség sorakozik
benne csokorba flizve. Az alabbiak-

ban Suszter Miria kilonleges egri
siteményének elkészitésében se-
gédkeziink.

Mamut szelet

Tészta: 4 tojassar-
gajat 10 evOkanal hi-
D' deg vizzel és 30 dkg
' porcukorral habosra
kevertink, majd hoz-
zdadunk 10 dkg daralt
diot 20 dkg lisztet (1 kis csomag si-
tépor, vagy szodabikarbona) elke-
verunk és a 4 tojas kemény habja-
val, Osszekeverjiik. Nagy méretl
zsirozott tepsiben sutjik!

Krém: 1 egész tojas 4 dl tej 3
evOkanal lisztet stird krémmé f6-
zunk. 3 vanilids cukrot 20 dkg ra-
ma vajjal 25 dkg porcukorral ha-
bosra keverink, ezt kovetSen
hozzaadunk 10 dkg daralt di6t, va-
lamint a mar teljesen kihult tejes
krémet, és géppel habosra kever-
juk. Az Osszekevert krémet a mar
szintén teljesen kihult tészta tete-
jére kenjuk.

Maz: 10 dkg margarint felolvasz-
tunk tesziink bele 5 dkg kakao6t 2
kis kanal porcukrot a krém tetejé-
re, csurgatjuk, és elsimitjuk (gyor-
san kell dolgozni, mert a csoki
megdermed).
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- Pos‘tés Szakszervezet fotopalyazata

Kedves Tagtarsam!

A Postas Szakszervezet ,Kdzos dolgaink™ cimmel fotopalyazatot hirdet
tagjai szamara. A palyazatot havonta ismétldd6en inditjuk.
A fotokat Postas Szakszervezet honlapjan tessziik kozzé.

A fotokat minden honap 10-€ig elektronikus formaban varjuk. A beérkezett
alkotasokat a Postas Dolgoz6 szerkeszto bizottsaga havonta egyszer értékeli,

és kivalasztja a legjobbnak itélt 30 alkotast. Ezen alkotasok minden hénap 11-én
felkertilnek a Postas Szakszervezet honlapjara (www.postasszakszervezet.hu).
A honlapon a honap utols6 munkanapjaig lehet szavazni. A legjobb szavazatot
kapott alkotas elnyeri a ,honap fot6ja” cimet, készitje pedig 5000 forint értéki
ajandékutalvanyt nyer. A 10-e utan érkezett alkotdsok automatikusan

a kovetkez6 honap palyazatan indulnak.

A palyazatra az alabbi témakortkben varjuk a fotokat:

« szakszervezeti esemeények, programok (kirandulasok, talalkozok, iinnepek stb.)
* munka, munkahely, munkatarsak

* természet

A fotok elektronikus formaban (JPG vagy JPEG) C]
1024x768 felbontasban, maximum 1 MB D

meéretben érkezhetnek a honlap rendszer-
gazdajahoz a foto@postasszakszervezet.hu
e-mail cimre, minden honap 9-éig.

Keérjiik, hogy a foto bekiildésével egyiitt kiildjék el
a fotd cimét, a bekiild6 nevét, elérhetdségeét,
szakszervezeti alapszervezete nevet.

Kérem, killdjenek minél tobb képet!
Bizom benne, hogy minél tobb alkotas
keriilhet fel a honlapunkra.

. - . [
Udvozlettel: TM

Pecze Pal
elnék
Postds Szakszervezet

A palyazo elfogadja, hogy a részvétellel a palyazatra bekiild6tt miive (miivei) kozlési jogat atengedi
a Postéas Szakszervezetnek. A palyazd hozzajarul, hogy palyamive a palyazat lezarulta utan is
megjelenjen a szerz0 adatainak feltiintetésével.




GYOZTUNK!

A Kozponti Teriileti Igazgatosag
Uzemi Tanacsaban a kovetkezé harom
évben a Postas Szakszervezet jeloltjei
képviselik a postasokat!

AMEGVALASZTOTT
UT KEPVISELOK

Beéné Szabo Ilona
Bor Janosneé
Boros Zsuzsanna
Csaki Istvanne
Gal Zsuzsanna
Illésné Czine Zsuzsanna
Lukacs Ildiko
Nagy Péterne
Olasz Gergelyne
Pajzos Borbala
Szadoczki Jozsef
Tarné Takacs Vera
‘Tunyegi Tibor

KOSZONJUK, HOGY OKET VALASZTOTTATOK!

Az Uzemi Tanécs valasztasokon a szavazok donté tobbsége részt vett, fontosnak tar-
totta, hogy eljen szavazati jogaval. A ket valasztast fordulo eredmenyekeppen a
Postas Szakszervezet jelolgjeit valasztotta a tobbseg, hisszuk, hogy nem veletlentil.
Eddig is kialltunk a munkavallalok erdekeiert, ezutan 1S meltok leszink a bizalomral

Az Uzemi Tanacs feladatait a Munka Torvénykonyve hatarozza meg és tagjai az
0sszes munkavallalot, minden postat munkavallalo erdekeit egytorman kepviselik.

NEKUNK MINDEN POSTAS SZAMIT!

N
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Foglalkoztatasi és szocialis biztonsag, bérfelzarkoztatas!




