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„El kell döntenünk, akarjuk-e a változá-
sokat vagy nem?”, szegezte a kérdést
még a fent említett novemberi munka-
kongresszus bevezetõjében a küldöttek-
nek Pecze Pál PSZ-elnök. Akkor úgy
tûnt, igen, hiszen 88 igen szavazattal (11
ellenében, 21 tartózkodással) elfogadták
a szervezeti átalakulásról szóló elõter-
jesztéseket (az emlékezetes ábrával, tes-
tületi létszámokkal). Ám idõközben ki-
derült, hogy a területek mégsem
támogatják e változásokat, így a beérke-
zõ vélemények súlya alatt meghajolva az
elnökség és a választmány is újragondol-
ta korábbi álláspontját. Pecze Pál így
most az ominózus döntés hatályon he-
lyezését javasolta – amit a küldöttek egy-
hangú voksolással meg is tettek. (Ekkor
126 szavazásra jogosultat számlált a te-
remben a mandátumvizsgáló bizottság,
késõbb, egy megkésve érkezõ kis cso-
porttal a létszám 132-re emelkedett. 

A határozatképességhez egyébként 120
szavazat szükségeltetett.)

Ugyancsak különösebb vita nélkül,
egyhangúlag döntött a kongresszus a
Választási Szabályzat 1. számú mellékle-
tében szereplõ, és a választási körzetek-
re, az ügyintézõ és képviselõ testületek
létszámára vonatkozó írásos elõterjesz-
tésrõl (a körzetek adatait lásd tábláza-
tunkban). 

Az Alapszabályban pedig az alábbi vál-
toztatásról határoztak: 

1. § 2.: „A Postás Szakszervezet közép-
szervei is jogi személyek, melyek felso-
rolását, ügyintézõ és képviseleti szerveik
megnevezését jelen Alapszabály 1. sz.
melléklete tartalmazza.”

9. §: Tagozat hozható létre a média-
logisztikai területen „és mindazon vál-
lalkozásoknál – taglétszámtól függetle-
nül –, amelyeknél a munkáltató
tevékenységi körében (TEÁOR alapján)

az 53. Postai, futárpostai tevékenység
szerepel.”

Újabb nagy – ráadásul immár több fel-
szólaló pro és kontra érveivel megtá-
masztott alapos vitát generáló – falatot
jelentett az ülésen a Választási Szabály-
zat azon passzusainak módosítási javas-
lata, amelyek az idei választási ciklus, il-
letve a soros kongresszus idõpontjának
módosítását célozták. Elõbbi lényege,
hogy (indoklásként elõbbinél többek
között az idei ÜT-választások körüli te-
endõk sokaságát, míg a kongresszusnál
az egykori hagyományos tavaszi idõpont
visszaállítását hangoztatva) a 2010. janu-
ár 4-tõl eredetileg szeptember 30-ig tar-
tó választási ciklus végét 2010. decem-
ber 31-re, ebbõl szorosan következõen a
következõ, immár soros kongresszus
megrendezési határidejét pedig kivéte-
lesen és legkésõbb 2011. március 31-re
javasolta kitolni az elõterjesztõ elnök. 

Hosszabb választási ciklus, 
Hatályon kívül helyezték 

Alig fél évvel legutóbbi, novemberi hasonló tanácskozása után ült össze június
3-án újra a Postás Szakszervezet munkakongresszusa – ami már önmagában
sem mindennapos a szervezet életében. Az pedig különösen, hogy a grémium
mostani elsõ határozatainak egyikével épp azokat a szervezet-átalakítással
kapcsolatos döntéseket helyezte hatályon kívül, amelyek megalkotásáért 
a tavalyi tanácskozást tulajdonképpen tetõ alá hozták. 

Fontos döntésekbõl ezt követõen sem volt hiány, hiszen változott többek
között az Alapszabály és a Választási Szabályzat is, míg a 2010. január 4-tõl
eredetileg szeptember 30-ig tartó választási ciklus végét 2010. december 31-
re, a következõ, immár soros kongresszus megrendezési határidejét pedig
legkésõbb 2011. március 31-re tolták ki.

A munkakongresszuson vehették át jól megérdemelt jutalmukat, „A Postás
Szakszervezetért 2010” kitüntetést a kiemelkedõ mozgalmi munkát végzõ 
aktivisták és nyugdíjba vonuló munkatársak (errõl szóló külön írásunkat lásd

a 4–7. oldalakon), de a szokásos „egyebek” kategória is fontos kérdéseket tar-
togatott. Utóbbiak közül többel kapcsolatban is a havilapok óhatatlan „csap-
dájába” esünk tudósításunkkal, hiszen olyan ügyekrõl is szó esett, amelyek
június 3-án még csak tervezetként léteztek, amire azonban az olvasó kézbe
veheti a lapot, már a kimenetelük is ismert. Mindazonáltal beszámolónkban 
a kongresszuson elhangzottakhoz híven adjuk közre e témákat is, hiszen ahol
indokolt (például az ÜT-választások esetében) vagy már ebben, vagy követke-
zõ számunkban külön, részletes beszámolóval is szolgálunk róluk.
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A vitát követõ szavazáson 
96 igennel (29 nem ellenében,
7 tartózkodással) mindkét elõ-
terjesztést támogatták a küldöt-
tek.

Már a PSZ, illetve a postássá-
gon túlmutató kérdésként java-
solta Sztahura Lászlóné alel-
nök, hogy kezdeményezzünk
aláírásgyûjtést a Munka tör-
vénykönyve alapszabadságot
szabályozó passzusainak mó-
dosítására – a betöltött 47. élet-
évtõl kétéves ugrásokkal egy-
egy nappal megemelve ennek
mostani mértékét. Hasonló ja-
vaslattal élt a korkedvezményes
nyugdíj 2011. január 1. utáni
fenntartásával, illetve a korked-
vezményre jogosító munkakö-
rök kibõvítése érdekében.

Nem kerülte el a kongresszus
figyelmét a közelmúlt természeti kataszt-
rófái (árvizek) által sújtott postások
helyzete. Ugyancsak Sztahura Lászlóné
terjesztette elõ a megsegítésükre létre-

hozandó adomány (segély)-alap ötletét.
Pecze Pál ezt azzal egészítette ki, hogy a
PSZ, immár kizárólag a rászoruló tagjai
támogatására, egymillió forinttal járul

hozzá a gyûjtéshez (az ado-
mányozással kapcsolatos 
friss információkról a
www.postasszakszervezet.hu
honlapon lehet tájékozódni.)

Az utolsó elõtti napirend-
ben Pecze Pál bemutatta az
üzemitanács-választások kam-
pányanyagait, hangsúlyozva
az esemény fontosságát, kér-
ve épp ezért a jelen lévõket is
arra, hogy a még visszalévõ
idõszakban aktívan és támo-
gatóan vegyék ki a részüket a
kampányból. 

Zárszóként pedig Pajzos
Borbála tszb-titkár beszámolt
az idén novemberre tervezett
MSZOSZ-kongresszust meg-
elõzõ jelölõbizottsági munká-
ról, javasolva, hogy a kong-
resszus, így a Postás Szak-

szervezet támogassa Pataky Péter elnök,
Hernádvölgyi Andrea alelnök és
Rajcsányiné Gróf Gabriella PEB-elnök
újraválasztását.                           Sz. Zs.

tavaszi soros kongresszus
a szervezetátalakításra vonatkozó múlt novemberi határozatokat

Választási körzetek, az ügyintézõ 
és képviselõ testületek létszáma (fõ)

(E tisztségviselõket a területi bizottságok által 
létrehozott választói testületek választják.)

Választási Kongresszusi Választ- Elnökségi TSZB-
körzet küldött mányi tag tag titkár
Budapesti TSZB 15 4 1 1
BUVI TSZB 17 4 1 1
Ágazati ATSZB 13 8 3 1
Debreceni SzSzT 18 4 1 1
Miskolci TTT 17 4 1 1
Szegedi TSZB 15 4 1 1
Pécsi TSZB 17 5 1 1
Soproni TTT 16 4 1 1

Tagozatok

Tagozat Választmányi tag Elnökségi tag
Szállítási tagozat 1 1
Feldolgozási tagozat 1 1
Kézbesítõ tagozat 1 1
Ifjúsági tagozat 1 1
Felvételi tagozat 1 1
Médialogisztikai tagozat 1 0
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Évtizedes hagyományait folytatva
az idén sem mulasztotta el meg-
ünnepelni saját születésnapját –
pontosabban, ennek apropóján
megjutalmazni az érdekvédelem
terén legtöbbet tevõket – 
a Postás Szakszervezet. 

Igaz, ahogy már tavaly sem a korábbi
önálló PSZ-napon, hanem egy ünnepi
választmányi ülés keretében, az idei, vá-
lasztásokkal tarkított esztendõben a jú-
nius 3-ai munkakongresszuson kerített
sort a ceremóniára.

A PSZ-nap múltjába, elõzményeibe
visszapillantva röviden feleleveníthetjük,
hogy az idén immár 65. születésnapját
ünneplõ Postás Szakszervezet hõskora
1945-re nyúlik vissza. Arra a vészterhes
idõszakra, amikor a fõvárosban még dúló
harcok mellett a postások a napi kemény
munka mellett már a szervezkedést is
megkezdték. Az évtizedek persze számta-
lan változást hoztak, amelyek sorából a
rendszerváltás hajnalán megjelent alter-
natív szakszervezetek kívánkozhatnak ide
példaként, míg a kilencvenes évek köze-
pétõl az idei év legfontosabb eseményét
is jelentõ üzemitanács-választásokon tör-
tént méltó szereplések lehetnek érdeme-
sek a kiemelésre.

Egykori elõdeink nyomán postások
generációi vitték tovább a szakszervezeti
mozgalom eszméjét, és járulnak hozzá
hat és fél évtizede folyamatosan aktív
munkájukkal ahhoz, hogy a PSZ a mai
napig a magyar szakszervezeti mozga-
lom meghatározó szervezete legyen.

A Postás Szakszervezet már évekkel ez-
elõtt elhatározta, hogy évente elismeri
azok munkáját, akik napjainkban, már
egészen más társadalmi és politikai kö-
rülmények között, döntõ részben társa-
dalmi munkában végzik érdekvédelmi
tevékenységüket.

A középszervek és tagozatok ajánlása
alapján ezúttal tizenkilencen vehették át
a „Postás Szakszervezetért 2010” emlék-
lapot Pecze Páltól, a Postás Szakszerve-
zet elnökétõl. 

Az következõkben õket mutatjuk be a
javaslatot tevõ szervezetek ajánló soraival.

Budapesti TSZB

GÁL ZSUZSANNA

Huszonegy éve
kezdett a Posta
Külföldi Hírlapnál
ügyintézõként.
Egy évvel késõbb
a Budapest 4 Pos-
tára került egyesí-
tett felvevõnek,
majd rovatoló-

ként, hivatali kézbesítõként dolgozott.
1996 nyarától gazdász, jelenleg a Pesti
Levélcentrum munkatársa. 

Postai munkaviszonya kezdete óta a
Postás Szakszervezet tagja. 2004-ben a
Budapesti TSZB PEB elnökévé, 2005-ben
alapszervezeti titkárrá, ugyanebben az
évben a PSZ központi PEB tagjává válasz-
tották. 2006 óta tagja a Központi Terüle-
ti Igazgatóság Üzemi Tanácsának. Hitval-
lása egymás megbecsülése, segítése.

KISS-GYÕRI VERONIKA

1993 óta dolgozik a Magyar Postánál,
mindvégig Rákospalota 1 Postán. Kezdet-
ben a felvételnél, majd ügyfélszolgálati

munkakörbe ke-
rült, néhány év el-
teltével leszámoló
lett, jelenleg is
ebben a munka-
körben dolgozik.
Gyermekeit egye-
dül nevelte, ezért
mellékállást is kel-

lett vállalnia, amely megterhelés, sajnos
nem tett jót az egészségi állapotának.
Munkaviszonya kezdete óta a Postás
Szakszervezet tagja, 1998 óta Rákospalo-
ta 1 Posta alapszervezeti titkára.

Munkatársaival, tagságával mély és
közvetlen kapcsolatot alakított ki, min-
dig segítõkész, szociális érzékenység jel-
lemzi. Az 1990-es években a Budapesti
Igazgatóság Üzemi Tanácsának is tagja
volt. 

Reméljük, a mostani kitüntetés is segí-
teni fogja abban, hogy egészsége helyre-
álljon, és minél elõbb folytassa munká-
ját a Postás Szakszervezetben.

BUVI TSZB

SCHMIDT JÓZSEFNÉ

1973 óta a Postás Szakszervezet tagja, je-
lenleg Székesfehérvár 1 KSZB bizalmija.

Több esetben
kérték a dolgo-
zók, hogy vállalja
a titkári teendõ-
ket, de családi
okok miatt nem
tudta megtenni.
Mégis, mindig se-
gítséget nyújtott

az alapszervezetnek, a TSZB-nek és a kü-
lönbözõ Választási Bizottságoknak.

Mindig mindenben lehet rá számítani.
Õ a körzet segítõje, lelki támasza, szak-
mai tanácsadója.

TÓTH ZSUZSANNA

Édesapját követve 1986 óta tagja a Pos-
tás Szakszervezetnek. 1990-ben válasz-
tották alapszervezeti titkárrá. Három
gyermeke nevelése mellett is a TSZB ak-
tív munkatársa. 2005-tõl a Kézbesítõ Ta-
gozat vezetõje, ahol maximális szakmai
tudással és odaadással tesz eleget felada-
tainak. Fejér megyében rendszeres kap-
csolatot ápol a társszakszervezetekkel.
Rendezvények aktív segítõje.

PSZ-napi jutalmak, 
Ezúttal 19 aktivista, illetve tisztségviselõ vehette 
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Nincs számára
lehetetlen, a dol-
gozók mindig bi-
zalommal fordul-
nak hozzá. Ideális
kolléganõ, szociá-
lisan érzékeny, 
segítõkész és
megbízható.

Debreceni SZSZT

RÁCZ ILDIKÓ

A szeghalmi gimnáziumban érettségizett,
majd 1985-ben a komádi postán rovatoló-
ként helyezkedett el. Segédtiszti, késõbb
tiszti tanfolyamot végzett. A felvétel min-
den munkakörében dolgozott. Egy kisfiú
és egy kislány édesanyja, GYES után, 1999-
tõl helyi ellenõrként dolgozik újból a pos-
tán. Munkatársai szakmailag is mindig és
mindenben számíthatnak rá. 1985-tõl tagja

a Postás Szakszer-
vezetnek, 1986-tól
bizalmi, majd
1995-ben alapszer-
vi titkárnak válasz-
tották. Idén, az
alapszervezetek
összevonása miatt
tagsága jelentõsen

megnövekedett, de az ezzel járó többletfel-
adatokat is szívesen vállalja. Szókimondó,
következetes, a tagságot összefogni, moz-
gatni tudó, ugyanakkor szerény, kedves
személyiség. Vallja: jó érzés másokon segí-
teni, a szakszervezeti tisztségviselõkkel
együtt eredményeket, sikereket elérni.

MAROZSÁN SÁNDOR

1987-ben Mátészalkán végzett a gépé-
szeti szakközépiskolában. Másfél évig a

csengeri termelõszövetkezetben dolgo-
zott, majd a katonai szolgálat követke-
zett. 1990-tõl a csengeri postán távirat-
kézbesítõként helyezkedett el, majd
leszámolói munkakörben dolgozott.

Segédtiszti tanfolyamot végzett. Mun-
katársai szeretik, és elismerik. Egy leány-
gyermeke van.

1996-tól egyesített kézbesítõ egy járás-
ban, ahol már családtagként tekint rá a
lakosság. 1990-
tõl tagja a Postás
Szakszervezet -
nek, 2000-tõl
alapszervi titkár.
Közvetlen, meg-
bízható, követke-
zetes, segítõkész
munkatárs, szak-
szervezeti munkájára is mindenben szá-
míthat a PSZ.

Szegedi TSZB

SZTRICSKÓ JÁNOS

1969. szeptember 29-én kezdett dolgoz-
ni Szarvas Postán, mint rendszeres he-
lyettes. Az évek során számos munka-
kört töltött be, volt csomagfelvevõ,
pénzfelvevõ, fõpénztári tiszt, forgalmi
elõadó. 1996-tól postavezetõ-helyettes-
ként dolgozott nyugdíjazásáig. Mindig
szem elõtt tartotta munkatársai érdeke-
it, mindent megtett annak érdekében,
hogy a postán jó hangulatban folyjon a
munka.

1975-tõl szakszervezeti tag, 1979-tõl
gazdasági felelõs. Ezt a funkciót nyugdí-
jazása után is vállalta, így megmarad a
kötõdése a postához, a postás szakszer-
vezeti tagokhoz. Mindig példaképül le-
hetett állítani a gazdasági felelõs társak
elé, hiszen a hosszú évek alatt elmond-

ható, hogy az õ el-
s z á m o l á s á b a n
volt a legevesebb
probléma. Szíve-
sen adott segítsé-
get a többieknek
is. Mindig azon
volt, hogy a kö-
zösségért tegyen
valamit. A tagszervezésben, megtartás-
ban is mindig élen járt. 

MÉSZÁROS JÓZSEF

1976-tól a kalocsai posta kézbesítõje – az
elsõ tíz hónapban kézbesítõ-helyettesként
dolgozott, majd a 4-es számú járásba került
törzskézbesítõnek, és egészen 2009. de-
cember 31-ig, nyugdíjba vonulásáig itt tel-
jesített szolgálatot. A szolgálat szó használa-
ta nem véletlen, hiszen munkája során
elsõrendû feladatként kezelte az ügyfelek
kiszolgálását. Munkája elismeréseként
1986-ban elnöki dicséretben részesült.

A Postáshoz kerülését követõen a Pos-
tás Szakszervezet tagja lett. Aktívan vett
részt a közösség formálásában, végezte a
rábízott szakszervezeti feladatokat. Tag-
társai bizalmivá választották, ezt a megbí-
zást nyugdíjazásá-
ig ellátta.

Munkájára min-
dig, mindenben
lehetett számítani
– legyen az szak-
mai, vagy szak-
szervezeti feladat.

Miskolci TTT

KAPITÁNYNÉ KÉKI TÜNDE

Középiskolai tanulmányait befejezése
után, 1981-ben került a Postához. A for-
galom területén számos munkakört
megismerve Miskolc 10 Postánál dolgo-
zott. Ezt követõen és jelenleg is a Kelet-
magyarországi Igazgatóság Hálózatszer-
vezési Csoportjánál hálózatszervezési
munkatársként végzi szakmai feladatát.
A szakszervezetnek munkába lépésétõl

kongresszusi keretben
át a „Postás Szakszervezetért 2010” kitüntetést



KITÜNTETÉS

6 Postásokkal, postásokért, felelõsen

Postás Dolgozó • 2010. június

tagja, elõbb bizal-
miként, jelenleg
SZB-titkárként fog
össze egy nehéz
területet. Aktív,
ötletes szervezõ
tevékenységet vé-
gez, szívesen for-
dulnak hozzá kol-

légái és a szakszervezeti tagok, mert
segítségére mindig lehet számítani.  

RAGULSZKI J. BÉLÁNÉ

Az érettségit követõen, 39 éve került a
Postához, azóta is ez a munkahelye. Szá-
mos területen szerzett szakmai ismere-
tet, otthon van a forgalom minden ágá-

ban. Jelenleg
fõpénztárosként
dolgozik. A szak-
s z e r v e z e t n e k
munkába lépésé-
tõl tagja és tiszt-
ségviselõje. Elõbb
bizalmiként, majd
(jelenleg is) tit-

kárként végzi társadalmi megbízatását.
Több éven keresztül üzemitanács-tag is
volt. 

Munkája során kitûnik alaposságá-
val, precizitásával, segítõkészségével.
Nagyon sokat tesz az új szakszervezeti
tagok beszervezéséért és megtartásá-
ért, a tagok tájékoztatásában élen jár.
Munkatársai és kollégái mindig számít-
hatnak rá.  

Soproni TTT

NYIKOS ISTVÁNNÉ

1981 óta dolgozik
a postán, jelenleg
munkaügyi ügyin-
tézõként. Munká-
ba állásától tagja
szakszervezetünk-
nek, 1998-tól a
Sopron 1 Posta
SZB-titkára. Bár

szervezettségi mutatója 41 taggal nem a
legjobbak közé tartozik, de a taglétszá-
mot sikerült hosszú évek óta szinten tar-
tania. 

A kiesõ tagokat folyamatosan pótolta
az ország legnyugatibb pontján, ahol ez
különösen nehéz feladat. 

A végrehajtó szolgálatot érintõ szabá-
lyozástervezetek véleményezésében fo-
lyamatosan és megbízhatóan részt
vesz. A kezdõ körzeti SZB-titkár mun-
káját is segíti közös programok szerve-
zésében.

A közösségért vállalt munkáját tovább
folytatja. A 2010. május 5-én megtartott
tisztújító alapszervezeti ülésen titkos
szavazással egyöntetûen ismét bizalmat
kapott a funkcióra. 

KISS MÁRIA

Kiss Mária a postaforgalmi szakközépis-
kola elvégzése után 1972-ben került a
postára. Gyõr 2, Kapuvár, Sopron 1
különféle munkakörei után 1990-ben a
Soproni Igazgatóság számadás-felülvizs-
gáló irodánál folytatta munkáját, majd
1998-tól – jelenleg is – a Postás Szakszer-
vezet Soproni TSZB-nél gazdasági ügyin-
tézõi feladatokat lát el.

2000-tõl az
Igazgatási SZB
titkára. Ebben az
alapszervezetben
a legváltozato-
sabb munkakör-
ben dolgozó
munkavállalók –
szellemi és fizikai

foglalkozásúak – érdekeit képviseli. 
Alapvetõ érdeme, hogy a területi titkár

munkáját jelentõs mértékben segíti, az
alapszervi titkárokkal, gazdasági felelõ-
sökkel a legapróbb részleteket is tisztáz-
za, ügyel arra, hogy kommunikációs hi-
bák ne forduljanak elõ. 

Valamennyi alapszervi titkárral és min-
den választott tisztséget betöltõ sze-
méllyel jó kapcsolatokat ápol, mindezek
és empatikus képességei miatt 2003
után immár második alkalommal nyerte
el e kitüntetést.

NIEDERKIRCHNER KATALIN

1992-tõl, azaz
munkaviszonyá-
nak kezdete óta
tagja a Postás
Szakszervezet -
nek. 2006-tól a
Dombóvári KSZB
alapszervi titkára,
valamint választ-

mányi tag és kongresszusi küldött. Min-
dig határozott, pontos véleményt for-
mál, elõsegíti a szakszervezetet érintõ
szakmai kérdésekben az együttdöntési
jog gyakorlását. 

Ügyfélszolgálati ügyintézõként dolgo-
zik Dombóvár 1 Postánál. Kiváló empa-
tikus és problémamegoldó érzékkel
rendelkezik, a munkavállalók érdekei-
nek képviseletét maximálisan szem
elõtt tartja. A dombóvári alapszervezet
igazán jó hangulatú, összetartó, stabil
csapattá kovácsolódott munkája ered-
ményeképpen.

FARKAS ILONA

1978-óta szakszervezeti tag – s egy ki-
sebb kitérõtõl eltekintve – több mint 
25 éve postai dolgozó. A Pécsi TSZB Jog-
segélyszolgálatánál 11 éve végzi lelkiis-
meretes, pontos
munkáját. 

Jelenleg a Pécsi
TSZB, valamint a
Nyugat-magyaror-
szági Területi
Igazgatóság Üze-
mi Tanácsának
igen összetett, ad-
minisztratív munkakörét látja el. Össze-
hangolja az alapszervi gazdasági felelõ-
sök tevékenységét és elszámoltatását,
állandó közvetlen és jó kapcsolatban
van az alapszervi titkárokkal, segíti és
szervezi a tagtoborzó tevékenységet.
Minden alapszerveket érintõ probléma
megoldásában tevékenyen részt vesz.

Pécsi TSZB
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FARKAS ÁRPÁD ZOLTÁNNÉ

1989 óta dolgozik a társaságnál, jelenleg
a Hírlap Logisztikai Üzemben gazdászati
ügyintézõként. Munkába állása óta a
Postás Szakszervezet tagja. Kezdettõl
fogva, kisebb megszakításokkal, tisztség-

viselõ is. Jelenleg
bizalmiként és
SZB-tagként tevé-
kenykedik.

Jó kapcsolatot
ápol a tagsággal,
szívvel lélekkel
végzi szakszerve-
zeti feladatait.

Számos sikeres rendezvény szervezõje.
Fontosnak tartja az összefogást, tagmeg-
tartást, tagszervezést.

GLÓZER ZSUZSANNA

1972 óta tagja a Postás Szakszervezetnek.
1996 óta bizalmi, 2008-tól az OLK titkár-
helyettese. Hatá-
rozottan képviseli
a tagság érdekeit,
jó szervezõ. Az új
munkatársakat
megkeresi, nép-
szerûsíti a Postás
Szakszervezetet.
Szakmai munkája
mellett aktív bizalmi, új munkavállalók be-
illeszkedésében is segítõkész kolléga.

Postás Szakszervezet Központ

GÁL GYULA

Már a postaforgalmi technikumban,
1968-ban belépett a Postás Szakszervezet
tagjai közé. Az iskola elvégzése után Bu-
dapesten volt rendszeres helyettes, majd
a Budapest 5 és 10 Postán fõpénztáros-
ként dolgozott. 1979-tõl a Postások Szak-
szervezete Szervezési és Káder Osztályá-
nak függetlenített munkatársa volt.

1990-tõl rövid
ideig a minisztéri-
umban dolgozott,
késõbb, hét éven
keresztül a Nyug-
díj Elõkészítõ
Egyesülésnek, il-
letve a Hûség Ala-
pítványnak volt a
vezetõje. 2003-ban, ennek megszûnése
után lett újra a Postás Szakszervezet köz-
pontjának munkatársa.

Több mint harminc év felgyülemlett
postaszakmai, vezetõi és szakszervezeti
tudását, tapasztalatát bér- és KSZ szakér-
tõként állította a Postás Szakszervezet
szolgálatába. E két témában készítette
elõ a szakmával folytatott tárgyalásokat, s
az egyeztetések során erõteljesen képvi-
selte a postai munkavállalók érdekeit.
2009 júniusában vonult nyugdíjba. Mun-
káját köszöni a Postás Szakszervezet.

KÓNYA LAJOS

1968-tól a posta dolgozója, közgazdasági
egyetemi diplomával és felsõfokú postafor-
galmi végzettséggel rendelkezik. A Debre-
ceni Postaigazgatóságon elõbb belsõ ellen-
õri, majd szervezési, utóbb közgazdasági
osztályvezetõi feladatokat látott el.

1990–1999 között a Postai Dolgozók
Szakszervezete Debreceni SZSZT titkára
volt. 1993-tól, megalakulásától a KÜT el-
nöke, szakszervezetünk támogatásával.
2000 óta tagja a Posta Felügyelõ Bizott-
ságának. 1994–98 között országgyûlési
képviselõ is volt.

Mind szakmai, mind érdekképviseleti
munkájára a rendkívüli aktivitás, a szakérte-
lem és a kreativitás a jellemzõ. Meggyõzõ-
készsége, hozzáállása nagymértékben segí-
tette a PSZ taglétszámának gyarapodását.
Máig vallja, hogy az
eredményes mû-
ködéshez az idõ-
sebbek tapasztalata
és a fiatalok lendü-
lete egyaránt szük-
séges.

Munkája és tár-
sa sok év óta Bu-

dapesthez köti, de szabadidejét családjá-
val, unokáival tölti Debrecenben. 

MIKLÓS LAJOS

Húsz évig dolgozott a Magyar Postánál,
ez idõ felét a szakmai oldalon töltötte, a
Vezérigazgatóságon volt munkavédelmi 
ügyintézõ. Feladata volt a postai munka-
védelmi vezetõk tevékenységének össze-
hangolása, segítése, részt vett az új pos-
tai munkavédelmi szabályzat és a
ruhaszabályzat elkészítésében, a szakmai
és érdekképviseleti egyeztetések lefolyta-
tásában.

2000-ben ült át
a tárgyalóasztal
innensõ oldalára.
Több bizottság
munkájában vett
részt, elkészítette
a szakszervezet ál-
tal véleményezett
elõterjesztéseket, és képviselte ezeket a
tárgyalásokon. 2004-ben választották
meg munkavédelmi képviselõnek. Részt
vállalt az új szervezet kialakításában és a
munkáltató szabályozásainak vélemé-
nyezésében. Az MSZOSZ Munkavédelmi
Bizottságában képviselte a Postás Szak-
szervezetet. Feladatai közé tartozott
még a központi adatbázis kialakítása,
mûködtetése és a naprakész adatok
szolgáltatása. Ez év februárjában vonult
nyugdíjba. Évtizedes munkáját köszöni 
a Postás Szakszervezet. 

Ágazati Alapszervezetek TSZB
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Véget ért a szavazás – jöhet a szavazás!

A Kelet-, illetve Nyugat-Magyarországi Területi Igazgatóság valamint a
TISZÜ területén június 14–15–16-án lezajlott voksolással teljessé vált a
tavaly a Központi Területi Igazgatóságon megkezdett folyamat, amely-
nek során országszerte megválasztották az leköszönõk helyébe lépõ új
üzemi tanácsok tagjait. A mostani körben keleten és nyugaton érvénye-
sen és eredményesen, a TISZÜ-nél érvényesen, de eredménytelenül zá-
rult a választás – vagyis itt az ÜT létrejöttéhez szükséges 13 helyett csak
12 jelölt kapta meg a voksok minimálisan szükséges 30 százalékát. 

A szabályok szerint a TISZÜ-nél így
2010. július 12–13–14-én új választáso-
kat tartanak – ám immár csak az egyet-
len maradék helyre pályázhatnak a szak-
szervezetek jelöltjei – így a PSZ színeiben
induló Braun Gabriella is.

Amint az a Postás Szakszervezet elnö-
kének értékelõ, egyben az új választásra
is buzdító szavaiból kiderül, Pecze Pál az
adott helyzethez, különösen a postás
dolgozókat napjainkban foglalkoztató

külsõ és belsõ problémákhoz képest (hogy csak a társaság
közeljövõbeni vezetõségváltását sejtetõ információáramlásra, illetve az
ÜT-kampányban visszalépõ PSZ-jelöltekre utaljunk) a számszerûleg mi-
nimális mértékû csökkenés ellenére is méltónak és eredményesnek ér-
tékeli az ÜT-választások eddigi 17 esztendõs történetében tradicionáli-
san egyedül eredményt elérõ Postás Szakszervezet szereplését. 

Kedves Tagtársaim, Postás Dolgozók!

Bár ellenfeleink a választási eredményeket összesítõ számsorokból
azt olvasták ki, hogy az idén csökkent a Postás Szakszervezet tá-
mogatottsága, ha a számok mögé néznek, kiderül, hogy kevés
okuk van az örömre. Abban a társadalmi környezetben ugyanis,
amelyben napjaink postássága embert próbáló, ám nemes felada-
tát végzi; külsõ és belsõ problémáink szorításában; abban a bizony-
talanságban, amely az állami tulajdonban álló nagyvállalatok dolgo-
zóinak mindennapjait áthatja, ez a kimondottan magasnak
tekinthetõ részvételi arány, illetve a mi szakszervezetünkre leadott
voksok száma és aránya továbbra is a Postás Szakszervezet erejét,
széles dolgozói rétegek belénk vetett bizalmát igazolja. (Lásd az 1.,
és 2. táblázatot!)

Bár az egyedüli reprezentativitási küszöböt, vagyis a 65%-ot im-
már az új választás remélt sikerével együtt sem érhetjük el, veszte-
ségünket minimálisnak tekinthetjük, ráadásul a ránk szavazó 59%
így is azt mutatja, hogy egyetlen más szakszervezet sem volt képes
mellettünk a megerõsödésre – más szóval a Postás Szakszervezet
támogatottsága ma is lényegesen nagyobb, mint az összes többi
érdekvédelmi szervezeté együttvéve!

Hiszen, amint a mellékelt táblázatok is fényesen igazolják, a Pos-
tás Szakszervezet immár gyõztes jelöltjei minden területen önma-
gáért beszélõ fölénnyel utasították maguk mögé a többi érdekvédel-
mi szervezet képviselõit. 

A TISZÜ-nél például, a végül megválasztott mind a 12 jelöltünk
messze 30% fölött teljesített (lásd a 3. táblázatot), sõt, a póttagság-
hoz szükséges szavazati arányt (24,9%-os eredménnyel) Balogh
József, szintén a PSZ jelöltje érte el (ami a 13. jelölt hiányában per-
sze csak elméleti eredmény és az új választásnál nem vehetõ figye-
lembe). Mi több, a további négy helyen végzettek is mind a mi szí-
neinkben indultak, ezúton is köszönjük, hogy a rájuk leadott
szavazatok is erõsítették a PSZ támogatottságát. Figyelemre méltó
ugyanakkor, hogy a 17. helyen beporoszkáló, más szakszervezeti
jelölt támogatottsága nem érte el a 12%-ot.

Keleten mind a 13 jelöltünk 50% fölötti eredménnyel tarolt (lásd
a 4. táblázatot). Nyugaton az elsõ 12 helyen ugyancsak mi futot-
tunk be, mi több, mondhatjuk, a tizenharmadikon is, hiszen a 13.
helyezett munkavállalói jelölt is a PSZ támogatását tudhatta maga
mögött (lásd az 5. táblázatot). Miközben a 14. helyen végzõ, más
szakszervezeti jelölt nem érte el a 11%-ot, tehát a póttagsághoz

1. táblázat • Az Üzemitanács-választás végeredménye 2010-ben

Szervezeti Választásra Tartósan Szavazók Részvétel Érvényes A PSZ jelöltjeire
egységek jogosultak távollévõk száma/fõ %-os szavazatok leadott szavazatok 

száma/fõ száma aránya száma száma arány
NYMTIG 6306 438 4835 82,30% 54.512 32.581 59,77%
KMTIG 10.661 546 7905 78,15% 92.501 64.194 69,40%
TISZÜ 10.293 414 6267 63,40% 66.997 33.495 49,99%
Összesen 27.260 1398 19.007 73,49% 214.010 130.270 60,87%

2. táblázat • A 2009-es és 2010-es választások összesített végeredménye

Szervezeti Választásra Tartósan Szavazók Részvétel Érvényes A PSZ jelöltjeire
egységek jogosultak távollévõk száma/fõ %-os szavazatok leadott szavazatok 

száma/fõ száma aránya száma száma arány
Központi TIG 9149 0 6885 75,30% 80.483 44.348 55,10%
NYMTIG 6306 438 4835 82,30% 54.512 32.581 59,77%
KMTIG 10.661 546 7905 78,15% 92.501 64.194 69,40%
TISZÜ 10.293 414 6267 63,40% 66.997 33.495 49,99%
Összesen 36.409 1398 25.892 73,95% 294.493 174.618 59,29%

POSTÁS SZAKSZERVEZET

ÜZEMITANÁCS -

Köszönjük,



szükséges szavazati arányt senki nem kapta meg
– mindez azt igazolja, hogy az ország e végein
szakszervezetünk meghatározó támogatottsággal
rendelkezik.

Pedig – ha örömünkre nem is szolgál, hogy
ilyen folyamatok közepébe csöppentünk, azért ne
is titkoljuk – ellenfeleink mindent megpróbáltak a
lejáratásunkra. Bizonyára már mindannyiótok elõtt
ismert, hogy a TISZÜ területén végül azért nem zá-
rult eredményesen a választás, mert a többi szak-
szervezet méltatlan és egybehangolt támadásának
kitett két jelöltünk igazi európai gesztust gyakorol-
va erkölcsi kötelességének érezte, hogy ne enged-
jen a PSZ-t támadó felületet teremteni, így az utol-
só pillanatban visszalépett a jelöltségtõl. (Braun
Gabrielláról és Vígh Györgyrõl van szó, akiknek az
alternatívok egy valóban elkövetett bolhányi, és az
eredményeket különben sem befolyásoló formai
hibájából igyekeztek elefántot fújni). És amint az
ettõl kezdve elõrevetíthetõ volt, a mindkettejük 17
éves tapasztalatára, szakmai és mozgalmi múltjá-
ra, ismertségére és elismertségére alapozott vok-
sok oly mértékben megoszlottak többi jelöltünk
között, hogy végül 13 helyett csak 12-en érték el a
megválasztáshoz minimálisan szükséges 30%-os
küszöböt.

Az már megint más kérdés, hogy az egyébként
kulturáltnak nem igazán nevezhetõ „véd- és dac-
szövetség” kétes dicsõségû egységét felmutató
ellenfeleink alaposan mellélõttek. Egyrészt, a re-
mélt voksok töredékét sem kaparintották el a Pos-
tás Szakszervezet elõl – ráadásul vádaskodásaikat
tartalmazó nyílt levelük arra is következtetni enged,
hogy bizony azzal sincsenek teljes mértékben tisz-
tában, hogy egy jelöltállító szakszervezetnek pon-
tosan mik is a jogai és kötelességei az üzemi taná-
csokkal, választási bizottságokkal, egyáltalán egy
ilyen választás lebonyolításával kapcsolatban. 

Ám még nagyobb saruk, hogy fellépésükkel
nemcsak nekünk, sõt, nem elsõsorban nekünk,
hanem a TISZÜ területén dolgozó valamennyi pos-

tásnak okoztak nem várt nyári plusz elfoglaltságot
– emiatt a kalamajka miatt járulhat ugyanis 11 ezer
munkatársunk július közepén ismét az urnák elé.

És ha már az élet – szándékunkon kívül – úgy
hozta, hogy saját kampányunk értékelése során
javarészt kifelé kell tekintgetnünk, engedtessék
meg nekem e szempontból egy személyes gondo-
lat. Vettem ugyanis a fáradságot, hogy a választá-
si adatokat az elsõtõl az utolsó betûig többször
oda-vissza végigböngésszem – és közben egy
gondolatébresztõ „gyöngyszemre” leltem: az
egyik „másik” szakszervezet elnöke ugyanis maga
is jelöltnek állt – és alig háromszáz szavazatot
gyûjtött – a TISZÜ-nél ez a voksok 0,47 százalékát
teszi ki. (Nemzetközi tapasztalatok azt mutatják,
hogy ilyen eredmény után az érintettek le szokták
vonni a tanulságot…) A számok láttán azonban
magam is elmerengtem: ha én is föliratkoztam vol-
na saját jelöltlistánkra, vajon hogyan álltam volna
meg a helyem, milyen példát mutattam volna tag-
ságunknak?... 

A valóságba visszazökkenve azonban végezetül
az érintettek nevében is még egyszer köszönete-
met fejezem ki mindenkinek, aki voksával az érte
biztosan legtöbbet tevõ Postás Szakszervezet je-
löltjét támogatta. Egyben kérem is, hogy a TISZÜ
területén szükséges új választáson segítsetek tel-
jessé tenni a Postás Szakszervezet gyõzelmét. 

Immár hosszú évek sikeres „szlogenjével” élve
kérem tehát, hogy éljetek törvényes jogotokkal, já-
ruljatok hozzá a választás eredményességéhez.
Menjetek el minél többen szavazni és válasszátok
a jelöltállítók közül a legnagyobb, legerõsebb, leg-
több hazai és nemzetközi tapasztalattal, legszéle-
sebb kapcsolatrendszerrel rendelkezõ Postás
Szakszervezet jelöltét, Braun Gabriellát (akirõl, illet-
ve a választásról a 11. oldalon bõvebben is olvas-
hattok), aki az üzemi tanácsban is szakszerveze-
tünk jelszavának szellemében fogja végezni
munkáját: postásokkal, postásokért, felelõsen!

Üdvözlettel: Pecze Pál, a Postás Szakszervezet elnöke

4. táblázat • A megválasztott tagok 
– Kelet-magyarországi Területi Igazgatóság

1. Pinczés Jánosné PSZ 57,7%
2. Horvátné Bodnár Zsuzsanna PSZ 57,4%
3. Csatáriné Derekas Ilona PSZ 57,1%
4. Csókási Istvánné PSZ 56,9%
5. Nagy Ildikó PSZ 56,6%
6. Vanka Mihály PSZ 55,9%
7. Nagy Józsefné PSZ 55,4%
8. Trombitás Györgyné PSZ 55,4%
9. Sándorfalvi Annamária PSZ 55,2%
10. Végh Zsolt PSZ 54,6%
11. Kószó József PSZ 53,7%
12. Purcselné Dusnoki Zsuzsa PSZ 52,5%
13. Ilyés Sándorné PSZ 52,1%
A póttagsághoz szükséges 20%-os szavazati
arányt senki nem érte el.

6. táblázat • Emlékeztetõül a Központi Területi
Igazgatóság 2009-ben megválasztott üzemi
tanácsa tagjainak névsora és támogatottsága,
akik szintén a valamennyien a PSZ jelöltjei.

1. Bárányné Bozsányi Julianna PSZ 44,8%
2. Fülöp Balázsné PSZ 44,4%
3. Bor Jánosné PSZ 44,0%
4. Gál Zsuzsanna PSZ 43,9%
5. Czunyi Márta PSZ 43,3%
6. Lukács Ildikó PSZ 42,3%

Csáki Istvánné PSZ 42,3%
8. Szolnokné Szabó Katalin PSZ 42,0%
9. Szádóczki József PSZ 41,6%
10. Illésné Czine Zsuzsanna PSZ 41,0%

Kovácsné Deák Judit PSZ 41,0%
12. Nagy Péterné PSZ 40,3%
13. Pajzos Borbála PSZ 39,8%
A póttagsághoz szükséges 20%-os támogatottságot
itt sem érte el senki, a 14. helyen végzõ, más szak-
szervezet által állított jelölt támogatottsága 13,1% volt.

Számít rád – számíthatsz rá.

-  VÁLASZTÁS

hogy a Postás Szakszervezet
jelöltjeire szavaztál

5. táblázat • A megválasztott tagok 
– Nyugat-magyarországi Területi Igazgatóság

1. Dr. Horváth István PSZ 59,9%
2. Álló Tibor PSZ 59,5%
3. Bár Csaba PSZ 58,7%
4. Vukicsné Vuk Ilona PSZ 58,4%
5. Csizmadia Márta PSZ 58,0%
6. Stillinger Ferenc PSZ 56,9%
7. Heimné Emmert Zsuzsanna PSZ 56,6%

Gerseiné Murai Éva PSZ 56,6%
9. Lõrincz József PSZ 56,4%
10. Bodor Éva PSZ 55,9%
11. Benyusovics Géza PSZ 55,2%
12. Szalayné Horváth Mária PSZ 55,2%
13. Baranyai Tibor Munkavállalói jelölt 

a PSZ támogatásával 43,8%

3. táblázat • A megválasztott ÜT-tagok – TISZÜ

1. Dr. Horváth László PSZ 43,3%
2. Almási Judit PSZ 43,2%
3. Benkõ Viktor PSZ 41,6%
4. Gerencsér József PSZ 41,3%
5. Slezákné dr. Szemõk Ágnes PSZ 41,3%
6. Pfeifenroth Ildikó PSZ 39,9%
7. Szopkó Judit PSZ 39,7%
8. Kissné Dienes Gizella PSZ 39,1%
9. Balogh Sándor PSZ 37,8%
10. Kiss Zoltán (KTBI) PSZ 37,2%
11. Prikk Zoltánné PSZ 34,4%
12. Böröcz János PSZ 34,1%
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Amint azt az üzemitanács-választást fi-
gyelemmel kísérõ postás kollégák már
bizonnyal tudják, a TISZÜ területén 
különleges módon zárult – illetve folyta-
tódik – a voksolás. Miután a Postás
Szakszervezet két jelöltje az utolsó pilla-
natban visszalépett, a szavazás érvé-
nyesen, de eredménytelenül zárult. És
mert a szavazók kettejükre szánt voksai
így a további indulók között oszlottak
meg, a szüksé-
ges 13-ból csak
12 jelölt kapta
meg a legalább
30%-os támoga-
tottságot.

A TISZÜ terüle-
tén éppen ezért
új választáson
szükséges az ur-
nák elé járulnia a postásságnak – im-
már csak az egyetlen kiadó hely betöl-
tésére pályázó jelöltekre szavazva. A
PSZ ezúttal új jelöltként Braun Gabriel-
lát indítja, akit az elsõ körnél kissé bõ-
vebb bemutatkozásra kértünk, és aki
egyben megvilágítja a szokatlan vissza-
lépés-újraindulás okait is.

Braun Gabriella 
– 17 éve az ÜT soraiban

A szervezet megalakulása, azaz immár
17 éve ÜT- és három éve KÜT-tag Bra-

un Gabriella Budapesten született,
1956-ban. Gimnáziumi, majd kereske-
delmi érettségit szerzett, 1982-ben ke-
rült a Postához, a PEK jogelõdjéhez. Az-
óta is ott dolgozik, gondnoksági ügyek
intézésével foglalkozik. Postatiszti tan-
folyamot végzett. 1974 óta szakszerve-
zeti tag, 1990-ig bizalmi volt, azóta a
PEK alapszervének titkára. Részesült
már Kiváló Dolgozó és Igazgatói Elis-
merés, illetve két ízben szakszervezeti
társadalmi munkájáért járó kitünteté-
sekben. Fia és párja is postás.

Visszalépés után
újabb megmérettetés 

Ahogy Braun Gabriella fogalmaz, a már
említett visszalépés elõzménye egy
olyan, a munkatársainak elküldött kam-
pánycélú e-mail volt, amely nem tartal-
mával, hanem formai elemeivel okot ad-
hatott az ÜT-választásban résztvevõ
többi szakszervezetnek a PSZ „megtá-
madására”. Õ pedig a PSZ-szel egyez-
tetve úgy vélte, hogy bár jogsértést nem
követett el, erkölcsi kötelessége még
annak a lehetõségnek is az elhárítása,
hogy az õt támogató szakszervezetet
emiatt bármiféle támadás érhesse.

Ugyanakkor, mivel a júliusi forduló
már egy új választásnak számít, egyben,
mert a Postás Szakszervezet ismét bi-
zalmat szavazott neki, Braun Gabriella

igyekszik majd megszerezni a már meg-
lévõ 12 mellé a szükséges 13. helyezést
a TISZÜ területén.

„A Posta, a PSZ és az ÜT
immár az életem része”

Eddigi munkáját, céljait, indíttatását
összefoglalva úgy fogalmazott, hogy
immár évtizedes társadalmi munkája
során – a Posta által nyújtott jóléti jutta-
tások elosztása révén – sokszor nyílt
lehetõsége kollégái támogatására ne-
héz szociális helyzetükben, üdülési
céljaik elérésében, programok szerve-
zésével szabadidejük tartalmas eltölté-
sében. Az ÜT közelmúltbeli eredmé-
nyei közül a VBKJ bõvítését, az egyéni
választás lehetõvé tételét, az egyre kul-
turáltabb üdülési lehetõségek kiter-
jesztését említi, mint amelynek öröm-
mel volt részese.

„Nekem a posta és a szakszervezet
az életem, a rászorulók, a bármely ké-
réssel hozzám fordulók segítése, támo-
gatása azt hiszem, a lényembõl fakad.
És bár napjainkban az üzemi tanácsi
munka is a kezdetekénél több energiát
követel meg a benne dolgozóktól, külö-
nösen a földrajzilag sem egységes
TISZÜ területén, szeretném, ha a jövõ-
ben is kivehetném a részem e nemes
feladatból”, foglalja egyetlen mondatba,
miért is vállalja újra a megmérettetést.

ISMÉT ÜZEMITANÁCS-VÁLASZTÁS

TISZÜ

Az új választáson a PSZ színeiben: Braun Gabriella 

Július 12–13–14-én válaszd a Postás Szakszervezet jelöltjét!

X Társasági irányítás szervezetei, 
szolgáltató központok, 
üzletágak szervezetei
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„Mikor lehet újra jönni? Kinél kell jelentkezni?”, kérdeztük
többen is a tavalyi családi hétvégét követõen. És íme, újra
egymásra találtak a postáscsaládok, hála a Postás Szakszerve-
zetnek, a Hírlap Logisztikai Üzem, és NPKÜ SZB-inek és a
szakmai vezetõségnek, hiszen május 21–24. között ismét jól
sikerült pünkösdi családi hétvégét tartottunk a gárdonyi Pos-
tás Kempingben.

Már a péntek este kelle-
mes szórakozást, zenés
programot ígért. Elõtte
azonban a szervezõk, ki-
használva az összegyûlt
vendégek népes táborát,
a közelgõ ÜT-választás
kampányának részeként

bemutatták a PSZ jelöltjeit is. Ezt követõen valóban fantaszti-
kus meglepetéssel folytatódott az este: a veszprémi Pannon
Várszínház társulata színvonalas és hangulatos zenés, humoros
mûsorral kedveskedett nekünk. (A szervezésért Molnár Jenõt,
a Feldolgozási Tagozat tagját is köszönet illeti.) A zenés mûsor
után a 60-70-es évek hangulatát idézõ dallamokra táncolt a

kemping apraja-nagyja, de
voltak, akik kártyacsatát
vívtak, s bár az idõjárás
többször is sikertelenül
próbálkozott elvenni jó-
kedvünket, csak hajnal fe-
lé csendesült a mulatozás.

A szombat és a vasárnap
szintén nagyszerû hangulatban repült el, a gyerekek számára
is mindig akadt valami vidám program. A nap fényét szomba-
ton a tombolahúzás emelte, elsõsorban a nyertesek számára,
de szomorkodásra senkinek nem volt oka: jött DJ Bertók (Fe-
ri)… 

Bár a tó magas vízszintje kissé sárossá tette a partot, szemfü-
les horgászaink így is találtak módot botjaik „beüzemelésére”,
a bátrabbak pedig a vízbe is bemerészkedtek. A családok egy
része csak hétfõn indult haza, hogy minél több emlékkel, él-
ménnyel lehessen gazdagabb. És mint mindig, most is nem egy
csillogó szemû kisgyermek kérdezte meg szüleitõl, vagy a szer-
vezõktõl választ váró mosollyal, hogy: „Mikor lehet újra jönni?”

Kónya József

Kampányfogással tarkított sportos pünkösdi hétvége Gárdonyban

A Jászberényben május 30-án megrendezett Jász-Nagykun-
Szolnok megyei családi és gyermeknapon a Lehel Vezér Gim-
názium Tornakertjébe vártuk a megye postásait, akik érkez-
tek a Jászságból és a Kunságból is. Közel 200 fõ gyûlt össze,
így minden adott volt a nap kellemes eltöltéséhez.

A délelõtti órákban négy versenyszám (petrencerúdtartás,
traktorkerék-átfordítás, kõvel teli kézbesítõtáska tartása és
gumicsizma távolba dobása) segítségével kiválasztottuk,
hogy ki érdemes ezen a napon a „legerõsebb postás” címre.
A sors úgy hozta, hogy a legerõsebb postás-hozzátartozót si-
került kiválasztanunk Vékás Kovács Gergõ személyében. Ez-
után indult a futballselejtezõ, közben a legkisebbek számos
foglalkozáson vehettek részt. Rajzoltak, gyöngyöt fûztek, ve-
télkedtek, labdáztak, és annak, aki hagyta, vagy kérte, az ar-
cát is kifestették.

A bátrabbak
kenuba szál-
tak, és a Zagy-
ván „lapátol-
va” vízrõl
t e k i n t e t t é k
meg a belvá-
ros peremét.
És akinek ez

még nem volt elég, rögtön nyeregbe is pattant, mivel két há-
tasló várta a bátor jelentkezõket. A Postás Egészségpénztár is
jelen volt, ta-
nácsadással,
játékkal és
ajándékokkal.

A bátorság-
próbák végére
elkészült a
jászsági gulyá-
sunk, három
bográcsban,
három (bo-
ros, csípõs és hagyományos) ízesítéssel. Az ejtõzést követõen
a focidöntõket következtek, közben a többiek három pónifo-
gattal Jászberény belvárosában tettek rövid kulturális körutat.

A nap végén már a zenéé és az éneklésé volt a fõszerep.
Mindenki kipróbálhatta, hogyan szól egy sláger az õ karaoke-
elõadásában. 

Köszönjük az Üzemi Tanács, a Postás Szakszervezet, a Ke-
let-magyarországi Postás Sportegyesület és a Postás Egész-
ségpénztár támogatását!

Lagzi-Kovács Balázsné, 

Bódis Béla szervezõk

Levelek helyett kövekkel teltek meg a postástáskák Jászberényben
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Az idén 125 éve annak, hogy az 
országgyûlés törvényt fogadott el 
a hazai posta-takarékpénztár felállí-
tásáról. 1885-ben indult meg az új
pénzintézet szervezése, amely a kö-
vetkezõ év februárjától kezdte meg
mûködését. Olyan bankot formál-
tak, amilyenbõl a világban sem sok
volt az idõ tájt. Egyáltalán az állam 
által létrehozandó bank ötlete is 
távol állt a 19. század szabad verse-
nyes kapitalizmusának emberétõl.
Pedig a gyökerek jóval korábbra
nyúlnak vissza. 

Ha hiszik, ha nem, a Robinson Crusoe írója,
Daniel Defoe vetette elõször papírra az ötle-
tet, még 1698-ban. Ám akkoriban nem sok fi-
gyelemre méltatták a piacgazdaság õshazájá-
ban, Angliában különös tervezetét. Mégis ott
létesült az elsõ állami bank, méghozzá a már
a 19. század közepén is kiterjedt postai háló-
zatra alapozva, s 1861 elején 300, majd az év
végére már 1676 postahelyen indult el a be-
tétek gyûjtése. A brit posta-takarékpénztár
alapításának célja nem volt más, mint állami
garanciával biztosítani a kisbetéteket, általá-
nossá tenni a takarékoskodás szemléletét és
gyakorlatát minél szélesebb társadalmi réte-
gek életmódjában, s így a magánbankok 
számára kevéssé vonzó, csekély összegû for-
rások összegyûjtésével a gazdaság vérkerin-
gésébe bevonni az egyébként szétforgácsoló-

dó vagy meg sem jelenõ magán-megtakarítá-
sokat. E kis összegeket nem érte meg a kora-
beli közlekedési viszonyok mellett a távoli
városok bankfiókjaihoz elvinni, akár az úti-
költség is több lehetett, mint az elhelyezen-
dõ betét, másfelõl a bankoknak sem érte
meg bíbelõdni az „apróval”, mert többe ke-
rült a vele való foglalatosság, mint amennyit
hozhatott a kihelyezése. Tehát a nagyobb sû-
rûségû postahelyeket bízták meg az össze-
gyûjtésükkel. A brit példa mindig is elõremu-
tató volt a kontinens többi állama számára,
így elõbb-utóbb nálunk is létrejött egy ha-

sonló intézmény.
A fejletlen magyar

bankrendszer új jöve-
vénye nem akart a ma-
gánbankokkal konku-
rálni, ezért limitálta a
magánszemélyek által
nála elhelyezhetõ be-
téteket, ami kezdet-
ben ezer forint volt,
majd a századforduló
elõtt 4 ezerre emelték. 

Baross Gábor neve
jól cseng a honi posta-

történetben, így el se csodálkozzunk, hogy a
posta-takarékpénztár felállításához is õ adta
meg a döntõ lökést. Lényeges tudni, hogy a
postatakarékpénztár mindig is szervezeti el-
különülésben mûködött a postától. Kapcso-
latukat szerzõdés szabályozta. Az elsõ két év-
tizedben Hollán Sándor vezette az új állami
bankot.

Az induláskor 700 postahivatalt jelöltek ki
a közvetítõ tevékeny-
ségre, de 1890-re már
az ország postáinak –
beleértve a kincstári
hivatalokat és a posta-
mesterségeket egy-
aránt – több mint 99
százaléka bekapcsoló-
dott. 1901-tõl pedig

valamennyi postaügynökség is végezte a ta-
karékbetétek gyûjtését. A gyors integráció
alapos elõkészítésre utal, illetve arra, hogy
feltehetõen nem jelentette a meglévõ kapa-
citások túlfeszítését az új feladatkör ellátása,
hiszen létszámbõvülés nélkül történt meg.
Mai szóval élve a szinte teljes lefedettségnek
köszönhetõ, hogy fennállásának negyedszá-
zados jubileumán közel 800 ezer betétest
tartott nyilván a Magyar királyi Postatakarék-
pénztár egy olyan országban, amely nem tar-
tozott a gazdaságilag fejlettek elsõ vonalába,
s ahol a lakosok zömének nem a pénzbeli jö-
vedelem biztosította a létfenntartását, ha-
nem a maga által megtermelt naturális javak.
Tehát a potenciális lehetõségeket igen ma-
gas fokon használta ki a pénzintézet. 

Kuriózum, hogy az 1-es számú betétkönyv
tulajdonosa maga az uralkodó, Ferenc József
volt. A jelenlegi banki szolgáltatások színvo-
naláról visszapillantva legalább ekkora külö-
nösségnek tûnhet, hogy a betétgyûjtés vég-
pontja hajdan nem is egy-egy kis falu
postaügynöksége volt valójában, hanem a le-
vélhordó, aki átvételi elismervény ellenében
fölvette az ügyféltõl a betétként elhelyezni kí-
vánt pénzt, majd õ vitte be a postahivatalba.

Az évek során a tevékenységi kör bõvült, a
bank súlya is nagyobb lett. Négy évig csak be-
tétet gyûjtött, majd beindíthatta a csekk- és
klíringüzletágat. Jövedelme sokáig nem a be-
tétek kihelyezésébõl folyt be, hiszen az állam
bankja elsõsorban nem a maximális profitot
célozta meg, hanem az állam sajátos érdeke-
inek szolgálatát. Ezért az állampapírok (köt-
vények, sorsjegyek, záloglevelek, kamatozó

Volt egyszer egy Magyar 
Az 1-es számú betétkönyv tulajdonosa 

Halász Sándor (balszélen) az elsõ világháború elõtt, Baross Géza

(jobbszélen) a háború után volt a takarékpénztár vezérigazgatója
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kincstári utalványok) vásárlásából származó
hozamokkal gyümölcsöztette a nála elhelye-
zett pénzeket. 

Új fejezet nyílt a posta-takarékpénztár tör-
ténetében 1891-ben, amikor a magánügyfe-
lek mellett megjelenhettek a közpénzekkel
gazdálkodó intézmények, hatóságok, pl. a
közigazgatási szervezetek, honvédségi, rend-
õrségi szervek, vasúttársaságok, a fõvárosban
a közüzemi vállalatok. Érdekes, hogy a Ma-

gyar királyi Posta csupán 1900-ban nyitott sa-
ját számlát stratégiai szövetségesénél. Nem
csoda, hogy fölmerült a gondolat: akár a tel-
jes állami pénzkezelést is rajtuk keresztül le-
hetne bonyolítani. Elsõ lépésként a közpon-
ti állampénztár számlát nyitott náluk, majd
1912-tõl a közadók befizetése már náluk zaj-
lott, miután valamennyi adóhivatalt posta-ta-
karékpénztári számla nyitására kötelezte egy
rendelet. 

A 20. század elsõ évtizedének végére a
nemzetközi vérkeringésbe is bekapcsolódott
a pénztár. Az Amerikába „kitántorgottak” ele-
inte apasztották a számláikon gyûjtögetett
pénzüket – leginkább a hajójegyre valóval.
Pár év múltán azonban a hazautalt kerese-
tükkel jócskán megnövelték a postatakarék
betétállományát. Szintén a századelõn épült
fel – önerõbõl – a Lechner Ödön tervezte
szecessziós posta-takarékpénztári székház,
amely ma a Nemzeti Bank épülettömbjének
része.

Az elsõ világháborús konjunktúra idején
élte fénykorát a Magyar királyi Postatakarék-
pénztár. A hadikölcsönök és a mezõgazdasá-
gi termelõk rekord megtakarításai éreztették
jótékony hatásukat. A hadseregbe bevonult
férfiakat pedig, hasonlóan a postához, a
pénzintézetnél is nõk helyettesítették.

Gyerekkorunk elsõ intézményesített taka-
rékossági emléke a takarékbélyeghez és a
postához kötõdik. Az elõzmények ugyancsak

a századelõre és a posta-takarék-
pénztárhoz vezetnek. Elõször a
szokványos postabélyegeket kel-
lett gyûjtõlapra ragasztani, de sok
visszaélés történt – eltüntették a
bélyegzõnyomot a használt bélye-
gekrõl. Ezért külön takarékbélye-
get bocsátottak ki, amit csak erre a
célra használtak föl.

A háború elvesztése Magyaror-
szág számára óriási veszteségeket
okozott. A nép bankja is megsíny-
lette a konjunktúra végét, de még

inkább a piacai, az ügyfélkör drasztikus meg-
csappanását. Új üzletágak bevezetésével
igyekeztek a korabeli vezetõk fenntartani a
pénzintézet mûködõképességét. Az 1924-es
pénzügyi konszolidá-
ció (népszövetségi
kölcsön, a Magyar
Nemzeti Bank felállí-
tása) nyomán az ál-
lamháztartási törvény
úgy rendelkezett,
hogy „a pénzkezelést
oly módon kell szabá-
lyozni, hogy az összes
bevételek a jegybank-
hoz folyjanak be, még-
pedig közvetlenül,
vagy a postatakarék-
pénztár útján.” Ezután
az adóbevételek a na-
gyobb településekrõl
és a vármegyéktõl is az

utóbbin keresztül folytak be az államkasszá-
ba. Ugyanekkor történt meg az állami zálog-
házak átvétele is. 

Az utolsó fölvirágzást a második világhábo-
rút megelõzõ fellendülés hozta, majd a har-
mincas évek végétõl az országgyarapodás. Is-
mét sokkal több lett a számlát nyitó ügyfél.
Majd e rövid sikerperiódus után a záróak-
kord: 1948-ban megszületett a döntés a
pénzintézetek átszervezésérõl, immár a szo-
cializmust építõ politikai erõk eléképzelése
szerint. Ebbe nem fért bele egy királytalaní-
tott posta-takarékpénztár sem. Az üzletágak
egy részét a Nemzeti Bank vette át, a fiókhá-
lózatból pedig létrehozták az OTP-t. Ez utób-
bi viszont változatlanul igényt tartott a Ma-
gyar Posta közvetítõi munkájára, vagyis a
népbanki szerepkör túlélte a 63 évig létezett
Magyar királyi Postatakarékpénztárat.

Szabó Jenõ

Királyi Postatakarékpénztár
maga az uralkodó, Ferenc József volt

Hirdetmény 1939-bõl, a visszafoglalt Kárpátalja részére
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Kicsit sok „aranyat” hozott az idei
május, aminek az eper és a cseresz-
nye zamata látta a kárát, hogy 
a nagy árvizekrõl ne is beszéljünk.
Beszéljünk inkább arról, amire 
felhatalmazásunk van – a sportról, 
a testi-lelki felüdülésrõl. Tettük 
volna ezt az elmúlt hónapokban is,
ám a „lapjárás” kevéssé kedvezett 
rovatunknak, így jó néhány kelle-
mes eseményrõl nem tudtunk 
frissiben beszámolni.

Például a kései téli örömökrõl, hiszen még
idehaza is csak április elejére olvadt el a hó a
magasabban fekvõ hegyeink csúcsain. A deb-
receni postások két helyszínen is korcsolyáz-
hattak városukban. Hevesi és borsodi kollé-
gáik pedig az Alacsony-Tátrában síeltek egy
kiadósat. Majd tavaszodván, a makóiak aszta-
litenisz háziversenyérõl kaptunk képes 
beszámolót, õket a Miskén rendezett dél-al-
földi kispályás focitorna résztvevõi követték,
de említhetjük a békéscsabai kézbesítõk
bowlingpartijáról küldött összefoglalót is. 

A közelebbi idõkre visszapillantva is talá-
lunk vizes eseményt. Többek között a dél-al-
földiek rendszeres horgászvetélkedéseinek
beindulásáról értesülhettünk, stílszerûen
egy halas városban volt a szezonnyitó, Kis-

kunhalason. Aztán jöttek sorba a további me-
gyék és nagyobb városok bajnokságai is,
hogy végül majd az augusztus végi területi
döntõben találkozzanak Szegváron a legjobb
halvadászok.

A nyugati határszélen az uszodában vetél-
kedtek a Soproni Szuperinfó által kiötlött 24
órás vízi maraton elszánt sportemberei. Isko-
lai, munkahelyi kisközösségek, baráti társa-
ságok képezik a mezõny nagyobbik részét. 
A helyi és gyõri, zalaegerszegi kollégákból
összeállított Postás Szivacsok nem a gyõzele-

mért ugrottak be a meden-
cébe most sem – reális esé-
lyük erre nem is lehetne,
mert egyre komolyabb,
„profi” úszókat felvonultató
alkalmi formációk szállták
meg a versenyt, hasonlóan
mondjuk a Bécs–Budapest
szuper-maratoni futóver-
senyhez –, õk az ügyszere-
tet, az együtt töltött idõ él-
ménye okán vannak itt, és
nem utolsósorban azért,
mert imádnak úszni. Cso-
dás hangulatú ez a rendez-
vény, az úszókat éjjel-nap-
pal biztató közönséget
zenészek és táncosok szóra-
koztatják, tartják ébren. A
24 óra alatt 1929 hosszot
teljesítettek a Postás Sziva-
csok. Lehet követni a példá-

jukat, és mások is csatlakozhatnak
hozzájuk!

A tavasz legjelentõsebb vízi
csatájára persze ez évben is a Ve-
lencei-tavon került sor. A 7. Pos-
tás Sárkányhajó-bajnokságon a
legszebb reményekkel a bajai le-
génység szállhatott jármûvébe.
Tavaly ugyanis újoncként hagy-
ták faképnél a rutinos evezõsök-
bõl álló flottákat, és arattak meg-

lepetésgyõzelmet. Mi más lehetett a céljuk,
mint megvédeni váratlanul született elsõ-
ségüket. Sportberkekben szinte közhely-
nek számít, miszerint könnyebb a csúcsra
feljutni, mint ott maradni. Nos, az ország
legtöbb halat fogyasztó városának postásai
megoldották ezt a nehézséget is: újra az
övék lett a dicsõség! 

Szárazulatot keresve kukkantsunk be a te-
kecsarnokokba. A postásság körében hagyo-
mányosan népszerû golyós játékok régebbi
ágát sokfelé mûvelik. Hol alkalomszerûen,
hol pedig komoly csapatokká érlelõdve, üze-
mi és helyi bajnokságokban szerepelnek a
kollégák és kolléganõk. Szegeden például
Postás Szakszervezet KSE néven jeleskedik
egy kiváló szellemû gárda. Két fronton álltak
helyt: az üzemi és a városi bajnokságban. De
a nyári holt idényben sem tétlenkednek, szá-
mos meghívást kaptak különféle emlékver-
senyekre az országból, sõt, augusztus elején
nemzetközi tornán fognak indulni. 

A budapesti Postás SE sporttelepén zajló
fõvárosi üzemi bajnokságban, mondhatni,
csoda történt. Az évek óta megközelíthetet-
len PSE szabadidõsportos csapata a tavaszi
szezon közepén elveszítette veretlenségét,
és csak a második helyet foglalja el a tábláza-
ton. Az MPL A vette át a vezetést, s hogy
szendvicsbe kerüljön a PSE, az MPL B áll a
harmadik helyen, szorosan a nagyok nyomá-
ban. Az egyesített bajnokságban tehát háttér-
be szorulnak ezúttal a távközlési és mûsor-
szóró alakulatok.

És a télbõl 
A havas-jeges pályákról a vízpartra 
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Váltsunk át a golyóról a labdára. 
A kispályás futballisták üzemi derbijét alapo-
san szétzilálta a mostoha tavasz. Rengeteg
mérkõzés elmaradt, olykor többszöri halasz-
tást szenvedett egy-egy összecsapás. Ezért az-
tán nem könnyû megítélni, hogyan is fest a
tabella. Lapzártánk idején egyesek még csak
3, mások meg 6 meccsen vannak túl. Az
öregfiúk mezõnyében is hasonló a helyzet,
ám így is biztató a Postavezér szereplése,
mert hat forduló után öt gyõzelemmel áll-
nak az élen.

Egy kisebb labda nagy örömöt okozott
nemcsak a zuglói Postás-pályán, de minden
asztalitenisz-rajongó számára. A Moszkvában
nemrég befejezõdött csapat-világbajnoksá-
gon a nõi válogatott az elõkelõ 7. helyen
zárt, s európai ellenféltõl nem kapott ki. Az
egyenes ági szakaszban a legjobb négy közé
jutásért pechükre a késõbbi világbajnok szin-
gapúri gárdával hozta õket össze a sorsolás.
A PSE színeiben versenyzõ Lovas Petrával
felálló magyarok minden dicséretet megér-
demelnek.

Ha már áttértünk a komoly verseny-
sportra, említsük meg a PSE tornásznõi-
nek idei sikereit. A tavaszi országos szer-
bajnokságon gerendán Szabadfi Szilvia
aranyérmes lett, felemáskorláton Nagy Or-
solya ezüstöt nyert, míg Belányi Dominó
talajon és korláton bronzot. A junioroknál
Papp Beáta szerzett több értékes helye-
zést. A jelek szerint a tavalyi csapatbajnoki

elsõség nem kicsúszott eredmény volt, ha-
nem kellõen stabil alapokon nyugszik, hi-
szen egyénileg is vannak újra kiemelkedõ
képességû versenyzõink.

A hajdan szebb napokat látott klub fiatal
atlétái sem tétlenkednek. A korosztályos or-
szágos bajnokságon a serdülõ leány 4x100
méterese síkfutó váltónk a jobb körülmé-
nyek között készülõ nagyegyesületek közé
beékelõdve a 6. helyet vívta ki. A nyílt Buda-
pest-bajnokságon a még serdülõkorú
Nádházy Evelin az ifjúságiak mezõnyében
tudott gyõzni 100 és 200 méteren. De Kere-
kes Anita is dicséretes teljesítményt nyújtott,
õ 800 méteren lett második.

Vissza a szabadidõsporthoz. Néhány évnyi
csend után 2010-re ismét kiírták a tájékozó-
dási futók üzemi bajnokságát. A tavasztól ké-
sõ õszig, öt fordulóban zajló eseménysoro-
zatban lesz normál, rövid és hosszú távú,
valamint éjszakai verseny is. Részt vehetnek
benne a postás dolgozók és hozzátartozóik,
a szakmai iskolák hallgatói. Két korcsoport-
ban rendezik a futamokat, a szeniorok alsó
korhatára a hölgyeknél 35 év, a férfiaknál 45
év. A nevezéssel kapcsolatos információkat a
Postás SE honlapján (www.postassport.hu)
találhatják meg.

A budapesti természetjárók júliusban nyá-
ri szünetet tartanak, de már augusztusra re-
mélhetünk tõlük néhány kellemes és nem
túl megerõltetõ túrát.

Szabó Jenõ

egyszerre nyár lett
költözött a postás-sporttársadalom

Bakonyban baktatva
Májusban olykor kifoghattunk ideális
kirándulóidõt, s ezt ki is használták a
postások. A veszprémiek a tõlük nem
túl messze fekvõ Csobánc várához za-
rándokoltak. A végvári harcok idején

fontos várnak ma már csak a
romjai láthatók. Egészen más
azonban lentrõl fölfelé pillogni
a népmondákkal övezett ódon
építmény falmaradványaira,
mint megmászva a meredek
vulkáni kúp oldalát megérinte-
ni a történelmi levegõt árasztó
köveket. A kollégák az utóbbira
vágytak, tehát másztak. Még
csípõprotézissel „fölszerelt”
postáshölgy is volt közöttük,

vagyis sportolni mindig lehet, csak aka-
rat dolga az egész. A fáradságért a kitá-
rulkozó panoráma mindenkit kárpó-
tolt. A Tapolcai-medence amúgy is az
egyik legkülönlegesebb vizuális él-
mény kis hazánkban. A Balatontól 
Sümegig terjed a néznivalók skálája,
benne még néhány, ugyancsak meg-
mászásra csábító várheggyel. Lefelé jö-
vet egy íjászpályába botlottak, hát ezt
az õsi sportot is kipróbálták.

Csesznek, No Motor Rallye. Hallot-
ták már hírét? Pedig jó buli, mondha-
tom! A Magas-Bakony festõi faluja e
jelszóval várta háromnapos természet
közeli örömködésre vendégeit, köz-
tük a zirci postásokat. E különleges ra-
lin gyalog, biciklivel vagy lóháton lehe-
tett indulni, a jármódnak megfelelõ
távot választva 15-tõl 70 kilométerig,
de tetszõleges vonalvezetéssel. Derék
kollégáink Csesznekrõl a Kõmosó-
szurdokon át Károlyházát és
Gézaházát is beiktatva tettek egy jóko-
ra kört a tavaszi erdõ minden szépsé-
gével és a meglátogatott települések
nevezetességeivel töltekezve. Vissza-
térve a falusi vendéglátás kellemetes-
ségei várták õket, s itt nem csak az
eszem-iszomra kell gondolni, de a
néptánc-találkozóra és a kézmûves
foglalkozásokra is.
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A posta világnapja október 9-e, 
s innen jött a gondolat – a szabadkai
kollégák ötlete alapján – hogy a Dél-
alföldi régió postásainak is legyen
emellett egy saját ünnepük. Még
1920-ban a temesvári és nagyváradi
igazgatóság helyett Szegeden és Deb-
recenben létesült új postaigazgatóság.
Ezért ezt a dátumot, vagyis 1920. 
április 21-ét tekintik mostantól a Dél-
alföldi posta megalakulásának. Ezt
ünnepelték meg vidám családi össze-
jövetellel, valamint vándorkiállítással
Szegeden, melyen aradi és szabadkai
postások is részt vettek.

Közel 300-an – dél-alföldi postások és csa-
ládtagjaik – jöttek össze egy napfényes áp-
rilisi vasárnapon a szegedi Dózsa-pályán,
hogy közösen emlékezzenek meg a régió
postájának 90 esztendõs megalakulásáról.
A felnõtteket különféle sportolási lehetõ-
ség és kötetlen program várta. A legkiseb-
bek számos játékos program, arcfestés,
kézmûves-foglalkozás és ugráló-vár közül
választhattak. Míg a csemeték játszottak,
szüleik nyugodtan beszélgethettek, vala-
mint várták, hogy megkóstolhassák a bog-
rácsos marhapörköltet.

– Két éve a szabadkai kollégáink vetették
fel azt a gondolatot, hogy a térségnek miért
nincs saját postás napja, az október. 9-ei vi-
lágnaphoz hasonlóan – magyarázta Csókási
Istvánné, a szegedi területi szakszervezeti bi-
zottság titkára.

A Dél-alföldi Postatörténeti Alapítvány tag-
jai évtizedek óta kutatják, gyûjtik a térség
postás emlékeit, melybõl 2003-ban állandó
kiállítás is nyílt Szentesen. Az itt is látható írá-
sos dokumentumokból is kiderül, hogy
1920-ban létesült Szegeden és Debrecenben
új postaigazgatóság a temesvári és a nagyvá-
radi helyett. Ezért ezt a dátumot, vagyis
1920. április 21-ét tekintik a dél-alföldi posta
megalakulásának, s hagyományteremtõ
szándékkal mostantól meg is ünneplik. Az
idén épp kerek évfordulóhoz érkeztek: egy
évtized híján 100 esztendõs a térség postája.

Mivel az egykori országhatárok megváltoz-
tak, így a mai Romániához, illetve Szerbiához
kerültek azok a részek, amelyek a régi igaz-
gatósághoz tartoztak, az ünnepségre aradi és
szabadkai kollégáikat is meghívták Szegedre
a postások. A megemlékezés nem csupán
családi napot jelent, hanem tisztelgést is az
egykori dolgozók elõtt. Ezt pedig a legjob-
ban úgy lehet kifejezni, s a maiaknak bemu-
tatni a régi élet mindennapjait, ha kiállítást
szervezünk korhû dokumentumoktól.

A szegedi Tisza Lajos körúti postaközpont
ezért egy héten keresztül vándorkiállításnak
adott otthont. A tárlókban kiállított emlékek
három nagyobb egységet alkotnak. Így a pos-
ta, elsõsorban a régiós, 1000 éves történetét,
a közelmúltban elhunyt Kass János Kossuth-
díjas, kiváló és érdemes mûvész bélyegeit,
valamint a jelenkor postájának szol-
gáltatásait vonultatja fel a kiállítási
anyag. Mivel vándorkiállításról van
szó, így a térség számos postahivata-
lában is megismerhetik majd az ér-
deklõdõk az alapítvány tagjainak
munkáját.

Néhány érdekesség a látványos
gyûjteménybõl. Az 1000 esztendõs
postatörténetet hat tablón, idõrend-
ben mutatják be. Így például a láto-
gató ízelítõt kaphat a legelsõn abból, milyen
is volt a posta az államalapítástól 1848-ig. 
A következõ pedig a szabadságharc és a ki-

egyezés közötti idõszakot ábrázolja. Tovább-
haladva eljutottunk napjaink postájához is.
Ezen a tablón a legmodernebb jármûvek
fényképe mellett szerepel egy fogat is.
További érdekesség, hogy az országban utol-
sóként épp a Csongrád megyei Gátéren tel-
jesített szolgálatot lovas kézbesítõ. A hivata-
los megemlékezés és a kiállítás megnyitása
után igazi majálisi hangulat jellemezte a ren-
dezvényt. A Dózsa-pályán felállított hatalmas
sátor alatt bográcsokban rotyogott a pörkölt.
Amint elkészült az étel, az éhes résztvevõk
hosszú sorban álltak, hogy megkaphassák
adagjukat. Az ételt mindenki dicsérte. Per-
sze, ebéd után sem ürült ki a sportlétesít-
mény. Minden korosztály továbbra is megta-
lálta a maga szórakozását. A kicsik
visszamentek játszani, míg a felnõttek (legin-
kább a férfiak) birtokba vették az egyik pályát
és focizni kezdtek. Az elsõ dél-alföldi postás-
nap késõ délután ért véget.

A szakszervezeti tagság nagyon jó gondo-
latnak tekintette a vezetõk kezdeményezé-
sét, hogy legyen a dél-alföldi postásoknak is
egy megkülönböztetett napja. Az összetar-
tás, a közös rendezvény közelebb hozta
egymáshoz az embereket. Emellett min-
denki csak köszönettel és elismeréssel be-
szélt Csókási Istvánné szakszervezeti titkár
és munkatársai szervezõ munkájáról, illetve
jó ötletérõl. A dél-alföldi postások hiszik és

remélik, hogy nem egyszeri, hanem vissza-
térõ esemény lesz régiójukban ezen ese-
mény megünneplése.      Kormos Tamás

Dél-alföldi postások napja
Ünnepséggel, kiállítással emlékeztek a 90 éves évfordulón
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E számunk Recept-
rovatát igyekeztünk is-
mét tematikusan össze-
állítani: az alábbiakban
könnyen-gyorsan elké-
szíthetõ, (sós és édes)

hideg leveseink elkészítésére biztatjuk vál-
lalkozó kedvû, és az új ízek iránt fogékony
olvasóinkat – mert bár lapzártánk napjai-
ban a viharos idõjárás éppen lélekmelen-
getõ, forró étkeket kívánna, azért bízunk
benne, hogy csak megérkezik az igazi nyá-
ri kánikula is, amikor mi sem esik jobban a
gyomornak, mint a hûtõbõl elõkapott
könnyû kanalaznivaló…

Lengyel hideg céklaleves (Barszcz)

Hozzávalók: Fél kiló ecetes céklasaláta,
2 dl tejföl, 2 dl joghurt, 2 dl céklalé, 3
szem savanyú (vagy kovászos) uborka, 1
fej hagyma, 2 fõtt tojás, só, bors. 

Elkészítés: A hagymát lereszeljük, a
céklát és az uborkát vékony csíkokra
vágjuk. A céklalevet, a tejfölt és a jog-
hurtot jól összekeverjük, sózzuk, bor-
sozzuk. Összevegyítjük a felszelt zöldsé-
gekkel és jól behûtjük. Tálaláskor a
tetejére fektetjük a vékony tojáskariká-
kat és megszórjuk pici vágott petrezse-
lyemmel.

Hideg kapros uborkaleves (Tarator)

Hozzávalók: 8 dl joghurt, 3-4 kovi-ubi
és annak 2-3 dl leve, 2-3 zöldhagyma, 4-
5 gerezd fokhagyma, l kk cukor, 1 kk só,
bors, apróra vágott kapor. 

Elkészítés: A hagymát apróra vágjuk, a
fokhagymagerezdeket átnyomjuk. Ezeket
összekeverjük a sóval és a cukorral, majd
kb. 10 perc után belekeverjük a metélt
uborkát, az uborkalevet, a joghurtot és
késhegynyi borsot, majd jól behûtjük. 
A tetejét kaporral szórjuk meg.

Íróleves dinnyében

Hozzávalók: Fél sárgadinnyék, 6 dl író,
fél citrom leve, csipetnyi õrölt fahéj, 
1 kk vágott mentalevél, 1/2 kk só, 4 ek
cukor, mentalevelek a díszítéshez.

Elkészítés: A fenti hozzávalókat ala-
posan összekeverjük és behûtjük. A hi-
deg levest a jégbehûtött, kimagozott
dinnyefelekbe töltjük, felületét mentale-
velekkel díszítjük és jéghidegen tálaljuk.

Nyers sóskaleves

Hozzávalók: Fél liter tej, 60 dkg sóska-
levél, 3 ek tejföl, 2 ek porcukor, só. 

Elkészítés: A sóskaleveleket alapos
mosást követõen megszabadítjuk a ke-
ményebb levélnyelektõl, majd 15 percre
beáztatjuk 2 deci sós vízbe. A tejjel
együtt összeturmixoljuk, majd tejföllel
ízesítjük.

Gaspacho (hideg spanyol leves)

A spanyol konyha hideg levesremeke a
gaspacho. Tájegységenként máshogy ké-
szítik, a szigeteken megint máshogy,
mint a szárazföldön. 

Hozzávalók: 1 liter paradicsomlé, 1
közepes uborka, 1 kis fej hagyma, 1 pap-
rika, 1 citrom leve, 1 ek borecet, 1 ek
olivaolaj, só, bors. 

Elkészítés: A hagymát apróra vágjuk,
a paprikát és az uborkát úgyszintén. Tá-
laláskor ráöntjük a már több órája hû-
tött paradicsom, citrom, borecet, olaj,
só, bors keveréket. 

Francia hideg krumplileves

Hozzávalók: 2 póré, 1 kis fej hagyma, 1
tk liszt, 25 dkg burgonya, 1 ek vaj, 1 l
elõre elkészített erõleves, só, bors, 1 dl
tejszín, 1 tk vágott petrezselyemzöld. 

Elkészítés: A krumplit meghámoz-
zuk és kis darabokra, a hagymát apró-
ra, a póré fehér részét darabokra vág-
juk. A pórédarabokat és a hagymát a
vajban aranysárágára pirítjuk, meg-
szórjuk a liszttel és felöntjük a forró
erõlevessel. Hozzáadjuk a krumplit és
puhára fõzzük. Az egészet átnyomjuk.
Sózzuk, borsozzuk és hûlni hagyjuk.
Tálalás elõtt tejszínnel finomítjuk és
megszórjuk apróra vágott zöldpetre-
zselyemmel.

Hideg levesek a nyári melegben
Várjuk olvasóink 

receptjeit is!
A korábbi haladó hagyományt felelevenítve
fordulunk tagságunkhoz, arra biztatva a
postás lányokat-háziasszonyokat (és nem
eltántorítva a konyhától a férfiakat sem…),
hogy tárják a Postás Dolgozó olvasói elé
saját receptjeiket is.

Elsõsorban alkalmi ételek receptjeit vár-
juk, amelyek séf-mestervizsga nélkül, egy
átlagosan felszerelt konyhában is elkészít-
hetõek… De szóba jöhetnek teljesen hét-
köznapi étkek, amelyeket olcsóságuk,
vagy nagyon gyors elkészítési lehetõségük
avathat közérdeklõdésre számot tartóvá.

Ha mindehhez az elkészült étel fényké-
pét is mellékelik, garantáltan az Önök re-
ceptje kerül be az újságba!

A recepteket/fényképeket az alábbi címre
várjuk: Szûcs Zsolt, 7623 Pécs, Bajnok u. 12.
vagy e-mailben: zsolt.szucs@t-online.hu
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A Postás Dolgozó márciusi rejtvényének megfejtése: De anyukám, tudod, hogy most hordom ki a nyugdíjakat! 
Az 5000 forintos ajándékutalványt Józsa Imre (8220 Balatonalmádi, Mandula u. 49.) nyerte. A nyereményt postán küldjük el.

A megfejtést nyílt levelezõlapon a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. címre várjuk július 11-ig.
A megfejtõk között ismét 5000 forint értékû ajándékutalványt sorsolunk ki.

„Kedves Postás Nénik és Bácsik !
Örömmel tudatom, veletek, hogy a
2009. január 20-ai születésem óta
(2700 gramm, 47 centi) eltelt idõ-
ben szépen gyarapodtam.

Szüleim a Hírlap Logisztikai Üzem
munkatársai, nagyikám is postás. Le-
het, hogy egyszer én  postás leszek?

Puszi mindenkinek:”
Kiss Vivien Noémi nevében: szülei

A 2010. évi természeti katasztrófát szenvedett postai munkavállalók javára szervezett adománygyûjtõ
akciót a Postás Szakszervezet, azzal a szándékkal, hogy az adományokból minden érintett munkatár-
sunk részesülhessen. Arra kértük tagtársainkat, vegyenek részt az adakozásban, az e célra létrehozott
segélyszámla-számra utaljanak akkora összeget, melyet megengedhetnek maguknak. 

A befizetéseket 2010. június 30-ig vártuk az e célra létrehozott segélyszámla-számra, de aki inkább
készpénzben akart adakozni, az is megtehette a Postás Szakszervezet területi tisztségviselõinél, akik
gyûjtõíven vették át az adományokat, és gondoskodtak a segélyszámlára történõ befizetésrõl. Ezen
felül a Munkakongresszus június 3-án döntött ar-
ról is, hogy a Postás Szakszervezet további 1
millió Ft-tal támogassa árvízkárosult tagjainkat. A
felhívások honlapunkon, illetve hetente egyszer a
Magyar Posta Zrt. HelpDesk szolgáltatásán ke-
resztül jutottak el a munkavállalókhoz. 

Levelet írtunk Neil Andersonnak, a UNI Euró-
pa Posta&Logisztika Operatív Csoportja veze-
tõjének is, kérve a nemzetközi tagszakszerve-
zetek támogatását az árvízkárosult magyar
postásszakszervezeti-tagok megsegítésére.

Lapzártánkkor (június 24-én) az akció még nem zárult le, de már eddig is többszázezer forint
érkezett a számlára. Az adatok feldolgozása folyamatosan történik. A befolyt összegrõl és felhasz-
nálásáról a következõ Postás Dolgozóban tájékoztatjuk olvasóinkat.

Bajba jutott munkatársaink nevében köszönjük a segítséget!

POSTÁSBÉBI ÖSSZETARTÁS A BAJBAN!
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Az igazi piros csemege szezonja éppen le-
csengett, ám emlékeinkben meghosz-
szabbíthatjuk kissé az alábbi kedves eper-
babák elkészítésével. Ezekhez a következõ
alapanyagokat kell beszereznetek:

– piros és zöld színû filc (anyag),
– 2,5 cm átmérõjû préseltpapír- vagy

fagolyó,
– színes fonal – a hajához,
– olló, tû, cérna, fekete filctoll, ragasz-

tó, fogpiszkáló.

Elkészítés
Az eper-test elkészítéséhez a piros színû
filcre rajzoljátok fel a képen látható for-
mát, majd vágjatok ki belõle öt ilyen da-
rabot. Piros cérnával, apró öltésekkel
varrjátok össze a széleket, egymás után
mind az ötöt. Felül a csücskök összeér-
nek, alul pedig ki tudjátok fordítani a
formát. Töltsétek meg vattával, vagy más
tömõanyaggal a baba testét, majd újra
fûzzetek cérnát a tûbe, s elõször végig-
öltve, utána összehúzva zárjátok le a lyu-
kat. Fekete filctollal rajzoljatok pöttyö-
ket az epretekre.

A papírgolyóra rajzoljátok rá a baba
arcát – szemeit, orrát, mosolyát. A fej al-
jába cseppentsetek ragasztót, és szúrja-

tok bele egy fél fogpiszkálót. A baba gal-
lérját – ami egy kör alakúra vágott filcda-
rabka – is rögzítsétek ide. 

A fejet a pálcika segítségével illesszé-
tek az eper-testhez, úgy, hogy beleszúr-
játok a felsõ felébe, ide is kerülhet egy
kis ragasztó, hogy biztosan tartson.

A haja fonalból készül. Vágjatok kb. 9
cm-es darabokat belõle, igazítsátok egy-
máshoz, és a beragasztózott golyóra ra-
gasszátok fel, a képen látható formában. 

Az eperleveleket és a baba kezeit zöld
filcbõl vágjátok ki. Az eperkislány a levé-
len fog állni, a kezeket pedig ragasszá-
tok egy-egy csepp ragasz-
tóval a gallérja alá. 
Jó ügyeskedést kívánok:

Eperbabák Érdekes-
ségek az
eperrõl

A földieper, vagy má-
sik nevén szamóca, a leg-
finomabb korai gyümölcsünk, és a
magyar nyelvemlékekbõl az is kitû-
nik, hogy egyben egyike legrégebben
ismert gyümölcsfajtáinknak is: az
eper szó ugyanis finnugor eredetû. A
szamóca szó megjelenése jóval ké-
sõbbre tehetõ, eredete bizonytalan,
sokan szláv jövevényszónak tekintik.
A földieper és a szamóca egyazon
gyümölcs, csak mindkét elnevezést
használjuk rá. Az eper szó azonban
önmagában az eperfa termését jelen-
ti, ebbõl kétfélét ismerünk, fehér és a
fekete epret. 

A földieper gyógynövényként
kezdte a pályafutását. Kiváló vita-
minforrás, egy tálkányi belõle (kb.
15 dkg) bõségesen fedezi egy felnõtt
napi C-vitamin-szükségletét (88
mg), kalóriatartalma ugyanakkor ala-
csony (15 dkg-ban 55 kalória). Gyü-

mölcsét csak a 14. századtól fo-
gyasztják.

Figyeljétek csak meg, hogy az
eper – ellentétben a többi gyü-

mölccsel – kívül hordja a magja-
it. Közkedvelt zamatát mester-

ségesen is elõállítják.




