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A nemrégiben még csak tavoli kod-
képként el6ttiink lebeg6 liberaliza-
ci6 a postaslét egy ujabb részteriile-
tén kovetelt maganak helyet maris

a mindennapok valésagaban. A pos-
tai tevékenységek végzésére palyazo,
megjelend versenytarsak — mint

a MédiaLOG - a Postas Szakszerveze-
tet is arra sarkalltak, hogy alapszaba-
lyat is igazitsa jobban a valtozo
gazdasagi-tarsadalmi-szakmai kove-
telményekhez. Az aprilis 3-4n meg-
tartott rendkiviili kongresszus tébb
ponton mddositotta az alapokmanyt,
amely immar lehet6vé teszi, hogy a
PSZ ne csak a Magyar Posta Zrt.-nél,
hanem a postai és postai kiegészité
tevékenységet végzé valamennyi
munkaltatonal-cégnél-tarsasagnal
dolgozok hatékony érdekvédelmét
is ellathassa.

A kongresszus fajstlyos napirendi pontja-
ként elébb dr. Szabo Pdl vezérigazgato,
majd Szzits Ildiko altalanos vezérigazgatd-he-
lyettes, végiil Pataky Péter, az MSZOSZ el-
noke vazolta, illetve vetitette el6re a Tarsa-
sag, illetve a szakszervezeti mozgalom mai
helyzetét és jovoképét.

A Posta nemzeti Gigy — és nem csak valami-
féle elvont értelemben, hanem sz6 szerint
is”, vetette fol bevezetdjében dr. Szab6 PAl.
LHiszen végsé soron szinte minden magyar
polgar érintett benne, vagy munkavallalo-
ként, vagy, a legtdbben szolgaltatdsainak
igénybevevijeként. Ennél fogva aztin nem
csoda, ha sajit érdekkore mentén mindenki
mis szemmel tekint i, 4m a lényeg, hogy
a Posta sorsa valamilyen tton-modon na-
gyon sokunkat érinti.”

Ha visszatekintiink akar csak az elmult
évtizedre, a puszta szamok is jol megmutat-
jak, hogy az el6z6 menedzsment valosigos
krizishelyzetben 1év6 véllalatot hagyott rink,
amelybdl céltudatos és szivos munkaval
megkezdtiik a kildbalast. Ez persze eddig is
jart aldozatokkal, és ezutan is fog, am jo len-
ne, ha a média olcso, populista megkozelité-
se helyett a megmaradasunk érdekében ho-
zott felelésségteljes dontések valodi hatterét
keresnénk e kérdésekben.”
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A rendkiviili kongresszuson

Nem a postaladak
szine a valodi kérdés

~Hogy mire is gondolok?”, tette fol a kérdést
a vezérigazgatd, majd sorolta is a valaszokat:
~fFelkapott téma az utdbbi hetekben a cseré-
re érett postaladik szine, formaja, 4m hang-
sulyozom, e projektiink, amelynek végére a
13 500 hagyomdnyos utcai levélszekrényt
9100 modernre cseréljiik majd, pontos pa-
ramétereket el6ird jogszabalyokon alapszik.
Kicsit kordbban még nagyobb vihart kavart
a postaskerékparok
tigye, mindenki lég-
bél kapott szimok-
kal dobalozott, am
arra senki sem gon-

F dolt, hogy végre
dr. Szabo Pal majd' hétezer kézbe-
sitGjarasban oldédik meg megnyugtatdan
munkatdrsaink kerékpdrellitisa. Nagyon
orilok, hogy az Allami Szamvevészék is vizs-
gdlatot inditott ez iigyben, igy végre meg-
nyugtaté képet kaphat majd mindenki a
postassag szamara elényos tizletrdl.”

,JHasonl6an demagdg hangok érnek el
hozzim a postisbérekkel kapcsolatban, pél-
daul, hogy van, aki 35 év munkaviszonnyal
79 ezer forintot keres ndlunk, és ez hogy le-
het. Ha akad ilyes valaki, annak el6szor is el
kellene gondolkodnia a sajt teljesitményén,
altalanossigban viszont sokkal inkdbb arr6l
kellene beszélni, hogy a 2008-ra tervezett
106 millidrdos, jarulékokkal novelt bruttd
bértomeg 2001-hez képest 85%-0s kereset-
novekedést jelentett a postdsoknak. Ebben
persze eléviilhetetlen érdemeket szerzett a
Postas Szakszervezet is”, penditett meg az
ostorozas utdn egy pozitiv érzelmi hurt is
a teremben Ul6k lelkében dr. Szabé Pal.

A ,rendkiviil magas élémunkaval, kis haté-
konysiggal miikodé 1500 veszteséges posta-
hely” kapcsan a Postapartner-programrol is
ejtett szOt a TArsasig els6 embere. Az idei
esztendore vonatkozdan a ki nem hasznalt,
nyilvantartasi értékiiket jocskan meghaladé

aron értékesithetd ingatlanok eladdsanak
kérdése keriilt eltérbe. Am dr. Szab6 Pal 4l-
tal is hangsulyozottan nem stratégiaként,
hanem csak mint a jelen helyzet pénziigyi
kérdéseiben segitséget nyujtd aktudlis rész-
feladatként.

Amire buszke lehet
a Posta 2007-ben

,APosta alapdilemmaja az dllami vagyon ha-
tékony miikodtetése, és a téle, mint szolgil-
tatotdl elvart tdrsadalmi kovetelmények
kozott feszil”, tért at egy masik nézépontra
a vezérigazgato. ,A liberalizici6 hatalmas
valtozasokat igényel a Tdrsasigtol, mi elin-
dultunk ezen az uton, és szerintem min-
denki 4ltal jol érzékelhetGen mar most sza-
mos eredményt konyvelhetiink el. Hogy
csak a mogottiink all6 esztenddbdl soroljak
parat: igen sikeresnek tekinthetjiik tigyfél-
kezelésiinket, hiszen nagy tigyfeleink koziil
visszatért hozzank a Tesco és a Quelle, az
Avont pedig meg tudtuk tartani. Folytattuk
a postarekonstrukciés munkdt, javult Ggy-
félkiszolgalasunk szinvonala, tevékenysé-
glinket tobb nemzetkozi tanusitvany és elis-
merés, példiul az UPU-djj dvezte.”

LA feladatunk mostantél mindezek to-
vabbvitele, fejlesztése, hiszen, mikdzben a
2012. december 31-ei ditum vészesen koze-
leg, még nagyon sok teriileten vagyunk fel-
késziiletlenek a piacnyitds kihivasaira.
Tovabb kell tisztitani a portfolionkat, moder-
nizalni a hal6zatunkat, korszerdsiteni szol-
galtatisainkat, 0j termékekkel kell el6all-
nunk. Kihagyhatatlan feladat a logisztika
fejlesztése, j, stratégiai szOvetségesek felku-
tatisa. Ehhez nélkilozhetetlen lesz munka-
tarsaink felkésziiltségének, szaktudisinak
fokozasa, amint az értékesitéshez kotdédod
motivaciok erdsitése is.”

Alapos beszamoldja utols6 pontjaként, az
aktualitasok jegyében egy, a postissigon be-
Il is félreérthetGen, lathatGan informaciohi-
anyosan kommunikalt 4j termékrdl-szolgl-
tatasrol, a nyugdijszimlar6l szolt dr. Szabd
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Pal. Mint mondta, évente szizezerrel csok-
ken a Posta dltal kézbesitett nyugdijak szima,
amely az 6t év el6tti 2.4 milliérol méara 1,9
millira esett vissza. A Tarsasag, alkalmazkod-
va a kihivashoz, 1étrehozta a postai nyugdij-
szamlas szolgaltatisat, amellyel a készpénzes
kézbesités és a kereskedelmi bankok ,.k6zé”
szeretne belépni a piacra. Am ehhez az s kell,
hangsulyozta, hogy maguk a postisok,
féként a kézbesitdk ezt jol tijékozottan ajan-
lani tudjak az érintetteknek, hiszen a nyugdi-
jasok ,elvesztése” sokkal nagyobb és altala-
nosabb problémat jelent a Postinak, mint a
kézbesitdk egyéni szemiivegén 4t ma litott
borraval esetleges csokkenése.

Atalakul6 férumrendszer,

bérek, j6léti juttatisok
A postai forumrendszerek, az érdekegyez-
tetd targyaldsok, a szakért6i szintd konzul-
tacio kérdései koré csoportositotta eléada-
sa bevezet6 részét Szits Ildikd altalinos
vezérigazgatd-helyettes. A Postai Aldgazati
Parbeszéd-bizottsig kapcsdn a kormannyal
folytatott konzulticié fontossigit hangsd-
lyozta, kiemelve, hogy e forumot a jovében
is tovabb kell erésiteni. A Postai Erdek-
egyeztetd Tandcs szerepe ugyanakkor csok-
kent, mara kilrilt, elvesztette funkcidjat,
mondta Szits Ildiko.

Ennél hétkdznapi-
an husba vigobb kér-
désként a bérgazdil-
kodds kertlt eld
rogton ezt kovetden
a vezérigazgatd-he-
lyettes asszony besza-
molojaban, hangsulyozva, hogy a ndvekedés
alapjait az Uzletdgi bevétel, az eredmények
javulasa teremtheti meg,

A bérek-jovedelmek struktirija azonban
atalakuléban van, hiszen egyre fontosabb
szerephez kell jutniuk az értékesitést timo-
gat6 Osztonzoknek. Annak a kozkeleti né-
zetnek a cafolatira, miszerint e részbél csak
elenyész6 bevételre tehetnek szert a dolgo-

#]
Sztits lidiko

70k, Gjabb szamokat vetitett ki: a statisztikik
szerint a legjobban értékesité munkatirs 1,5
milli6 forint éves jovedelemhez jutott az ér-
tékesitési bonuszbol. De 100-200 ezer forint
kozott is 2888-an, 100 ezer folott pedig
4000-en kerestek alapjovedelmiikon il ily
modon. A keresetek utin a szocialis és joléti
juttatasok tertiletére attérve elészor is nem
titkolta Sztits Ildiko, hogy a rendszert e téren
is értck veszteségek. A legtijabbak koziil pél-
diul a megsziint munkasszallokat emlitette
- hozzatéve azonban, hogy az innen kikert-
16k gondjait albérleti hozzjarulas fizetésével
probaljdk enyhiteni.

Megmaradt, sét megerésodott ugyanakkor
egy sor masik juttatds, méltatta a helyzetet:
a VBKJ az idén kiemelkedOnek tekinthet,
véltozatlan a lakdskolcsonok és egyéb segé-
lyek rendszere, az tidultetés pedig a csokkend
szamu intézmény, azaz Udilé mellett mégis
magasabb szinvonalon, sok esetben jobb ko-
rilmények kozott vehetd igénybe. Tavaly 11
ezren részestltek tdiilési kedvezményben,
tette hozza, a 160 ezer forint alatti jovedelem-
mel rendelkezdk a piaci ar 6todéért nyaralhat-
tak-pihenhettek: Almadiban példiul egy ha-
romgyermekes csaldd egy tiznapos, teljes
ellitisos turnusért mindossze 68 ezer forintot
fizetett; a csoportos gyermekudiiltetés pedig
tovabbra is dijmentes. A Kollektiv Szerzodés
tavalyi valtozasa, Uj, egységes keretbe foglala-
sa kapcsin egyetlen példat hozott el a vezér-
igazgatG-helyettes asszony: a torzsgirda-juta-
lom 40 éves munkaviszony esetén immar 315
ezer forintot tesz ki.

Mint a szivéhez is kozel 4ll6 tertiletet emli-
tette Szts Ildiko az esélyegyenldség kérdé-
sét. Orémmel hangoztatva, hogy a legtobb
n6i munkavallalét foglalkoztatd nagyvallalat-
nal ennek programja nem ragadt meg az ir6-
asztalfiokok szintjén, hanem mindennapos
€16 gyakorlat a Postdn, amit mar szimos ku-
I6nféle dijjal is elismertek az arra illetékesek.
O sem hagyhatta ki azonban eléadisibol a
L4j0” elemeket: a novekvé munkaidd, az el-
vart nagyobb funkcionalitds, a rugalmasabb,
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akar részmunkaid6s foglalkoztatas, az Gj szol-
gdltatdsok, termékek birodalmdban val6 fo-
kozott eligazodis — mind-mind olyan sziik-
ségletek és kovetelmények, amelyek nélkiil a
Posta hosszabb tivon nem tud szembeszllni
a piac, a liberalizici6 kihivasaival.

Utdbbi kapesan Szits 1ldiko is ,,megszoli-
totta” a szakszervezetet: hangsulyozta, hogy
bar alapvet$ feladatuk valoban az érdek-
védelem, ennek atgondolt kezelése elen-
gedhetetlen, hiszen éppen a liberalizicio
tertiletén az egyébként ,feloldhatatlan” ér-
dekellentét kozos kényszerpalyara tereli
Oket a munkaltatokkal a postai tulélésért
folytatott munkiban. Mindemellett, ,iizent”
a PSZ-nek, szerinte e szervezetnek is sziiksé-
ge lesz bizonyos atalakuldsokra, példaként
a tertleti szervezGdési elv szakmai szem-
pontok szerintivé alakitasit emlitve.

Helyettetek semmit,
veletek egyiitt barmit

A felszolalok kozil utolsoként szét kapd
Pataky Péter MSZOSZ-elnok kertelés nélkiil
zarta rovidre rogton bevezetdként a Postds
Szakszervezet és az MSZOSZ viszonyit: ,He-
lyettetek semmit sem csindlunk, veletek
egylitt viszont barmi-
re készek vagyunk”.
Vagyis, senki sem
varhatja valamiféle
Jfolottes” kéz 6vo
ténykedését, ma
mindenki azokkal a
jogositvanyokkal élhet, amelyeket ki tud viv-
ni sajit magdnak. Ugyanakkor természete-
sen az orszagos szakszervezeti mozgalom-
ban rejl6 kozos erd kiaknazasaval, hiszen a
szolidaritds mindig is az érdekvédelem egyik
kulcspontja volt.

Beszédében kiilonféle napi gazdasag- és
aktudlpolitikai kérdéseket felelevenitve
Luzent” Pataky Péter a kormanynak, a parla-
mentnek és persze a postai menedzsment-
nek is. Utdbbi kapcsin rogton egy visszauta-
lassal az egyik vezérigazgatoi felvetésre:
olyan fogalom, hogy ,magas” bér, az & sz6-
hasznalatiban nem létezik, mondta, legfol-
jebb ,megérdemelt” vagy ,teljesitményard-
nyos” bérrél beszéljiink. Annal is inkabb,
mert a szakszervezetek épp ezért, vagyis a
tisztességes megélhetést garantil6 jovedel-

Pataky Péter
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mekért szallnak sikra — Ljubljandban, egy
negyvenezres tomegdemonstricio kereté-
ben példaul éppen ezekben a napokban.

A kongresszus modositotta
a PSZ alapszabalyat is

Az id6rendjiikben a kongresszus elejére ke-
rult felszolaldsok-beszimolok utin végiil, de
természetesen nem utolsé sorban a kiildot-
tek — gordilékeny, gyors munkaval — elvé-
gezték az eseménynek nevet ad6 alapsza-
baly-médosito feladatukat is.

Ezek pontszert felsoroldsa helyett a valto-
zasok lényegét megragadva azt kell kiemel-
ni, hogy a mddositdsok tobbségét a hagyo-
manyos postai tevékenységek kirajzisa”
indokolja a Magyar Posta ZRt. égisze alol.
Postai jellegti szolgaltatdsokat és tevékenysé-
get ugyanis immadr tobb cég, tirsasag is vé-
gez, mikozben a Postds Szakszervezetet az
alapszabilya kordbban csak az MP ZRt.-nél
munkaviszonyban all6 dolgozok érdekkép-
viseletének jogaval ruhdzta fol. Az erre vo-
natkozd paragrafusok dtfogalmazasival e
korlat megszinik, azaz a PSZ minden olyan
munkavallalo érdekében felléphet, aki a
postihoz kéthetd tertileten tevékenykedik —
egy konkrét példat kiragadva az elSterjesz
tésbol, példaul a késGbbiekben azokéban,
akik a Postapartner Program keretében ide-
gen munkaltatbhoz kertilnek.

Egy tovibbi pontot szimszertsitve: az
alapszabilyban rogzitették a PSZ vélasztott
testiileteinek (a tagozatok bdviilése miatt)
megvaltozott létszimat is, igy a jovében 180
tagd kongresszus, 46 tagd vilasztmany és
9 f6s elnokség intézi majd sajat forumain
a Postas Szakszervezet tigyeit.

Zarasként tisztdjitast is végzett a kongresz-
szus: lemondasok és nyugdijazisok kovet-
keztében a Pénziigyi Ellenérz6 Bizottsag és
az Etikai Bizottsdg megiiresedett helyeire va-
lasztottak j tagokat. El6bbi sorait Gortva

Janosné (Szegedi TSZB) és Aradi Janosné
(Pécsi TSZB), mig pottagként Bazsoné
Bdnoczi Mdrta (Biztonsagi Kézpont, Agaza-
ti ATSZB) és Kostydl Sandorné (Szombat-
hely 2, Soproni TTT) erdsiti. Az EB soraiba
dr. Berta Gyula (PSZ Kozpont), péttagként
pedig Gdl Gyula (PSZ Kézpont) és Kissné
Dienes Gizella (Levél Uzletig, Agazati
ATSZB) kertilt be. Sz. Zs.
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A legtobbet tettek

Ezittal a munkakongresszuson

Minden esztend6 elején, februar 21-
én, a Postas Szakszervezet napjan
hagyomanyosan azokrol az el6dok-
rél szokott megemlékezni a PSZ,
akik a 2. vilaghaboru sijtotta Buda-
pesten szinte még a front elvonula-
saval egy idében szervezték és meg-
alapitottak a Magyar Postasok
Orszagos Szabad Szakszervezetét.

Egykori elédeink nyomdn postisok genera-
ci6i vitték tovabb a szakszervezeti mozgalom
eszméjét, és immar 63 esztendeje jarulnak
hozza folyamatosan aktiv munkdjukkal,
hogy a PSZ a mai napig a magyar szakszerve-
zeti mozgalom meghatdrozé szervezete le-
gyen.

A Postds Szakszervezet mar évekkel ez-
el6tt elhatarozta, hogy februdr 21-ét a szak-
szervezet napjanak nyilvanitja, és ekkor is-
meri el azok munkdjat, akik a jelen korban,
mdr egészen mds tarsadalmi és politikai
kortilmények kozott, donté részben tarsa-
dalmi munkaban végzik érdekvédelmi te-
vékenységiiket.

Az eléz6 esztendSkben ennek megfelels-
en mindig februdr végén, tavaly példdul a
Benczdr Hazban, tinnepi vilasztmanyi tlé-
sen kertilt sor a dijak dtaddsara.

Az idén, a folyamatos megujulas jegyében,
e téren is aprobb véltoztatast hatdrozott el
a PSZ vezetOsége. Azért, hogy a mindig me-
leg hangulat, 4m viszonylag sz(ik kord tin-
nepség helyett ezattal sokkal szélesebb nyil-
vanossag elott koszonthessék az arra
érdemeseket, az unnepélyes dijatadot az
alapszabily-médosit6 munkakongresszusra
(errdl szol6 tudositasunkat lasd a 2-3. olda-
lon) iddzitette a PSZ.

Aprilis 3-4n, a Hotel Mercure széles plénu-
ma, és a Posta, valamint az MSZOSZ legfel-
sébb vezetGjének jelenlétében, a kozép-
szervek és a tagozatok javaslatai alapjan hu-
szonkét kivald aktivistinak koszonte meg

vehettek at

Pecze Pdl PSZ-elnok a szakszervezetért vég-
zett dldozatos munkdjat, és adta it egyben
a , Postas Szakszervezetért 2008” kittintetést.

Az aldbbiakban ket mutatjuk be a javasla-
tot teve szervezetek ajanlo soraival.

BUVI TSZB

Mészaros Zoltanné

1972 6ta szakszervezeti tag. 2000 6ta alap-
szervezeti titkir Sarbogird 1 KSZB-nél.
55%-0s a szervezettsége. A kalozdi kis-
posta vezetdjeként
nehéz a feladata,
a személyes kap-
csolattartdsra, mun-
kajabol kifolyolag
csak a rendezvénye-
ken van lehetdsége,
mégis mindig meg-
taldlja a modot hogy munkatarsainak se-
gitsen. Szivesen fordulnak hozzi, mert
szocidlisan érzékeny, nem szereti az igaz-
sagtalansigot. Nagyon aktiv elkotelezettje
a szakszervezetnek.

Olasz Gergelyné

1973-ban lépett a szakszervezet soraiba, még
iskolas koraban. Elkotelezett érdekvédd,
szocidlisan érzékeny személyiség. Jelenleg
Szigetszentmiklés Postin dolgozik, mint
munkaiigyes, Rickeve 1 KSZB-titkira. Na-
gyon fontos szimdra a dolgozo, mint ember.
Ezértis villalta a szakszervezeti titkdr teend6-
inek ellatdsat, mert kozos munkaval még
jobban fel tudja vallalni a problémakat és ke-
resi a megolddsokat.
Szakszervezeti szer-
vezettségén javitani
akar, mert nagyon
sgondozatlan” tert-
leten kell Gjraépiteni
a tagsagit. 2005 ota
dolgozik az tizemi
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a szakszervezetert

a PSZ-napi elismeréseket az arra
legérdemesebb aktivistak

tandcsban, és tagja a KUT-nek is. Mindig,
mindenkor lehet ra szamitani.

BUDAPESTI TSZB

Kantorné Csepregi Margit

A Postahoz a Tavbeszélé Tudakozoba érke-
zett, 1974. marcius 8-an. Négy év elteltével a
Budapesti Postaigazgatdsig Jogi Osztalyin
helyezkedett el. A Jogi Szolgltat6 Iroda Bu-
dapesti Képviseleté-
ben beosztisit meg-
tartotta, és immar
harminc éve ellitja.
Szinvonalas szakmai
munkajaért harom-
o szor részesiilt Kivalo
E i Dolgozé kitiintetés-
ben és egy izben Igazgat6i Dicséretben.
A Postds Szakszervezetnek 34 éve tagja.
Tobb vilasztasi cikluson keresztiil bizalmi
tisztséget toltott be. A Torzsi Alapszervezet
titkdrava valasztottak 2001-ben és 2005-ben.
Sikeresen tartja Ossze alapszervezetét, Orzi
meg a taglétszamot.

Bogyai Zoltan
Postai munkaviszonya 1986. januir 27-én
kezd6dott a Budapest 3 Postdn, ahol jelen-
leg is dolgozik. Az eltelt 22 évben munka-
feladatai jellemzden a kézbesitési tevékeny-
séghez kapcsolod-
tak. Kimagaslo telje-
sitményét a szakmai
vezetOk Igazgat6i Di-
csérettel és Vezér-
igazgat6i Dicsérettel
ismerték el. A Postds
3 Szakszervezetnek
1986 6ta aktiv tagja, a Budapest 3 Posta
alapszervezetének egyik motorja. Méltin
vélasztottdk 2005-ben szakszervezeti bizott-
sagi titkdrrd. Nagyon agilis, a munkavallalok

érdekeit hatirozottan képviseld, a kitizott
cél elérése érdekében konfliktust is felvalla-
16, szocidlis érzékenységgel rendelkezd
tisztségvisel6t tisztelhetiink személyében.
A Kézbesité Tagozatnak megalakuldsitol
harcos tagja.

PECSI TSZB

Czinege Anna

1969 6ta dolgozik a Postin, azdta tagja a
szakszervezetnek is. Mar fiatalon, 1971-ben
bizalminak valasztottik meg. Kozben a
szamvizsgal6 bizottsignak is tagja lett.
1990-t8l, kisebb kitérdkkel, a mai napig a
gazdasigi feleldsi tevékenységet lata el.
1999-ben rovid ideig a kszb titkdra volt.
2001-t61 két ciklu-
son keresztiil az tize-
mi tandcs tagjanak
valasztottdk meg, r6-
vid ideig a KUT-nek
is tagja volt. Szakmai
munkdja sordn igen
I sok teriiletet megis-
mert, vele egyiitt a munkatirsak gondjait,
problémait, igy jol tudta képviselni a tagok
érdekeit, megoldast keresni a problémak-
ra. Hamarosan 4tadja a stafétabotot az if-
jabb genericionak, mert nyugdijba vonul.

Benyusovics Géza
A Postas Szakszervezetnek 1988 ota tagja,
2002 6ta a Siofok Korzeti SZB titkara. Mun-
kijanak koszonhetden jO a szervezettség,
= 2 tagokat nemcsak
megtartani tudja, ha-
nem Ujakat is szép
szammal léptet be.
F6 feladatinak tartja
a tagsag folyamatos,
hiteles és pontos
tajékoztatasat, az in-
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formiciok atadasat. 2007-ben segédkezett
a szervezésben és részt is vett a Posta 2008-
as piacnyitisa elleni demonstracidban.
A Postapartner Programmal kapcsolatos
kérdésekre és problémakra is nyitott és
mindig napra kész. JOl végzett szakmai és
érdekvédelmi munkdja mellett szamos si-
keres rendezvény megtartdsaval igen jo csa-
patot sikertilt kovacsolnia.

DEBRECENI SZSZT

Horvath Karolyné

Aniké 1986-ban Kisvardin, a postaforgalmi
szakkozépiskoldban szerzett postai képzett-
séget. 1986. augusz-
tus 16l Nyiregyhdza
1 Postin helyezke-
dett el a kézbesités
teriletén, majd f6-
pénztiri tisztként te-
vékenykedett. 2002-
tél  postaforgalmi
ugyintéz6, az tigyfélszolgdlati irodan dolgo-
zik. Férje szintén postas, Nyiregyhdza 1 kiil-
tertileti kezelGje. Munkaba 1épésétdl tagja
a szakszervezetnek, 1999-ben a Nyiregyhdza
1 KSZ titkarra valasztotta. T6bb mint 20 kis-
posta tagsiga tartozik az alapszervezethez.
Erdekvédelmi munkijit nagy igyekezettel,
odaadassal, lelkiismeretesen végzi.

Szoboszlai Ferencné
Edit 1981-ben, postaforgalmi szakkdzépis-
kolaban érettségizett, rendszeres helyettes-
ként Matészalka 1 korzetében, féleg kis-
hivataloknal tevé-
kenykedett. 1986-
t6l Mitészalka 1
Postindl a felvétel
minden munkako-
rében megfordult,
2006-t6l munkatigyi
ugyintéz6. Alapfoka
angol nyelvvizsgdja és valuta-pénztirosi ké-
pesitése is van. Munkdba lépése Ota tagja
a szakszervezetnek, 2000-ben Matészalka
KSZB titkarava valasztottak, 24 kisposta
szakszervezeti tagsaga is hozza tartozik.
Erdekvédelmi munkijira, segitségére min-
dig lehet szimitani. Véleményalkotdsa nyu-
godt, megfontolt.

Postasokkal, postasokért, felelésen E
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Lecza Gyulané

1970 6ta dolgozoja a Postanak és tagja a Pos-
tis Szakszervezetnek. 1980 Ota bizalmi és
gazdasigi  felel6s.
Szakmai  munkaija
mellett aktiv bizalmi,
aki tagtoborzdsban,
4j  munkavallalok
beilleszkedésében is
segitOkész ember.
: Ebben az évben az
OLK-bSl megy nyugdljba munkdjit nehéz
lesz pétolni.

GOtz Martonné

1978. 6ta szakszervezeti tag. 1979-ben a Jar-
muitelepen megvalasztottdk bizalminak.
1996-t6l a Szakszer-
vezeti Bizottsag tagja.
Ezen kiviil a konyvta-
rosi teendOket is el-
latja. Tevékenységét
vezetSi is tobbszor
elismerték pénzjuta-
lommal és kitlinteté-
sekkel. Gazdasagl és szakszervezeti munkajat
egyarant a precizitds, odafigyelés és nagyfo-
kit empitia jellemzi.

Juhasz Istvanné

23 év 6ta szakszervezeti tisztségviseld, volt bi-
zalmi, szb-tag, szb-titkdr, valasztmanyi és
1990-2007-ig tttag. Az eltelt idGszakban
legjobb tudisa szerint képviselte munkatar-
sai érdekeit. Fontos-
nak tartja, hogy a
szakmai vezetOség a
munkavallalok véle-
ményét megismerje
az élet- és munkako-
rillményeket befolya-
sol6 dontések eldtt.
A szakszervezeti tagsdg megtartdsit mindig
sziviigyének tekintette.

SOPRONI TTT

Magyari Vincéné
Magyari Vincéné, Edit a Postdhoz belépé-
se Ota szakszervezeti tag. A szakszervezet-

n Postasokkal, postasokért, felelésen

ben koribban bizalmiként tevékenyke-
dett, titkarra valasztasa el6tt tobb mint egy
évtizedig jelenlegi
alapszervezete gaz-
dasagi felel6se volt.
A Gy6ri KSZB a Sop-
TTT legna-
gyobb alapszerveze-
te, Edit 115 tagot
képviselt a kozép-
szervi testiileti iiléseken. Informalta 6ket a
dontésekrdl, tovabbitotta az illetékes foru-
mokra gondjaikat. Evente tobbszor keres-
te fel személyesen a postahelyeken tagjait.
Uzemitandcs-valasztisokon kezdetektdl a
valasztasi bizottsag aktiv tagja volt. Idén
tavasszal nyugdijba vonul. Gondja volt
utddjinak kinevelésére is.

roni

Kocsis Gabor

Kocsis Gabor 1995 6ta szakszervezeti titkar a
Soproni Szillitisi Uzem alapszervénél. Az
alapszerv aktiv taglétszima 26 f6. Kocsis
Gabor a tevékenységét a szirnygardzsokndl is
g clliga. Mindig ak-
\ tivan képviseli a gép-
kocsivezeték érdeke-
it. Valamennyi tes-
tileti értekezleten,
féleg a bérfejlesztési
idészakban foglalko-
zik a javadalmazisi
kerdesekkel és a technoldgiai eléfeltételek-
kel. A Szallitasi Tagozatnak alapitisatol tagja.
A Soproni TTT-nek nem a legidésebb, de a
legrégebb 6ta szakszervezeti tisztségviselGje.
Hossza érdekképviseleti munkajat ez a kittin-
tetés — elsG izben — méltdan elismeri.

MISKOLCI TTT

Bartus Istvanné
1974-t61 postai munkavallalo. Toébb mun-
kateriileten szerzett szakmai tapasztalatot,
jelenleg Sétoraljadj-
hely Postinal gaz-
dédsz. A szakszerve-
zetnek a Postihoz
belépése Ota tagja,
aktiv képviselGje, és
e munkdjit elismer-
ve valasztottik meg
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alapszervi titkirnak. Hatdrozottan képvise-
li a tagsag érdekeit, nagyon jo szervezo. Az
Uj munkatdrsakat megkeresi, népszerusiti
a Postas Szakszervezetet, emellett nem fe-
ledkezik el a volt postas kollégikrol, nyug-
dijasokr6l sem. Munkdjaban fontosnak
tartja az Osszefogds, a kozos sikerek eléré-
sét. Munkatdrsai elismerik, megbiznak
benne.

Molnar Bernadett

Els6é munkahelye a Magyar Posta Zrt.-nél a
PSZ Tertileti Tanacsa, ahol tigyintézoként
dolgozik. Rovid id6
alatt elsajatitotta a
munkakoréhez
sziikséges ismerete-
ket, kozvetlen kap-
csolatot alakitott ki
az alapszervi titka-
rokkal, tisztségvise-
I6kkel, a postas kollégikkal. Munkaja so-
ran a megoldasi lehetGségeket keresi, nem
ijed meg az j feladatoktdl, igényes, preciz
és pontos. Fontosnak tartja az \j ismere-
tek megszerzését, a tovabbtanulast, jelen-
leg a Nyiregyhdzi Féiskola mdsodéves hall-
gatdja. Kedves, szerény, segitékész,
sziikebb és tigabb kornyezete mindig sza-
mithat a munkdjira.

SZEGEDI TSZB

Becsei Gyorgy
Becsei Gyorgy 1970. november 23. 6ta a
Magyar Posta, illetve a Postds Szakszerve-
zet tagja. Mindvégig gépkocsivezetéként
volt alkalmazasban.
Szakmai munkdja-
ért tobb alkalom-
mal kittintették. A
tobb mint egymillié
kilométer baleset-
mentes kozlekedé-
Tt séért elismerésben
is reszesult A Szegedi TSZB Szillitasi
Uzem alapszervében mar 1975-t81 bizal-
miként tevékenykedett, majd 1995-ben
az alapszerv titkdravd valasztottik. Ett6l
kezdve a Szillitisi Tagozat munkajiban
mint vezetéségi tagja; az utolsé valaszta-
soktdl, mint egyik alelnoke vett részt.
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1998-2004-ig a Szegedi Teriileti Uzemi
Tanics tagja volt. 2000-t6l a Szegedi Te-
rileti Szakszervezeti Bizottsig vilasztma-
nyi tagja. Szakszervezeti munkdja elisme-
réséil 2006-ban MSZOSZ Csongrid
megyei ,Juhdsz Gyula” Dijat kapott. Els6-
sorban a sportrendezvényeknél épithet-
nek bizton szervezé munkajira. Aktivita-
sara bogricsos f6zéseknél is szimithattak
a rendezvényeken.

Valyuch Janosné

1971. marcius 21. 6ta postds, ez id6 6ta
kiilonboz6  beosztisokban  dolgozik.
2003-t6l Medgyesegyhdza postavezetdje.
Munkaviszonya kezdetekor a Postds Szak-
szervezet tagja lett,
1980-t61 a Mezo-
kovacshazi  Alap-
szervezet bizalmija
és elnoke. Munka-
jaban szaktudasat
és nyiltsagit ismer-
hettiik meg. A szak-
szervezetben végzett tevékenysége sorin
Oszinteségére és dldozatkészségére bizton
szamithatunk.

IFJUSAGI TAGOZAT

Mazak Viktoria Erzsébet

1993-ban kertilt a Magyar Postihoz, ezzel
egyidejuleg lett tagja a Postds Szakszerve-
zetnek. Tobb postai munkakor betoltése
utin 1999-ben a Debreceni Igazgatdsig
Ellendrzési Osztilyan kezdett el dolgoz-
ni, jelenleg mint mindségellendrzési
munkatdrs — terileti biztos — tevékenyke-
dik. A Postds Szakszervezet Igazgatdsigi
Alapszervezet titkiranak 2005-ben valasz-
tottadk meg. Kozel 70 szakszervezeti tag
tartozik alapszervezetéhez. Igyekszik a
szakszervezeti életet fellenditeni, a kbzos-
séget fejleszteni, Osszetartani. A kezde-
tektdl tagja a Postds
Szakszervezet Ifju-
sagi Tagozata inté-
z6bizottsdgdnak,
2006-ban néhany
hoénapig a tagozat-
vezetOi tisztséget is
betoltotte.

SZALLITASI TAGOZAT

Balla Ferenc
1949-ben sziiletett a Debreceni Szallitasi
Uzem nyugdijasa. 1977. februdr 10-ével
kezd6dott munkaviszonya a Magyar Posta-
ndl. Ugyanakkor Iépett be a Postds Szak-
szervezetbe. A munkavéllalok problémdira
mindig nyitott, tenni akardsa elismeréséiil
rovid idén beliil az
lizem alapszervezeti
titkdrava valasztot-
tak.

1968-6ta  szak-
szervezeti tag. Be-
toltott funkcidit és
munkassagit a Deb-
receni Szabad Szakszervezeti Tandcs inté-
zGbizottsigi tagjaként és alapszervi titkar-
ként kezdte, majd 1989-t6l (r6vid megsza-
kitassal) 2008 februarjiig vezette sikere-
sen a Szallitasi Tagozatot.

Az lizemi tandcsnak megalakuldsatol
2004 februarjaig tagja volt. Valasztmanyi
tag, elnokségi tag, kongresszusi kiildott,
KSZ- és bérbizottsigi munkassaga is bizo-
nyitja, hogy a megannyi részterileten
végzett preciz, pontos munkija mindig a
szakszervezeti tagok és a nem szervezett
munkavallalok érdekében tortént.

FELVETELI TAGOZAT

Gerseiné Murai Eva
Ajka és korzete postikon szakszervezeti
titkdr 1992 6ta. Tobb mint 10 éven it tag-
ja volt a Postds Szakszervezet Vilasztma-
nyanak.

Az Uzemi Tan4cs-
nak kezdetektdl tag-
ja, ahogy megalaku-
lisa ota a Felvételi
Tagozatnak is. Min-
den tertileten nagy
odaadadssal, agilitds-
sal végzi érdekkép-

viseleti munkajat.

Mind szakmailag, mind érdekképviseleti
munka tekintetében tijékozott, széles 1a-
tokor, kommunikativ. E tulajdonsagait
jol kamatoztatja a szakszervezeti munka
soran.
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FELDOLGOZASI TAGOZAT

Tarkovacs Matyas

1983 6ta postis, 1984 Ota szakszervezeti tag,
Mozgopostisként kezdte, majd Békés Postin
kiosztd  leszamol6-
ként dolgozott. 1994-
ben kertilt 4t Békés-
csaba 2 Postihoz,
mint rovatold. Jelen-
leg diszpécser. 2005-
t6l a Feldolgozasi Ta-
gozat meghatirozo
tagja. 2001-2004 kozott alapszervi gazdasagi
felelds, 2004-2005 kozott titkari teenddket is
ellatott. A sporttevékenységek szervezésében
aktivan részt vesz. Tagszervez$ tevékenysége
jelentds, a tagok tdjékoztatisaban élen jdr.

KEZBESITO TAGOZAT

Szabo Istvan Jozsef
Istvan nélkiil nem tartanak tagozati értekez-
letet. Felkésziilve, kérdéseivel bombizza a je-
lenlevoket. Véleményét némiképp csoma-
golva, de éllel és
kritikdval  jeleniti
meg, ha a téma indo-
kolja. Igazi kdzOsségi
ember, aki tolma-
csolja kézbesit6 tar-
sai felvetéseit, kérése-
F it. Valamennyi érte-
kezlet él6 Jegyzokonyve mindig segiti az
emlékeztetd megirdsit, tovibbitja a tagozat
vezetGjének az értekezlet hanganyagit.

Postas Dolgozo

A Postas Szakszervezet lapja
Felel6s kiado: Pecze Pal elnok
Megjelenik
Hudanik Eszter gon
Levélcim: 7623 Pécs, Ba
Szerkesztl a Szerkesztd

e-mail: szucszs@ t-email.hu
Nyomdai munkalatok: Magyar Posta
Nyomdatizem (ISSN 1219-3712)
Hirdetésfelvétel: 06-30/637-8200
Kiado a hirdetések tartalmaért
nem vallal felel6sséget.

Postasokkal, postasokért, felelésen



POSTAS M

a
SZAKSZERVEZET” |
MESEPALYAZAT N

Sziasztok!

Nagyon 6riilok, hogy sikeriilt j0 eredményt elérnem ezen a palyazaton! Elég
sok melom volt vele, de megérte. Szeretném itt leszogezni, hogy ez nem
sikertilhetett volna, ha nem lett volna olyan irodalomtanarom, mint Kéthelyi
Lidia néni, aki belénk nevelte az irds és az olvasas szeretetét! Neki
szeretném ezt most nagyon megkdszonni!

Magamrol pedig... hét ez mar nehezebb lesz... 16 éves budapesti lany
vagyok, és 10 éve jarok egy budapesti iskoldba, a neve Kontyfa. Mily
meglepd, 10. osztélyos vagyok. Kifejezetten birom a sulit, a tanarok jo fejek,
az igazgatonk is rendes... szerintem err6l ennyi bdven elég is.
Szabadidémben szeretek kosarazni, (és a kosér nagyon j6 dolog!) néha
talan még focizni is, rajzolni, na meg persze imi és olvasni. Kétféle délutani
foglalkozést sikerilt taldinom, az egyik egy kézmiives szakkor, tele csupa
érdekes anyaggal és kész alkotdsokkal, a masik pedig egy délutani
kosarazas kedvenc tanéraim és barataim tarsasagaban.

Azon szerencsés fiatalok kdzé tartozom, akik teljesen ép csaladban
ndnek fel kedves sziilok és idegesitd testvérek kozott... (persze a sziildk is
lehetnek néha idegesitéek, a testvérek pedig kedvesek, de ez maér
részletkérdés). A szilleim teszik lehet6vé, hogy nyugodtan élhessek,
szeretetben, békességben, meg ehhez hasonld jo dolgokban. A jovére nézve
nincs tdl sok otletem/tervem, taldn egy dolog biztos, szeretnék gyerekekkel,
kisiskolasokkal foglalkozni, akér mint napkozis tandr néni, akdr mint
gyermekildiiltetéssel foglalatoskodo, jolelkd taborvezetd, vagy tudja a fene.
A j6v6 még messze van, addig meg van idém gondolkodni.

Hét...ennyit magamrol és nagyon szépen kdszonom a lehetdséget!

Varga Nikolett

Torténetem fészerepldje az alig 8 éves
Kayla (aki apro kajla fiileirél kapta bece-
nevét). Kayla egy kicsiny halaszfaluban élt
apukdjaval és anyukdjaval. Naphosszat lu-
bickolt a tengerben és kergette a szines
halakat, am amikor leszallt az est, kiiilt az
ablakba és varta, hogy els6ként koszont-
hesse a felkel6 Holdat és milliényi apr6d
kisérgjét.

A kislany szeme ragyogott a gyonyortdl,
amikor meglitta kedves baratait. Kayla
- bar nem volt egyediili gyerek a faluban —,
nem tudott beilleszkedni. Ugy érezte, 6 is
egy foldre pottyant, apro csillagocska. Sze-
retett volna felrepiilni és igy ragyogni, mint
az altala csodalt fényes pontok.

Egy nap, amikor egy hullécsillag fejest
ugrott a végtelen tengerbe, Kayla a parka-
nyon ticsorgott és kedvenc csillagin legel-
tette szemét. Ugy érezte, ez a kis bardt meg-
érti minden bujat, bajat. Sokat mesélt neki
arrdl, hogy 4 is csillag szeretne lenni. Ezen
a napon viszont — Kayla legnagyobb megle-
petésére —, a kis csillag szdlalt meg:

— Aprocska foldi teremtmény, te fénye-
sebben ragyogsz barmelyikiinknél! - hallat-
szott a kellemes hang. Kayla szinte belere-
megett. — Nagy utazasra késziilok.

A megszolitott hirtelen azt sem tudta,
fid-e vagy lany.

— Miért mész el? - kérdezte végiil kissé bi-
zonytalanul. - Unom mir az egyhelyben
ucsorgést! Kalandos életre vigyom! — jott a
vélasz. Kayla hidba kérlelte a csillagot, nem
tudta maraddsra birni.

Postasokkal, postasokeért, feleldsen
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Csillagok, csillagok...

Misnap a faluban nagy volt a felfordulds.
A hajok nem tértek vissza az éjszakai hald-
szatbol. Tobben is littdk megbolydulni éj-
szaka az eget, s a csillagok tomeges vindor-
lasinak tulajdonitottdk a hajok eltiinését.
Az égbolt dtrendezédott, és a csillagok alap-
jan tdjékozddo hajosok eltévedtek. Kayla
édesapja is a tengeren volt, és a liny telje-
sen kétségbe esett. — Mi lesz apuval? — kér-
dezte, de senki sem felelt.

A hajok még estére sem tértek haza.
Kayla kitilt a parkdnyra és elkeseredett zo-
kogdsba kezdett. Tudta, hogy mindenért az
elvindorolt kis csillag a felels. Az dltala oly
jol ismert égbolt most hideg volt és idegen.
Mivel a kis csillagot nem taldlta, csak ugy a
sird sotétségbe kidltott: — Minden a te hi-
bad! Ostoba csillag vagy! A hajosok eltéved-
tek miattad! Az apukdm is. ... — itt elcsuklott
a hangja. Kidltdsa a szelek szirnydn bejirta
a vildgot és eljutott az univerzumba is. Az
aprocska csillag épp feketelyukak és meteo-
rok kozt vergddott at. Mikor meghallotta
Kayla hangjat, ridobbent, tényleg Oridsi hi-
bét kovetett el. Bir még mindig hajtotta a
kalandvagy, visszaindult a Foldhoz. Mire
visszaért, nagyon legyengiilt és elfiradt.

A csillagok ajra tincra perdiiltek az égen,
és végre minden a régi volt. Kayla is felfi-
gyelt a vad kergetézésre. Amint mindenki a
helyére keriilt, mir rohant is a kikotdbe.
Orikig dcsorgott, virta a megérkez6 hajo-
kat. Apja haj6ja azonban nem tint fel, el-
lentétben a tobbivel. Két héttel késébb,
amikor a viz roncsokat vitt a partra, minden
remény elveszett. Kayla az ég felé forditotta

tekintetét és ugy kiabalta az éjszakdba: — La-
tod, te ostoba csillag?! Tonkretettél min-
dent! Nem is vagy a baritom! Nem is aka-
rok tobbé csillag lenni!!!

Palyazo:

Varga Nikolett, 16 éves
Sziil6k:

Varga Béla, kézbesité
Vargané Haboczki Irén
Krisztina, kioszto
Rakospalota 1 Posta

Aznap éjjel a csillagok sirni kezdtek,
konnyiik a végtelen tengerbe hullott. A ka-
landvagy6 csillag pedig elszégyellte magit.
Hidba nézte éjszakinként Kayla ablakat,
a lany nem jott tobbé. — Sajnilom, Kayla! -
sugta.

Teltek az évek és Kayla felcseperedett.
Egy napon hajé futott a kik6tdbe, és né-
hiny férfi szillt le. Egyik6jik szemébe
konnyek szoktek, amikor meglatta régi ott-
honit. Kayla és édesanyja sétiltak végig a
molon és egylitt figyelték a furcsa idegene-
ket. A konnyes férfi felismerte feleségét és
kislanyat, feléjiik szaladt és eléjiik térdelt. —
Oly rég kerestem a haza vezet utat! — sig-
ta halkan. — Kayla, én kislanyom!

Kayla szemébe is konnyek szoktek. Forrd
oOleléseket valtottak, egytitt zokogtak és ne-
vettek. Végre megint teljes volt a csalad.

Kayla aznap megint a parkinyra ilt, kis
csillagjat kereste, de hidba. Azon az estén,
amikor Osszetorte Kayla szivét, kihunyt. Be-
lehalt a banatba.

Lezarult az lfjusagi Tagozat altal 2008. évre hirdetett mesepalyazat 1. forduldja
2008. aprilis 4-én az intéz6 bizottsagi dlésiinkdn dontés sziiletett arrél, hogy az elsé negyedévben beérkezett
mesék kozil melyiknek itéljiik oda az értékes konyvutalvanyt.

Megallapitottuk, hogy 2008. janudr 1. és marcius 31. kdzott 6sszesen 15 db mese érkezett be. Ebbol egy-
szer(i nyilt szavazéssal a ,Csillagok, csillagok” cim(i mesét itéltilk a legjobbnak.

A mese irdja Varga Nikolett (16 éves) budapesti tanuld, akinek anyukaja kiosztd, apukdja kézbesit6 a Rakospa-
lota 1. postén. De a tébbiek se keseredjenek el, hiszen a meseird palyazat folytatodik, egész évben lehet folyama-
tosan meséket imi és bekildeni (Postas Szakszervezet 1406 Bp. Pf. 14. vagy borka.janosne@posta.hu).

Legkozelebb juliusban fogjuk értékelni az aprilis — majus — junius honapban beérkezett meséket. Egyébként
pedig azok a mesék, amelyek egyszer sem lettek kivalasztva, év végén jra indulnak majd egy sorsolason. Te-

hat az esély tobbszordsen is adott!

Nikolettnek ezdttal is gratulalunk! A konyvutalvanyat postai Uton juttatjuk el részére.
Borka Janosné (az Ifjisagi Tagozat IntézG Bizottsaga nevében)
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Csokkentek a munkabalesetek
A Magyar Posta Zrt. 2007. évi munkavédelmi helyzetérol

2007-ben a Magyar Posta Zrt. teriile-
tén 587 munkabaleset fordult eld, ez
4,1%-kal kevesebb, mint 2006-ban
(612). Ezzel gyakorlatilag a munka-
balesetek szamanak alakulasa im-
mar masodik esztendeje csokkend
mértéket mutat. Halalos, illetve to-
meges munkabaleset nem fordult
el6, egy csonkolassal jaro sériilés
kovetkezett be.

A munkavédelmi szempontok szerint figye-
lembe vett dtlagos dllomanyi 1étszim — 39 ezer
f6rél 36,4 ezer fére (6,7%kal) — csokkent.
Ugyanakkor az 1000 f6re esé baleseti gyakori-
sig 14,47-r6l 14,66-ra valtozott, ami a gyakori-
sagi mutato kismértéki romlasit jelenti.

A munkabalesetek tippénzes napjainak
szama a 20006. évi 26 986-rdl 26 635-re csok-
kent, ami 1,4%-os javulast jelent. Ugyancsak
csokkent —45,79 naprol 38,06 napra —az egy
balesetre jutd tippénzes napok szima, va-
gyis kevesebb volt a stlyosabb sértiléssel ji-
r6 munkabaleseti sériilés.

A munkabalesetek el6fordulasa

a munkavégzés szabalyai szerint
A biztonsigos munkavégzés szabalyainak be-
tartdsirol és ezek ellenérzésérél készitett ok-
okozati statisztika szerint a munkafolyama-

tokba épitett ellendrzések altal feltart hid-
nyossdgok koziil 89 volt visszavezethetd az
irdnyitast végzok (munkaltaté) hibdjara — ez
gyakorlatilag megegyezik a 20006. évivel. 27
esetben a feltart hidnyossag a munkavallalok
altal be nem tartott ellenérzésre mutatott, ez
70%-kal kevesebb a tavalyindl. Az ezekkel
kapcsolatos feleldsségre vonasok szima — 81
- jelentés mértékben csokkent (2006-ban
169 volt).

Az alkoholos befolyasoltsig pozitiv esetei-
nek szima a 2006. évi 127161 65-re csok-
kent, és valamennyi esetet kovette munkalta-
toi intézkedés, felelGsségre vonas.

A védbeszkoz hidnyat a korabbi 24 helyett
15 esetben allapitottik meg az ellen6rzések,
és ebbdl ot esetben kovetkezett be munka-
baleset. A munkaeszkozok, berendezések hi-
bait az ellendrzések 32 esetben tartak fel, eb-
bdl 3 esetben a hibdk munkabalesetet is
okoztak. Ez a szim is alacsonyabb, mint a
20006. évi volt.

Hatosagi ellendrzések
szama, alakulasa
2007-ben az ellendrzési gyakorlat mér a szi-
gora EU normativ szabalyozissal megegyezd
hazai szabalyozist kérte szimon, bir a vart
mértékd ellendrzésnovekedés elmaradt. A
hatésagi eljarassal zarodo ellenérzések sza-

1988, 1809, 2000, 2001,

2002, 2003, 2004,

2005. 2008. 2007,

ma a 20006. évi 177 helyett 47 volt, ezek ko-
z0tt a felhivasok szima 17, a hatarozatok sza-
ma 30. Birsagoldsra 2007-ben egyetlen est-
ben sem kertilt sor.

Kozati kozlekedési

és jarmi-munkabalesetek
A kozati kozlekedési munkabalesetek sza-
ma — az orszagos és altaldnos tendencia el-
lenére - kedvezé mértékben viltozott: a
2006. évi 210-r6l 122-re, azaz 41,9%-kal
csokkent. Ezen beliil a sajat hibds kozuati
kozlekedési balesetben megsériilt postai
munkavéllalok (és balesetek) szima 96,
ami jelentGsen kevesebb a 2006. évi 170-
nél. Lényegesen csokkent a gyalogos (43-
rol 26-ra) és kerékparos (79-t6l 51-re)
munkabalesetek szima is. A motorkerék-
paros, segéd-motorkerékpiros munka-
balesetek szima 40-r6l 43-ra n6tt.

Az idegenek altal okozott balesetek szima
az orszagos statisztikai adatokhoz hasonl6an
még mindig magas, de, jelentéktelen mér-
tékben, 40-r6l 36-ra csokkent.

A segéd-motorkerékparos, motorkerékpa-
ros ,idegen hibds” munkabalesetek szima 8-
rél 20-ra n6tt, a kerékparos ,idegen hibas”
munkabalesetek szima 22-rél 13-ra csok-
kent. 1-1 sajit és ,idegen hibds” személyi sé-
riiléssel jar6 gépkocsis munkabaleset fordult
el6 2007-ben.

A jarmtibalesetek szamanak alakulisanal a
20006. évi jarmiallomany gyakorlatilag vélto-
zatlan szimit vehetjiik figyelembe. A teljesi-
tett Osszes-km szam évi 88,4 millié km-rél
86,6 milli6 km-re csokkent. A jarmiibalese-
tek szima valtozott: a 2006. évi 47-r6l 59-re
nétt. A jarmubalesetek bels6 eloszldsa mu-
tatja a baleset-vizsgilatokbol levonhat6 ko-
vetkeztetéseket: az Osszes jarmubaleset tdl-
nyomé része — 418%-a — a kerékparos
kézbesités kozben fordul eld. Javulast va-
runk az idén bevezetésre kertld j tipusu
(mikroprizmas rétegy), j6 lathatésigi mel-
1ény alkalmazisatol.

Postasokkal, postasokért, felelésen “
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Tomeges munkabalesetek
és a fizikai munkavallalokat
ért munkabalesetek

Tobb munkavéllal6 egyidejd sériilését oko-
70, Ggynevezett tomeges baleset nem fordult
el6 a Tarsasagnal 2007-ben. A fizikai munka-
vallalok munkabaleseteinek a szima ugyan
kedvezd irdnyba valtozott (535 helyett 500),
de az abszolit szim mutatja, hogy részvéte-
lik a balesetek megoszldsiban tovibbra is
alapvetéen meghatiroz6. A munkabaleset
miatti tippénzes napok szama a fizikai allo-
mdnyban 1évé munkavillalok korében
2197061 23 831-re ndt.

Veszélyes és artalmas termelési
tényezok kozott dolgozok
szama, védoeszkoz-ellatas

2007-ben a HESZK Munkavédelmi és foglal-
kozas-egészségiigyi osztilyanak munkatdrsai
3190 kockazatelemzést vagy annak feltilvizs-
gdlatat végezték el. A minGsités (0% magas,
29% kozepes, 66% alacsony kockazati muta-
t0) a kockazati tényezOk fokozatos javuldsat
mutatja.

A munkavédelmi anyagraforditisok 2007-
ben 67 599 556 Ft-ot jelentettek a TArsasdg-
ndl, igy Osszességében a véddeszkoz és
anyag jellegi munkavédelmi raforditasok
2007-ben meghaladtik a 217 mFt-ot.

Munkabalesetek megoszlasa
munkafolyamatok szerint

A munkabalesetek jelent6s része tovabbra is
a kézbesités munkafolyamatiban fordul elé

n Postasokkal, postasokért, felelésen

A munkabalesetek szamanak alakulasa
postaszervek szerint 2007-ben

Piéca

Hazpont
Postaszeryak

Sopron  Loghszbiks
Hirlap

(az Osszes baleset mintegy 48,7%-a). A tevé-
kenység visszaszoruldsival Gsszhangban je-
lent6sen csokkent a tavirat- és hirlapkézbesi-
tés kdzben el6forduld balesetek ardnya. A
jarmuvek titkozése, boruldsa kovetkeztében
megsériiltek szima tavaly mindossze 22 volt.
Az épiileten, telephelyen beliili elesések sza-
ma 2316 43-ra n6tt, 35-en sériiltek meg a ta-
valyel6tti 27-tel szemben a jarmiivekedl tor-
ténd fel- és leszallis kozben. Gép- és
muhelymunkdk, gépkezelések sordn tavaly
1 munkabaleset tortént.

93-r6l 82-re csokkent a kézi anyagmozga-
tds, 3-rdl 1-re a takaritisi munkavégzés koz-
ben eléfordult munkabalesetek szima. Az
adminisztrativ munkafeladatok végzése koz-
ben bekoévetkezett balesetek szima 27-r6l
17-re csokkent: ezek tilnyomo része rossz
1épés, bokaficam, kézsériilés. Nem fordult
elé engedély nélkili munkavégzésre, ittas-
sagra vagy rendbontisra visszavezethetd
munkabaleset.

6161 5-re csokkent a timaddsos esemény
kovetkeztében sérilést szenvedd postai
munkavallalok szama, az allatok timadasa
(kutyaharapds) miatti munkabalesetek szi-
ma viszont nétt, a koribbi 68 eseményt ta-
valy 84 kovette.

Munkabalesetekkel kapcsolatos
kartéritési uigyek
A Magyar Posta Zrt. 2007-ben a 2006. évinek
a tobbszorosét, dsszesen 5.029 eFt-ot utalt at
aTh. eii. onkormanyzatinak baleseti kartéri-
tés cimen. Ez az Osszeg 2006-ban 1.337 eFt
volt. Postin kiviili szervre, személyre tortént

Postas Dolgozo  2008. aprilis

karatharitas 21 esetben volt sikeres. A kifize-
tett kartéritések szima a tavalyi 62-r6l 243-ra,
a kifizetett Osszeg nagysiga pedig 2,3 mFt-rol
7,1 mFtra nétt. 22 személy benyujtott kar-
igénye elutasitisra kertilt.

Munkavédelmi ellenGrzések

A HESZK Munkavédelmi és foglalkozas-
egészségligyi osztdlya tovabbra is éves el-
len6rzési terv szerint végezte munkavédel-
mi és munkavédelmi cél-ellenérzéseit.
A postai vezetSi ellendrzések szimdnak
csokkenése — megitélésiik szerint — a mun-
kavédelmi tevékenység dltalinos szinvonal-
csokkenéséhez vezet.

A postak tertiletén a feltirt hidnyossigok
kozott tovabbra is vezet a zsufoltsig és a
rend hidnya, a szocidlis feltételek — kilono-
sen kispostdk esetében — elégtelen volta.

Az ellen6rzések szorvanyosan tartak fel ér-
vényes orvosi vizsglat nélkili foglalkozta-
tast, elsésorban az alkalmi munkavallalok
esetében (22 eset). Az esetek megitélése
azonban a hatdsig részérdl sulyos szabaly-
szegésnek mindsil — erre az ellenérzések
sordn a munkavédelmi szakemberek nyo-
matékosan felhivtik a figyelmet. Tovibbra is
gondok jelentkeznek az érintésvédelmi mé-
rések és ezek dokumentalasa, a munkaesz-
kozok feliilvizsgilata tertiletén.

A kereskedelmi, értékesitési tevékenység
bevezetése és a feltételrendszer megteremté-
se sajnilatosan sok esetben eltér egymastol:
ezt az ellen6rzé hatdsigok is szamos esetben
észrevételezték. A HACCP el6irdasokkal kap-
csolatos 2007. évi postai rendelkezés ezen
a téren még nem tudta kifejteni pozitiv hata-
sit. Gond els6sorban az élelmiszer- és do-
hinyaru drusitds feltételrendszereinek kiala-
kitasaval volt. A hatdsagi észrevételekkel
egybevigva javitani kell az elsésegélynyuj-
tas személyi és targyi feltételeit, melynek el-
len6rzésére 2008-ban szamitani lehet.

A feldolgozisi és kézbesitési technoldgia
valtozisa egyes helyeken a munkafeltételek
kedvezétlen iranyba torténé elmozduldsit
okozta. Elsésorban a kis- és kozéppostik ese-
tében gondot jelent az egységlidak kezelése,
mozgatasa és — megfeleld hely hidnyiban —
a taroldsa. A hat6sagi ellen6rzések kedvezdbb
tapasztalatokkal zdrultak, birsagoldsra, szank-
ciondlt buntetésre nem kertilt sor.
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Foglalkozas-egészségligy

2007-ben egy bejelentésre kotelezett foglal-
kozasi megbetegedés fordult el6 a Tarsasig
tertiletén. A munkavédelmi szakemberek
komoly erdfeszitést kivind szervezési mun-
kaval sikeresen oldottik meg a szemészeti
sztirGvizsgalatok orszagos koordinalasit.

A Magyar Posta Zrt. vallalkozo6i egészség-
uigyi szolgaltatokra épuil hilézata ebben az
évben is fennakadis nélkiil teljesitette a vele
szembeni elvirdsokat.

2007-ben az ellitottak Gsszlétszima meg-
haladja a 43 ezer esetet. Szamukra 45 — rész-
ben postai tulajdonu - rendelében 52 orvos-
sal latta el szolgaltatdsi feladatit a foglal-
kozas-egészségligyi hilozat. Az ellatds torvé-
nyi kotelezettségu teljesitése Osszességében
258 mFt-ba keriilt.

Védoeszkoz-ellatas
2007-ben azonos munkakdrok és munka-
folyamatok esetén Osszevont ellatisokra ke-
riilt sor. A Tarsasdg 33%-kal kevesebbet for-
ditott véddeszkoz beszerzésre és javitasra,
mint 2006-ban (223,5 mFt helyett 149,8
mFt), mivel 2006-ban nagyobb tételben
szereztek be legaldbb harom évig hasznal-
hat6 védéruhdzatokat.

Elmaradt viszont a motoros-véd6ruhdza-
tok beszerzését célzd kozbeszerzési eljards
eredményhirdetése, igy ezen a terileten
csak a legsziikségesebb, azonnali hidnypot-
last jelentd beszerzések torténtek meg,
készlettel gyakorlatilag nem rendelkeztiink.

Javult a védéruhdzatok igénylés-beszerzés
atfutasi ideje, csokkent a mindéségi kifogasok
szama, ezek kozott azonban tovabbra is a lab-
belikkel kapcsolatos észrevételek ,vezetnek”.

2007-ben az el6z6 évit meghaladd mérték-
ben — 17 nap helyett 32 napra — kellett elren-

delni rendkiviili munkavédelmi intézkedése-
ket a rendkiviili meleg id6jards miatt. Ennek
megfeleléen — postaszervenként eltéré mér-
tékben — 22-44%-kal emelkedtek a véddital
felhasznalas koltségei. Sem munkavallal6i,
sem érdekképviseleti, sem hat6sdgi észrevé-
telek nem mertiltek fel a kiemelt idészak in-
tézkedései kapcsin

A munkavédelmi — anyag jelleg(i — rafordi-
tasok az el6z6 évi 79,3 mFt-tol elmaradtak
(67,6 mFt), de ezen beliil a véddital koltsé-
gek jelentdsen megemelkedtek, meghalad-
tak a 27,0 mFt-ot.

Munkakorilmények alakulasa
2007-ben 23 jelent6sebb posta- vagy telep-
helyatadds tortént, ahol a munkavédelmi
szervezet el6zetes munkavédelmi szem-
pontu vizsgilatot, illetve izembe helyezést
lehetévé tévd vizsgalatokat végzett. Szak-
embereink valamennyi tudomasukra jutott
tervegyeztetd targyalason részt tudtak ven-
ni. Sajndlatos azonban, hogy a fejlesztések
elbiralasaba, a tervezés menetébe nem kel-
16 idében lettek bevonva, igy az utdlagos
észrevételek csak koltségesebben, a kivite-
lezés kozben vagy a megval6sitds utan javit-
hat6k. Munkatirsaink tovabbra is szorgal-
mazzak, hogy az azonos telephelyet
hasznal6 postaszervek kozott a hasznalatot
befolyasol6 kérdésekben, a hatdsagi vizsga-
latokat igényl6 tigyekben egyeztetések tor-
ténjenek (pl.: szocidlis helyiségek kozos
hasznalata, érintésvédelmi mérések lebo-
nyolitasa stb.).

A munkakorilmények javitdsit a szakem-
berek az aldbbi - kiemelhetSen fontos - te-
ruleteken jelolték meg: képernyés munka-
helyek, feldolgozas és szallitis tertiletei,
Ujonnan létrehozott kézbesitépontok, keres-
kedelmi szolgdltatisok teriiletei.

' %ZAKSZERVE;ET

A munkavédelmi érdek-
képviseleti tevékenység

A Kozponti Munkavédelmi Bizottsag a Tarsa-
sag éves munkavédelmi tevékenységének ér-
tékelésében, a jelentésebb munkavédelmi
intézkedések (szabalyzatalkotds, szabalyzat-
modositas, munkavédelmi intézkedések és
tervek stb.) el6tt élt véleményalkotdsi és
egylittdontési jogosultsagaival. Elénk és ered-
ményes volt az egytittmiikddés a munkavéde-
lem szakmai szervezetei és a munkavédelmi
érdekképviseletek kozott. A Tarsasig folyama-
tosan korszerusiti a feltételrendszert, példaul
szolgalati mobiltelefonok biztositisaval, vala-
mint hirlevélben rendszeresen tijékoztatja a
munkavédelmi képvisel6ket az elmult és a ko-
vetkezd iddszak legfontosabb munkavédel-
met ¢érinté eseményeirdl, ezek tervezeteirdl.
2007-ben a munkavédelmi képvisel6k besza-
mol6t hallgattak meg, illetve megtargyaltak
a Térsasig 20006. évi munkabaleseti helyzetét,
a tervezett intézkedéseket, a munka- és védo-
ruhdzati ellatast. Részt vettek a Posta Munka-
védelmi Szabalyzat — jelenleg is folyamatban
1év6 — modositasi programjaban.
Kivonat a Magyar Posta Zrt. 2007. évi
munkavédelmi tevékenységérdl készitett XXXV-6s

Beszdmolo jelentés sszefoglalojabol.

Biaviralkézbesités

B hirlapkézbesités

O csomagrakodas
Ojarmivek Gtkozéasa
W gazclas

Oesasek

B jarmikarbantartas
Ofel és leszalas (armi)
W michelymunkak
Hgépkezelés
Otargyak esése

Bkézi anyagmozgalas
Hgép anyagmaozgalas
Biakaritas
Bellenirzés

W adminiszirackd

B atkezés
Otisztalkodas

Oegyeb kGrdmeny

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ

A munkabalesetek
megoszlasa
munkafolyamatok
szerint
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Udiilés beutaldval és csekkel

Eqy kétgyermekes csalad 90 ezer forintos tamogatast kaphat

Ha az idGjaras az elmiilt hetekben
még nem is volt hozzink olyan ke-
gyes, hogy azt kivantuk volna, bar-
csak ne itthon, hanem valahol

a vizparton napfiirdé6zhetnénk,

a nyaralas szervezésének megkezdé-
sébe mar batran belefoghatunk.
Foként, akik a beutalokat, vagy

a most megnyilt palyazati forrasokat
is igénybe szeretnék venni. Kénya
Lajos KUT-elnokoét a Postanal

idén elérhet6 kedvezményes
lehet6ségekrol faggattuk.

Az elmult hetekben a Tertileti Uzemi Tani-
csok és a Humdnerdforrds Irodak egytitt-
dontésével itélték oda a 2008. évi f6szezoni
beutalokat a Posta dltal fenntartott és iize-
meltetett 56 sajit tidiilében. Emellett a KUT
részt vett 2 Magyar Nemzeti Udiilési Alapit-
vany (MNUA) 4ltal, t5bb gyermeket neveld
munkavallalok részére meghirdetett ,Szoli-
daritds” tUdilésicsekk-pdlydzat szervezésé-
ben is. A meghirdetett Gidiilési lehetdségek
koziil legnépszertibbnek Balatonalmadi,
Siéfok, Héviz, Balatonfiired-Aracs, Matraha-
za, Visegrad, Hajdszoboszl6 és Tas tidiil6i
bizonyultak. A kordbban ugyancsak kedvelt
debreceni postasiidild feldjitas alatt all, ez
év Oszén adjak 4t Gjra rendeltetésének. Az
emiatt kies6 tidulési lehetdségek potlasara,
idegeniidiiltetés keretében szintén keresett
biikflird6i Hotel Répce haromcsillagos szil-
lodaban biztositottunk a tavalyihoz (230) ké-
pest tobbletbeutaldsi lehetdséget (380).

A meghirdetett tidtlShelyekre 2575 pos-
tis munkavallal6 jelentkezett. Eddig 1766
dolgozonak 1844 db beutalét itéltiink meg,
ebbdl 78 esetben a csalad létszimanak meg-
felel6en duplat. Ez a meghirdetett beutalok
56,6%-a.

A belsé borzében még tovibbi 289 dolgo-
z4 részestilt beutaloban (ebb6l 37 dupla), ez
tovabbi 9% felhasznalist eredményez.
Osszességében a beutalok kihasznaltsiga
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65,6%-kon dll az el6zb évi 60,5%-kal szem-
ben. A jelentkezések elbirdldsa sordn 520
munkavallalonak nem tudtunk az igényelt-
nek megfelel6 beutal6t biztositani. A nemle-
ges értesitéssel egytitt szimukra a kimaradt
beutal6kbdl ajanlottunk lehetdséget. A még
fennmarad6 f6szezoni udiilési lehetGsége-
ket a ,Postds” cimd ujsigban ismételten
meghirdeti a Joléti Szolgaltatd Iroda. Az Gj-
sag mellékleteként megjelend anyagban pe-
dig mir kordbban jelent meg tdjékoztatds
arr6l, hogyan hasznalhatjak ki munkavallalo-
ink Postds egészségpénztari tagsigukat, mi-
ként vezetik igénybe szolgiltatisait az Gdi-
Iésre késziilbdésekor, illetve az tidiilés soran.

wSzolidaritas” udiilésicsekk-
palyazat a Magyar Postan
APosta és a KUT hosszi tava joléti-szocidlpo-
litikdjdnak szerves része, hogy a rdszoruld
munkavallalok, csalidok jovedelmi helyzeté-
nek javitasat kiillonbdz6 modon és eszkozok-
kel el6segitse.

Ilyen eszkoznek tekintettik a Magyar
Nemzeti Udiilési Alapitvany (MNUA) 4ltal,
tobb gyermeket nevel6 munkavillalok
részére meghirdetett ,Szolidaritds” tidiilé-
sicsekk-palydzatot is. Erre az a teljes munka-
id6s munkaviszonnyal rendelkez6 dolgozé
palyazhatott, akinek a palyizat beadasit
megel6z6 havi bruttd keresete nem haladja
meg a 100 000 forintot, és aki két vagy tobb
18 év alatti gyermeket nevel sajat haztarta-
sdban. A palyazatot benyujto feln6tt részére
a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitviny
40 000 forint értéki udiilési csekket bizto-
sit 20 000 forint Onrész, a gyerekek részére
személyenként 25 000 forint 6sszegtit 5000
forint 6nrész megfizetése mellett. Az tidiilé-
si csekk tobbek kozott felhaszndlhat6 szal-
lds és hozza kapcsol6do egyéb szolgaltata-
sok igénybe vételére, vonat-, busz-,
hajéutakra, egészségmegdrzésre, betegség-
megelézésre, kulturdlis szolgaltatisok
igénybevételére stb.

A palydzati kiirds lehetOséget teremtett
csoportos palydztatasra és a befizetendd 6n-
rész atvallalasara a palyazatot timogato ala-
pitvany részérdl.

A Kézponti Uzemi Tandcs, €élve a felkinalt
lehetdséggel, és mint szervezd, a Posta tert-
letén minden munkavallalé sziméra hozza-
férhetGen ismertette a ,Szolidaritas”
tidiilésicsekk-palyazatot azzal, hogy a KUT
4ltal meghirdetett idépontig az Uzemi Ta-
nécsokhoz eljuttatott palydzatokat csopor-
tosan kiildjék be az MNUA-hoz, a Postdsok
a Postasokért Alapitviny pedig atvallalja az
onrész megfizetését. Ezért kiilon feltétel-
ként hataroztuk meg, hogy az a munkaval-
lal6 palyazhat, aki legaldbb egy éves postai
munkaviszonnyal rendelkezik, 2008-ban
nem részesiil kedvezményes postai tidiilés-
ben, illetve a VBKJ-keretében nem udiilési
csekket tartalmazo csomagot valasztott. Ha
a palyazat minden feltételnek megfelel, egy
kétgyermekes csaldd 90 000 forint timoga-
tashoz juthat.

A KUT 4ltal meghirdetett hatiridéig dssze-
sen 443 db palyazatot nydjtottak be a dolgo-
zOk. Ebbdl a Kelet-magyarorszigi Teriileti
Igazgatdsag, tertiletérél 206, a Kozponti Tert-
leti Igazgatdsagtol 140, a Nyugat-magyarorsza-
gi Teriileti Igazgat6sagtol 88, a TISZU-t61 9 db
palyazat érkezett. A belsé értékelés alapjan a
MNUA-hoz 190 pilyzatot (Kelet 90; Kézpon-
ti 66; Nyugat 31; TISZU 3) tovabbitottunk.
A Postasok a Postasokért Alapitvany 4ltal atval-
lalt 6nrész mintegy 6 milli6 forint.

Az MNUA részéré az elbiralds folyamatban
van. Ennek eredményérél a palyazatot be-
nytjt6 dolgozokat a Kézponti Uzemi Tanics
kozvetlentil tdjékoztatja. Megitélésem szerint
a palyazat sikeresnek mondhato, jol illeszke-
dik a Magyar Posta ZRt. csaladbarit, joléti-szo-
cidlis politikdjahoz és kiegésziti annak egyik
alapvet$ elemét: az alacsony jovedelemmel
rendelkezd, szocialisan raszorult munkavalla-

16k, csaladok timogatasit.
Kénya Lajos, KUT-elnik
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Az elso postassztrajk

A demonstralokat kardlappal oszlatta fol a lovasrendorségq

A posta torténete fényes és keserves
korszakok és események szovedéke.
Minden szakma historiajaban a faj-
dalmas mozzanatok kozott tartjak
szamon az embertelen munkakoriil-
mények, a rossznal is rosszabb meg-
élhetés kivaltotta tomegmozgalma-
kat. A posta multja sem nélkilozi a
sztrajkokat. Bar, joval kevesebb volt
ezekbdl az elmult masfél évszazad-
ban, az 6nall6 Magyar Kiralyi Posta
megsziiletésétol fiirkészve a forraso-
kat, mint mas szakmakban. Ennek
részben a kozszolgalatisag, illetve

a hirkozlés stratégiai szerepe az oka.

Hossza ideig torvényi tilalom korldtozta a
postassig szervezkedési jogait. Minden kor-
latozas dacira, ha a helyzet tiirhetetlenné va-
lik, az elégedetlenség a felszinre tor. Igy tor-
tént ez a ma mar dicsének tiind millenniumi
id6k elGestéjén is. Az elsé nagy postassztrajk
1895 nyaran zajlott le Budapesten.

Nem véletlen, hogy a févirosban, és hogy
éppen a kézbesitOknek telt be a pohar. A ki-
egyezés utan robbanasszeri fejlédési szaka-
szaba Iépett viros megtobbszorozte lakossa-
gat, a régi foldszintes porfészek egyszeriben
tobbemeletes hdzak sokasdgaval ejtette Amu-
latba a messzirdl jotteket. Csakhogy a postas-
nak sokkal nagyobb korzetet és sokkal tobb
1épcsét kellett megjarnia naprol napra, mivel
a létszimot nem, vagy csupan arinytalanul
kis mértékben novelték. Odaig fajult a hely-
zet, hogy reggel 5 6rakor kezdték a musza-
kot a levélhordok, és este 10 volt mar, mire
végeztek a napi penzummal. A szabadsigu-
kat nem adték ki, sokszor vasirnap is mun-
kira kotelezték Sket. Riaddsul mindenféle
pénzbiintetésekkel sujtottdk dket eloljaroik
a munka sordn elkovetett kisebb-nagyobb
szabdlytalansigokért, igy szinte lehetetlenné
valt a megélhetésiik. E birsigokat pedig a
postat feliigyel6 kereskedelemuigyi miniszter
dontése alapjan az Gjsagirok nyugdijalapja-

nak gyarapitdsira forditottdk! De a legmeg-
aldzobb a melliikre akasztott pléhtdbla volt,
amelyre a szimukat vésték fol. Az elidegene-
dés e szimboluma végképp a tettek mezejé-
re kényszeritette a derék postisokat.

1895 nyarin egy vasarnap a pesti Piros al-
ma vendéglében gytiltek Gssze (akiket épp
aznap nem hivtak be dolgozni) megfogal-
mazni egy kérvényt, amelyet sérelmeik or-
vosldsira a miniszternek szindékoztak dtad-
ni a budapesti altisztek nevében. (Ebben a
rangban voltak a postai hierarchidban a kéz-
besit6k.) A miniszter azonban nem fogadta
Oket, Heim Péter orszigos posta-fSigazgato-
hoz irdnyitotta a kiildottséget. Nem kellett
messzire mennitik, hiszen a minisztérium

ellentik. A kardlappal timado rend6rok tob-
beknek sulyos sebeket okoztak, s a tbmeg
szétszéledt. Am hajnal felé a godoliGi HEV-
vel kimentek nagyiccei vendéglébe, amely
akkortdjt pontosan a viroshatdron allott, és
elhatroztak, hogy nem fogadjik el a feljebb-
valdi vélaszt, sztrijkba 1épnek, és addig nem
veszik fol a munkat, amig a koveteléseiket
nem teljesitik. Akadtak, akik szolidarisak
voltak a kizsigerelt postisokkal: Dreherék
sorrel, Brezlmayer pékmester sajit stitésii
termékeivel latta el a sztrijkolokat a viros
sz€lén.

Napokig allt a kézbesités Budapesten, s
maga az uralkodd, Ferenc Joézsef is szorgal-
mazta a helyzet megolddsit. A miniszter vé-

egyik szakosztalyaként miikodott ezekben az
idékben a posta vezérkara.

Heim Péter ugyan fogadta a delegiciot,
am ridegen viselkedett veliik, és sorra eluta-
sitotta kéréseiket. SOt, a kiildottség tagjait
biintetésiil az arcatlansagért vidékre helyez-
tette. Még aznap este a Damjanich utcai nép-
kertben ismét dsszegyltek az altisztek, hogy
meghdnyjik-vessék, mit tegyenek ezutin.
Késdbb elhatdroztik, hogy az djpesti Szi-
nyog-szigeten folytatjdk a tanicskozast. Az
események hirére mind tobb kézbesitd csat-
lakozott hozzijuk, és mire az ﬁjpesti at végé-
re értek, mar vagy 800-an vonultak csende-
sen. Mégis riasztélag hathatott a hatalomra
a félig-meddig maris demonstricionak tekin-
tett menet, s 30 lovas rendért vezényeltek ki

gil részben engedett.
Ugyan tovibbra sem volt
| hajlandé6 a postisokkal sz6-
ba dllni, de fizetésemelésre
és a munkakoriilmények ja-
vitdsdra, a szolgalati id6 rovi-
ditésére adott igéretet.

Az esemény megrazta a
hasonl6 jelenséggel még
nem szembesiilt varost és a
politikusokat. Heim Pétert,
a postai reformokban jelen-
tés érdemeket szerzO, de az emberekkel
banni nem tudd orszigos fdigazgatot nyug-
dijaztik a nyar végén, és Gj, humanusabb
szellemiséget képvisel$ vezetdt, az immar
vezérigazgatéi ranggal felruhazott Szalay
Pétert allitottdk a Magyar Kirdlyi Posta élére.
A budapesti kertilet (a kés6bbi igazgatdsig
megfelelje) postaigazgatdjat is athelyezték
Kolozsvérra, és utdéda az a Demény Kéroly
lett, aki a sztrjk ideje alatt is megprobalt koz-
vetiteni az aldrendeltek és a feljebbvalok ko-
zott. Ot késébb a postai altisztek és szolgik
egyestlete védnokétl kérte fol, s személyé-
nek is koszonhetden az elsé vilighdbora vé-
g¢ig nem keriilt sor Gjabb nagyszabdsi meg-
mozdulasra a posta berkein beliil.

Sz. J.

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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Postas sportsikerek minden

Elképesztd, hogy rohan az idé.
Még csak par napja tettiik el a
gardrob mélyére a télikabatokat,
bélelt cipéket, csizmakat, siléce-
ket, mar lassan kereshetjiik el6

a vizparti cuccokat, egy kis ropke
tavasz, aztan mar itt is a nyar.
Erre leginkabb az hivta fol

a figyelmet, hogy megérkezett

a drétpostaval a szerkesztéségbe
az els6 hamisitatlan nyari prog-
ramajanlat. No, persze, nem drot-
postasoknak, hanem igaziaknak,
koziiliik is foleg azok szamara
lehet érdekes, akik nem szenved-
nek viziszonyban.

A Dunintuli PSE tavaly egy olyan remek-
be sikeredett vizitarit szervezett, hogy
magaitdl értetédden meg kell ismételnitik
ebben az esztendében. A zegzugos €16- és
holtidgakkal szabdalt Szigetkoz elvarizsol-
ta a pannonfoldi postdsokat, s mdr alig
varjak a julius kozepét, amikor ismét
eltolthetnek 6t napot abban a mesevilag-
ban. Az igazi nomddok szalldsa sitorban
lesz, a kicsit kényesebb izlésieknek ven-
dégszobikat foglalnak a szervezdk

Am addig akad még béven mivel eliitni
a szabadid6t. A legkozelebb esik idében a
kordbban beharangozott, Tisza-t6 kortli
kerékpartira a mijus elején riank vird
négynapos unnepen. S még ugyanazon
a hétvégén Tamisiban focitornat is szer-
veznek. A kovetkez$ vikend szombatjin
Veszprém megye postdsai gyllnek Ossze
egy mozgalmas sportnapra Varpalotin.
Misnap, azaz plinkosd vasarnap, kerékpa-
ros Nyuszi-tira indul Si6fokrdl a kozeli
Torekibe. Igazi csaladi program, gyerme-
keknek val6 tavra.

Hatirozottan zsufoltnak igérkezik a
soron kovetkezd hétvége. Majus 17-én a
DPSE kibdvitett elnokségi tilését is spor-
tosra szervezik, a kemeneshati Oszkoéra
kihelyezett tandcskozas résztvevoi tiriz-
nak is egyet. 18-dn Gjabb elnOkségi, ez-
uttal a Kaposviar melletti Deseda-tonal
rendezendd csaladi sportnap meglato-
gatdsaval egybekotve. Ugyancsak ezen
a hétvégén kertl sor a soproni 24 6ris
Uszasra, amelyen évrél évre elindulnak
a lassan uszonyt novesztd postdsok is,
de az alkalmi tarsulds torzstagjai inkdbb
a szivacshoz hasonlitja magukat.

A baranyai és tolnai kollégik a Me-
csekben fognak kirindulni,

A sporthorgaszat | mig Veszprém megye legjobb
O AL Te ¢ horgdszai dddz kiizdelemben
béséges kinalatbol mérik Ossze képességeiket a
valogathatnak halakkal, meg egymassal.

Dunakilitin. Tdrakenu lesz, kaja lesz, csak
az odautazast kell egyénileg megoldaniuk
az elszant indidnimitdtoroknak. De amint
legutébb, most is meg fogjak oldani.
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Ujabb hétvége, Gjabb lehetd-
ség az aktiv kikapcsolodasra.
24-én, szombaton, megyei
sportnap lesz Kaposvaron, ko-
moly versenyekkel, a legkomo-
lyabb azonban a Torodcskei-
tondl var vasirnap a somogyi
postas horgdszokra. De a szek-
szardi halastavak lakoi is retteg-
hetnek, mert a tolnai postds
ugyancsak nagy bottal jar! F6-
leg horgiaszversenyre. Aki pedig unalmas-
nak tartja a parton Ulve a damil rezzenését
figyelni hossz(i méla lesben, annak ott a
szintén Szekszardrol startold kerékpartira.

Az orszag keleti felére pillantva, az Al-
fold egyes régidiban a teremfoci vitte a
primet az év els6 negyedében, a debre-
ceniek és a kisdjszalldsiak hétrdl hétre
megmérkdztek a varosi bajnoksigban.

A Postas SE természetjaro szakosztalya
piinkdsd verdéfényes havaban is szeretet-
tel varja a kirandulni vagyo févarosi is
kornyéki kollégakat, csaladtagjaikkal
egyiitt. A kinalatuk:

4-én, vasarnap, Budai-hegység: Nagy-
kovacsi — Forras-dilé — Kutya-hegy -
Biikkds-arok — Kéris-volgy — Racz-vélgy —
Garancsi-to — Piliscsaba (12 km). Taldlko-
Z0: Moszkva téri metrokijarat, 9 ora. Veze-
[6: Barabasi LaszI0.

9-12-én, péntektol hétfoig, a Gyalogti-
razok XV. Orszagos Taldlkozojara latogat-
nak el Salgotarjanba. (Err6l, sajnos, mar le-
maradtak, akik a februdri klubnapig nem
jelentkeztek.)

13-an, kedden 17 oratol klubnap a PSE-
sporttelep Rona utca 86-100. alatti klubha-
zaban.

17-én, szombaton, Gerecse: Nyerges-
Gjfalu - Bajot — Bikavolgy — Budds-lyuk —
Cservilgy — Vaskapu - Mar6t-hegy -
Domoszlo-tetd — Torokos-bikk — Szagodo
— Kanberek — Piszke (22 km). Taldlkozo:
Déli palyaudvar pénztarcsarnok, 5.50-kor.
Vezetd: Nanasy Mikios.

21-én, szerdan, elsdsorban a nyugdija-
sokra szamitanak, de johet barki, akinek
van ideje és kedve egy matrai tirahoz. A
Matrahaza — Kékestetd — Ménescsapasi
fenyves — Remete-bérc — Remete-barlang —
Benevar-bérc — Matrafiired atvonal mind-
0ssze 10 kilométer, de annal tobb latnivalot
kinal. Talalkozo: Stadion autobusz pélyaud-
var, 6.30-kor. Vezetd: Fiivessy Lajos.

25-én, vasarnap, a szakosztaly szokd-
s0s torzsutvonalan lesz séta (6 km), Fenyo-
gyongyétdl Hivosvolgyig. Taldlkozd: Obu-
da-vjlaki templom, 65-0s aut6busz-vég-
allomds, 9 ora. Vezetd: Veliczky Laszloné.
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szinten

Az el6ttink 4ll6 hetek naptarit la-
pozgatva pedig mdris olvassuk: a ma-
jus elsejei hosszi vikend elején (ami
valojaban a hét kdzepe) Makon postas
focimajalist tartanak. A szegedi GSZU-
GFU csapata a virosi kispaly4s bajnok-
sdgban a honap minden vasirnapjin
meccsel. 25-én Gyula lesz a hazigazda-
ja a Békés megyei postds labdaragé-
bajnoksagnak. S ha mar az apukak rig-
jak bort, a port, meg egymds bokdjat,
a csemetéiknek is kell valami elfoglalt-
sdgot taldlni. Szerencsére éppen akkor
van a Nemzetkozi Gyermeknap, hét
egy fist alatt gyermeknapi programo-
kat is beiktatnak a musorba.

Az észak-magyarorszagi térségek-
ben is élnek természetesen sportsze-
reté kollégik. Majusban a miskolci
sportkorzet tobbek kozt megrendezi
a 3. Gomor-kupa kispalyds labdard-
go-tornat Putnokon 6t magyar és egy
szlovak csapat részvételével. A tokaji
postisok az elmult évben probaltik
ki a vizparti show 6romeit, és annyira
bevilt, hogy az idén sem tekintenek
el az ismétléstSl. A mdjus 24-ére ter-
vezett eseményen a vizes vetélked6k
mellett lesz zsdkban futds és kotélha-
zas is. Ambir, ezeket is lehetne a viz-
ben mitvelni, még ha kicsit
macerdsabb is a dolog... (jo tandcsért
batran fordulhatnak szerkesztésé-
giinkhoz — A szerk.).

Még nincs kitizott ddtuma az elsd
alkalommal meghirdetendé egyna-
pos tiszai vizitdranak, de ezt is szeret-
nék még mdjusban lebonyolitani.

A rekredciora azonban nem csupin
a hétvégi rendezvényeken nyilik lehe-
téségiik a postasoknak, hanem a hét-
koznapokban is. A Kelet-magyarorsza-
gi Postds SE kedvezményes bérletek
vasarlasit timogatja sajit koltségkere-
tébdl példaul az aerobik, a fitnesz, a
spinning és a bowling kedvelSinek.

Szép id6t kivan a programokhoz:

Szabo Jeno
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\ N JOGSEGELYSZOLGALAT

A haszonelvezetrol hovebben

Boviilt a vagyoni értékii jogok kire

(A mdrciusi szamunkban

megjelent irds folytatdsa)

A haszonélvezet ingén és ingatlanon is
fennallhat. Ingénak mindsil a pénz, a
takarékbetétkonyv, értékpapir, valamint
mindaz, ami nem mindsul ingatlannak.

A haszonélvezet kiterjedhet a dolog
egészére, vagy csak egy részére.

A haszonélvezeti jog személyhez kotott.
Azt nem lehet sem él6k kozott, sem halal
esetén datruhdzni, a haszonélvezeti jog
nem lehet Oroklés tirgya sem. Az ember
halélaval a haszonélvezeti joga is megszi-
nik. Médosult formdja az Gzvegyi jog,
amely az elhunyt utin az életben maradt
hézastarsat illeti meg, vagyis akkor kelet-
kezik, amikor a masik hazastirs meghal.

A haszonélvezeti jog ugyanazon a dol-
gon tobb személyt is megillethet. Ezek a
haszonélvezetet egy id6ben, egymads
utdn, vagy sorrendben egymds utin gya-
koroljak (utébbihoz példa: ha valakinek
mar fennall6 haszonélvezetéhez kés6bb
Ozvegyi jog parosul, akkor az Ozvegy
csak a mar korabban keletkezett haszon-
élvezet megsziinése utin gyakorolhatja
a sajat Ozvegyi jogit).

A haszonélvezet szerz6dés, jogszabaly
vagy birdsagi, illetve hat6sigi rendelke-
z€s alapjin keletkezhet. Ingatlanon tor-
ténd haszonélvezeti jog keletkezéséhez
ugyvédi ellenjegyzés sziikséges. Az in-
gatlanon keletkez4 haszonélvezeti jogot
az ingatlan-nyilvantartisba is be kell je-
gyezni. Haszonélvezeti jogot csak a tu-
lajdonos alapithat. Alapitdsa torténhet
ingyen és visszterhesen.

A dolog — amelyhez a haszonélvezet
kotédik — fenntartdsival kapcsolatos
koltségek megoszlanak. A haszonélvezd
viseli a dolog fenntartdsdval jaré terhe-
ket, a rendkiviili javitdsok és helyredllit-
sok a tulajdonost terhelik. A haszonélve-
zOnek a tulajdonos felé kotelezettségei
is vannak. igy ,j6 gazdaként” koteles az

ingatlant hasznalni, és koteles értesiteni
a tulajdonost a dolgot fenyeget6 veszély-
r6l, a mar beallott karrdl, illetve arrol,
hogy 6t harmadik személy a haszonélve-
zeti jogaban akadalyozza.

Hogyan allapithatjuk meg a haszonélve-
zeti jog, mint vagyoni értékii jog értékét?

A vagyonszerzési illeték alapjaul szolga-
16 forgalmi érték megallapitasanal az ab-
ban az idépontban fennillé forgalmi ér-
ték az irdnyad6, amikor a vagyonszerzést
a kozjegyz6 bejelenti (pl. 6zvegyi jog), il-
letve a foldhivatal a hozzd érkezett va-
gyonszerz€si Ugy iratait tovabbitja az
add/illetékhivatalnak, vagy a vagyonszer-
z¢Esrol az adohivatal mas médon értesiil.

Ha a haszonélvezeti, 6zvegyi jog vala-
mely személy életének, hizassiganak,
vagy Ozvegységének idejére terjed, a do-
log terhekkel nem csokkentett forgalmi
értékét  (pl. ingatlan vételara) el kell
osztani husszal és annak értékét a ha-
szonélvezd személy életkordhoz képest
fel kell szorozni az alabbiakban részlete-
zettek koziil a megfeleld szorzéval, és a
szorzat lesz a haszonélvezeti jog értéke.

Szorzok az életkor fiiggvényében
* Ha valaki 25 évesnél fiatalabb,

az egyévi érték 10-szerese
* Ha valaki 25-50 éves,

az egyévi érték 8-szorosa,

* Ha valaki 51-65 éves,

az egyévi érték 6-szorosa,
* Ha 65 évnél idGsebb,

az egyévi érték 4-szerese.

(Egyévi érték: a forgalmi érték huszada.)

Ha a haszonélvezeti jog a hazassig
idejére szol, a kiszamitasnal az idésebb
hadzastars életkora az irdnyado.

A bizonytalan idére sz6l6 vagyoni ér-
téku jog esetében a jog értéke az egyévi
érték otszorose.

Részletesebb szabalyokat az Illetéktor-
vény 72.§-a tartalmaz.

Dr. Sandor Maria

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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Postasmozgalmak Europaban

Németorszag — minimalbér
a postai szektorban

Németorszig egyike azon kevés eurdpai or-
szagoknak, ahol a szakszervezetek egyre eré-
sod6 kovetelése ellenére sem hataroztak meg
minimalbért. Elmozdulasnak tekinthetd,
hogy az elmult évben a Ver.di Szakszervezet
megdllapodist kotott a Deutsche Post vezette
postai munkaltatokat tomoritd konzorcium-
mal, amely szerint 2008. janudr 1-t6l kézbesi-
t6 és levélfeldolgozd munkakorokben a mini-
milbér 898 eurd/ora.  Torvénybe
foglaldsaval a megallapodas érvényessé valt az
egész orszigban. A német postai piacon jelen-
1év6 alternativ postai szolgdltatok (PIN-
Group, TNT-Németorszig) azonban nem
csatlakoztak a megallapodashoz, hanem hu-
manmenedzsment-munkatirsaik részvételé-
vel Gj szakszervezetet (GNBZ) hoztak létre, és
ezzel a szakszervezettel kotottek megallapo-
dist 6,5 euro minimalbérrél, majd kezdemé-
nyezték megallapodasuk torvénybe foglaldsat.
A Munkaiigyi Minisztérium visszautasitisat
kovetden peres eljarast inditottak egy berlini
bir6sigon, ahol a birsag helyt adott kéréstik-
nek. Jelenleg a fellebbezés folytin a tartoma-
nyi birdsag tirgyalja az tigyet. A Ver.di Szak-
szervezet koveteli a magasabb 0Osszegd
minimalbér fizetését a PIN-Groupndl, illetve
a TNT-nél is, a két postai szolgaltat6 azonban
visszautasitja ezt.

Hollandia - Amszterdam
- minimalbér a TNT német-

orszigi leanyvallalatanal
Kozos szakszervezeti delegaci6 - Neil
Anderson titkar, Rolf Biittner, UNI Posta és
Logisztika elnok, a holland postas szakszerve-
zetek (FNV Bondgenoten és ABVAKABO) és
anémet Ver.di szakszervezet — tirgyaltaa TNT
(holland posta) globilis szerepét. A szakszer-
vezetek megillapodtak abban, hogy egyiitte-
sen kovetelik a TNT-Grouptdl a szocidlis par-
beszéd erdsitését, valamint németorszigi
lednyvallalatindl a német torvények szerinti
minimdlbér fizetését a munkavallalok szima-
ra. A szakszervezeti delegici talilkozott a

n Postasokkal, postasokért, felelésen

TNT-Group képviselGivel. Herna Verhagen,
a TNT-Group igazgat6sigi tagja nem értett
egyet a szakszervezeti igényekkel, véleménye
szerint ugyanis a szakszervezet és a multinaci-
ondlis cég kozott elegendd a nemzeti szintd
egytittmiikodés, s igy a végleges német biré-
sagi dontésig nem fizetik a magasabb Osszegi
minimalbért németorszigi munkavallaldik-
nak. A szakszervezeti delegici6 megegyezés
hidnyaban kilitdsba helyezte, hogy tovabbi
kampinyt folytat a TNT ellen a tisztességes
bér fizetésének kikényszeritésére.

Részleges sztrajk aprilis 1-jén
tizennégy német varosban
Megszakadtak a kollektiv szerz6dési targyald-
sok a Deutsche Post és a Ver.di Szakszervezet
kozott. A nézeteltérés egyik oka, hogy a
munkaltaté 55 ezer postai munkavallalé he-
ti munkaidejét az eddigi 38,5 6rar6l 41 6ra-
ra kivinja felemelni. A szakszervezet vissza-
utasitotta az ajanlatot és figyelmeztetd sztrajk
utdn dprilis 1-én részleges sztrajkot hirdetett
14 német virosban, amelynek kovetkezmé-
nyeként 6 milli6 levél és 150 000 csomagot

nem kézbesitettek.

Luxembourg — UNI-Eur6pa

Posta és Logisztika Bizottsag
A bizottsig marcius 17-18- iilésén az Eurd-
pai Unidbdl tobb mint 40 postas szakszerve-
zeti képviseld vett részt. Az tlést Neil
Anderson, az Gjonnan megbizott eldljaré ve-
zette. A bizottsig dontott arrdl, hogy a jovo-
ben kiemelt figyelmet forditanak a multinaci-
ondlis postai szolgiltatokkal kotendd
keret-megallapodasra, az UNI Posta és Lo-
gisztika és az Egyetemes Postaegyesiilet
(UPU) kapcsolatanak erdsitésére. Az iilésen
Danel Le Goff, az UPU képvisel6je ismertet-
te az egylttmiikodés lehetséges formdit,
valamint azokat a prioritasokat, amelyeket az
UPU ez évi kongresszusan megyitatnak. A bi-
zottsag timogatasirol biztositotta a TNT né-
metorszigi munkavallaldinak minimalbér-
kovetelését, majd az Ulés befejezése utin
tiltakozo levelet nyujtottak at a TNT helyi ve-
zetGjének.

Egyesiilt Kiralysag - Konferencia
a postai szolgaltatasok jovojérol
Az Angol Postis Szakszervezet (CWU) meg-
hivasara 10 uni6s orszaghol 120 kildott vi-
tatta meg a postai piacnyitds kihivasait Lon-
donban. Billy Hayes f6titkir prezentacid
keretében mutatta be orsziga postai piaci
helyzetét, kiilonos figyelemmel arra, hogy az
Egyestilt Kiralysigban 2006 6ta a postai piac
teljesen liberalizilt. A konferencia résztvevoi
fontosnak tartottik hangsdlyozni, hogy a
postai és logisztikai szektorban miikodd
multinaciondlis szolgdltatokat kényszeriteni
kell tisztességes bér fizetésére és a biztonsa-
gos munkakorilmények megteremtésére,
hogy a postai verseny alapja ne az egyre
csokkend munkabér legyen.

Portugalia - orszagos sztrajk
marcius 19-20-an

Ot portugil postis szakszervezet felhivisdra
a postai munkavallalok 75%-a részvételével
kétnapos sztrajkot tartottak Portugilidban.
A sztrajk kivaltd oka, hogy a CTT Portugal
Post a kollektiv szerz6dés olyan jellegli mo-
dositasit kezdeményezte, amely a munkako-
rilmények jelent6s romlasat idézné eld, igy
a szakszervezetek szimdra elfogadhatatlan.
A munkaltat6 kilatasba helyezte a Kollektiv
SzerzGdés felmondasat arra az esetre, ha
nem sikeril megillapodni a szakszerveze-
tekkel. Az UNI Posta és Logisztika teljes td-
mogatdsirol biztositotta tagszakszervezetét.

Svédorszag - Dania
- szakszervezetek tamogatjak
a két orszag postajanak fazidjat
A svéd (SEKO) és a din postds szakszervezet
(3F-DK) kozos nyilatkozatban fejezte ki egyet-
értését és timogatdsit a két postai tirsasag ter-
vezett egyestlésérol. Affe Mellstrom, a SEKO
elnoke tigy gondolja, hogy az egyesiilés j6 a
munkavéllaloknak, a munkahelyiik nagyobb
biztonsighan lesz, és kedvezményesen juthat-
nak részvényhez. A tervek szerint az j tarsa-
sag részvényeit 3-5 éven beliil bevezetik a svéd
tGzsdére. Dr. Berta Gyula
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Erdelyi izek

Nemrégiben titkos vigyam vilt valora, Er-
délyben jarhattam. Igaz, hogy révid ideig

E idézhettem ott, de
a tij szépsége, az
egyszeri emberek
Gszinte szeretete, fi-
gyelmessége, a Ma-
gyarorszagrol érke-
z6 iranti  mély

tiszteletik, finom étkeik mdris hidnyoz-
nak. Hdziasszonyunk, egy mindig mosoly-
g0s, kedves, 78 éves néni firadhatatlanul
készitette szimunkra a sok-sok finomsa-
got. Néhany receptet elkértem t6le, s mar
itthon is megf6éztem csalidomnak. Ter-
mészetesen sikert arattam mindegyikkel,
ezért Ugy gondoltam, megosztom veletek
is. Gyorsan, konnyen elkészithet6 vala-
mennyi, és nagyon finomak.

Tejszines zoldborsodleves

Hozzéavalok: 1 nagyobb sirgarépa, 1 kg
borsé (most még mélyhtitott, de ha friss
lesz, az lesz az igazi), 2 dkg féz6margarin,
1 db tytkhusleves kocka, 2 dl f6z6tejszin,
1 tojas, 1 evokandl liszt, meg egy kevés
a nokedlihez, s6

Elkészités: A megtisztitott sirgarépit
apr6 kockiara vagd és dinszteld meg
a felhevitett margarinon. Ontsd fel vagy
hirom liter vizzel, tegyél bele egy tyuk-
husleves kockit és a borsot. Természe-
tesen soOzd izlésed szerint. Ha megpu-
hult, egy ev6kandl lisztet keverj simdra
tejszinnel és ontsd hozzi. Mig felforr,
készits a tojasbdl egy kis nokedlitésztat.
Szaggasd bele, hagyd, hogy jol felforrjon
és kész a finom leves. A teteje meghint-
het6 aprora vagott petrezselyemmel, et-
t6l tavasziasabb. Ha szereted a karfiolt,
azt is elkészitheted ugyanezzel az elja-
rdssal.

Székelykaposzta

Hozzavalok: 2 kg savanyu kdposzta, 2
kg sertéscomb, 1 jo fakandlnyi zsir, 2 fej

hagyma, s, bors, tejfol, fehér kenyér,
de a rozsos is megteszi.

Elkészités: A hust vigd masfél centis
kockdkra. Az apréra vagott hagymit a fel-
hevitett zsirban aranysdrgdra piritsd,
majd vedd kétfelé. Az egyikre dobd rd a
megmosott, felapritott hust. Fehéredésig
piritsd. S6zd és borsozd, ahogy szereted.
Majd pici vizet tégy hozza, és fed6 alatt
parold puhdra. A végén sisd zsirjira.
Kozben a savanyi kaposztit korilbeliil
két centiméteresre darabold fel (nem
szdlanként gondoltam, végy egyszerre
egy jo nagy maréknyit). Mosd le egy kis

langyos vizzel, és tedd a megmaradt
hagymahoz. Forgasd it parszor a forrd
zsiron, és fedd alatt parold puhara. Ha
ezzel is megvagy, mdr csak annyi a fel-
adatod, hogy 6sszekevered a siilt hust a
parolt kdposztival. Talaldskor tégy a ke-
nyér mellé az asztalra tejfolt is. Termé-
szetesen elkészitheted kevesebb hozzi-
valébol is, az a fontos, hogy a hus és a
kaposzta egyforma aranyban legyen.

Hozzavalok: 60 dkg simaliszt, 10 dkg
vaj + 3-5 dkg élesztd, 3 kandl tej, 3 dl
tejfol, pici so, 2 tojds, 20 deka cukor.

Elkészités: A lisztet 1 tojas sargajaval, a
vajjal, sdval a langyos tejben megaztatott
élesztével, tejfollel gytird dssze. Ne lepddi
meg, cukor nem kell a tésztahoz! Nyujtsd
ki téglalap alakira. Olvaszd fel
a megmaradt vajat és kend a tésztira.
A keskenyebb végénél kezdve tekerd fol jo

' %ZAKSZERVE;ET

J szorosan, mint a
bejglit. A két szé-
lét hajtsd egy-
masra, és feliil lesz a kdzepe. Kicsit nyom-
kodd meg, hogy szép téglalap alaki
legyen. Takard le, és fél 6rat pihentesd. Ek-
kor picit lapogasd meg, majd vigd hiarom-
felé. Ugy formald, hogy kor alakbol indulj,
és nyuajtogasd a sodrofaval addig, mig az at-
mérdje harminc centi kortil lesz. Nem baj,
ha nagyobbra sikertil, de kisebb ne legyen.
Ekkor vagd cikkekre. El6bb félbe, majd ne-
gyedbe, a negyedeket pedig hiromba

A toltelékhez 40 deka darilt diét onts le
pici tejjel, egy jo nagy korty rummal, az
imént megmaradt egy tojas fehérjével, amit
habba vertél, 20 deka cukorral, és egy cit-
rom reszelt héjaval. Ezt a tolteléket tedd a
cikkek nagyobbik részére, majd tekerd kifli
formara a tésztat. Ne sp6rolj vele, mert mi-
nél tobb van benne, anndl finomabb. Tep-
sibe téve egy felvert tojassal kend meg. For-
6 siitében 20 perc alatt gydonyord pirosra
stl. (Ha szeretitek a gesztenyét, azzal is tolt-
heted. Készitheted makkal is. Ehhez a tész-
tamennyiséghez negyven dekat dardlj beld-
le. Mézzel édesitsd, pici tejet is adj hozza,
hogy 6sszedlljon, no meg vanilids cukrot és
reszelt citromhéjat.) Langyosan az igazi, de
masnapra is finom, puha marad. A gyere-
kek szivesen viszik tizorainak iskoldba.

Mindenkinek jo étvigyat kivinok, aki
velem tart e finomsagok elkészitésében.
Udvozlettel: Navratil Mibalyné
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: L lhivé hivds!
Kis postatorténet: Felhivas - meghivas!
felvonulas utan focimajalis o #GRss, A Postas Szakszervezet
A Tandcskoztarsasag 50. évforduldja idején a Szocialista SZAKSZERVE%ET Szegedi Terileti Szakszervezeti Bizotisag
Posta c. lap szerkesztGségébe kiildte be egy régi postds, aki S R e

tald konatdl ,,6rokolte”, és leirta, h 70-es é 2c z 20 . 1s
O cBY TORORIO" ,QI0K07e , &8 CH, MO8y € [ €8 2008. madjus 1-én az Ujszegedi ligetben
a 72-es posta csapatai lithatok a néhdny nappal kordbban o e "
il e i szeretettel varjak régi és Uj tagjaikat
gi loversenytéri egy finom bogracsosra.
palyin a Postas

Szakszervezeti
.. Programok:

Sportcsoportnak
(ez volt a Ta- » Szokdasos gyerekfoglalkoztatdas

icskozta 2 (gipszfestés, kilonb6zé kézigyességi
nacskoztarsasag munkak készitése anyaknapijéra)
alatt a Postds SE e Lufibohéc
neve) juttatott e Szellemi tot6 csak tagoknak,

terilleten. A pos- 5 fordulés verseny elsé dlloméasaként

tasok"tarsada/lm} munk/ab:tn ?oztak J’atelfral. alk}a'llmas al'la.pot- Jelentkezni lehet:
ba a foldes palyat. A mérkézésre a délelStti majus elsejei fel-
vonulds utin, délutin kerilt sor. Az eredmény 1:1 lett, Szeged 1 Kassai Agnes 70/377-1199
. 2128 p PFU Szeged Kalmar Laszlé 70/466-2831
sorsolassal a 70-es garddja nyerte el a Postas Serleget. ;

GSZU Véneki Tibor 70/339-7238
Ingatlan-lgazgatéds Kamasz Gabor 70/466-3722
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A Postas Dolgozo februari rejtvényének megfejtése: Dragam, még hat kilométer, és igérem, cseréliink!
Az 5000 forintos ajandékutalvanyt Molnarné Kiraly Erzsébet (6762 Sandorfalva, Felszabadulas u. 77.) nyerte.
A nyereményt postan kiildjiik el. A megfejtést a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. cimre varjuk majus 10-ig.
A megfejtok kozott ismét 5000 forint értékil ajandékutalvanyt sorsolunk ki.

Postasokkal, postasokeért, feleldsen
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Bucsu az egyforintosoktol

Lassan vége az
aprilisnak is, és
még mindig
talaltok otthon
egy és két forin-
tos érméket? Be
is valthatnatok ] JJ ;
Oket, de egy igazan kreativ kézmii-
vesnek ilyesmi eszébe sem jut! Sét,
innen-onnan még gyjthettek hoz-
za néhany darabot, és ha mar meg-
van egy maréknyi, irdny a barkacso-
las! Par otlet nekem is eszembe
jutott, hogyan Grizhetném meg
weszrevétleniil” a jovonek ezeket az
érméket, amelyek sok-sok éves pa-
lyafutas utan ,nyugdijba vonultak”.

FONTOS! Miel6tt hozzifogtok a mun-
kahoz, a kis fémpénzeket alaposan tisztit-
satok meg! Sok-sok év alatt rengeteg em-
ber kezében megfordultak, elképzel-
hetetlenul sok piszok, bacilus tapadt ra-
juk. Mosogatoszerrel, meleg vizben mos-
satok, sikljitok meg az aprokat, hasznal-
jatok surold-szivacsot.

»Aranyl6” pénzes dobozka

Hozzévalok: egy marék egyforintos érme,
kerek vagy négyszogletes karton dobozka
(hobbiboltokban kaphatd, nektek kell ott-
hon 0Osszedllitani az Utmutatd szerint),
arany szin\ festék, ragaszt6, szintelen lakk.

Az osszedllitott dobozkat és a fedelét elé-

szOr kiviil, majd szdradds utin beliil is fessé-
tek aranyszintire.

Erdemes probaként kirakosgatni az ér-
méket, milyen alakzatban mutat legjobban
a dobozka tetején, miel6tt nekilattok a vég-
leges ragasztasnak.

Javaslom, hogy a
felragasztast kove-
tden, a szaradasi
id6 betartasa utan
lakkozzatok le a
kész muvet, eh-
hez szintelen lakk-

spray is hasznalhato.

Egyedi képkeret
wertékes” fotoknak
Sziikség lesz hozza: karton képkeretre, ra-
gasztora, megtisztitott, fényes 1-2 forinto-

sokra, és egy ,,csokor” fantazidra.

A képkeretet itt is érdemes
sOtétebb  szintire festeni
mint az érmék, hogy felt(i-
néek legyenek a keretre ra-
gasztott fényes pénzek.

Falikép egy- és két-
forintosokkal
Ehhez a képhez az egy- és kétforintosokon
kiviil egy, egyik oldalin nyitott, nem tdl ma-
gas (3 cm) oldali fa dobozt haszndltam,
amely szintén beszerezheté hobbiboltok-
ban. Ezt a fa dobozt az érméktd] elitd szi-
nure fessétek be, igy jobban latszanak majd

a fényes pénzecskék a kész képen.

A tervezés utin kovetkezhet a felragasz-
tas. A kész mtivet — az érméket — tObb réteg-
ben lakkozzitok le, minden egyes réteg
utin elegendd szdradisi
id6t hagyva, hogy a pénzek
még fényesebbek legyenek.

Karkoto
egyforintosokbol

Csak nagyon ugyes-kezd
barkacsoloknak javasolt az
alabbi ékszer elkészitése.
Ajinlom ezermester apu-
kak, nagypapdk ,igénybe
vételét”, akiknek jol felsze-
relt mdhelyében satu és fu-
régép is megtalalhato.

Tudtad,
— hogy jelenlegi fizetdeszkoziink, a forint
1946. augusztus 1-jén keriilt forgalomba?
— hogy forint szavunk Karoly Robert kord-
bol szarmazik?
— hogy afiller mar 9 éve — 1999
0ta — nincs forgalomban?
- hogy az 1-2 forintos érmék
nagyjabol 10-10%-a évrél évre
Lelveszett” a forgalom soran?
- hogy mintegy 1 milliard darab
1 forintos és 900 millio 2 forin-
tos érme volt a gazdasagban,
ami azt jelenti, hogy minden ma-
gyar allampolgamal, a csecsemdket is be-
leértve, atlaghan 100 darab 1 forintos és
90 darab 2 forintos volt talalhat6?
- hogy a bevont érméknek az eldallitasi
koltsége kb. 5-6-szorosa a névértéknek?
—hogy az érmék el6lapjat Kdsa Istvan, mig
hétlapjat Bartos Istvan tervezte?

A foton lathatd moddon, kis atmérdja fu-
roval kilyukasztott érméket , szerelOkarikak-
kal” kapcsoljitok ossze (gyongyds boltok-
ban alkatrészként kaphat6). Ez kis méretdi
muszerész fogd segitségével sikeriilhet a
legkdnnyebben. Figyelem, az Osszeallitds
mir nem a papak dolga!

J6 ,mulatast” kivanok:
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Egészségszamlahoz kapcsolodo adoé-jovairasi lehetéségek Hozam

- Az egyéni befizetések utan 30% adojévéirds vehetd igénybe Az egészségpénztar a pénztartagok altal fel nem hasznélt szabad
a targyévi adobevallaskor (a kdvetkezd évben) pénzeszkOzOket befekteti. A befektetések kamatadémentes hozamét

- Az 6nkéntes pénztarakba torténd egyéni befizetésekre jovede-  a Pénztar negyedévente felosztja a tagok kozott szamlakéveteléseik
lemkorlatozas nélkil igénybe vehetd 30% addjovairas aranyaban és jovairja az egyéni egészségszamilan.

- Az igénybe vehetd adojévairas maximuma évi 100 000 Ft (abban
az esetben, ha a pénztartag 2020. januar elseje elétt tolti be az Greg-
ségi nyugdijkorhatart, 130 000 Ft)

- Az adojovairas, amelyet az addhatdsag a maganszemély rendel-
kezése alapjan az egészségpénztar részére utal t, a tag egészség-
sz&mlajan irodik jova

- Ha a maganszemély mind az énkéntes kdlcsonds nyugdijpénz-
tarba, mind az egészségpénztarba fizet, a kedvezmény mértéke
egyUttesen maximum 120 000 Ft, a jelzett 6regségi nyugdijkorhatar-
ra vonatkozo kitétel teljesulése esetén 150 000 Ft

Aktualis

Aktualis informécié az adojovairasokrdl
Az dnkéntes pénztari egyéni befizetések utan jarod addjovairasrol ren-
delkezhet a tag, vagyis megjel6lheti, hogy az adéjévairast egészség-
szamldjara, vagy nyugdijpénztari szamlajara kivanja utaltatni. Azok
szamara célszer(i az egészségszamlara torténd utalas, akik rovid
idén bellil szeretnék felhasznalni az adojovairas 6sszegét, és csalad-
jukban el tudjak kolteni ezt az dsszeget olyan szolgéltatasokra, ame-

- Az egészségterven alapuld prevencios szolgaltatasok igénybevé- ﬁbbi kérdéseikkel keressék lgyfélszolgé-
tele 10% ad(')j(')Vél’résra jogosit latunkat, készséggel allunk rendelkezésiikre!
Postas Egészségpénztar
1133 Budapest,

V&ci u. 110. C 207. iroda
Telefon: 1/223-4620,

Lekotés
Ha a pénztartag egyéni szamlajan fennallé szamlakévetelésébdl 24
hénapra lekétott pénzeszkdzt, az dsszeg 10 szazaléka a lekotés ado-
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évében addjovéirasra jogosit. Fax: 1/239-2838 - P:::;::
Tappénz-kiegészités www.posta.hu/egeszsegpenztar
A tappénz idészaka alatt kiesd jovedelem kiegészithetd egészség- ugyfelszolg@penztar.posta.hu

szamlarol. Mit is jelent ez a gyakorlatban?

Példa: Egészségpénztarunk tagja 1 hétig tappénzen volt. A tap-
pénz idészaka alatt 12 000 forinttal kevesebb nett6 jovedelemhez ju-
tott, mintha dolgozott volna. Hogyan tudja ezt az 6sszeget egészség-
szamlajarol kiegésziteni? Két igazolast kell eljuttatnia a tagnak
egészségpénztarunkhoz: 1. a tppénzes papir masolatat, 2. a mun-
kéltatd (human szervezet) altal kiadott igazolast a tappénz idészaka
alatt kiesd nettd jovedelemrdl. Az igazolasok beérkezése utdn amint
rendelkezésre all a tag egészségszamlajan a példaban szerepld
12 000 Ft, az egészségpénztér atutalja a tag bankszamlgjara, vagy
lakcimére — ahogyan errdl a tag belépéskor nyilatkozott.

lyek egészségszamlardl finanszirozhatdk. Azok szamara viszont, akik
a hossz( tavl megtakaritast részesttik elényben, illetve mar készUilnek
a nyugdijas éveikre, a nyugdijpénztari szamlajukra érdemes kérnilik
az adéjévairas dsszegét.

Hangsulyozzuk, hogy az 6nkéntes pénztarakba tortént befizetések
utén jaré adéjévairas nem jévedelemkorlatos!

Ha a Postas Egészségpénztarban szeretné felhasznalni az adojo-
vairas 6sszegét, akkor a 0753-03 sz. ,Rendelkezd nyilatkozatok az
adérol” nyomtatvany 139. sordba a kdvetkezdk frandok:

Postéas Egészsegpenztar

18255212-1-43 addszam
4 IN;HMB 10201006-50280953-00000000 bankszamlaszam

g pa Egészségpénziari kisokos Fogyatékkal é/6k

Fogyatékkal él6 személynek mindsl:

— ,aki érzékszervi - igy kuldndsen latas-, hallasszervi, mozgasszer-
vi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birto-
kolja, illetéleg a kommunikacitjaban szamottevden korlatozott, és ez
szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv rész-

vétel soran”

- rendelkezik az Orszagos Rehabilitacios és Szocidlis Szakér-
t6i Intézet altal kiadott szakértdi véleménnyel
Sl ; Az egészségszamlarol finanszirozhatd termékek és szolgélta-
. tasok kore a fogyatékkal él6 pénztartagok és csaladtagok ese-
tén igen széles. Finanszirozhatok példaul:

- mozgaskorlatozottak eszkdzei, sportruhézata, sportlabbeli-
je, lakokormnyezetének atalakitdsa, sportolasahoz szilkséges
utazas, széllas koltsége (kiséréké is)

— halléssértiltek hallasjavitd eszkozei

— vakok Bralille irassal kész(ilt kdnyve, magazinja, a vakvezetd
kutyaval 6sszefliggd koltségek, hangos konyve és elektronikus
kényve



