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Magyar fiatalok

A SEE.Y.NET dél-kelet-eurdpai ifji-
sagi halézat mar fut6 projektje ke-
retében 2008. februar 24. és marci-
us 3. kozott egy hetet toltott egyiitt
tiz orszag fiatal szakszervezeti akti-
vistija a Macedon Koztarsasag fova-
rosaban, Szkopjében. A projekt cél-
ja e régio ifjusaganak tomoritése, a
hal6ézat megerdsitése és egy kozos
akcionap kidolgozasa, melynek ter-
vezett idépontja 2008. junius 20.

A kozel hatvan résztvevé Albania, Bosznia-
Hercegovina, Bulgiria, Horvitorszig, Ko-
szovd, Macedbnia, Montenegrd, Romdnia
és Szerbia képviseletében jelent meg a ren-
dezvényen. Magyarorszigot a Szakszerveze-
ti Ifjasagi Szovetség (SZISZ) elndksége kép-
viselte, és — munkankat megtimogatand6 —
elkisért minket az Erdekvédelmi Tandcsad6
Szolgilat Egyesiilés (ETOSZ) fiatal jogi
szakértdje is.

Az els6 munkanapot Kisgyorgy Sandor,
az ETOSZ igazgat6ja nyitotta meg, egyben
tajékoztatott a projekt f6 céljairdl. Elmond-
ta, hogy a jelen 1év6 orszagok mindegyiké-
ben sziikség van a szakszervezeti mozga-
lom reformjira, a meguijulasra. Egyrészt
nélkilozhetetlen a fiatalok lendiilete, gon-
dolkoddsmaddja, masrészt, ha a szakszerve-
zetek nem gondoskodnak kell6 idében
a megfelelé utinp6tlasrol, nem lesz majd,
aki dtvegye a nyugdijba vonulo tisztségvise-
16k helyét. Magyarorszagon is csupan né-
hiny éve folyik a fiatal szakszervezeti tagok
oktatdsa. Ebben kotelezte el magit az
ETOSZ, és a SZISZ tevékenységét timogat-
va, ma mar akkreditilt képzés keretében,
szakszeru tudéssal litjak el az érdekvédelmi
munka irant érdekl6do6 fiatalokat. A projekt
szamdra az Eurdpai Bizottsdg nyudjt pénz-
ugyi timogatist, de a résztvevd orszigok
tobbsége nem tagja az EU-nak, ezért bekap-
csolodott a Friedrich Ebert Alapitvany
(Friedrich Ebert Stiftung, FES) is, amely
hozzajarul a 2008. jinius 20-ai kampiny
anyagi fedezetének megteremtéséhez.

Ezt kovetden a projekt lebonyolitisiban
kozrenikodo fiatal magyar szakember, I/-
lés Maé tartott el6adast az EU foglakoztata-
si stratégidjar6l. Torténeti dttekintést kap-
tunk az el6zményekrdl, a kivaltd okokrol és
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Nemzetkozi 6sszefogas

A magyar és a roman delegacié hamar megtalalta a k6z6s hangot

a jelenlegi irdnyelvekrdl, valamint a tavlati
célokrol. A prognozis kissé ijesztd: eszerint
a 2000-ben mért 71 millié 65 éven feliili
polgar szima 2030-ra virhatéan 110 milli6-
ra n6 az EU teriletén, mikozben a munka-
vallal6 kortak szima 303 milliérol 280 mil-
liéra csokken. Az EU-bdvités ugyanakkor a
tradicionalis eltérések és a kiillonb6z6 fog-
lalkoztatasi normak alkalmazasa, illetve
nem alkalmazdsa sordn tovibbi veszély-
helyzeteket teremt.

A kovetkezo eléaddst a macedon Munka-
ugyi és Szocidlpolitikai Minisztérium ta-
nécsadoja, Seidi Xhemili tartotta, aki ismer-
tette hazdjanak a Lisszaboni Stratégia
jegyében elkészitett foglalkoztatdsi politika-
jat. A fiatalok helyzete a dél-kelet-eurdpai
régioban kulcskérdés, hiszen a munkanél-
kiiliség ardnya igen magas, és leginkibb
a ndket és a fiatalokat, illetve a képzetlen
munkaer6t érinti. A macedon kormany
2006-ban két programot is kidolgozott,
egyet 2008-as, egyet pedig 2010-es hatir-
id6vel. Ezek 16 célja, hogy az aktiv kortak
legalibb 48%-a és a nék legaldbb 38%-a ke-

riljon be a munkavallal6i korbe, kiemelt
eleme tovabba a fiatalok tovabbtanulasi le-
hetdségének biztositisa és a munkanélkili-
ek atképzése.

Az el6adisok utin megalakulé munka-
csoportok elkészitették a fiatal munkavalla-
16k SWOT (erds és gyenge pontok, lehets-
ségek, veszélyek) analizisét, és olyan
stratégiat dolgoztak ki, amelyet kozép- és
hossz tivon egyarant megvaldsithatonak
itéltek. Az eléadasokbol kidertilt, hogy vala-
mennyi résztvevd orszdg jelentds problé-
maja a ,brain-drain”, azaz az ,agyelszivas”:
a jobb megélhetés reményében kiilfoldre
vandorolnak a tanult fiatalok. Egyetértet-
tiink abban, hogy az orvoslis az oktatds
korszerusitésében rejlik, az iskolaknak arra
kell torekedniiik, hogy az adott orszigban
piacképes tudast nyudjtsanak.

A masodik munkanap Kisgyorgy Sandor
wSzakszervezet a piacgazdasigban” cimu
eléadasival kezd6dott, amelybdl megtud-
hattuk, hogy Magyarorszagon kozel 1200
0nallé szakszervezet mikodik, am a kordb-
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Szkopjéehen
a megujulasert

bi 80%-0s szervezettség mara datlagosan
18%-ra  mérséklédott. Ezutin Darko
Marinkovics professzor, belgradi egyetemi
tandr beszé€lt arrdl, hogyan épitsiink olyan,
minGségi szakszervezetet, amely a jelenlegi
gazdasagi és tarsadalmi viszonyok kozott
képes megvédeni a tagsigit. Legfébb dva
intése az volt, hogy ne hasonlitsunk az id6-
sebbekre!

Ezt kovetéen a munkacsoportok szak-
szervezet-fejlesztési projektet készitettek,
majd nemzetkozi est zirta a napot. Bulgi-
ria, Bosznia-Hercegovina, Koszovo, Albdnia
és Magyarorszag készilt szoveges és képes
prezenticiokkal, amelyekb6l megismer-
hettiik a f6bb hagyomanyokat, és megkds-
toltuk egymds jellegzetes ételeit, italait is.

Szerdén kisfilmet néztiink meg az Eurdpai
Szocidlis Pirbeszéd intézményérdl, amely
bemutatta, hogy a bizottsig munkdja az el-
mult hisz év alatt az eurdpai szocidlpolitika
f6 pillérévé vilt. A masodik kisfilm, a ,Szo-
cidlis Parbeszéd az atalakulé orszigokban”
a szocidlis parbeszéd nemzeti, illetve mun-
kahelyi szintd hatdsairdl adott tdjékoztatdst.

Kowdcs Baldzs SZ1SZ7-elnok prezentaci-
6ja, ,Ejjel majus elseje” cimu tavalyi ifji-
sagi rendezvénylinket, a tobb ezer fiatal
részére nyugjtott ingyenes koncert-estet
ismertette. A t6bbi résztvevd is hasonld

akciokrol szamolt be, de sokan nemcsak
egy alkalommal tartottak rendezvényt,
hanem a f6bb virosokban (néhol egy
idében) megismételték azt. Ezeken a
rendezvényeken a fiatalok munkanélku-
lisége, a feketefoglakoztatds és a kabito-
szer-problémik ellen demonstraltak.
Igen hangsulyos szerepet kapott minden
helyszinen a fiatalok tdjékoztatdsa az Sket
érint6 f6bb munkaiigyi és egyéb kérdé-
sekrdl. (Jogod van!)

A Disseldorfbdl érkezett Paul Jiittner
kampanyszakérté azt szemléltette, milyen
is egy sikeres kampany. Segitségével frap-
pans és ,iitds” szlogeneket fogalmaztunk.

A napot Gjabb nemzetkdzi kulturdlis est
kovette a még nem szerepld orszigok be-
mutatkozisival.

Csiitortokon fészerepet kapott majdani ko-
z0s akcidnapunk, 2008. junius 20-a, ami-
kor is tiz févarosban egyidejiileg kampa-
nyolnak majd a fiatal szakszervezeti akti-
vistak egy k6zOs probléma, a feketefoglal-
koztatas eltorléséért. A legtobb szavazatot
kap6 szlogen igy hangzik: It's Time!”
Vagyis: ,Itt az id6!”.

Minden résztvevé csoport elkészitette az
akciora vonatkozo oOtletes és latvanyos kam-
panytervét. A magyar delegécio ,It’s Time!
Black or White!” azaz Itt az id6! Fekete
vagy fehér!” cimmel tervezi kampdanyat.
A rendezvény helyszinéiil Budapest szolgil
majd, és egy hidat fogunk a képi megjeleni-
tésre felhasznlni. Kampanyunk a fekete-
gazdasag kifehéritése mellett szOl, melyet
a feketébdl a fehérbe dtmend szin megjele-
nitésével illusztralunk.

' %ZAKSZERVE;ET —
Ny IFJUSAGI TAGOZAT

Részlet
a nyilatkozatbol

o Felszolitjuk orszagaink kormanyait, hogy
dolgozzanak ki olyan horizontdlis stratégia-
kat, amelyek az 6sszes tarsadalmi teriiletet
atfogjak (oktatas- és szocialpolitika, regio-
nalis munkaer6-piaci politika stb.), és azokat
mieldbb valositsak meg. A folyamat minden
szakaszaba be kell vonni a szakszervezete-
ket és azok ifjlisagi képviseldit.

o Koveteljiik a munkaltatoktol és szerve-
zeteiktdl: induljon el szocidlis parbeszéd
lizemi, dgazati és régio-kozti szinten a
szakszervezeti ifjisag bevonasaval; hata-
rozatlan és biztonsagos munkakoriilmé-
nyeket emberhez mélto és onallo életet
biztositd bérekkel, melyek megfelelnek
végzettségiinknek és képzettségiinknek.

* Dél-Kelet-Eurdpa ifjisaga erGsebben
részt kivan venni a szakszervetek életében,
munkajaban, kiildndsen a minket érintd
dontések meghozatalaban.

o Sziikségiink van a jovdre, mert nélkii-
liink nincs jove! It az id!

Pénteken Mina Vukojicsics tartott eléadast
a paneuropai orszagok ifjisagi haldzatinak
tevékenységérdl, majd ismét a munkacso-
portoké volt a fészerep. Ujabb feladatként
meg kellett jelenitentink, mi lesz majd jani-
us 20-a utin, mi lesz szervezeteinkkel, mire
szamitunk, mi varhat6 és mit terveziink
hal6zatunkkal. Utols6 munkanapunkon
Krén 1ldiko6 a projektmenedzsment képvi-
seletében bemutatta a SEE.Y.NET honlap-
jat, amely valamennyi résztvevd orszag
nyelvén elkésziil.

Ingo Kublbrodt, a SEP képvisel6je besza-
molt a pénziigyi lehetdségekrol. Kisebb vi-
tat valtott ki az a tény, hogy az EU-s timo-
gatas csak marcius végén valik elérhet6vé.

Végiil kozos nyilatkozatot fogalmaztunk
meg, amelyet minden orszdg a lehetd leg-
szélesebb korben terjeszt majd. Végsd cé-
lunk, hogy az a nyilatkozat eljusson a parla-
mentekhez.

Borka Janosné

Az liléseken valamennyi orszag

szakszervezeti ifjisagat foglalkoztato
kérdésekrdl targyaltak

Postasokkal, postasokért, felelésen “
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Jobb fel sem idézni - kiilonben is,
ki ne emlékezne ra, kiilonosen a
postassag korébol — milyen kalamaj-
kak kozepette indult be négy
esztendeje a Posta akkori moderni-
zacios folyamatainak egyik ,,minta-
intézménye”, az Orszagos Logiszti-
kai Kozpont. A hibakat-hianyossiago-
kat azéta persze kikiiszobolték,

a technoldgia is kiforrott — olyannyi-
ra, hogy mara t6bb teriileten meg-
szerezték az ISO-mindsitést is.

Igaz, ha az ott dolgozok szemszo-
gébol vessziik gorcsé ala, talalunk
még béven javitasra, fejlesztésre
valo6 feladatot - ezek megoldasan
folyamatosan dolgozik is a Postas
Szakszervezet. Am a liberalizicios

elokészités, a modernizacios prog-
ram immar nem allhat meg. Es bar
tjabb kérdések sorat is felveti, ez
az idén nyartol jonnek az Gjabb
osszevonasok, igy tovabbi ottel
csokken a Posta feldolgozé tizeme-
inek szama.

Az tigyfelek szemszo-
g¢ébdl nézve az OLK
mira jol dolgozik, je-
lenthetjiik ki batran.
Am jo-e ott dolgoz-
ni? — szegezte a be-
. szélgetés alaphang-
jat megado — valljuk be, dtfogd — kérdést
a Postds Dolgozo Bdnrévi Imrének (képiin-
koén), a PSZ Feldolgozd Tagozata vezetdjé-
nek, aki egyben az OLK alapszervi titkdra,
munkavédelmi képviselGje.

A szakember vilasziban eloljaréban le-
szogezte, hogy a kezdeti, orszagos levélbot-
ranyt is kivalté nehézségeket mara lekiiz-
dotte a menedzsment, és a folyamatok
mindenképpen pozitiv irinyba mozdultak
el. Budadrs ma a napi 2,5-3 millids
levéldarabszamaval a Posta tovabbito-fel-
dolgoz6 tizletiginak a lelke. Es ha az atfu-
tasi id6ket, a mindségi mutatokat nézziik, a
Tarsasdg mar biiszkén mondhatja el, hogy
az OLK - kiils6 szakértOk vizsgalatai alapjan
- nemzetkozi Osszehasonlitisban is az €él-
mezbnybe kiizdotte 6l magat. Mas kérdés,
hogy — a modern technoldgiak alkalmazasa
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Az OLK palyara alit

A budaorsi csucskozpont
technikajaban mar Kiforrott, de
a munkafeltételek még javithatoak

mellett is — a kézpontban nemcsak gépek,
hanem emberek is dolgoznak. Es a mar em-
legetett ,emberi oldalr6l” nem biztos, hogy
minden tertileten dtvinné a lécet az erre vo-
natkoz6 auditlasi eljarison. Bar a Postas
Szakszervezethez is érkez jelzések kap-
csan a munkavédelmi képviselk nagyon
sok apr6, munkakoriilmény- vagy hangu-
latjavitd kérdésben értek mdr el kézzelfog-
hat6 eredményeket, a szakember szerint
e tertileten sem a PSZ, sem a menedzsment
nem tilhet még a babérjain (nem is 4ll szdn-
dékaban...)

Ahogy Banrévi Imre fogalmaz, a vilagi-
tds sokdig huzddod problémakorét mar a
multénak tekinthetjiikk, ahogy az egész
muszakon keresztili allast kovetel6 mun-
kahelyeken is sikertilt elérni az ezt kony-
nyit6 gumipadozat elhelyezését a beton-
teriletekre.

Ugyanakkor a klimatizilas kérdése ma is
€16 probléma — bar hozziteszi, hogy evvel
kapcsolatosan olyan szoroédast mutat a dol-
gozok egyéni érzékenysége, amelyre nehéz
mindenkinek tetsz6 megoldassal el6ruk-
kolni. A hosszabb tivon elhtizod6 kérdések
korébe sorolja viszont az Oltozdszekrények
méretébdl fakadé gondokat — amelyek
azonban ,fix” gyenge pontnak tiinnek a gé-
pezetben.

Annak, aki valaha is ingdzasra kénysze-
rult, nem kell mondani, milyen tobbletter-
het r6 az emberekre a napi munkaba jiras.
Ugyan a Posta vezetdi e kérdésben tulaj-
donképpen nincsenek ellenvéleményen a
PSZ-szel, és minden megbeszélésen készsé-
gesnek mutatkoznak a megoldis keresésé-
re, maig nagyon sok dolgozonak kell a kor-
jaratokon munkiba menet, majd hazafelé
is olykor masfél-masfél 6ranal is tobbet bu-
szoznia. Banrévi Imre szerint ennek alapja

— ahogy mindig... — a takarékossig. Mint
mondja, minden raciondlis torekvést el is
fogadnak erre, hiszen az sem lenne jo, ha
félig iresen kordznének a buszok, am a
fenti szimok mar az elviselhetdség hatarait
suroljak.

Szorosan kapcsolodik ehhez a bérezés
kérdése — hiszen, kis tdlzassal, minden
munkit meg lehet fizetni... Am az OLK-nal
szerinte éppen az a probléma, hogy bar a
megterhelés messze atlag feletti, a 12 6ras,
megfeszitett, az elsd perctdl az utolsoig egy-
forman tokéletes koncentraciot megkove-
telé munkaért valahogy mégsem sikeriil ki-
jarni az ehhez igazitott kiemelt bérezést.

Nem csoda, teszi hozza, hogy az elvan-
dorlds még ma is a szokdsosnal magasabb,
hiszen az emberek tobbnyire par hénap
utan szembesiilnek vele, hogy mire is val-
lalkoztak. Es bar azt 6 is elismeri, hogy az
itteni munkafolyamat szempontjabol val6-
ban ez a kiilonleges mtiszakbeosztas a leg-
megfelel6bb, a dolgozok csaladi életét leg-
tobbszor felboritja az éjjel-nappali 12
Orazas, igy a bérek mellett ez a tivozasok
leggyakoribb oka.

Ot iizem mir az idén atkoltozik
egy masik feldolgozéba

Az OIK létrejotte el6tt a postai kiildemé-

nyek feldolgozdsa orszigosan 58 ponton

tortént. Budaors eleve harmadolta ezt, hi-

szen életre hivasaval (rajta kivil) 17-re

apadt a feldolgozdiizemek szima.

Am a 2013-ra tervezett piacnyitis tiikré-
ben 6hatatlanul sziikségesek lesznek még
olyan intézkedések, amelyek a hatéko-
nyabb, ésszertibb, gazdasigosabb miiko-
dést segitik el6. Ne keriljik ki a szavakat:
bezirisok, leépitések... Amelyek, bir az
egyénnek fijdalmasak, a szervezet életben
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— johetnek a tobbiek

Az idei 0sszevonasokkal
tizenkettore szikiil
a feldolgozoiizemek szama

maraddsihoz elengedhetetlenek. Ahogy
Banrévi Imre e kérdésben az idénre terve-

zett 0sszevonasok kapcsan fogalmaz: talin
megtehetné a Posta, hogy 2013-ig csak il a
babérjain. Am higgye el mindenki, ami ak-
kor jonne, az sokkal fijdalmasabb lenne,
mint a mostani, lépésenként megtett kor-
és ésszertsit6 intézkedések.

Az Orszagos Logisztikai Kdzpontban a kezdeti hibak kijavi-
tasa utan immar vilagszinvonalon folyik a levéltovabbitas

Ugyanakkor, teszi hozza rogton, az a tjé-
koztatds, amelyet a menedzsment az Ot
helyszin bezirisival-Osszevondsdval kap-
csolatban a kibdvitett elnokségnek a kozel-
multban tartott, 6t személy szerint nem
gyOzte meg arrol, hogy eziigyben az el6ké-
szitettség, a feltételek megteremtése min-
den szempontbdl lehet6vé teszi majd a
zokkenOmentes dtallast. Marpedig az atil-
last mindenképpen tugy kell végrehajtani,
hogy abbdl az tgyfelek semmit se érezze-
nek meg. Hiszen a majdani piacnyitds
szempontjabol az esetleges negativ vasarl6i
tapasztalatok is a Posta konkurenseinek
malmadra hajtjak a vizet.

Az els6 probléma, mondja, hogy egyelére
nem litszik a hosszi tivil koncepcio. Vagyis,
rendben, hogy most 6ttel csokken a szim:
de végiil hova akar eljutni e téren a Posta?

Foto: Gaspar Péter

A félelmek kdzott szerepel az 6t régi-dj hely-
szinen a megnovelt létszam, és a dupldjira
novekvo feladat megfeleld térigényének kér-
dése. Vagyis, hogy a megkétszerez6dd mun-
kat kell majd ugyanakkora helyen elvégezni.
A szamitogépes térmodellezés nagyon szép
és latvinyos megoldds, mondja, 4m lithat-
tunk mdr ra béven példit, hogy mennyire
11 mds avirtudlis és az igazi va-
| l6sag. Ugyancsak fontos
kérdés, hogy miként oldjak
majd meg az ,\j” lizemek
megnovekvd munkaerdigé-
nyét. Az ugyanis kevéssé va-
16szinti (bar konkrét felmé-
rést még nem végeztek ez
tigyben), hogy a régi béré-
ért Kaposvarrol barki is at
akarjon naponta jarni Szé-
kesfehérvarra... Marpedig a
menedzsment, informacio-
ja szerint, e cél érdekében
nem tervez béremeléseket.

Emberi eréforrasban szamolva, a koltozé-
sekkel durvin egyharmados megtakaritdst
érhet el a Posta. Az 6t helyszinen ugyanis
Osszesen 242-en érintettek a programban,
koziilik 43-an tovabb dolgozhatnak a régi
helyeken megmarad6 atraké pontokon, a
fogadd intézményeknél pedig 114 dolgozo-
val kell béviteni a 1étszimot — azaz 85 illas
sztinik majd meg.

A PSZ ezittal is a munkahelytiket elvesz-
t6 dolgozokkal torténd leghumanusabb el-
jards lefolytatdsaban igyekszik tevolegesen
kozremiikodni. A tagozatvezet$ szerint a
munkaltatd készségesnek igérkezik az Osz-
szes szoba joheté munkajogi lehetdség
kiaknazisara, az esetlegesen fennallé szer-
z6dések (lakdskolcson, tanulmanyi stb) ru-
galmas kezelésére.

' %ZAKSZERVE;ET -
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Banrévi Imre fontosnak tartja tovabba az
atszervezéshez kapcsoloddan a belsé mun-
kaer6-piaci adatbank fokozott hasznalatit,
azaz, hogy addig ne vegyenek fol kiviilr6l
dolgozokat, amig meg nem dllapitjak, hogy
beliilrél megoldhatd-e az allas betoltése.

Az idei koltozések
(honnan - hova)

Janius 1-jével:
Hatvan - OLK
Mitészalka — Nyiregyhdza
Kaposvir — Székesfehérvar
Szeptember 1-jével:
Békéscsaba — Szolnok
Kisk6ros — Kecskemét

A szakszervezet els6sorban
informalhatja, felkészitheti

a dolgozokat a valtozasokra
Arra a kérdésre, hogy mindezekkel a kérdé-
sekkel, illetve egyaltalan, a dolgozok munka-
kériilményeinek javitisaval, a bérekkel kap-
csolatban mit is tehet a postssag feje folott
LDamoklész-kardként” fiigg6 liberalizicid
szoritasaban, e kétségkiviil hatalmas valtoza-
sokat hozo6 korszakban a szakszervezet, Ban-
révi Imre az ,informalas”, a , felkészités”
Jtanitas” szavakat hangsulyozza.

Ertve ezek alatt, hogy nem az a feladat,
hogy megakadilyozzuk a reformokat, hiszen
a piacnyitds mar EU-szerte eldontott kérdés.
Sokkal inkdbb abban kell a dolgozok segitsé-
gére lenni, hogy el6szor is tisztaban legye-
nek a sajit és a munkaerdpiac helyzetével.
Tudjdk, hogy hol, mi és miért torténik, mert
felel6s dontéseket csak megfelel6 ismeretek
birtokiban hozhatnak. Am e dontések meg-
hozataléra is fel kell késziteni, meg kell tani-
tani Gket, hiszen ma mar egy szakmunkas-
nak is ,el kell adnia” magit a munkaerd-
piacon. Mik6zben — f6ként az idésebbek —
ilyen helyzettel még sohasem szembestiltek.

Emellett a szakszervezet a maga tOmeg-
bézisaval, az 6sszefogds erejével még ma is
olyan kollektiv jogokat, kedvezményeket,
szocidlis juttatdsokat tud kivivni, amelyekre
az egyén Onmagdban sohasem lenne ké-
pes. Igy a jozan ész is éppen a mozgalom
sorainak rendezését, tevékenységének fo-
kozésit - igaz, sok teriileten egyben a meg-
Gjuldsit - koveteli meg. Sz. Zs.

Postasokkal, postasokért, felelésen E

ésa



" - , wiSImr
KOZPONTI UZEMI TANACS N

,Nem minden az, aminek az elsé pillanat-
ban litszik — mondja Kénya Lajos. Az ed-
dig értékesitett Udill6k ugyanis nem
elényt, hanem sulyos terhet jelentettek
a szocidlis és joléti koltségvetés szimara,
s a kezeléstikre, izemeltetésiikre forditott
Osszeg nem dllt egyenes arinyban a szol-
galtatis mindségével. A 2004. évi szerve-
zet-atalakitds el6tt a régidk maguk rendel-
keztek a tertleti udilékkel, amelyek
muszaki allapota nagymértékben attol fiig-
gott, ki, mennyit tudott ,,lobbizni” karban-
tartisukra. Ennélfogva a 2004-ben feldll6
JOléti Szolgaltato Iroda (JSZI) olyan vegyes
allagu ingatlandllomdny felett vette 4t az
iranyitast, amelynek teljes megOrzésére
egyszerdien nem volt lehetéség.”

A Postas Dolgozé marciusi Kor-
kérdése az udiillésekhez kapcso-
16dik. Hirom postas dolgozotol
ezittal a beutalokkal igénybe
vehet6 udilésekkel kapcsolatos
tapasztalatairdl, a szolgaltatasok
szinvonalarél, elérhetéségérol
kértiink véleményt. A végered-
ményt fél mondatban mar a be-
vezet6ben elaruljuk: mindhar-
man elégedettségiikknek adtak
hangot.

Vitekné Makkos Irma

1974-ben, Gy6r 2-ben csomagfelvevi-
ként kezdte postdspilydjit, majd se-
gédtiszti és tiszti tanfolyamot végzett.
Volt egyesitett felvevd, gazdasz, a
GYES-r6l visszatérte utin most Gyor
13-ban minGségbiztositasi tgyintézo.
Ugyanitt, immar 10. éve a PSZ alap-
szervi titkdra.
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Udiilok: kevesebb,

Sokkal tobb gyermek nyaralhat

Marcius elején a szokasosnal is nagyobb figyelmet forditott az orszagos saj-
t6 a Magyar Posta ,hdza tajara”. Nem is csoda, hiszen ,két, varosképet meg-
hatarozd" ingatlanjatol valt/valik meg a Tarsasag: a Moszkva téri Postapalo-
tatol és az Ull6i viti Postas Hoteltol. Az épiiletek értékesitésérdl szolé hirek
kapcsan ismét az érdeklédés homlokterébe keriilt a Posta ingatlangazdalko-
dasa, s az egyik vezet6 napilap tételesen sorolta fel az eladott udildket,
megkérddjelezve egyben a Posta szocialis és joléti ingatlanjaival kapcsolatos
dontéseit. Konya Lajost, a KUT elnokét arrél kérdeztiik, mennyiben befo-
lyasolta az udiiltetések mennyiségét és minéségét az ingatlanok szamanak

csokkenése az elmult idészakban.

A KUT és a munkiltat6 értékesitésekrol
sz6l6 egyiittdontését felmérés el6zte meg,
amely magdban foglalta az ingatlanok mu-
szaki allapotinak, lGzemeltetési koltségei-
nek és kihasznaltsiginak adatait. ,Olyan
stratégiat kellett kidolgoznunk, amelyben
egyrészt a megmarad6 Udilok, masrészt

Az almadi Udilépark megnyugtaté zéldje

Uj udiltetési formdk a kordbbinil maga-
sabb szinvonalon, és nem csokkené meny-
nyiségben elégitik ki a postai munkavalla-
16k udiilési igényeit. A 2005-ben kotott
megallapodas egyik leglényegesebb ele-
me, hogy az értékesitésekbdl befoly6 6sz-
szeget a joléti ingatlanok felGjitasara for-
ditjuk. A masik, szimunkra igen fontos
pontja, hogy a siéfoki gyermekiidiilé el-

Postasheutalo:

Két évtizedes orszagjaras

Vitekné Makkos Irmdéndl mértékaddbb
véleményt nem sokat taldlhatunk e téma-
korben, A gy6ri tigyintéz6 asszony elébb
(szintén postds) férjével, majd csalddostul
az elmult két évtizedben a keletitdl a nyu-
gati végéig bejarta mar az orszag postis-
uduiléit. Amikor olyan beutal6t kaptak, tel-
jes ellitasos formdban, de az Onellitd
udiiléhazaktol sem riadtak vissza.

A Balaton, a Tisza-t6, Készeg, Harkany,
vagy az Eszaki-kozéphegység szimukra
mind-mind egy kellemes nyaraldsi emlék,
hiszen, mint mondja, 6k mindentitt na-
gyon jol érezték magukat. Az éptiletek al-
laga persze néhol viseli az id6 nyomait, de
a rendre, tisztasdgra, az ott dolgozok hoz-
zaallasara, a kiszolgilasra sehonnan sem

tudna rossz példat hozni. Es az drak? Itt is
emelkednek ugyan, de prébiljon meg va-
laki ennyibdl csak ugy, sajit szervezésben
nekivigni egy nyaralisnak, mondja. Es bar
Ok kétszeresen is postisbérbdl élnek,
ahogy fogalmaz, ezt a ,luxust” évente egy-

Aranyi Krisztina

Kereken 20 éve
Iépett be a Pos-
tira a f6varos-
ban, a jogi osz-
- taly leir6jaként.
Késobb a Szalli-
tason volt admi-
nisztrator, majd
hat év GYES utin visszatérve ma
ugyanott Ggyintézd. 15 éve PSZ-tag.
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de szinvonalasahb

ingyen, nivosabb helyeken

A hotel szép biifével varja a vendégeket

addsa utin a munkaltatd 6t évre vallalt
garancidt arra, hogy évente 300 postis-
gyermek nyaraldsit biztositja igynevezett
sdegentidiiltetés” keretében, valoban eu-
ropai korilmények kozott.”

A gyermekiidiil6tdl valé megvalds sokak
szamara faj6 pont maradt a mai napig. De
ahogy Konya Lajos mondja, ,,tObbet nyer-
tiink, mint amennyit veszitettiink”. A mun-

kaltatd ugyanis nem ragaszkodott betd
szerint, pontosan a megallapodishoz, s
mir 2007-ben téritésmentessé tette a gyer-
mekuidiltetést, majd ez évben, az ingye-
nességet megtartva 360-ra emelte a jutta-
tasban részesuld gyermekek szamat.

LAz idegenidiiltetés része a feln6tt és
csalados juttatisnak is — sorolja tovabb
a ,kevesebb tobb lehet” elvet igazolni lat-
sz6 lehetéségeket a KUT elnoke —, a biik-
fird6i Hotel Répce rendkiviil népszer(i
volt tavaly a postisok korében. Sajat iidi-
16ink akcids programjai pedig nemcsak
a kapacitds teljes kihaszndldsat teszik lehe-
tévé, de minéségi, a szabad piaccal ver-
senyképes szolgaltatast is nygjtanak.”

A 2008-as Udiilési Terv virhatan nem
csak a nyaraltatott gyerekek szimanak
nagysagiban tér el majd az eléz6 évitdl.
Koénya Lajos buiszke arra, hogy a kedvez-

igazi feludules

szer biztosan mindenki megengedhetné
maganak. Ha akarna, teszi hozza, mert agy
latja, kollégdi korében sokszor nem a pénz
hibadzik, hanem egyszerden a kimozdu-
lasra, a nyaraldsra nincs meg az igény.

Nem lehet éhesen maradni

Ardnyi Krisztina csalidjinak kedvence a
Balaton: Zamardi és f6ként Almadi nya-
ranta mar régi ismerdsként koszon nekik
vissza — épp ezért az idén Kiskore felé ter-
veznek egy kis kitérd ismerkedést. ,J6 az
ellatas, a programok, kiilondsen az étke-
zés bOséges. Reggelitdl ebédig, majd
ebédtdl vacsordig egyszerlien nem tu-
dunk megéhezni, olyan sokat adnak”,
mondja. ,Rdadésul dltalunk is megfizethe-
téen, hiszen legutobb, két éve, tgy har-
mincezerbdl jottiink ki négyen, ez pedig

toredéke a piaci drnak. Amikor igényel-
tiink, mi mindig kaptunk is beutal6t, az
ugyintézés hagyominyos menete egysze-
rt és gordilékeny, azaz mi szeretjik ezt
a rendszert”.

Csoma Attilané

Miskolc 1. f6-
~ pénztirdban
kezdte postas-
palyajat 1992-
ben. A GYES
utan 2006 ban

a felvetelre,
ma Postanet-tigyfélszolgalati tigyin-
téz6 II. munkakorben dolgozik.
Munkdba 1épésétdl a PSZ tagja.

ményes téritési dij megallapitisanal ismét
sikertilt béviteni a legnagyobb kedvez-
ményben részesilék korét: idén mar
a 165 000 forint alatti havi jovedelemmel
rendelkezdk is csak a piaci ar 20%-at kell
megfizessé¢k a postai tidiil6kben. Nem val-
tozott azonban 2004 Ota az a tény, hogy
a beutalokhoz kizirolag az Udiilési Sza-
balyzatban lefektetett feltételek alapjan
juthatnak hozza az igénylok. K V.

- N\ Balatonalmédi a beutaléval
' ~ nyarald postasok egyik
: legkedveltebb helye

Baratsagos a kiszolgalas

Csoma Attildné csaladja is alapvetGen ,Ba-
laton-parti”, am mint mondja, tavaly éppen
Debrecenben jartak, ahol szintén nagyon
jol érezték magukat. ,Kétévente szivesen
vessziik igénybe a teljes ellitdsos formit,
4m ugyanolyan jol elvagyunk, ha az 6nella-
t6 helyekre utazunk”, mondja.

HA vendéglitd személyzetrdl csak jot tu-
dok mondani, amerre mi jirtunk, minde-
niitt nagyon kedves, készséges volt min-
denki. A beutal6kkal kapcsolatos postai
ugyintézésrdl ugyancsak pozitiv tapasztala-
taim vannak. De a legfontosabbak talin
mégis az drak, hiszen ennyiért mas médon
biztosan nem juthatnank el ilyen helyekre”.

$z. Zs.

Postasokkal, postasokért, felelésen



POSTAS N

a
SZAKSZERVEZET” |
JOGSEGELYSZOLGALAT N

Postas Dolgozo « 2008. marcius

Az illetekek a jog asztalan

Az ingatlanokkal kapcsolatos szabalyok is valtoztak 2008-tol

1./ Az eddigi szabdlyozas szerint a lakohaz
épitésére alkalmas telektulajdonnak, ill. az
ilyen ingatlanon alapitott vagyoni értékyi jog-
nak a megszerzése, ha a vagyonszerzo az in-
gatlanon a szerzddés illetékkiszabasra torté-
nd bemutatisitdl szamitott 4 éven beliil
lakohdzat épit, mentes a visszterhes vagyon-
atruhazasi illeték aldl. E jog gyakorldsdhoz az
adohatosag a szerzés utan fizetendd illetéket
megallapitja ugyan, de kérelemre felfiiggesz-
ti az ezzel kapcsolatos befizetési kotelezettsé-
get 4 évid6tartamra. Ha a lakohdz megépité-
sét a tulajdonos a jogerds hasznalatbavételi
engedéllyel 4 éven beliil bizonyitja, tgy el-
torli az illetékfizetési kotelezettséget.

2008. januar 1-t6l azonban mar nem mind-
egy, mekkora alaptertiletet épitiink. Csak
abban az esetben adhat6 mentesség, ha a tel-
ket szerz fél 4 éven beliil oly médon épit la-
koéhazat, hogy a felépitett lakbhdzban a lakds
hasznos alapteriilete eléri a helyi teleptilés-
rendezési tervben meghatirozott maximalis
beépithet6ség legalabb 10%-at. Erre figyel-
jink oda.

Ha valaki tobb telket vasirol, 6rokol, vagy
kap ajandékba, és azokat dsszevonja, de csak
egyetlen lakohazat épit, a mentesség csak ak-
kor jar, ha az 0j telekre épitett lakas alapteri-
lete eléri a maximalis beépithet6ség 10%-at.

Ha valaki 6roklés, ajindékozas, vagy vissz-
terhes vagyonitruhdzds sorin megszerzett
telkét tobb telekre osztja, az adohatdsig a fel-
fuggesztett illetékbdl csak azt az illetéket tOr-
li, amely arra a megosztds sordn létrejott te-
lekre esik, amelyen a lakéhdz felépiilt,
feltéve, hogy a felépitett lakéhazban a lakas
hasznos alaptertilete eléri a telepiilésrende-
zési tervben meghatdrozott maximalis be-
épithetdség 10%-at.

2./ A haszonélvezettel kapcsolatban is van
valtozas. Haszonélvezeti joganil fogva a ha-
szonélvezd a mas személy tulajdondban 4llo
dolgot birtokaban tarthatja, hasznilhatja és
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hasznait szedheti. Maga a tulajdonos a bir-
toklas, a hasznalat és a hasznok szedésének
ajogdt csak annyiban gyakorolhatja, ameny-
nyiben ezekkel a jogokkal a haszonélvezd
nem €l Ilyen értelemben a haszonélvezeti
jog erésebb” jog, mint a tulajdonjog. Ezt ki-
vanja kompenzilni a mostani jogszabalyval-
tozds azzal, hogy kimondja, miszerint nem
targya a vagyonszerzési illetéknek az ingat-
lan tulajdonosanak az a ,vagyonszerzése'
amely az ingatlanit terhelé haszonélvezet,
hasznalat joganak a jogosult haldla, illetGleg
Ozvegyi jog esetén Uj hazassig kotése foly-
tan torténd megszinésével kovetkezik be,
ill. a feltétel bekovetkeztétdl fiiggd vagy
meghatirozott idére kikotott haszonélve-
zet, hasznalat joginak a feltétel bekovetkez-
tével, ill. a meghatirozott id6 elteltével be-
kovetkezd megsziinése, vagyis a hasznalat,
haszonélvezeti jog megsziinése miatt
a tulajdonosndl bekovetkezd értékndveke-
dés utin ezekben az esetekben nem kell
illetéket fizetni. J6 tudni, hogy a hasznalat,
haszonélvezeti jog ,magatol” nem keril le
a tulajdoni laprol, mindaddig a tulajdoni la-
pon marad, amig mi magunk nem kérjiik
a torlését a vonatkozo okirat becsatolasival
(halotti anyakonyvi kivonat, szerzOdés, stb.)
az illetékes foldhivataltol.

3./ A vagyoni értékd jogok fogalmi kore
2008. janudr 1-t8l béviilt. Eddig a foldhasz-
ndlat, a haszonélvezet, a hasznalat joga, ide-
értve a szovetkezeti haztulajdonra vonatko-
76 rendelkezések szerinti hasznalati jogokat,
tovabba a vagyonkezel6i jog és az 6nall6 or-
vosi tevékenység mukodtetési joga tartozott
ebbe a korbe. A 2008.évi valtozdsoknal a va-
gyoni értéki jogok kozé bekeriilt a kovete-
lés-elengedés, mint ingyenes vagyonszerzés.
Az ilyen vagyonszerzés utan ajindékozasi il-
letéket kell fizetni.

A vagyoni értéku jogok korének az ismere-
te azért sziikséges, mert utinuk meghataro-
zott esetekben illetéket kell fizetniink. Ezért

mindig utdna kell nézniink, ha ilyen jellegi
ugyletiink van, hogy az keletkeztet-¢ illetékfi-
zetési kotelezettséget. Nehogy utdlag meg-
biintessenek minket az illeték meg nem fize-
tése miatt.

A kovetelés-elengedés Osszegének illetékko-
telezettsége alol van két kivétel. Mentes az
ajandékozasi illeték alol :

— a hitel/kolcson nyujtasabol szirmazé
10 000 forintot meg nem haladé Gsszegu
kovetelés elengedése, feltéve, hogy az elen-
gedéssel a tartozds végérvényesen megszu-
nik, és

- a koziizemi (vezetékes giz-, aram-,
tavhé-szolgiltatasi, viz és csatornahaszna-
lati, szemétszallitasi, kozponti flitési) dij-
tartozasnak a szolgaltat6 altali elengedése
abban az esetben, ha az ado6s és a vele ko-
z0s haztartisban €l6 hozzatartozojinak
egy fore es6 jovedelme nem haladja meg
a mindenkori Oregségi nyugdijminimum
osszegének a kétszeresét.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy ha valaki-
nek 10 000 forintndl magasabb 6sszegu hi-
teltartozasat elengedik, vagy a koziizemi
dijtartozasat ugy engedik el, hogy az ados
és a vele k6zos hdztartdsban €16 hozzitar-
tozojanak egy fére jut6 jovedelme megha-
ladja a mindenkori 6regségi nyugdijmini-
mum Osszegének a kétszeresét, akkor az
elengedett 6sszegek utin ajaindékozasi il-
letéket kell fizetni.

Dr. Sandor Mdria

HELYESBITES

Az el6z6 (februdri) lapszamunk 10.
oldal bevezetjében megjelolt 9%-
os mértékd nyugdijjarulék mérték
helyesen 9,5%. Kérjik az adat ennek
megfelelé alkalmazisit. Az elirdsért
elnézést kériink.

(A Szerkesztioség)
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Az oregsegi nyugdijak megallapitasanak szabalyai

Az utobbi idében rengeteg kérdés érkezett
a Postds Szakszervezet kozpontjiba, amelyek
az oregségi, kiilonodsen az elérehozott 6reg-
ségi nyugdij megallapitisinak pontos szaba-
lyait, a sziikséges szolgalati idé hosszit, a sz6-
ba joheté kedvezmények korét firtatjak.
A fokozott érdeklédés nem véletlen — meg-
nyugtatjuk olvasdinkat, nem az 6 értelmezé-
si készségiikben keresendd a hiba —, hiszen
egyrészt maguk a jogszabdlyok is meglehetd-
sen szerteagazOak, masrészt még a napi saj-

tObol is gyakran egymasnak ellentmondo6 ér-
testilések, szamok latnak napvilagot.

A Postds Dolgozd most egy jol értelmez-
hetd, dsszefoglald, az Orszagos Nyugdijbiz-
tositasi Féigazgatosag dltal kiadott tablaza-
tot bocsit olvasdi rendelkezésére, amely
tartalmazza a tudnivalok valamennyi ,,szim-
szertsithetd” elemét! Olvasoink, a barmi
okbdl, példaul a folyamatosan béwiilé Pos-
tapartner Program révén érintettek igy jol
attekinthetéen kapjak kézhez a hatélyos in-

Orregsépi korhatir

formiciokat. Ezekbdl aztin ki-ki egyéni
élethelyzetének fiiggvényében kiszimithat-
ja a sajit magdra érvényes konkrét tudniva-
l6kat. Felhivjuk figyelmiiket azonban arra,
hogy 2009. 01. 01-t6l a minimélis szolgalati
id6 szdmitasinal a gyermekkedvezmény be-
szamitasa megsziinik!

Sziikség esetén, fOként a specidlis vagy vi-
tathat6 helyzetekkel kapcsolatban természe-
tesen a PSZ Jogsegélyszolgalatahoz is fordul-
hatnak segitségért.
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Uj felelds a pénziigyek folott

Csokasi Istvannét Albertné Bakos Irén valtotta az elnGki székben

Februarban 4j gazda ult a PSZ
Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsaga-
nak elnoki székébe. Mivel e tes-
tiilet a tagsag szemszogébodl néz-
ve igazi hattérmunkat végez,
sosincs szem el6tt, a vezetévaltas
apropdjan utananéztiink, milyen
feladatot is lat el, megszolaltatva
a vezetdi poziciot valt6 régi, vala-
mint az 4j elnokot is.

A lekdszond elnokasszonyt, Csékdsi
Istvannét a Postas Dolgozot rendszere-
sen és alaposan forgatoknak (és a PSZ
tagsdga, ugye, csupa ilyenekbdl 4ll?...)
taldn be sem kell mutatnunk, hiszen alig
par honapja, hogy szegedi TSZB-titkdrrd
valasztasakor kozoltik ,székfoglald”
gondolatait. Igy most elsésorban a PEB-
t4l vald ,bacsura” kértik.

LNagyon szerettem ezt a munkat, a valtas-
ra tulajdonképpen elnoki titulusom és az
Uj feladataim Osszeférhetetlensége miatt

Csokasi Istvanné

1996 6ta a Sze-
gedi TSZB mun-
katdrsa, majd
2007 novembe-
rétél  elnoke.
Ké’)zgazdaségi

a kezdetektol
fogva a TSZB és az alapszervek gazdil-
kodisdnak feleldse. 1998 6ta teljes jo-
gu tagja a PSZ bérbizottsiginak és a
bértargyalé delegicionak, 2000-t6l a
mai napig a PEB tagja, idén februdrig
elnoke volt.

volt sziikség”, mondja. ,Nyolc évet toltot-
tem el e testiletben, igyhogy volt részem
kisebb kudarcokban és nagyon sok pozi-
tiv élményben is. El6bbiek sordban talin
a tagdijfizetés rendszerével kapcsolatos

n Postasokkal, postasokért, felelésen

A PEB jog- és hataskore

* El6zetesen véleményezi a Postis
Szakszervezet koltségvetés-tervezetét, vé-
leményt, illetve beszimoldt készit a Vi-
lasztmany részére a gazdilkodasrol, az
évkozi modositasokrol, beruhazasokrol,
rendkiviili kiaddsok indokoltsdgardl;

* Ellen6rzi a Postds Szakszervezet
pénziigyi gazdilkoddsit, szamviteli
rendjét, ellendrzéseivel segiti a gazdal-
kodas hatékonysagait;

* Vizsgilja a Postds Szakszervezet
kozponti gazdilkodasit;

¢ Intézkedik és hataridét ir el6 a sza-
balytalansig megsziintetésére. Az érintet-
teknek valaszol, tdjékoztatja a Valaszt-
manyt és az Elnokséget megallapitasairdl.

(Forrds: www.postasszakszervezet.hu)

kérdést tenném az élre, mint amelyet iga-
zabol a mai napig nem sikertilt megnyug-
tatéan rendezni. Ugyanakkor azt hiszem,
munkankkal mindig hozza tudtunk jarul-
ni a PSZ eredményes gazdilkodasihoz -
és biztos vagyok benne, hogy ez a tovib-
biakban is ugyanigy lesz.”

A Szegedi TSZB élén eltoltott par ho-
nap tapasztalatait egy mondatban meg-
vonva az Gj titkar a tagsaggal torténd
szorosabb kapcsolattartist tartja a leg-
fontosabbnak. ,A személyes beszélgeté-
sek nagyon fontosak, hiszen ilyenkor
olyan dolgok is széba keriilhetnek, ame-
lyek az irdsos anyagokkal nem mindig
jutnak el a dolgozokhoz, pedig ismere-
tiikre sziikséguk lenne. Mdskor pedig az
is elég lehet, ha csak jol kipanaszkodja
nekiink magat valaki, épp ezért fontos,
hogy az szb-titkdrokkal egylitt még si-
riibben taldlkozzunk tagjainkkal.”

Az 0j elnok, Albertné Bakos Irén sem is-
meretlen olvas6ink elétt, a tavalyi UT-
valasztasok soran szerepelt lapunk ha-

sabjain. Mint mondja, 4j tisztében sok
Ujdonsig nem érte, hiszen 2000 Ota
a testiilet tagjaként vette ki a részét a
munkdbol. Rdadasul, teszi hozza, ez egy
olyan tipusu testiilet, amely jol koriilir-
haté szabilyok mentén végzi a munka-
jat, azaz 0j elnokként nincs olyan jellegt
feladata, hogy barmi okbol it kellene
szerveznie kis csapata munkdjat-életét.
Azt ugyan jonak tartand, ha az eddiginél
gyakrabban talilkozhatninak. Am mert
e feladatot mindenki a szakmai tevékeny-
sége mellett, tirsadalmi munkaban végzi,
a munkahelyekrdl ezutdn sem lesz kony-
nyebb ,elszabadulni”. Ugyhogy valszini-
leg megmarad a kordbbi tilésrendjik.
Legfontosabb feladatuknak azt tartja,
hogy az elnokséget és a valasztmanyt
munkdjukkal hozzasegithessék a megfe-
leld gazdasdgi-pénziigyi dontések meg-
hozataldhoz, hogy a PSZ jol kolthesse el
a dolgozok dltal befizetett tagdijat, és
hozzéjarulhassanak a szakszervezet pre-
ciz, szabalyos gazdilkodasihoz. Sz. Zs

Albertné Bakos Irén

A postaforgalmi
érettségi utin
logisztikai ~ és
szallitmanyoza-
si menedzser
szakmérnok
végzettséget
szerzett. 1981
ota dolgozik a Postin, volt kezelSiro-
da-vezetd, belsé ellendr, rendszeres
helyettes. Jelenleg a Feldolgozasi Igaz-
gatosagon feldolgozdsi munkatirs.
A PSZ-nek 14 éves kora Ota tagja, je-
lenleg az Agazati Alapszervezetek
TSZB kongresszusi kiildotteként.
1997-2004 kozott a Csomagiizletig
UT elnoke, KUT-delegilt. 2008 febru-
arjatdl a PEB elnoke.
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KEZBESITO TAGOZAT

Munkaban az uj kerekparok

2007-2010: a kézbesites atszervezesenek ideje

A PSZ Kézbesit6 Tagozat februar
19-i intéz6 bizottsagi értekezletén
az IB tagjai mellett a human, a
kézbesitésszervezés és a munka-
védelem teriiletérol vettek részt

a szakmai vezetOség képvisel6i.

Székesfehérvir 2
kézbesité osztilya-
nak, feldolgozo-te-
riletének bemuta-
tasat kovetéen a
kidllitott kerékpa-
rok prébdja, a mar
hasznalat kozbeni tapasztalatok ismerte-
tése volt a soros napirendi pont.

Dr. Timadr Krisztina, a kézbesités-
szervezés munkatirsa beszamolt a kerék-
parok beszerzésérdl, az Utemezésrdl, a
végrehajtisrol. A Posta novemberben ko-
tott szerz6dést a nyertessel. Ez 640 val-
t0s, 4148 valt6 nélkili kerékpar, 30 utn-
futd, opcidként 241 valtds és 1676 valtd
nélkili kerékpar beszerzését, valamint 6t
éven 4t tartd karbantartdsit tartalmazza.
Ebbdl 100 mar meg is érkezett.

A kerékpdrok (egyel6re otthon tirolha-
t0) lzemi kerékparok lesznek, 6t év hasz-
ndlati id6vel — nem személyhez, hanem
jarashoz rendelve, félévenkénti szervizelés-
sel, telefonhivasra 24 6ran beliil hazhoz ér-
kez6 hibaelharitdssal. Sajnos az oldalrekesz
kicsi a kiilldemények mennyiségéhez, ezért
az el6szallitasok atgondolasa, szervezése,
napi haszndlata fontos lesz a jovében.

Széba keriilt a kézbesit6tiskak helyze-
te; ezekbdl a jelenlegi raktdrkészlet
1770 db bér és 726 db gyongyviszon. Az
idén nem, legkozelebb jovére szerez be
a Posta 1j taskdkat, virhat6an hatezret.

Mir korabban javaslat hangzott el az
értesitOk kitoltésének tamogatasira, en-
nek kapcsan megtortént a jelenlegi hely-
zet felmérése, a modositasi javaslat mar-
cius 15-ig késziil el.

A fenti lényeges kérdéseken tul, nem
kevésbé fontosnak itélve beszéltiink
még a kézbesitészolgiltatis fejlesztésé-
nek kovetkezd 1épéseirdl. Az attekintd,
valamennyi tertiletre kihato, egységesi-
tésre torekvé vizsgalatok és intézkedé-
sek sora a kozeljové feladata, a 2007-
2010 kozotti iddszak a kézbesités
atszervezésének ideje lesz.

Szakmai eszmecsere, kérdések soran
felmerilt még az oktatas kérdése, annak
fontossaga, megvilagitva, hogy nem egy-
séges tartalommal, modon és stilusban
adjak tovabb a sziikséges informacidkat.
Sok esetben ez a negativ hozzaallas oka.

Az utinkuldés-szolgdltatds is napiren-
di pontként szerepelt. Az tgyfelek altal
fizetett szolgaltatdsi dij kozel sem fedezi

A kézbesitok hamarosan birtokba vehetik
az uj kerékparokat

a raforditott energiit. Ebben a helyzet-
ben is felmertl, hogy nem egységes a
postik kezelése. Uj tipust, valamennyi
folyamatban gépi feldolgozdsra alkal-
mas, egységes technoldgia bevezetésén
dolgozik a szakmai vezetdség.

A nyugdijas-szimla bevezetése, annak
sziikségessége is témaja volt az értekez-
letnek. Ennek ismertetése oktatds kere-
tén belul fontos a nyugdijasok minél
szélesebb skildn tOrténd kiszolgildsa ér-
dekében. A termék ismerete nélkiil még

nem kell elhamarkodott elutasitd véle-
ményeket kialakitani.

Felvet6dott a helyrajzi szamra torténd
kézbesités kérdése is. Sajnos, ebben a
kérdésben megnyugtatd jovét még nem
tudunk felvizolni. A torvény rendelkezé-
se értelmében valamennyi cimhelyen
kézbesiteniink kell. Ha hidnyz6 infra-
struktura, ill. kilterileti cim akadalyoz-
za a kézbesitést, a timpontrendszerd
szolgiltatast vagy az ingyenes fiokbérle-
tet kell felajinlani a cimzett részére.

A munkaruha-védéruha kérdéseknél a
folyamatosan jelzett cipGjuttatds problé-
mdja ismét napirendre kertilt. VédScip6-
ként szandil jellegu labbeli nem szerepel
az adémentes juttatdsi lehetéségek ko-
zott. Vizsgaljak ilyen ldbbeli fellelésének,
ill. mindsitésének lehetdségét.
(Ha nem felel meg az el6irdsok-
nak, adokoteles juttatisnak mind-
stll és a dolgozot terheli. Ezt nem
postai, hanem APEH-szabalyok
rogzitik). Kitekintve mds teriile-
tekre: a vasutasok is kaptak a
multban nyari labbelit, amelyet
emiatt mar nem vehetnek it.

Sajnos, szintén az adbzasi sza-
balyok korlatozzik a bermuda ti-
pusu nyari nadrag juttatisat. Ha
nem lehet dtvinni e nadrig védo-
ruhdava mindsitését, az SZJA-
torvény értelmében a juttatds
adoterhe a dolgozoé. Jeleztik a mir a
rendszerben levé formaruhdk mindségi
romldsat is.

A jovében a BESZK munkatdrsait is
meghivjuk értekezletiinkre, hogy koz-
vetlentil is informdciét kapjanak a kifo-
gisokrol, észrevételekrdl. Errdl a prob-
lémarél nem tudunk konkrét eseteket
felsorakoztatni, hiszen altalinos jelen-
ség a mindségi romlas.

Toth Zsuzsanna (képiinkon)
a Kézbesitési Tagozat vezetdje

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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A herfejlesztes még mindig a kozeppontbhan

Februir 26-an tartotta Gsszevont ér-
tekezletét a Budapest és a BUVI
TSZB a zugléi jarmiitelepen. A kozos
rendezvényt az indokolta, hogy szak-
mai vezetok tartottak tijékoztatot

a két TSZB tagsagat érint6 kérdések-
16, feladatokrol és valtozasokrol.

A meghivott vendégek kozott voltak a Koz
ponti Tertileti Igazgatdsig vezetSi és Pecze
Pdl a Postas Szakszervezet elnoke is.
Els6ként Varré Mdria, a koordinacios osz-
taly vezetdje szamolt be az el6z6 évi 1étszam-
és a szabadsagnapok alakuldsirol, majd Ko-
csis Istvdn kézbesitési igazgatOhelyettes be-

Szabo Gdbor (ké-
puinkon) még csak
nyolc hénapja pos-
tds, de ugy érzi,

/d - pontosan  tudja,
- ‘ mit akar, vagyis azt,
I' hogy postds akar

maradni. A huszonegy éves nddasdladanyi
fiatalember, amikor elGszor talalkozott az
éppen postalitogatd korutjat jar6 BUVI
TSZB-titkarral, Pajzos Borbdldval, azon-
nal kért és ald is irt egy belépési nyilatko-

Nonapi koszont

Régi emlékeket idéztek a Soproni Postds
Nyugdijas Klub marcius havi taldlkozéjin
a résztvevok.

A nénap kozeledtével a klub férfi tagjai
koszontotték a megjelent holgyeket, a ta-
vollévoket levélben koszontottik.

A meglepetésnek szint rendezvényen —
nem dertlt ki, honnan tudtik — a ,lanyok”
a fiukat” sajat készitésu finomsagokkal ki-
naltak.

Koszonjiik a holgyeknek a téliik kapott
torédést, vidamsagot!

Barkovics Zsigmond
klubelnok

n Postasokkal, postasokért, felelésen

Ide nekem

sz€lt a kézbesitbk munkdjaval kapcsolatos
aktualitisokrol és a tervezett valtozasokrol.
Végiil Bor Sdndor, a tertlet igazgat6ja érté-
kelte az el6z6 évet és ismertette az idei elva-
rasokat. A szakmai ta- -
jékoztatokbdl sok 1
ismerettel gazdagod-
tak a tisztségviselOk,
de sziamos kérdésiik
is akadt, amelyekre
az eléadok szivesen
és részletesen valaszoltak.

A talalkozé masodik részében Pecze Pal is-
mertette a jelenlévokkel a 2008-as évre vo-
natkozo6 elképzeléseket. Tajékoztatojaban ki-

a szakszervezetet!

zatot. Nem csak a PSZ-be, az Ifjtisdgi Tago-
zatba is belépett.

LBar szinte véletlentil kertiltem a posta-
hoz — mondja —, azt gondolom, megtalal-
tam a helyemet. Olyan kozosségbe kertl-
tem, ahol odafigyelnek, gondoskodnak
egymasrol az emberek. En a kozépiskold-
ban is aktiv kozosségi életet éltem, tagja
voltam a didkonkormanyzatnak, a postin
ezt a munkdt szivesen folytatnim a szak-
szervezetben. Ugy gondolom, egy ilyen
nagy és ilyen sokrétti tevékenységet folyta-

emelte a tagszervezéssel és tagmegtartassal
kapcsolatos feladatok fontossagit.

Az egésznapos program leghangsalyosabb
kérdésének a bérek elosztasival kapcsolatos
problémakor bizonyult. Amint a beszélgetés
sordn kidertilt, a tertilet tobb postavezetdje
nem egyeztetett az érdekképviselet munka-
tarsaival. A résztvevik arra kérték az elndkot,
hogy a jovében erre nagyobb hangsulyt fek-
tessen a szakmai tirgyaldsok sordan, hiszen
a TSZBk nem az egyéni elosztis mértékét,
hanem a helyi elosztis elveit kivinjak megis-
merni és véleményezni.

Pajzos Borbdla (képiinkon)
TSZB titkdr

t0 cégnél, mint a Posta, nagyon fontos,
hogy a munkavallalok tisztaban legyenek
a napi szinten felmertlé problémakkal és
szervezetten timogassak egymadst a meg-
oldasokért.”

Szab6 Gébor élete ,.egy ponton” fordult
meg. Ennyi hidnyzott a felvételin ugyanis
ahhoz, hogy fels6fokon folytassa termé-
szetvédelmi tanulmanyait. S bar most azt
mondja, ,diploma nélkiil is lehet boldo-
gulni”, tavlati tervei kozott azért szerepel a
tovabbtanulas, csak éppen mar nem a ter-
mészetvédelem, hanem a postds szakma
valamelyik agazataban.

K V.

0 a soproni nyugdijaskiubban
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Tagszervezes,

meg nagyohb odafigyelessel

Februar 14-én tartotta testiileti iilé-
sét a Postas Szakszervezet Szabad
Szakszervezeti Tanacsa Debrecen-
ben. Ilyés Sandorné (képiinkon)
SZSZT-titkar beszamolt a 2007. évi
koltségvetés alakulasarol, ami po-
zitiv szaldéval zarult.

Kizarolag szakszervezeti tagjaink részére
biztositott intézményes timogatasunk
szintén pozitiv egyenleget mutat, ezért
tobb elemnél javaslatot tettiink az eme-
lésre, amelyet a 2008. évi koltségvetés-
sel egytitt a testiilet elfogadott.

Igen aktiv, sok hozzdsz6lds hangzott el
2 2008. évi bérfejlesztés negativ és pozi-
tiv hatdsairdl. A testiilet a 8% al-
talinos alapbérfejlesztésre for-
dithat6 mértéket és a savos
bérfejlesztést jonak és elfogad-
haténak itélte. Ugyanakkor kifo-
gisolta, hogy a savokat széle-
sebbre kellett volna nyitni,
egy-egy sdvba kevés dolgozd
esett, ami lehetetlenné tette a
differencilast, féleg a kisebb
létszamua postikon. A lefelé nyi-
tasi lehetdséggel sem tudtak kel-
16en élni a postak.

A minimdl- és garantdlt bér kotelezd
0sszege az utdbbi hirom évben a dolgo-
z0i bérek Osszecsuszasat, torlddasat
okozta. 10-15 éves munkaviszonyu dol-
gozOk bére alig haladja meg a kezdd
munkavéllalok bérét, a mindségi mun-
kat, a szolgilati éveket lehetetlen figye-
lembe venni.

A testiilet jovébeni célként hatirozta
meg az alapbérfejlesztés elsédlegessé-
gét, a bérbestriisodés kezelését, a diffe-
rencidldsi lehetdség biztositisat.

A testiilet tdjékoztatdst kapott a 2007.
évi megtakaritisok felhasznalasirél, a
bértargyaldsok folyamatardl, eredményei-
rél. A munkavillalok pozitivan értékelték
a 2008. évi VBKJ kerettsszeg mértékét,

annak elemeit, felhasznalasi lehetéségeit.
A tdjékoztatds kiterjedt tobbek kozott a
Lakdskolcson és az Udiilési Szabilyzat
valtozasaira, a vissza nem téritend$ kol-
cson kiilonodsen indokolt és méltanylast
érdemld esetben torténd biztositdsira.

Megbesz¢éltiik a Ruha Ellatdsi Szabaly-
zat tervezett modositasait, az udulési
csekk 2008. évi pdlydzataiban rejlé lehe-
téségeket, a minél szélesebb koru tdjé-
koztatds biztositisit az eredményesség
érdekében.

Tajékoztatast kapott a testiilet a PPP
program id6aranyos helyzetérol, tovab-
ba a feldolgozas teriiletén megvalosuld
korszerusitésre irinyuld szervezetvalto-

z4sokrol, a Prémium évek program nyj-
totta lehetOségekrol.

Erdekvédelmi munkink feladatainak
teljesitéséhez sziikséges taglétszimunk
novelése. Tamogatva a Postis Szakszer-
vezet dontését, miszerint 2008 a , Tagto-
borzis Eve”, testiiletink tobb szdzas
nagysagrendu belépd szakszervezeti tag
szervezését tlzte ki célul.

E cél eléréséhez minden tisztségvise-
I6nk odafigyelésére, rendkiviil aktiv
meggy6zé munkdjira van sziikség, hi-
szen tudjuk jol: nincs csodatévd vardzs-
palca, 6nmagunkban kell felfedezni a
csodit!

Ilyés Sandorné
SZSZT titkar
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TITKARVALASZTASOK

SOPRON
A Soproni Titkarok Terilleti Tanacsanak ha-
rom alapszervezeténél tartottak titkarvalasz-
tast a kozelmultban.

Kapuvar 1 posta SzB-nél Kurcsicsné He-
gedds Szilvia latja el a titkari feladatokat. Ci-
me: Kapuvar 1 Posta 9331. El6dje, Luksik
Lajosné nyugallomanyba vonult.

Szentgotthard SZB tagsaga Kern LaszIo-
nét valasztotta meg alapszervi titkarnak.
Elddje, Paliné Kévari Anna postan belili
munka-, valamint lakhelyvaltozds miatt
mondott le a tisztségrol, de a szakszervezet
tagja tovabbra is a Pécsi TSZB létszama-
ban. Az (j titkar cime: Szentgotthard Posta
9971.

Tapolca KSZB-nél Merics Kitti az 0] titkar,
mert el6dje, Fodor Lajosné munkaltatoi-
jogkor-gyakorld lett mas postaszervnél. Az
Uj titkar cime és elérhet6sége: Tapolca 1
Posta 8301. Tel.: 70/377-2626

Szombathely 1 Posta SZB-hdl kivalt és (j
alapszervet hozott Iétre Szombathely 2 Kéz-
besitdpont SZB néven a kézbesitdi munka-
vallaloi tagsag. Régi-uj titkdra Ldrinc Jo-
zsef. Cime: Szombathely 2 Posta 9702.

Szombathely 1 SzB-nél a jel6lések lezd-
rasa utdn a kozeljévdben varhato a valasz-
tas megtartasa.

Dr. Horvath Istvan TIT titkar

DEBRECEN

A debreceni Postas SZSZT t6bb alapszerve-
zeti titkdra vonult nyugalomba az év végé-
vel, ezért harom helyen is tortént személyi
valtozas. Biharkeresztes SZB (j titkdra Ju-
hasz Imréné helyett Lovas Zoltanné lett (el-
érhetsége: 06-20/391-5025, 06-54/430-
061).

Kunmadaras SZB-nél Sziics Imréné he-
lyére Szabo LaszIGt valasztottak (elérhetd-
sége 06-30/257-0317, 06-59/327-180).

A Szalitasi Uzem SZB-nél Balla Ferenc
helyett Molndr Jénosnénak (elérhet6sége:
06-70/466-3725, 06-52/471-701) szavaz-
tak bizalmat februarban a munkavallalok.

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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Boséeges tavaszi program

Kipattano rigyek, lepattano labdak, felpattano

Lassan véget ér a tél, tuléltik, s egy-
altalan nem volt olyan kemény,
amilyentdl a tavalyi szuperenyhe
utan rettegtiink. Megunhatatlan
O0romot jelent megpillantani az elsé
viragz6 gyiimolcsfat (nekem marci-
us 4-én sikertiilt, egy rozsaszin de-
rengésbe hajlé mandulafa volt az
welkovetd”), aztan mar fokoz6do
tiurelmetlenséggel kutatjuk a tavasz
wjabb és tjabb jeleit.

S aki keres, az talal is. Leginkabb a kertész,
meg a sportember. Mert 6k tart6zkodnak
a legtobbet a szabadban. A postds, ha egy-
ben sportember is, azért fedett korilmé-
nyek kozott szintén jol elboldogul. A dél-
alfoldi régioban a Kelet-magyarorszagi
Postds SE immadr 15 sportkorzetbe tOmo-
rilé tagsiga mir janudr Ota gombolyiti
a pingpong- és a focilabdait, no meg a te-
kegoly6t. A harmad orszagnyi teriletet le-
fedd egyestilet janudrban alakitott 4j kor-
zeteket Bajan, Kisk6roson, Dévavanyan és
a Szegedi PFU-ben, ami a szervezett és
anyagilag timogatott testedzési lehetdsé-
gek iranti novekvé érdeklédésre utal.

A makoi kispalyds varosi bajnoksigban
harom postds csapat is rigja bort a téli
szezon alatt, Szegeden pedig a Csillagszo-
ro-kupin szerepelt a csongradi postisok
garddja janudr végén. Mircius elején pe-
dig a vérosi kispalyas bajnoksigban kezdi
meg szereplését a GSZU-PFU kozods csapa-
ta. A GSZK Szillit6 Iroda égisze alatt in-
dult be a postis asztalitenisz-bajnoksag,
amely egész esztenddn 4t zajlik a volt igaz-
gat6sagi épuletben. Januir 25-én rajtolt a
szegedi lizemi tekebajnoksig, amely szép
jubileumhoz érkezett, hiszen az idén ren-
dezik meg 25. alkalommal. Erre az eszten-
dére 6 férfi- és 5 ndi csapat nevezett. A ta-
vaszi idény utols6 forduldja utdn
eredményt is hirdetnek, amire mdrcius
26-4n keritenek sort.

n Postasokkal, postasokért, felelésen

Ez tehdt a kozelmult és a jelen. Ha ki-
csit elére tekintiink, mar megsziiletett
a dontés: aprilis legvégén fogjak meg-
rendezni a tavaly nagy sikerrel debutalt
2. Makoi Postas Focimajalist.

A Dunéntuli Postds SE kozeli terveibdl
kiemelésre érdemes a mijus elsejei
hossza hétvégére (4 nap egyvégtében)
szervezett kerékparos tira a Tisza-t6 ko-
ril és a Hortobégyon.

Az orszag masodik legnagyobb llgvi-
ze koriil, a hetvenes évek elején 1étreho-
zott, mondhatni visszavaditott, ési tdjra
emlékeztetd, morotvikkal, szigetekkel
szabdalt vizi viligban, gyonyord termé-
szetvédelmi tertileten, gitak tetején, kis
forgalmt utakon, és konnyd, sik tere-
pen kerekezhetnek a jelentkezok.

A szillas mindharom éjszakdn Tiszafi-
reden lesz, néhdny méterre a vizparttol.
A szabadstrandon a viz héfoka még nem
val6szindi, hogy csobbandsra ingerelné
a kirandulokat — arra ott van a varosi ter-
malfiird6 —, de mas vizi sportokat mar ki
lehet probélni, illetve a horgdszbotokat
is érdemes az utipoggyaszba becsoma-
golni. A helyszinen is lehet kerékpart bé-
relni, tehdt akar Michael Palin lazasiga-
val is nekivighatnak a vikendnek a sajit
gépiikkel 6ssze nem nétt kalandorok.

Napi 30-90 kilométer kozotti tavokat je-
loltek ki a tGraszervezok, vagyis 6vatosabb
duhajok is probara tehetik allo-, illetve
uloképességiiket. A szervezett utakon szo-
kasos félpanzios ellitds egyhangd kinila-
tat a kempingben tokéletesen oldani fog-
ja a kozos f6zéssel eldallitott haldszlé,
paprikds krumpli és a grill vacsora.

Nézziik, mit kinal a kovetkez6 hénap-
ra a févarosi Postis SE természetjird
szakosztélya.

Aprilis 5-én, szombaton, a Budai-
hegység északnyugati nyulvanyaival kot-
hetnek kozelebbi baritsigot. Adyligetrél
indulva a Vorospocsolyds-hat, Nagykova-

csi, a Nagyszénds, a Kutya-hegy és a Zsi-
ros-hegy érintésével a kozeli Solymarra
ballaghatnak 4t. Csakhogy az erddn ke-
resztiil ugy 15 kilométert is megtesznek.
Elsésorban az egészségiikért. Talalko-
26: Moszkva tér metrékijdrat, 9 ora.
Vezetd: Gyoz6 Janosné.

8-an, kedden 17 6rat6l keril sor
a havi klubnapra a szokott helyen, az
egyestilet sporttelepén (XIV. Roéna u.
86-100.) a klubhazban.

13-an, vasarnap, az uti cél egy ritkab-
ban litogatott része lesz a Budai-hegy-
ségnek. A Nagykovicsi — Sz€ltorés erdd
— Anna vadiszhiz — Okérkut dilé - Per-
bél dtvonal sem a tiv (12 km), sem a
szintkiilonbség miatt (200 m) nem meg-
erdltetd. Erdemes riszanni az idét. Ta-
lalkozo: Moszkva tér, 9 ora. Vezeté:
Barabds Ldszlo.

19-én, szombaton, a Tihanyi-félsziget
szépségeit vehetik sorra Asz6f6rdl startol-
va. Apati templomrom, Apati-hegy (kilato),
Levendulas, Bels6-t6, Aranyhazi gejzirka-
pok, végiil a Tihanyi strand a végdllomas.
Igazi sétatira, mert csupan 9 kilométer az
egész, de kozben megannyi érdekesség
varja a csapatot. Taldlkozo: 6.30-kor a Dé-
li palyaudvar pénzidrcsarnokdban. Veze-
t6: Kovespataki LaszIo.

20-an, vasarnap, irdny a Pilis és a Vi-
segradi-hegység. Domoson kezdddik a 15
kilométeres kortara, amely a Prédikalo-
székre visz f6l, onnan a Kirdlykutat érint-
ve a Sz6keforras volgyén keresztiil jutnak
vissza az I. Béla kirdly tragikus végét hozo
teleptilésre (Itt szakadt rd 1063-ban a
tronszék faragott emelvénye). Taldlko-
26: 8.10-kor az Arpdd-hidi autébusz-pd-
lyaudvaron. Vezetd: Divinyi Mdrtonné.

26-an, szombaton, ismét egy varosis-
mereti séta varja a lakokornyezetiiket
alaposabban megismerni vigy6 kolléga-
kat. A Ferencvaros belsé, patinasabb fer-
tilyin mindannyian sokszor jartunk, de
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kavalkad

postasok

keveset tudunk multjarél, arrdl, hogy
miért is olyan, amilyen. Most itt az alka-
lom a fékezésre, megillni egy-egy neve-
zetesebb épiilet el6tt. A kalauzuk Szdsz
Lajos lesz, taldlkoz6 a Kdlvin tér és a
Lonyay utca sarkdn 9 érakor.

27-én, vasarnap, a jol bevalt torzsutvo-
nal kovetkezik, az orszdgos kék, Fenyo-
gyongyétdl Hivosvolgyig vivo 6 kilométe-
re. Taldlkozo: Obuda-tijlaki templom,
05-0s autébusz-végdllomds, 9 ora. Veze-
16: Veliczky Laszloné.

30-ara, a honap utols6 napjara is maradt
program, ami a szerdai munkanapra tekin-
tettel, elsésorban a nyugdijasokat érdekel-
heti. A Borzsony egy érdekes természeti
képzddményét nézhetik meg, nevezetesen
az Gsvulkint a kaldera nyugati peremér6l.
Ehhez Peréesénybe kell elvonatozni, bu-
szozni, s onnan indul a gyalogttra, amely
mindossze 10 kilométer lesz. Folkapasz-
kodnak a Jancsi-hegyre, majd atmennek
Holl6-kére (ez nem a paléc mesefalu!),
ahonnan visszaereszkednek Perécsénybe.
Taldalkoz6: nyugati palyaudvar pénzidr-
csarnok, 6.40. Vezeto: Fiivessy Lajos.

Viragos tavaszi napokat és hasonlo jo-
kedvet kivin: Szabé Jené |

A Dunantuli Postas SE eredményei

Férfi egyéni:

88. Kiinsztler Péter (1:54:12 ora)
129. Ihasz Robert (1:59:07)

182. Schaller Péter (2:07:47)

Ndi egyéni:

21. Kissné Laszlo Krisztina (2:10:53)
73. Szmolka Zsuzsanna (2:43:19)
76. Sabacz Orsolya (2:44:20)
Céges férfi valto:

5. DPSE/Pécs (2:05:59): Kiinsztler Pé-
ter, Dulanszky Jend, Kriszt Gabor

14. DPSE/Nagykanizsa (2:21:55): Balogh
(Gabor, Dervalics Attila, Kalinics Gabor
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A hiivos, de napos, igazi futéidében
nyolcszaznal tébben vallaltak
a bo félmaratoni tavot

Postas-hronz a Pécs-Harkany-futason

A mennyiség egyszer Ohatatlanul min6-
ségbe csap at, hirdeti az elhiresiilt marxi
tétel, amelyet ezuttal a Postas SE és a mar-
cius eleji baranyai futéverseny kapcsin
probalnank igazolni. A févarosi klub spor-
tol6i ugyanis hosszi éveken it komlpett
busszal utaztak a hazai hosszutavfutds im-
mar negyedszazados évadnyito viadaldra -
mignem most, a 24. Radler-futdson Hirt
Mirton az abszolut 3. helyen ért célba.

A dolog szépséghibdja, hogy mikozben 6
e kétségkiviil braviros eredményt elérte —
magdra is maradt. A klub koriili anyagi gon-
dok ugyanis odiig jutottak, mondja mar
Pfeffer Ott6, az atlétdk szakosztilyvezetdje,
hogy mar a Pécsre utazisra sem volt
pénzik... ,A Posta szép lassan kivo-
nul mogilink, az edzéseket, verse-
nyeket mar mind sajt zsebbdl finan-
szirozzuk, igazin nem tudom,
meddig birjuk”, ad szomora
hirt a ma még vegetdld
mintegy félszaz atléta
helyzetérol a sportveze-
t6. Ertve a vegetlist
persze ezittal az anya-
giak szikosségén, hi-
szen Pécsre és Harkdnyra
visszatérve, Hirt Marton korant-
sem vegetilva allhatott a pécsi

A leggyorsabb postas,
Hirt Marton az abszolut
3. helyen ért célba

profi hosszitaviuté Ott Balazs és a kenyai
menekiilt(...) Erkolo Ashefani mellett a 25
kilométeres tav végén a dobogodra. Amint
a 26 esztend6s maratonista a célban, még
alig egyet szusszanva a Postds Dolgozo kér-
désére elmondta, ez a hatodik harkdnyi
rajtja volt, és bar idében nem ez sikertilt
neki a legjobban (1:21,17 6ra), futds koz-
ben most érezte magit a legjobban. ,Az el-
s6 valtopontnal, tgy kilenc kilométer kor-
nyékén még a legszivesebben én is kidlltam
volna a stafétik els6 tagjaihoz hasonldan.
Am sikeriilt Gsszeszednem magam, és egy
ritmusvaltds utin mar igazan jo sikertilt
a folytatas. Csak azt sajnilom, hogy a tobbi-
ek ezittal tényleg nem lehettek itt, de bi-
zom benne, hogy jovére Gjra nagyobb le-
het a PSE indul6inak a 1étszama.”

A postassagot a févarosiak gondja elle-
nére is szerencsére egynél tobben képvi-
selték, hiszen a Dunantili PSE, téliik fiig-
getlen szervezetként egyel6re jol tartja
nyugati hadillasait. (A kétezer f6s tagsag
elsésorban helyi bajnoksigokon, és alkal-
mi rendezvényeken mozgosithato, és bar
az anyagi helyzet itt sem r6zsas, a Posta ta-
mogatdsdbol, a tagdijakbol és palydzati for-
rasokbdl 6k még megélnek). Harkinyban
minden fut6juk célba is ért, a legjobb
egyéni eredmények Kiinsztler Péter, illetve
Kissné Laszl6 Krisztina nevéhez fiiz6dtek,
mig a céges férfivaltok sordban a DPSE
Pécs az 6todik helyre tudott befutni.

$z. Zs.

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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Kicsit koran koszontott be az idén

a hasvéti nyuszi a Bélyegmizeumba,
mar februar végén. J6 oka volt ra.
Egyrészt, mert a mozg6 iinnep eb-
ben az esztendében a lehetd legko-
rabbra esik — amiben a hold jarasa
az els6 szamu ,felelés” —, masrészt

a Magyar Postanak a jeles alkalom
el6tt kell6 idében illik kibocsatania
az aktualis hasvéti bélyegét.

Pecze Pal PSZ-elndk és az alkoto
Mosonyi Csabané a kiallitason

A forgalomba hozds ceremonidja termé-
szetes modon kapcsolddott egy kamara-
kidllitishoz, amelyet a mizeum munkatdr-
sai az elmult évtizedek husvéti bélyegeibdl
és alkalmi boritékjaibol allitottak Ossze.
A tarlat egy pécsi kollégand, Mosonyi
Csabdné, a Nyugat-magyarorszagi Posta-
igazgatésag Uzletagi koordinatora csodas
munkdival egésziilt ki. Eva egytttal népi
iparmiivészként is tiisténkedik kisldny ko-
ra 6ta. A nagymamajatol tanulta a hisvéti
himes tojdsok diszitésének sokféle mdd-
jat. Szamos helyen rendezett mér kiallitast
a legszebb tojasaikbol, s most az apropd-
nak koszonhetéen a Bélyegmuzeumot is
megtisztelte.

Februar 27-én délutan Szzits lldiko, a Ma-
gyar Posta ZRt. dltaldnos vezérigazgatd-he-
lyettese hozta forgalomba az idei hasvéti
bélyeget, amely Mosonyi Eva legszebb mo-
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tivumaival ékesitett piros tojasokat dbrazol.
Tervezdje Domé Eszter, aki a Postamizeum
fotomuivész muzeoldgusa, Hajdii Jozsef fel-
vételét hasznalta fel. Tehat igazi postds csa-
patmunka gyiimolcese e kedves filatéliai re-
mekmu!

A kiallitast F. Toth Mdria, az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium szakfétanicsosa
nyitotta meg. Beszédében egyebek mellett
a hagyomanyok el nem halvinyul6 szere-
pének fontossigira hivta fel a fi-
| gyelmet. Ugyancsak a népi kultira
husvéti tradicioit elevenitette meg
a gyonyord hangt Szvordk Kata-
lin. A Liszt-dijas népdalénekes sok
évszazad husvétjainak atmoszféra-
jat varazsolta a kiallitbterembe. Az
unnep vallasi tartalmat és pajkos
tavaszi vidimsigit is megidézve
vastapsra ragadtatta az igencsak
szép szamu kozonséget, s sz0 sze-
rint megadta az alaphangot az
unnepi izeket felidézo te-
ritett asztalokhoz. A hazi-
gazdak kaliccsal, tojassal,
borral lattdk vendégiil az egybe-
gyulteket. A kihelyezett alkalmi
postin pedig maris megvasirol-
hattdk az Gjdonsigot, akir elsd
napi boritékra ragasztva is.

Ezzel azonban még korintsem
ért véget az tinnepi el6késziiletek
sora. A kovetkez6 napokban
Mosonyi Eva tobb izben is bemu-
tatta a muzeum latogat6inak, ho-
gyan lehet olyan szépségeket ké-
sziteni, amilyenek az 6 keze aldl
kikeriiltek az elmult évtizedek |
alatt. A meghirdetett bemutatok-
ra sokan elére bejelentkeztek.
A tojasiras (ilyen is van, s ez mas,
mint a festés) rejtelmeit iskolai

igy késziilnek a kiilonleges
huasvéti motivumok

Postas Dolgozo « 2008. marcius

Husvet a Belyegmuzeumban

A filatéliai csemege igazi csapatmunka gyiimolcse

csoportok kisdidkjai, de majdnem feln6tt
divattervez6i egyarant komoly érdeklGdés-
sel figyelték. A sziil6k és a tanirok nemkii-
l6nben, igy dtmenetileg 6k is népmuivésze-
ti ipari tanul6okka valtak.

Kigyulladtak a mécsesek, olvasztottak a
méhviaszt, az ir6kaval kanyaritottdk a tojis-
héjra a mintakat, zsupsz, be a festékes tiveg-
be a tojast, majd egy id6 utan kikanalaztak
(ugyanis a kanil a legalkalmasabb ,haldsz-
eszkoz” a foltmentes festési manGverek-
hez), és kitették szaradni. Végiil lecsiszoltak
a viaszt, és a helyén kirajzolédott a fantdzia
szilte mintazat. Ilyen egyszert az egész.

De lehet didhéjjal, hagymahéjjal is tojast
szinezni, karcolisos technikaval disziteni,
és még ki tudja, hanyféle médon esztétikus
ajandékot eléallitani sajat keziileg a locsol-
ni érkezd férfinépnek.

A kiallitiss marcius végéig lathatdé még
a Bélyegmuizeumban

Sz. J.
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Halaszle — a harom fo irany

A bajai halaszlét. ..

— bogracshan kell elkésziteni, mint sok
mas magyaros ételt;

— ha lehet, szabad t(izon, ugyanis a fiist
még kellemesebbé teszi az izét;

—a hal kizarolag édesvizi hal lehet, és min-
denképpen tobbféle, a ponty a legfonto-
sabb, e nélkiil nem lehet halészlevet fozni;
— ezenkivill a halaszlé anndl jobb, minél
egyszer(ibben késziti ember, azaz a bog-
racsha minden alkotoelemet belerakunk,
felontjiik vizzel, és mikor a viz felforrt, be-
lerakjuk a paprikat, jo husz perccel ezutan
mar készen is van;

- ahaldszlé elengedhetetlen tartozéka még
a méreger6s cseresznyepaprika és a gyu-
faszal vastagsagu 10 tojasos hazi tészta.
Masok szerint a halaszlé f6zése kozben
nem kell figyelni az idét, ugyanis ha az em-
ber tizpercenként megiszik egy kisfrocs-
csot, akkor Ugy a negyedik utan kell a pap-
rikat beletenni a Iébe, és agy a hatodik
hetedik tdjan mar lehet talaini az ételt. Uta-
na el lehet kezdeni borozgatni.

Els6ként kovetkezzen egy orszigos f6z6-
verseny gyGztes receptje.

Bajai halaszlé

Hozzavalok 1 kg halhoz: 1 nagy fej voros-
hagyma, 1 papozott kanal finomra 6tolt pap-
rika, s6, cseresznyepaprika, 1,2 liter viz, sze-
mélyenként 10 dkg (lehetdleg hdzi) tészta.

Elkészités: Hirom darab halat nagyon
gondosan megtisztitunk, majd a hasat fel-
vagjuk, és a gyomrit Gvatosan eltivolitjuk
ugy, hogy az epe el ne fakadjon. (Ha mégis
elfakadna, a halat azonnal gondosan, foly6-
vizzel mossuk 4t). Az esetleges halikrét vagy
haltejet félretessziik, és a hal végbélnyilasat
kivagjuk. A hasiiregében 0Osszefolyt vért
benne hagyjuk. Ezutan a hal fejében taldl-
hat6 kopoltytt eltavolitjuk.

A halat stirtin, egyenletesen, fél centimé-
terenként beirdaljuk, kdzben a halfejet le-
vagjuk, a kesertifogat eltavolitjuk. A beirdalt

haltorzset 3 centiméter széles szeletekre
vagjuk, majd a feldarabolt szeleteket bes6z-
zuk. A megtisztitott hagymat hajszalvékony
szeletekre vagjuk és a halszeletek koz¢é ke-
verjilk. Az egészet hiitészekrénybe tessziik
1-2 6rara (minél hosszabb ideig — akar 8-
10 6raig is — tartjuk a hiitében, annal jobb
lesz az ize). Az igy elkészitett halat 4 liter viz-
zel bogracsba tessziik (ha nincs bogra-
csunk, megfelel6 méret(i fazékban, Gvatos
keverés mellett gazttizhelyre is feltehetjik).
Az edénybe a vizzel egyiitt beletessziik a
megmosott 5 db cseresznyepaprikat. A for-
ras meginduldsakor az édes paprikit bele-
szorjuk az edénybe. Erds forras mellett max.
30 percig f6zziik. A forras meginduldsa utin
— miutdn a paprikat beleszortuk — 10 perc
elteltével kostolunk. Kostolds utin a korab-
ban félretett halikrdt és haltejet beletessziik
az edénybe. Izlés szerint izesitjik. Hazilag
gyurt gyufatésztaval tizforron talaljuk.

Szegedi halaszlé

Egy régi recept szerinti szegedi 1é: Tobbféle
halat: harcsat, kecsegét, pontyot, tokot kell
valasztani, megtisztitani, megmosni, s azu-
tin folbontani (a folbontdsndl vigyazzunk,
hogy az epeholyag el ne fakadjon). Ha nem
rendelkeziink mind a négy féle hallal, elég
harom, s6t kétféle is: de lehet harcsabol,
vagy pontybol magabdl is izletes paprikast
f6zni. Bogracsba vagy libasba Ontsiink 1-2
ujjnyi sos vizet, tegyiik rd a darabokra vigott
halat azon véresen, de a bogricsot ne rak-
juk tele, a forrasra legalabb két ujjnyi helyet
hagyjunk, ontstink ra vizet halszinig
és tegylk a tlizre. Ha f6lés
kozben kezd habzani,
megfelel6 mennyisé-
gl Kkarikdkra végott
voroshagymat szérunk tete-
jére, a habra rakjuk kanalanként a
paprikait és ide-oda razogatissal akadalyoz-
zuk meg az odaégéstdl.

Forras kozben meg kell izlelni és ha sziik-
séges utina sozni, paprikazni; soha se kell
foltevéskor annyi sot, paprikit beletenni,

hogy az elég legyen, mert akkor igen kony-
nyen elfliszerezhetjiik.”

Balatoni halaszlé

Hozzavalok: 1 kg ponty, 30 dkg sill6,
10 dkg zoldpaprika, 20 dkg keszeg, 1 ptipo-
zott evokandl flszerpaprika, 20 dkg vOros-
hagyma, 10 dkg paradicsom, 2 db szaritott
cseresznyepaprika, so.

Elkészités: ElGszor a halakat gondosan
megtisztitjuk. A fejet, a farkat és egy-két ke-
szeget a fazékba a karikdra vigott hagyma-
val egyiitt kb. 2,5-3 liter vizzel feltoltjuk,
a paprika egyharmadit beszorjuk, és fel-
tessziik foni. Egy jo 6ra f6zés utan lesziirjiik
a levet. Kdzben a pontyot és a sill6t ujjnyi
vastag szeletekre vagjuk, bes6zzuk. A le-
szirt hallébe beletessziik a halszeleteket,
a cikkre véagott zOldpaprikat, a paradicso-
mot, a maradék flszerpaprikit, és 20-25
perc alatt erds tizon készre f6zziik.

Az elmaradhatatlan gyufatészta

Hozzavalok: 1 db 7 dkg-os tojds, egy
mokkaskanal olivaolaj — vagy viz, 1/2 mok-
kaskanal so, valamint kb. 2 dl liszt.

Elkészités: Ha kézzel készited, a tojast
verd fel az olajjalvizzel és s6val. Fokozato-
san add hozza a lisztet. J6 kemény tésztat
gyurj beldle. Ha robotgépedben van késes
keverd, tisd a tojast a kehelybe, ontsd hoz-
74 az olajat/vizet, s6zd meg és szord bele
a liszt kétharmadat. A visszatartott lisztb6l
adj hozza apranként annyit, amig a kivint
keménységu tésztit el nem éred. A tésztit

mind a két esetben folpack-

, ban, vagy légmentesen zd-
~ 16d6 edénykében pihen-
tesd 20 percig. Ezutin
nyujtsd ki kb. 1,5-2 mm vas-
tagra, hagyd szikkadni, és csikokra vigva,
majd egymadsra helyezve 2-3 csikot, vigd
ugyanolyan szelesre, mint a tészta vastagsa-
ga. S6s vizben f6zd ki és lesztirés utin ada-
gold a tanyérokba. Erre merd ra a levet és
tedd a kozepére a halszeletet.
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A Postasok a Postasokért Alapitvany felhivasa

Internetes mesepalyazat

Az adébevallasok soran a személyi jovedelemadd (SZJA) 1%-
aval alapitvanyok és tarsadalmi szervezetek tamogatasara is
van lehetdség. Az alapitvany kiszdnettel varja postas dolgozok-
tol és mas maganszemélyektol az adéfelajanlasok dsszegét.

A SZJA bevallasa soran a ,Rendelkez6 nyilatkozat a befizetett ado
egy szazalékarl” c. kisalaku boritékba helyezendd nyomtatvanyra
a kovetkez§ adatokat kel irni:

A kedvezményezett adoszama: 18248649-1-43

A kedvezményezett neve: Postasok a Postasokért Alapitvany

A kuratorium a személyi jovedelemadobol szarmazo 6sszeget a ko-
vetkezokre kivanja forditani:

* stilyosan beteg postas dolgozok (bonyolult miitét, jelentds kolt-
séggel jaro orvosi kezelés, hosszan tartd tappénz, rokkantség stb.),
* postas csaladok stlyosan beteg tagjai,

* arvan, félarvan maradt gyermekek,

gyerekeknek!

Szereted a meséket? Akar irnal is?
Akkor ne tétovazz, irj nekiink mesét!

A Postas Szakszervezet Ifjlisagi Tagozata Szakszervezeti tagok
kisebb és nagyobb gyermekeinek — 18 éves korig — meseirg palyaza-
tot hirdet. A palyazatra beérkezett minden mesét a PSz honlapjan meg-
jelentetiink (www.postasszakszervezet.hu). A negyedévente a legjobb-
nak itélt mesét kozzétessziik a Postas Dolgozo oldalain és 6000 Ft-os
vasarlasi utalvannyal jutalmazzuk.

A meseék terjedelme maximum 1,5 oldal lehet. (lehet kézirdsos és
gépeltis).

A palyazatokon kérjik feltiintetni: (a kiértesités miatt)
— a palyazo nevét, cimeét, életkorat

— a postas sziild nevét, postahelyét, cimét.

Bekilldési cim:

Postan: Postas Szakszervezet, 1406 Budapest, Pf. 14.
E-mailben: borka.janosne@posta.hu

* a Posta szocialisan raszoruld nyugdijasai,
illetve a tarsasag sérelmére elkdvetett blincselekmények dldoztainak
és csalddtagjainak tamogatasara.

Most mi kériink segitséget, hogy a jovében még tobb raszoruld
postas dolgozo és nyugdijas csaladjan segithessiink.
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A Postas Dolgozo februari rejtvényének megfejtése: Ne bamulj, mert nem tudom teljesiteni a megrendelést!
Az 5000 forintos ajandékutalvanyt Tene Laszloné (4200 Hajdliszoboszl6, Toré zug 13/b) nyerte. A nyereményt postan kiildjiik el.
A megfejtést a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. cimre varjuk aprilis 10-ig.
A megfejtok kozott ismét 5000 forint értékil ajandékutalvanyt sorsolunk ki.
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Igy marcius vége
felé mar nagyon
vagyom a tavasz-
ra, napfényre,
sok-sok napsii-
tésre, illatos vira-
gokkal teli kert- | i
re, zoldre, sétakra a szabadban
Biztosan nem csak én, hanem
még nagyon sokan igy vagyunk
ezzel. Szeretjiik a telet - novem-
ber végétdl, decemberben, januar-
ban - de ennyi talin elég is bel6-
le! Mogottiink a hasvét, lessiik

a kertben, hogyan bijnak el6 az
elsé kis viragok - krokuszok, ja-
cintok, narciszok —, koriilottik
szines-tarka pillangok.

Pillangok kint is, bent is

Nagyon vidim, tavaszi hangulatot vara-
zsolhatunk a konyhdba, szobdba is a ma-
gunk készitette pillangokkal.

Sziikség lesz hozz:

- szines kartonlapokra a pillangok tes-
téhez,

- a kartonlapok szinével megegyez6
festékre,

- fa ruhaszirité csipeszre, és/vagy

- tépbzarra (2 cm széles, 20 cm hosz-
szq, tiz lepkére elég),

- ragasztora, olléra

Elészor is (ha
nincs lepke-sab-
lonotok) rajzolni

kell egyet. LegkOnnyebben ugy kaptok
lepke-alapot, ha csak egyik ,felét” rajzol-

jatok meg egy félbehajtott lap behajtott
éléhez, és igy vagjatok ki. Kivigids utin
széthajtva pontosan szimmetrikus lep-
két kaptok.

Legyen ez az elsé lepke a sablon, ami-
nek korvonalait barmilyen szind karton-
ra dtmasolva ugyesen ki tudtok vagni.

Csipesszel rogzitett
pillangok

A kivagott lepke-formak szinével meg-
egyez$ szintire fessetek le fa csipesze-
ket. Ha a festés teljesen megsziradt, a
lepkét ragasszatok az azonos szini csi-
peszre ugy, hogy a csipesz ,szdja” legyen
a lepke fejénél. Az igy elkésziilt pillangd
oda ,szall” ahova akarjitok, és ,ott is
marad”!

- A tépbzar
hasznélatdval
figgonyre
tudjatok rog-
ziteni a pillan-
gokat.

Ehhez elsé
lépésként
vagjatok le a
tépdbzar-csik
mindkét felé-
bél 2-2 centis
darabot, egyik felét varrjitok a fiiggony-
re, a masik oldalit pedig ragasszitok a
kartonbdl kivagott lepkeforma hatuljira,
kozépre. Vigyazzatok, hogy a fliggdnyre
a tépdzirnak az a fele kertiljon, amelyik
nem ,tiiskés”, ily médon konnyen mos-

haté marad, és nem akaszkodik
R Ossze mds anyaggal.

Varazs-pillangok
| Most eldrulom nektek, hogyan
' készithettek olyan csoda-pillan-
got, amely még az ujjatok hegyén
is megdll, s6t birmilyen pici feliile-
ten is tud egyensulyozni.
Remélem, nalatok is maradt né-
hdny 1 vagy 2 forintos érme, ha igy van,
ne valtsitok be, a varizs-pillangdnak

Tavaszvaras otthon

ugyanis ez
lesz a ,lelke”. 'l
Ezeken kiviil eh- ’
hez a pillang6hoz b
szintén szikség

lesz kartonpapirra, festékre vagy szines
filctollakra, ragasztora, ollora.

Az oldalon halvinyan lithat6 eredeti
méret sablont masoljatok 4t selyempa-
pirra, vagy indigdval egy fehér papirra,
majd arrél kartonlapra, és vagjatok ki.
Mintazatot tetszés szerint készitsétek el
festéssel; vagy filctollal. A-minta lehet va-
l6sdght, vagy akir egészen egyedi fantd-
zia- motivum.

A hatoldaldra, a két szarnyra egyfor-
min - szimmetri-kusan - ragasszatok
egy-egy 2 vagy 1 forintos érmét.

Ha ugyesen dolgozta-
tok, a pillangé sdlypontja
a szarny elejére kertil, és
a fejét barmilyen pici fe-
liletre illesztve (ceruza
végére vagy akir hurka-
palcikdra is) megdll a pil-
langobtok.

Vidim, napsutéses ta-
vaszt kivinok mindannyi-
unknak!
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HASZNOS TANACSOK

NZ A AGOUOKN

OLTASOK A CSALADTAGOKNAK EGESZSEGSZAMLAROL

Egy kiterjedt influenzajarvany lehetésége, a TBC Ujboli
felbukkanasa, a HIV, az AIDS és més Uj betegségek megjelené-
se arra hivja fel a figyelmet, hogy a fertéz6 megbetegedések mi-
lyen sokféle formaban jelentenek szdmunkra fenyegetést. A vé-
ddoltas az egyik leghatékonyabb egészségugyi beavatkozas.

A kotelezd csecsemd- és gyermekkori oltasokon kivil léteznek
onkéntesen kérhetd oltdsok, amelyek tovabbi sulyos betegsé-
gek ellen védik meg a gyermekeket. A véddoltasok az (idulési
szezonban is egyre nagyobb szerephez jutnak, hiszen ma mar
sokan eljutnak a legegzotikusabb orszagokba is. Azt javasoljak
az orvosok, hogy odautazas elétt néhany hénappal kérjék ki
a jarvanylgyi szakember véleményét mind a kételezd, mind az
ajanlott oltasokrol.

Az oltasok koltsége egészségszamlardl is kiegyenlithetd!

Néhany példa az 6nkéntesen kérhet6 oltasokra:

Kullancs elleni oltas

A telies védelemhez harom oltds szlikséges: az elsé kett6t
pontosan egy honap kilénbséggel kell beadatni, a harmadikat
pedig ra hat honapra. Gyorsitott eljarassal is meg lehet szerezni
a szilkséges védelmet, mert van olyan vakcina, amelybél az el-
s6 két oltas kozott csak két hétnek kell eltelni, és egy hét mulva,
tehéat az elsd oltastol szamitott 21. napon kell a harmadik adagot
megkapni.

Méhnyakrak megel6zésére

A védettséghez harom oltasra van szlikség egy éven belll. Az
oltas koltsége kb 3 x 30 000 Ft. A véddoltast méar 11 éves kortol
be lehet adatni.

A baranyhimlé az egyik leggyakoribb fertézé gyermekbeteg-
ség, amely cseppfertézéssel terjed, és hasznalati targyak is kdz-
vetithetik. A baranyhiml6 elleni véddoltas 9 hdnapos kortdl adha-
t6, de érdemes megvarni vele a 15 honapos kort. Az oltassal
15-20 nap alatt alakul ki a védettség.

A sargalaz kilondsen kockazatos a trépusi és szubtropusi te-
rileteken: Afrika kdzépso részén és Dél-Amerika északi orszéga-
iban. A sargalaz elleni véddoltas €16, legyengitett virust tartalma-
z0 oltdanyag, a beadastdl szamitott 10 nap mulva aktivizélja az
immunrendszert. A vakcina igen hatékony és legalabb 10 évre
védelmet biztosit.

-

A Postas

Egészségpénztar

elérhetéségei

megvaltoztak! Wl

Telefon: (1) 223-46-20

Telefax: (1) 239-28-38

Levelezési cim: 1443 Budapest, Pf. 270.
E-mail cim: ugyfelszolg@penztar.posta.hu
Honlap: www.posta.hu/egeszsegpenztar
(egyenleg-lekérdezés is)

A Pénztar tgyfélszolgalata a 1133 Budapest, Vaci u. 110.
C 207. irodajaban mUikadik tovabb.

Mi az uj szamlazasi cim?

Ugyfélszolgélatunkon gyakran kérdezik tagjaink, hogy a
kOltozés miatt a szamlazasi cim is megvaltozik? Tajékoz-
tatjuk Ondket, hogy a kéltdzés nem érinti a szamlazasi ci-
met!

Kérjlk, az alabbi adatok szerepeljenek a szamlan:
Postas Egészségpénztar

Pénztartag (csaladtag) neve, cime és tagkddja

Tovabbi kérdéseikkel keressék Uigyfélszolgalatunkat,

készséggel allunk rendelkezéstikre!

.

Egészségpénztari kisokos Nyilt pénztar

A Postas Egészségpénztar nyilt pénztar, ami azt jelenti, hogy

barki tagja lehet, aki betdltotte a 16. életévét.
Javasoljuk az egészségpénztari tagsagot mindazoknak pos-
tai és nem postai dolgozdknak, akik a Cafeteria rendszerbdl
nem egészségpénztarat tartalmazé csomagot valasztottak,
hiszen esetlikben a 30% adojévairas mar a tagdijra is érvé-
nyesithetd!

Nagy 6sszegU kiadasoknal, mint példaul a lombikprog-
ram, koldokvér-levétel, fogszabalyzo, szemmditét, egyéb
specialis mUtét kifizetésével tagjaink gyakran atlépik az
évi 330 000 forintos hatart, ahol még érvényesithetd az

adojévairas 100 000 forintos maximuma. llyenkor szok-
tuk javasolni, hogy Iépjen be az egészségpénztarba a
hazastars, sz(l6, vagy testvér, és a tovabbi egészség-
pénztari kiadasokat mar az Ujonnan belépett csaladtag
egészségszamlajarol finanszirozzak. Felhivjuk figyelmi-
ket, hogy az egyéni befizetésekre jovedelemkorlatozas
nélkil igénybe vehetd a 30% adojovairas!




