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Versenyt akar nyerni a Posta

A vallozo piaci kérnyezet j tipust szolgaltatasokat es szemléletet Kivan

Az elmuilt évek soran hagyomannya
valt, hogy a szakmai vezet6k meg-
hivjak a Magyar Posta teriiletén
muikodo szakszervezetek képvise-
16it, és magas szinten tajékoztatjak
a tarsasagot érint6 aktualis kérdé-
sekrdl, a Posta jovijével kapcsola-
tos rovid és hosszu tavi stratégia-
rol. Az oktéber elején megtartott
talalkozon valamennyi el6ado6 ki-
emelten foglalkozott a teljes piac-
nyitasra valo felkésziiléssel, illetve
a gazdasagi valsag erre gyakorolt
hatasaival.

,Magyarorszag szerencséje, hogy a hazai
bankok nem mentek tonkre, mert nalunk
mar a valsag el6tt is koltségvetési deficit ala-
kult ki, s a koltségvetés nem tudna forrast
adni megsegitésiikre”, emelte ki a magyar
sajatossagot a vilagvalsagot elemz6 eléada-
sdban dr. Kazdr Péter pénziigyi vezérigazga-
to-helyettes. ,Ez azt jelenti, hogy gazdasi-
gunk kevésbé érintett, bar komoly gondot
jelent, hogy bankjaink hitelkihelyezés he-
Iyett inkdbb a biztonsigos befektetéseket
részesitik elényben, ami fékez6leg hat a gaz-
dasigra. A fellendulés azonban elsésorban
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attol fiigg, hogy Eur6paban mikor normali-
zalodik a helyzet. Elérelithatdan mintegy
Otéves valsagperiddussal kell szimolnunk.”

Ez pedig egybeesik a liberaliziciora vald
felkésziilés idGszakaval. Dr. Kazir Péter
azonban nem csak rossz hirekkel szolgalt,
elmondta azt is, hogy bar a levélpiac bevé-
telei visszaestek, a postaba vetett bizalom —
a pénzintézetekkel ellentétben — érezhetd-
en megerdsodott. A vilsagkezelés kulcsa az
uzleti partnerek megtartdsa és Gjak szerzé-
se —akar az drak csokkentésével is — mellett
az elektronizici6 fejlesztése lehet. Bar ez-
zel a tradiciondlis kép megvaltozik, a vildg-
folyamatokkal egyenl6 valtozasokat végre
kell hajtani.

»A Magyar Posta stratégiai célja a piac-
vesztés csokkentése, az iizleti és lakossagi
ugyfelek megtartasa attekinthetd szolgalta-
tasokkal, piacképes drakkal, hogy a liberali-
zAaci6 utan is piacvezetSk legytink a belfoldi
postai piacon. Egyszertiség a termékeknél
és a szabdlyozdsban”, vizolta a jovoképet
Sziits Ildiko vezérigazgatd asszony. ,Hat-
vanot termékiink koziil sok a belsé ver-
senytars, ezeket meg kell vizsgdlni, és egy-
szerusiteni a termékpalettit. Sok mulik az
ugyfélszolgaltatisban dolgozo kollégik kul-
turltsagan, felkésziiltségén is.”

A magyar piaci tendencidkrol szolva
Sziits 1ldik6 elmondta, hogy a virtndl na-
gyobb aranyban csokken a levélforgalom,
ezen belil legerésebben a DM-piac, eréso-
dik az e-termékek ardnya. A csekkforgalom
darabszamban csOkkent, a befizetett Gsz-
szeg tekintetében emelkedett. A bank- és
biztositasi piac fejlédik, a logisztika tertile-
tén viszont, ahol novekedést terveztek,
mintegy 10%-kal csokkent a feladott cso-
magok szdma (az EU-ban ez az ardny 30%).

A liberaliziciora val6 felkészilés soran
fontos szerepet kap a hilozatfejlesztés. A
célok kozott szerepel az ,A” besorolasu
postakndl a bankszer kornyezet kialakita-
sa. Az OLK mellé uj, korszert feldolgozo

tizem épiil GOdollén, amelytdl a versenyké-
pesség novekedését, a feldolgozasi egység-
koltség csokkenését varjak. A tobb labon 4l-
l4s jegyében vezetik be az e-termékeket, az
Eurdpa-csomagot, a kirtyatizletet, a pénz-
forgalmi szolgaltatiasokat és a postafont. A
koltségracionalizilast szolgilja a Postapart-
ner Program (varhat6an 600-700 partnerrel
2009 végére), az ingatlanvagyon ésszeru ke-
zelése és a szallitdsirdnyitdsi program.

A vezérigazgat6 asszony beszamolt arrol
is, hogy a valsig hatdsira Gjra kivanatos
munkahely lett a Posta, amit leginkibb az
bizonyit, hogy gyakorlatilag megsziint a
fluktuacio.

Kiss Erika huminer6forrds féigazgatd
arrél tdjékoztatta az érdekképviseletek
munkatdrsait, hogy elkésziil az az informa-
tikai hattér, amely lehetévé teszi, hogy
2010-re mindenki maga 4llitsa 6ssze a ren-
delkezésre 4ll6 elemekbd] VBKJ-csomagjit.
A foglalkoztatssal kapcsolatban elmondta,
hogy jelenleg 1étszim alatt van a Magyar
Posta, ami f6leg a PP-programnak és annak
koszonhetd, hogy idén mintegy 130-140
munkavallal6 vonult korengedménnyel
nyugdijba, akik helyébe nem vettek fel gj
munkatdrsakat.

Végiil a gazdasigi vilsig mellett talin
mindenkit legjobban foglalkoztat6 kérdés-
rél, az Gj tipust influenza-jarvanyrol be-
sz€lt a féigazgat6 asszony: megerdsitette,
hogy a pandémia a Posta szimara kiemelt
kockazati, rendkiviili esemény. 5427 pos-
tas kérte az ingyenes véddoltast. Elkésziilt
a Pandémias Intézkedési Terv is, amely ak-
kor 1ép életbe, ha beindul a jarvany. Az in-
tézkedések betartisa minden postds sza-
mara kotelezd érvényl lesz.

A szakmai tdjékoztatOt dr. Horvdth Sdn-
dor Uzletagvezetd eléadiasa zirta az OLK
Kelet és az NPKU beruhazasokrol. (A téma-
rol részletes informaciot lapunk 7. oldalan,
a Feldolgozo Tagozat tilésérol szol6 besza-
moldban taldlnak olvaséink.) K V.
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Vilagnapi elismeresek

Négyen 45, negyvenheten 40 éve szolgaljak hisegesen a postat

A Posta vilagnapjat minden év oktober 9-én, annak
emlékére tartjak meg, hogy 1874-ben e napon alapi-
tottak az Altalinos Postaegyesiiletet (1878-t61 Egyete-
mes Postaegyesiilet - UPU) a nemzetkoézi postaszolga-
lat 6sszehangolasa, tovabbfejlesztése érdekében.

A 22 alapité orszag kozott volt Magyarorszag is.

A vilagnap célja, hogy felhivjak a figyelmet a t6bb
mint kétezer éves multra visszatekint6 szolgaltatas tar-
sadalmi és gazdasagi jelentGségére. A szektor

- a vilagon 660 ezernél tobb postahivatalaval és 6tmil-
li6 munkavallal6javal - folyamatos fejlédésben van.

A Magyar Posta Zrt. e vilignapon adja 4t Az év postasa kitiin-
tetést és szakmai nivodijait. A Postds Szakszervezetet 6rom-
mel és biiszkeséggel tolti el, hogy e kitiintet6 cimek koziil né-
hényat tagjai érdemelték ki. Oket, csakigy, mint az alibbi
felsorolasban szerepld, 45, illetve 40 éves torzsgarda-tagsag-
gal rendelkez6 dolgozokat a teljes tagsag — azon belil is ki-
emelten Pecze Pdl PSZ-elnok, illetve az elndkség — nevében
ezuton is szeretettel és elismeréssel koszontlink, példamuta-
t6 munkdjukhoz tovabbi erdt-egészséget kivinunk.

Postai Vilagnap 2009
— a kornyezetvédelem jegyében

A 2009-es vildgnap alkalmdbdl Edouard Dayan, az Egyete-
mes Postaegyesiilet vezérigazgatdja arra szolitotta fel a pos-
tai csaldd tagjait, hogy alaposabban gondoljdk végig tevé-
kenységiik kornyezetre gyakorolt hatdsit. Hatirozottan
kotelezzék el magukat az ENSZ ,Pecsételjiik meg az tizle-
tet” kampanya mellett, amelynek célja, hogy megszerezze
tobb milli6 maginszemély, vallalat, k6zOsségi csoport ta-
mogatisit ahhoz, hogy a koppenhigai Eghajlat-valtozisi
Konferencidn aldirjanak egy 0j nemzetkozi egyezményt az
uveghdzhatdsu gizkibocsatdsok csokkentése érdekében.

Nivodijasok:
Az év kézbesitGje: Plavecz Janos (Mezdberény Posta)
Az v postavezetdje (az A és B tip. posték kozott): Farkas Judit, Erd 1 Posta

45 éves torzsgarda-elismeréshen részesiilnek:
llyés Sandorné PSZ, érdekképviseleti fiiggetlenitett tisztségviselo
Dr. Kiraly Laszloné Budai Kozponti Kézbesitd Posta, gazdéaszati iigyintéz6
Mikaczo Laszloné Rakospalota 1 Posta, tigyfélszolgalati Gigyintézo
Pelyhe Jozsefné Miskolc 1 Posta, kézbesitd-cimkdzvetitd

A vilagnap alkalmabdl a 40 éves torzsgarda-tagsaggal ren-

delkez6 munkatarsakat is koszontotték. Kozilik negyven-
heten a Postas Szakszervezet tagjai. Az alabbi névsorral az
6 négy évtizedes, aldozatos munkajuk eldtt is tisztelgiink.

Banrévi Imre, PSZ, érdekképviseleti fiiggetlenitett tisztségviseld
Baumanné Tonko Eszter, Képzési Csoport, szaktanar
Bazsoné Bandczi Marta, Biztonsagi Eszkdzgazdalkodési Csoport,
~ eszkdzgazdalkodasi tigyintézo
Bencsikné Berecz Eva, Tiszafoldvar 1, postaforgalmi helyettes
Blasko Laszld, Inarcs, postavezetd
Bozsik Istvanné, PEK Pénzforgalmi Szamldzasi és Statisztikai Csoport,
pénzforgalmi szamlazo iii.
Czikd Méaria, Budapest 112, pénzforgalmi {i.
Cser Laszloné, Nagykanizsa 4, kiildeményfelveve
Cserbakdi Endréné, Siofok 1, kiildemény-feldolgozd
Dim Jozsefné, Pusztavam, postavezeté
Ddsa Ferencné, Budapest 53, f6pénztaros
Eszes Jozsef, Csomagfeldolgozasi Osztaly, miiszakvezetd
Farkas Janosné, Esztergom 1, postanet igyfélszolgalati .
Ferencz Istvanné, Budapest 15, postanet igyfélszolgalati .
Gulyas Ferencné, Héviz, f6pénztaros
Karsai Jozsefné, PSZ, ii. )
Kelemen Laszlo, Balatonszentgydrgy Feldolgozd Uzem, mindségellendrzési .
Kéri Béla, Szeged 1, kézbesité-cimkozvetitd
Kiss Maria, PSZ, érdekképviseleti fiiggetlenitett tisztségviseld
Kovacs Istvanné, Hajdisamson, postanet tigyfélszolgalati (i.
Kovacs Lajosné, Szentgotthdrd, postaforgalmi helyettes
Kovacs Tamasné, Gazdasagi Szolgaltatd Kozpont, leltarozasi, értékelési,
eszkdzkdnyvelési csoportvezetd
Kugyela Balazs Imre, Szarvas, kézbesitd
Losonczy Pal, |. Budapesti Gardzs, gépjarmivezet6
Maténé Szaz Katalin, Fejlesztési Csoport, munkaerd képzésfejlesztési munkatdrs
Matyasi Laszloné, Miskolc 10, kézbesit6-értékesit
Megyeri Istvan, Gydr 13, postavezetd
Morvai Ferencné, Székesfehérvar 1, fépénztaros
Nagy Bélané, Dorméand, postavezeté
0lah Balazsné, Eszkoz és Ingatlangazdalkodasi Szolgaltatd Kdzpont, miiszaki iii.
Orha Béla, Budapest 4, kézbesit6-cimkozvetité
Pajzos Borbala, PSZ, érdekképviseleti fiiggetlenitett tisztségviseld
Racz Pal, Mez6berény, kézbesitd-cimkozvetitd
Rajki Jozsefné, Abony, fépénztari {i.
Schmidt Jozsefné, Baracska, postavezet(
Simon Laszloné, Csobanka, kézbesit6-cimkozvetitd
Szabo Matyasné, Miskolc 2, mindségellendrzési Ui.
Szanto Katalin, Dég, kiildeményfelvevé
Szemerédi Martonné, Budapest 100, gazdaszati (ii.
Szollosi Ottoné, Kincsesbanya, postavezetd
Sztahura Laszloné, PSZ, érdekképviseleti fiiggetienitett tisztségviseld
Sztojka Eva, Debrecen 1, munkaiigyi ii.
Sztricsko Janos, Szarvas, postavezetd-helyettes
Toth Laszlo, Miskolc 2, fpénztaros
Toth Laszloné, OLK, mindségellendrzési .
Velnerné Karsai Irén, Fonyod 2, postavezet6
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PSZ-es fiatalok a tisztes munkaert

Jarokeloket elgondolkodtato ,,flashmob” a nagyvarosok utcain

Fiatalok csoportjai lepték el
Magyarorszag nagyvarosainak koz-
pontjat oktober hetedikén, a Tisztes
Munka Vildgnapjan. Feltiing, szak-
szervezetis polokban, kiilonb6z6
jelszavakat a magasba emelve, és
sipszéra mozdulatlanni dermedve
keltették fel a figyelmet azokban

a jarokel6kben, akik sokszor nap-
rél-napra ugyanazon az Gtvonalon,
ugyanabban az id6ben sietnek
munkaba, vagy éppen onnan haza-
felé. Most 6k is egy pillanatra meg-
torpantak, meg-megalltak és elgon-
dolkodtak a latottakon.

A felmeriil$ kérdésekre azokban

a szordlapokban kaptak valaszt,
amelyeket kollégaink osztogattak
a jarokelok kozott. Beszédes
szamokkal, adatokkal, tényekkel
ismerkedhettek meg.

Minden év oktober 7-én tartjdk a Nemzet-
kozi Szakszervezeti Szovetség (ITUC) kez-
deményezésére a ,Tisztességes Munka Vi-
lignapjat” a szabad, egyenld, megfeleld
jovedelmii és az emberi méltdsigot tiszte-
letben tarté munkahelyekért mind a nék,
mind a férfiak szimara.

LA 2009. évi munkaerd-piaci elorejelzé-
sek szerint tovdbb né a munkanélkiiliség,
a munkavdllalok koérében pedig a szegény-
ség és kiszolgdltatottsdg.”

Munkahelyek globalis valsaga
A globilis pénziigyi valsag viharidban ideig-
lenesen foglalkoztatottak milli6 vesztették,
veszitik el dllasukat. A munkaadok szimara
a munkaerd leépitésének legolcsobb és leg-
egyszertibb modja a kolesonzott és hatiro-
zott idejii alkalmazottak elbocsitisa. A
munkdsok szimara mindez a teljes bizony-
talansdgot, a biztonsigos élet garancidjanak
elvesztését eredményezi.

n Postasokkal, postasokeért, felelésen

Az ideiglenes foglalkoztatasi formak el6-
retdrése negativ tirsadalmi és gazdasigi ko-
vetkezményeket eredményezett. Ezért har-
colnak vilagszerte egyesiilve a dolgozok az
ideiglenes foglalkoztatottsdg ellen.

Kampany vilagszerte

A Nemzetkozi Elelmiszeripari Szakszervezet
(IUF) egyéves nemzetkozi kampdnya
(www.casualtea.org) keretében kivanja felhiv-
ni a figyelmet az Unilever multi-nacionalis val-
lalat 4ltal gyartott Lipton marka globdlis ,ki-
szervezési” gyakorlatira, amely alapjaban sérti
a tisztességes munka eszméjét. A szakszerve-
zetek szamara elfogadhatatlan az a tendencia,
amelyet alkalmaznak, hogy a munkavallalok
jelentés hanyadat (akdr 80%-dt) kolcsonzott
formaban foglalkoztatjak.

Ezért az egyik flashmob tlntetést az
Unilever budapesti székhdza el6tt tartottuk
meg, kifejezve a szolidaritast, tobbek kozott
a pakisztani Khanewal Lipton gyar dolgo-
z6ival, ahol példaul csak akkor fizetik ki a
teljes bért, ha legalabb 26 napot dolgozott
egy honapban. A hazai és a nemzetkozi
ideiglenes foglalkoztatds vesz€lyt jelent a
munkahelyekre, a fizetésekre és a mun-
kakortilményekre, a munkaegészségiigy-
re és a munkabiztonsigra, a szakszerve-
zeti tagga valasra, a tirsadalombiztositas
igénybevételére, a munkavillalok védel-
mére és a nyugdijakra.

Az ideiglenes foglalkoztatds rossz
tarsadalmi szempontb6l, mert aladssa
a biztos foglalkoztatist, lehetetlenné
teszi a csaladi élet el6re tervezhetdsé-
gét, mélyiti a gazdagok és szegények
kozti killonbséget, elsésorban a né-
ket, a bevandorlokat és a fiatalokat
érinti. Az ideiglenes foglalkoztatds
mindnydjunkat érint! Kiizdeni elle-
nuk kozos tigytink.

(Forrds: www.wddw.org,
www.mszosz.hu)
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Tovabbra is méltatian allapotok a konnyitett labbelik tigyében

Oktober eleje a Kézbesité Tagozat
tagjainak a 2009. évi utolso Ossze-
jovetelét jelentette. A helyszin lehet
akar jelképes is... Kisbéren talal-
koztunk, ahol az érkezést kovetGen
azonnal munkahoz lattunk. Igye-
keztink kihasznalni az értékes, de
annal gyorsabban mulo id6t. Az ér-
tekezlet elsé részében Pecze Pil,

a Postas Szakszervezet elnoke
adott tajékoztatast az el6ttiink allo
feladatokrol, a kovetkezo targyala-
sok targyarol, idoiutemezésérol,
szakszervezetiink kezdeményezésé-
rdl a részoraszamos munkavallalok
negativ megkiilonboztetése ellen.

Napirend szerint a jo-
vedelemado-torvény
varhat6  kihatdsairdl
sz016 konzultacié
utian, a nap masodik
felében Berkes
Gyorgy, a Logisztikai
Rendszerek Uzletig kézbesitési igazgatohe-
lyettese dllta a sarat. Adatokkal aldtimasz-
tott, rengeteg Uj informdciot tartalmazo
részletes prezenticiot tartott. Ezen beliil
Osszehasonlitotta a hazinkban végzett pos-
tai tevékenységet szamos nagy nemzeti
posta munkdjaval. A nemzetkozi kitekintés
rdlatdst engedett arra is, mennyire mas kiil-
deményszerkezettel dolgoznak kiilfoldi
kollégdink. Berkes ur tolmécsolta a kézbe-
sit@szolgdlattal szemben timasztott igényt,
hogy milyen feladatoknak kell eleget tenni
a liberaliziciora val6 felkésziilés idészaka-
ban, levonva a mar ismert nemzetkozi ta-
pasztalatok tanulsagait is.

Részletes, statisztikai elemekkel, be-
szédes szamokkal flszerezett prezenta-
ciét hallhattunk a délutiani kézbesités
probatizemének sziikségességérdl. No,
itt mir volt izgés-mozgds. Akik részt
vesznek a megmérettetésben, kozvetle-

nil adtak 4t tapasztalataikat akdr a mun-
kaval kapcsolatban, akar az tigyfelek jel-
zéseinek, véleményének kozvetitésével.

Mindkét oldalrol magvas kovetkezteté-
seket lehetett levonni. Téma volt a posta-
helyenként kijelolt jarisok kérdése, a
megmérettetésben részt vevd kollégik
»aktiv” hozzailldsa, de az egyes helyeken
tapasztalhaté meglepGen kimagaslo sike-
resség vagy sikertelenség is.

Udvozoltik a munkaltaté hozzaalla-
sat, amely szerint az év végi megnoveke-
d6 feladatokra, valamint az id6jards vi-
szontagsagaira valo tekintettel elfogadta
a Postas Szakszervezet kezdeményezését
a pilot idészakdnak harom h6naprol hat
hétre csokkentésérdl. A minden tekin-
tetben embert probald iddszakban a
résztvevo kollégik szakmai tdmogatisa-
ra szamit a vezet6ség, még akkor is, ha
az eredmény igen vegyes képet mutat.

Koz0s jovonk érdekében tovabbra is
érdekeltek vagyunk a kézbesités ered-
ményességének novelésében — munka-
vallal6ink biztonsidginak, jogos érdekei-
nek szem eldtt tartdsival. Mind a
szakmai irdnyitasi, mind a munkavallal6i
oldalrél rendkiviil nagy odafigyelést, ko-
rilltekintést igényel a teszt idGszaka,
hogy val6s eredmények jelenjenek meg
a dontések meghozatala el6tt.

Nem volt kikeriilhetd a kerékparten-
der teljestlésére vonatkozd kérdés...
Képekkel illusztrilt valaszt kaptunk ar-
rol, hogy oktober 30-dn kezd6dik a szal-
litds, amelynek november 30-ig be kell

fejezédnie. A 4800 darab kerékpir mar
uzemi ellatasként, jirishoz rendelve fog
életiinkben szerepelni. Huszonkét ba-
zishelyen tOrténik a javitds, karbantartds.
Reményeink szerint egy-egy postahelyen
egységes kerékpar-ellatas lesz.

Mivel a munkavédelmi, illetve formaru-
hdra vonatkozéan nem tudtunk érdem-
ben illetékest megszolitani, hangos sajna-
latunkat, egyet nem értésiinket, tiltako-
zasunkat fejeztiik ki a konnyitett libbeli
juttatdsanak sikertelensége miatt. Hosszi
ideje érdemtelen vitikat eredményez ez a
méltinytalan allapot. Kollégaink nevében
is hatarozott igénytinket fejezzik ki, hogy
mielébb megelégedésre szolgild juttatas-
rol, illetve konnyitett labbeli gyartasarol
gondoskodjon a munkaltat6. Szamtalan
igéret és sok hasztalanul kirba veszett idé
utin még mindig nincs megoldas. Ez a
helyzet pedig nem jé senkinek...

A véleményekkel tarkitott hosszu pre-
zenticié utan tovabbi parbeszéd kovet-
kezett a pilotban résztvevé kollégakkal.
Sajnos, a rendelkezésre 4ll6 id6t tallép-
tik, de bizonyara hajnalig tart6 eszme-
cserétdl sem riadt volna senki vissza a
résztvevok kozil, hiszen sosem haszta-
lan egy ilyen talalkozo.

Az értekezleten mdr ismert volt, hogy
Plavecz Janos, MezOberény kézbesitdje, a
tagozat alapit6, soha nem hidnyz6, oszlo-
pos tagja kapta meg ,Az év kézbesitdje”
cimet. Blszkén, szeretettel koszontottiik,
és a tavolbol is tidvozoljiik a mar nyugdij-
ba vonult, szintén ,,0reg motorosunkat”,
Schmidt Janost Békéscsabin, aki 45 éves
torzsgardatagja a Magyar Postinak.

Végezetil arra kérem kollégdimat,
hogy senki se habozzon, juttassik el vé-
leménytiket a tagozathoz. Egyiitt kell
elére 1épniink, a kritikikbol tanulnunk,
kozos erdvel sikerre jutnunk.

Toth Zsuzsanna
Tagozatvezeto, Székesfebérvdr 2

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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A Szallitas a fiatalitashan és a nyitashan latja a PSZ jovoképét

Jovore djra valasztasokat tartunk.
Szakszervezeti tisztségviselGket,
vezetOket kell Gjra megvalaszta-
nunk, vagy helyiikon megerdsite-
niink. Az tizemitanacs-valasztasok
is felelosségteljes munkat kivan-
nak. E témak kaptak f6 hangsilyt
a Szallitasi Tagozat szeptember
23-25-i Gszi tlésén. A szakmai
részek mellett sz6ba keriilt

a VBK]J elemzése a jovo évi
adovaltozasok tilkkrében, majd

a munkaltat6 képviseldivel
talalkozott a tagozat.

ElsOként  Reményi
Gyuldné, a Kozponti
Human Eréforras Iro-
da vezetdje tajékoz-
tatta a jelenlévéket a
szallitast érinté bé-
. rek, létszam, talorak-
0sztonzok és potlékok eddigi idei adatai-
r6l. Az Osztonzék emelkednek a
bérszerkezeten belil: a 2008-as 1-8. havi,
1,4%-0s értékr6l most 1,8%-ra emelke-
dett — kdszonhetben a tagozat hatirozott
fellépésének. Az irodavezetd asszony ki-
emelte még a terilet szabadsig-kiadasa-
nak kedvez6 alakuldsat, vagyis, hogy a
szallitasnal (a tagozat és a szakmai oldal
munkdjinak koszonhetéen a postin
egyediiliként) nem maradt tavaly
egyetlen kiadatlan nap sem. Ez az
idén is megvalosulni ldtszik. Kedve-
76 jel, hogy teriiletiinkén megallt a
fluktuacio.

A tagozat fontosnak tartja, hogy
felkészitse tagsagat a 2010-es adoval-
tozdsok hatdsaira. Ezért a szakmai
oktatdsokkal parhuzamosan, szak-
szervezeti tagjainak részére egy jol
atlathatd tesztprogram segitségével
fogja segiteni az egyénre szabott,
idealis valasztast. Ugyanis a jovo év-

Postasokkal, postasokeért, feleldsen

t6l mar nem ,,csomagok” kozil valaszthat
a munkavillal6, hanem bizonyos elemek
koziil maga allithatja 6ssze a VBKJ-t.

Sz6 esett a KSZ. 47. sz. modositasaval
kapcsolatos torténtekrdl. Ezen kiviil a
Postaaut6 Duna Zrt. szakszervezeti és
szakmai képvisel6i is tirgyalast folytattak
egymadssal. A tarsasagot Vajta Zoltdn ve-
zérigazgatd és Pataricza Jdanos elnok
képviselte, és vendégiink volt Béres Ldsz-
16 UT-elnok. Megegyezés sziiletett a VBK]
emelkedésérol és tobb mas, a dolgozokat
érint6 kérdésrdl is. (EzekrSl bvebb tajé-
koztatast a bizalmiaktol kaphat a tagsag.)

Pintér Istvan szallitasi igazgatd az elo-
zetesen megkiildott kérdéseinkre, felve-
téseinkre adott valaszokat, majd egyeztet-
tiik allaspontjainkat. Az egyik ilyen fontos
kérdésre, miszerint tervez-e az igazgato-
sag a szallitds teriletén létszimleépitést,
egyértelmi ,nem” volt a vilasz, igy a szal-
litasi dolgozok munkahelymegtartisa po-
zitiv képet mutat. Azok a dolgozok sem
szenvedhetnek el hatrinyt, akiket a Kéz-
besitési Pont pilot eredményeként dthe-
lyeznek e munkakorbe.

Az alvallalkozoi szallitasrol megtudhat-
tuk, hogy nem lesz f6 hangsuly. Csak a
kiildemény-felfutas miatt és idejére alkal-
mazza az igazgatosig, és kizarolag a to-
vabbi feldolgozast mar nem igényld kiil-
demények korében.

B

A logisztikai Uizletdg és természetesen a
szallits el6tt is Gjabb feladatok jelentkez-
nek, hisz egyre tobb cég bizza meg
tirsasigunkat kildemények tovabbitisa-
val. A tagozatnak el kell érnie, hogy a
meg-novekedett bevételekbdl tobb jutta-
tast és élheté munkahelyi kortilményeket
harcoljon ki tagsidga — és a tobbi munka-
vallal6 szimara.

A tagozat egyOnteti véleménye, hogy
piaci alapokra kell helyezni a szervezetet,
és a nonprofit szervezet bevételeit a tag-
sagra kell visszaosztani. Ezek kozott sze-
repeljen az udultetés, esetleg sajat tulaj-
donu ingatlanban, valamint a szocidlis
halo kiterjesztése.

Egyszeri Osszeg kiosztdsaban nem érde-
kelt a tagozat. Inkabb forditsuk a szervezet
vagyonit az el6bb megjelolt célokra. Errdl
és a kozelgd valasztisokrol folytatott esz-
mecserét tagozatunk Pecze Pdl elnokkel
és dr. Horvdth Istvan alelnokkel. Az elnok
véleménye, hogy fiatalitdsra van sziikség a
tagsag és a vezetOk korében egyarant. Ez-
zel egyetértve javaslatot tettiink Benkd
Viktor és Gerencsér Jozsef személyére a ve-
zetéségbe. Mindehhez elébb az UT-
valasztisokon kell még jobb eredménye-
ket elérniink, amihez viszont a tagsag
teljes bizalmara, a hezitdlok meggy6zésére
van sziikség. A Postds Szakszervezet jové-
képét egy fiatal, lelkes, tettre kész és a
. konfronticioktol nem fél6 0 veze-
— tOség adhatja meg. Az eddig elért
eredményeink, harcos, am komp-
romisszumkész targyaldsi techni-
kank, nyitottsigunk tagsdgunk felé
| €s szocialis érzékenységiink a bizto-
- siték arra, hogy a szervezetet meg-
erdsitsiik, és ujra az 0sszes dolgozd
bizalmat élvezve tudjuk érdekeiket
képviselni a jovében.

Gerencsér Jozsef
a Szadllitdsi Tagozat vezetdje
(képiinkin)
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Az uzleti leveleket menteneék

Hatalmas atalakulasok a feldolgozoknal, johet az OLK2

»Forr” a posta, napjaink éget6 kér-
dése, hogy a menedzsment olyas-
valamit tudjon kif6zni, amivel

a tarsasag az egyre jobban kozelgo
liberalizaci6 utin is megoérizheti
arculatat - és munkajat. A feldolgo-
zas a kiildemények tovabbitasanak
kulcsteriilete, nem csoda, hogy

a Feldolgozo Tagozat legut6bbi,
haromnapos, zalakarosi iilésén is

e téma koriil forgott a megbeszélés.

Mivel az informdaci6, mint tudjuk, hata-
lom, természetesen ebbéli éhségiik kielé-
gitésére szantak az elsé napirendi ponto-
kat is a tandcskozds résztvevoi. Ahogy
Bdnrévi Imre tagozatvezet6 fogalmaz, bar
akadt nem kevés ,diplomatikus fordulat”
is Aubrecht Csaba el6adasaban, az MP Zrt.
feldolgozdsi igazgatdja Osszességében
azért informativan és kell6 Gszinteséggel
felelt a felvetett kérdésekre, és vazolta az
integracioval kapcsolatos tennivalokat,
terveket a résztvevok elé.

Ezek egyik aktualitdsit az adta, hogy a fel-
dolgozépontok orszidgosan 17-r6l 12-re
csokkentése jegyében folyd munka utolsd
allomasaként, némi csuszas utan a kozel-
multban késziilt el az 6todik, matészalkai
atrakopont. Emellett mara elddlt egy
»nagy” kérdés is, azaz, hogy az idén immar
ot esztendds budaorsi OLK mellett nem to-
vabbi kettS (Székesfehérvar és Szolnok sze-
repelt a kordbbi tervekben), hanem csak
egy Ujabb ilyen megailizem létesiil, azaz a
2011-es nyitasnak OLK+1 varidciéban vag-
hat neki a posta.

Még a budaorsi lizemre visszatérve, a ta-
gozatvezetd hangsulyozta, hogy a nem ke-
vés kezdeti nehézség, dtszervezés, 1étszam-
novelés, majd- csokkentés utin mara végre
valéban ,beiizemelte” magit a Iétesitmény,
és mind mennyiségében, mind a feldolgo-
zas mélységében az elvirt szinten gondozza
a rabizott kiildeményeket. (Ma egyébként,

mondta, a legutdbbi csokkentések utin
mintegy 1400 belsé dolgozoja van az OLK-
nak, plusz szazfés személyzet viszi az \j szi-
getvari kodolot.)

Binrévi Imre nem titkolta ugyanakkor
azt sem, hogy bar a technoldgia immar a , ti-
zenketteknél”, illetve az ,,0toknél” is kezd
bejarodni, az emberi-érzelmi oldalon azért
akadnak még béven ,sérelmek”. Annak el-
lenére is, teszi ugyanakkor hozza, hogy a
posta ebben az esetben a szakszervezettel
korrekten egyiittmiikodve, a lehetdségek
hataraig elmenve kezelte a Iétszimcsokken-
tés kérdését.

Mar elSretekintve kertilt teritékre a maj-
dani OLK2 kérdése, nemcsak mint létesit-
mény, hanem a 21. szizad elejének atala-
kulé levelezési szokasai, azaz a szinte
biztosan prognosztizilhat6 tovabbi folya-
matos levélcsokkenés tiikrében is. Banré-
vi Imre attél ugyan tartézkodott, hogy
még csak kozelitd ardnyokat is josoljon e
kérdésben, azt azonban kimondta, hogy
»,a maganlevelezéket mar gyakorlatilag el-
vesztette a posta” — mindannyian ldtjuk

ugyanis, hogy példaul a balatoni nyarali-
sok képeslapjait mara teljesen atvette az
e-mail, még inkibb az sms.

Epp ezért az iizleti levelezésre kell a pos-
tanak Gsszpontositania, hangzott el — nagy
kérdés persze, hogy digitalizalod6 vila-
gunkban erre milyen tervei, eszkozei lesz-
nek majd a tirsasignak. Azt ugyanis szintén

megemlitette a tagozatvezetd, hogy ugy ér-
zi, az Uzleti dontésekrdl, azok hatterérdl a
dolgozok - és sok esetben az érdekképvise-
letek — mér csak azok olyan fazisaban érte-
stilnek, amikor legfoljebb nyugtazni tudjik
azokat, nem pedig esetleges épité észrevé-
teleikkel befolydsolni. Visszatérve az tizleti,
és egyaltalan a levelezésre, az viszont biztos-
nak latszik, hogy a csokkend darabszamok
mellett a hangsilyt a gyorsasigra és a
feldolgozottsigi szint toviabbi mélyitésére
kell majd helyezni.

~Tovabbi kérdésekként”, mint minden
mas tagozatnal, szoba keriilt az ilésen a
VBK] atalakuldsa a jové évi addvaltozasok
tiikeében, a vildgnapi jutalmak és természe-
tesen Ugy altaliban a béremelés kérdése.

A tagozat, illetve a PSZ, s6t, az egész ér-
dekvédelmi mozgalom nagy dilemmajarél
is eszmét cseréltek. Ahogy Banrévi Imre a
problémit felveti, a szakszervezet erejének
megtartdsa érdekében életbevigd feladat
lenne a taglétszim novelése. Amiért persze
a PSZ is mindent megtesz. Am egyre nehe-
zebb kezelni példaul az Ggynevezett , potya-
utasok” kérdését — amikor is a
szervezett  dolgozok  azzal
szembestilnek, hogy mikdzben
tagdijat csak Ok fizetnek, a szak-
szervezet altal kivivott eredmé-
nyekbdl (itt mindig a fizetés-
' emelés szokott lenni az
elséként folhozott példa) a
szakszervezeten kiviili dolgo-
zOk ugyanigy részesiilnek
mint 6k, akkor pedig minek is a
tagsag?...

Banrévi Imre a megoldast a még hatéko-
nyabb informaldsban, felviligositisban lit-
ja: ,A PSZ barmit tehet, ha az emberek csak
0nos érdekekben gondolkodnak, ha nem
latjak at, hogy a szakszervezet erejét éppen
a létszima adja, minden hidba. Az ebbéli
gondolatformalds lehet tehit a kozeljovonk
egyik legfontosabb feladata.” Sz. Zs.

Postasokkal, postasokért, felelésen
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Hogyan erintik az adovaltozasok

A VBKJ-valasztashoz kozeledve
érdemes tisztaban lenni az egész-
ségpénztart is érinté adojogsza-
balyi valtozasokkal és a valasztasi
lehetdségekkel. A Postas Dolgozo
kérésére Kiss Zsuzsanna (képiin-
kon), a Postas Egészségpénztar
igyvezetéje beszél errdl, egyben
érdekes adatokat szolgaltatva a
tagok koltési szokasairol is.

Tagjaink szamara, és
persze nekiink is jo
hir, hogy az SZJA val-
tozasok utan tovabb-
ra is megmarad az
egyéni egészség-
pénztari befizetések
utdn jaré 30%-os ado6-jovairdsi lehetd-
ség, vagyis minden olyan Osszeg utin
jar az ad6joviirds, amit a tag sajat egész-
ségszamlajara fizet. Mit jelent ez példa-
ul 10.000 forintos havi befizetés esetén?
Addbevallaskor 12x3.000, vagyis 36.000
forintot az APEH visszautal a tag egész-
ségszamlajira, ami teljes egészében el-
kolthetd, nem terheli semmilyen levo-
nas.

Idén tagjaink kozel 10%-a hasznalta ki
az adojovairast, vagyis egyéni befizetése-
ik 30%-at — ami Osszességében tObb

mint 24 millié forint volt — Gjra elkolt-
hették.

2010-t6l az eddig ad6- és jarulékmen-
tesen adhaté munkaltatéi hozzajirulds
bekerilt a kedvezményes, 25%-0s
Cafeteria korbe.

Tagjaink koltési szokasai

Tagjaink megszoktdk, megszerették
pénztirunk szolgaltatdsait, 90 szazalé-
kuk immdr aktiv felhasznal6. Az idei évi
vasirlasok Osszege mar szeptemberben
meghaladta a tavalyit. Még mindig a
gyogyszer és a gyogyaszati segédeszkoz
- els@sorban a szemiiveg és kontaktlen-
cse — vezeti a ,sligerlistat”. Emellett je-
lentds aranyt képvisel az orvosi szolgal-
tatasok igénybevétele.

5 A 57 ) O
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A visadrldsok 90%-a egészségkartyival
torténik. Ez a bankkartydhoz hasonld,
kényelmes fizetési mod elsésorban a pa-

Igénybevett szolgaltatasok (MFt) 2009. szeptember 30-ig
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tikdkban, optikai szalonokban o6rvend
nagy népszertiségnek, de gyakran fizet-
nek igy tobb szizezer forint értékd
szemmutétet is.

Reméljiik, hogy tagjaink egyre inkdbb
ki tudjik hasznilni az egészségpénztari
lehetOségeket és megismertek mar any-
nyira benntinket, hogy tovdbbra is
igénybe veszik szolgaltatisainkat. A jOvO
évre vonatkozoan is tobbféle lehetdség
koziil valaszthatnak. Ennek megfeleléen
tekintstk dt a lehetdségeket! Gondoljak
végig csalddjuk varhat6 egészségiigyi és
egészség-megOrzési kiadasait és szimol-
janak! Hogyan érné meg Onoknek ezt a
tovibbiakban finanszirozni?

VBK]J

Az egészségpénztari tagsag folytatdsinak
egyik lehetdsége, hogy a VBK] vilasztds
sordn On tovabbra is vélasztja az egész-
ségpénztiri hozzdjirulist. Ebben az
esetben semmi mast nem kell tennie,
mint megjeloli az egészségpénztiri tag-
sagot, és munkaltatdja tovabbra is ha-
vonta utal az On egészségszamlijra.

Egyéni tagsag
Mir az idén is sokan felismerték az egyé-
ni tagsigban rejlé lehetéségeket, jovére
pedig varhatéan megné egyéni tagjaink
szdma.

Mit is jelent ez? A VBKJ elemek kozott
On nem vilasztja a munkaltatéi egész-
ségpénztiri hozzdjaruldst, hanem egyé-
nileg fizet a sajit egészségszamldjara.
Ennek legkényelmesebb médja a mun-
kabérbdl torténd rendszeres levonas,
melyre megbizast adhat a human Ggyin-
téz6knél. Ennek Osszege havonta mini-
mum 4.000 forint, de nagysigir6l On
szabadon rendelkezhet. Természetesen
banki atutaldssal is torténhet a befizetés.

Miért éri meg? Egészségpénztirunk
szempontjabol mindegy, hogy ki a befi-
zet6, Onnek viszont nem. Minden sajit
befizetése utin jar a 30% addjoévairas, va-
gyis addbevalldsa alapjin ez az Osszeg
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az egészsegpenztari tagokat?

jovairodik egészségszamlijan, de kérhe-
ti ezt az dnkéntes nyugdijpénztiri szim-
lajara is. Igy még az egészségpénztiri le-
vondsok utdn is jol jir, mégpedig akir
kiaddsainak negyedével!

Kombinalt befizetés

Az is lehetséges, hogy a munkaltat6 és
maga a tag is fizet az egészségszamlira.
Ebben az esetben a VBK] elemek kozul
On egészségpénztiri hozzijiruldst vi-
laszt, de emellett sajit maga is fizet
egészségszamlajara. A sajat befizetésekre
ugyanugy vonatkozik az egyéni tagsig-
nal emlitett 30%-o0s ad6jovairis, illetve a
munkabérbdl torténd rendszeres utalas.

Varjuk az 4j tagokat is!
Kinek ajanljuk szolgaltatasainkat?

Kisgyermekes csaladoknak
A babaipolasi termékek — pelenka, fiir-
doszerek, krémek, cumi, cumisiiveg, ba-

bamérleg — barmely tzletben, druhiz-
ban, keresked6nél megvasirolhatd. Mar
a terhesség alatt felmertil6 koltségeket is
finanszirozhatjdk egészségszamlirdl,
mint példidul a 4D ultrahangot, a ma-
ganorvosi-vizsgilatot, -kezelést, koldok-
vér-levételt, lombikprogramot.
Szemiivegeseknek
Sajat szemuveget, vagy barmely csalad-
tag részére megvasarolt szemuveget il-
letve kontaktlencsét megéri egészség-
szamlarol finanszirozni.
Gyogycip6t, gyogymatracot
vasarloknak
A gybgyiszati segédeszkoznek mindsi-
tett gyogycipdk, gydgymatracok jelentds
kiadast jelenthetnek a csalddi koltségve-
tésben. Erdemes tdjékozodni az egész-
ségpénztiri lehetdségekrol.
A mozgas szerelmeseinek
Sajat és csaladtagok sportbérlete, jegye
finanszirozhato!

»Nagyi-program”
A nagyszil6k gyogyszereit elszimolhat-
jak tagjaink, de az aktiv nagysziilok is ta-
mogathatjdk unokdikat.

Nagyosszegi kezelés el6tt alloknak
Szemmuitétet, koldokvér levételt, foga-
szati kezelést vagy fogszabalyzot érde-
mes egészségszamlirol finanszirozni.
S6t, aki az egészségszamlijan gyjt, ne-
gyedévente kedvezé hozamot is kap.

Tovabbi informaciok
Honlap: www.posta.hu/egeszsegpenztar
E-mail: ugyfelszolg@penztar.posta.hu
Ugyfélszolgdlat: (1) 223-4620
Faxszdama: (1) 239-2838

Levelezési cim: 1443 Budapest, Pf. 270.
Szdamlaszdm:

K&H Bank Rt. 10201006-50280953

KISOKOS AZ EGESZSEGSZAMLAROL

Az egészségszamla hasonlit egy bankszimlihoz.

Az egyik legfontosabb kulonbség, hogy torvényben szabi-
lyozott az a kor, amire lehet kolteni az egészségszamlardl. Cse-
rében viszont jelentés addkedvezmények érvényesithet6k.

Befizetések két helyrdl érkeznek éltaldban az egészségszim-

ldra: a munkaltat6tol és magitdl a tagtol.

Nem mindegy, hogy ki fizet az egészségszamlara, hiszen mindig
a befizet6 veheti igénybe az adokedvezményeket. A munkaltatd
idén még jarulékmentesen, jovire viszont a 25%-0s kedvezmé-
nyes ad6zast kihaszndlva adhatja munkavallal6inak az egészség-
pénztiri hozzajarulast. Az ,,6ngondoskodds jegyében” megmarad
az egyéni befizetések utin jar6 30%-os ad6jovairasi lehet6ség.

25%-0s adokulcs.

Kifizetések
egészség-
szamlarol

MUNKALTATO

Idén ado6- és jarulékmentes.
2010-ben kedvezményes,

PENZTARTAG

VeV
v

Idén 30% adojovairas.
2010-ben marad a 30%-os
adojovairds, még a magas
jovedelmieknek is.

Befizetések
egészség-
szamlara

Postasokkal, postasokért, felelésen “
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Barati bucsu negyven ev utan

,» Tisztelettel tdjékoztatlak, hogy
tobb mint 40 éves aktiv postai
palyafutasom befejezve, nyugal-
lomanyba vonultam...”

Igy kezd6dott az a meghivo,
amelyet dr. Varga Janosné,

Magdi kiildott, és amelyben

egy barati 6sszejovetel keretében
személyes elkoszonésre invitalt.

Szeptember 11-én 6t 6ra tijban vidiman
nevetgélé nyugdijasok kis csapatival
taldlkoztam a Postis Udiil$ el6terében.
Rengeteg mondanivaléja van a volt
munkatarsaknak, csaladrol, unokakrol,
egészségi allapotrol. Kivételes 6rom egy-
egy ilyen talalkozas, emlékek felidézése.

Minden nap megsziinik valami,

Amiért az ember szomorkodik,

De mindig sziiletik valami,

Amiért érdemes élni és kiizdeni.
(Heraikleitosz)

Magdika, a tOrékeny pici asszony mo-
solyogva fogadja vendégeit, kicsi unoka-
ja kosarkdbol apr6 ajaindékot osztogat
ez alkalombdl. Gytlnek a csodaszép vi-
ragesokrok és a szépen becsomagolt do-
bozok. Magdi fiilopi lany, kereskedo-
csalddban sziiletett, elsé munkahelye az
AFESZ volt, de nem sokdig. Megismerke-
dett a korzetben helyettesként dolgozé
Janossal, a talalkozasbol szerelem, a sze-
relembdl hazassag lett. Hizassagkotésiik
40 éves évforduldjat is ez évben tinnep-
lik. Férje, dr. Varga Janos munka mel-

lett végezte az egyete-
met és jogisz lett, a
Debreceni Postaigazga- |
tosig Jogi osztilyat ve-
zette éveken at.

Postai pdlyafutasuk
sordn 1975-ben egytitt
keriiltek Tiszafoldvar |
postihoz, Jinos veze-
téként, Magdi a szak-
ma minden teriletét
ismerd , felvevoként”.

Kislanyuk, Zita, apja
példajat kovetve jogdsz
végzettségl, két tineményes unokaval
ajindékozta meg szileit.

1976-ban telepedett le a kis csaldd
Debrecenben, Magdi a Debrecen 1 Posta
felvételi munkakorébe keriilt — majd itt
csoportvezetd lett —, végul 1996-t6l alta-
lanos osztilyvezetoként dolgozott. Mun-
kdja sorin, hosszi postai pilyafutisa
alatt tobb mint tiz elismerésben, kitiinte-
tésben részesilt. Mindez nem véletlen:
munkdjiban kitartd, végtelen szorgalmu,
segit6kész, j6 szindék, bizalomra méltd
munkatars volt. Sok-sok jo tulajdonsiga
hatdrtalan szerénységgel parosult, 6nma-
gat soha nem helyezte el6térbe. Az oszta-
lya, Debrecen | Posta, de tdgabb értelem-
ben a postiasok érdekében is munkal-
kodott. A szakszervezeti alapszervezeti,
az lzemitanacsi és a munkavédelmikép-
visel6-valasztasok aktiv szervezdje, ira-
nyitoja és segitbje volt.

A posta és csalddja mellett maradt egy
kevés ideje a kertészkedésre, keresi és
gyjti a kiilonleges virigokat, ndvényeket.

A sok kedves udvozl6 szo, a finom va-
csora utan, vidim zene mellett hamar
fergeteges hangulat alakult ki. Roptak
am keményen az ,,ifjd nyugdijasok”, le-
gyen az csirdas vagy rock'n'roll.

Volt munkatirsai tobbek kozott igy
koszontotték Magdit:

,Nézz koril itt rajtunk, mind boldo-
gok vagyunk, talin nem is latszik a nyug-
dijas korunk.

Kivinunk Neked is igaz boldogsigot,
hosszii boldog életet, s mindig vidimsagot.

Nem azért jottiink, hogy itt sirinkoz-
zunk, hanem azt szeretnénk, hogy egy
jot mulassunk.”

Azt hiszem, ez a kivinsig is maradék-
talanul teljestlt!

Ilyés Sandorné, SZSZT-titkdr

n Postasokkal, postasokért, felelésen
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SZAKSZERVEZETI FELHIVAS
POSTAPARTNER-DOLGOZOKNAK

Erdemes veliink tartani, maradj szakszervezetink tagja!

Kedves Tagtarsunk!

Ha a Postapartner Program soran Téged is érint a csoportos |étszamleépités, de a
vallalkozénal munkaviszonyba |épsz, a Postas Szakszervezet hatalyos alapszabalya
szerint lehet0séged van szakszervezeti tagsagod fenntartasara.

Miért érdemes a tagsagot fenntartani?

* Tovabbra is fenntarthatod a kapcsolatot a postan maradt kollégakkal, és részt ve-
hetsz az alapszerv rendezvényein, részesllhetsz ugyanazokban a szakszervezeti
juttatasokban, mint korabban.

* Ha nehézségeid tamadnak, ugyanugy megkaphatod a segélyt, mint eddig.
* A jogsegélyszolgalatot végzd kollégak ugyanugy rendelkezésedre alinak, mint eddig.
* Ha szilkséged van ra, adobevallasod elkészitesehez segitséget kapsz.

Szakszervezetink az MSZOSZ-en keresztul annak érdekében lobbizik, hogy a mini-
malbér emelkedjen. A jogszabalyalkotasok véleményezése soran arra torekszunk,
hogy a foglalkoztatasi feltételek a tovabbiakban is megmaradjanak.

Ha megtartod tagsagodat, a Postapartner Programban érintett tagtarsak részvételé-
vel U] tagozat johet létre a Postas Szakszervezeten belll, amely hangsulyosan tudja
megjeleniteni specialis érdekeiteket.

Amig ez megtorténik, korabbi alapszervezeteden keresztll tudsz részt venni szak-
szervezetlnk életében.

A tagdij mértéke nem, csak befizetésének mddja valtozik: béred 1%-at készpénzben
kell befizetned alapszervezetednél. A befizetett tagdijrol az év végén igazolast kapsz,
amely adobevallasodban addalap-cs6kkentd tételkent szerepel.

(Fontos: Nincs mas teenddd, mint hogy az e felhivas hatlapjan Iévd Nyilatkozatot két
példanyban t6ltsd ki és azokat alairva add at volt tszb-titkarodnak!)

Postasokkal, postasokeért, felelésen




Nyilatkozat tagdijfizetéshez

Alulirott ........ccooeeiiiv .. (@DOSZAME L ) nyilatkozom,

hogy a munkaltatdmban bekdvetkezett valtozas utan is a Postas Szakszervezet tagja

kivanok maradni. A tagdijamat 2009. .................... hotol készpénzben fizetem
cireeennn.. PENZtaraba.

Bruttd jovedelmem ............ccceeeeeeeenneeene.e..., €Z @ Szakszervezeti tagdijfizetés alapija.

Ezen jévedelmem 1%-at fizetem be tagdijkent.

Tudomasul veszem, hogy e nyilatkozatom az év végén részemre adodalap csdkkentési

lehet6ségrél sz616 nyilatkozathoz szikséges.

.................... ,2009. ............... hd ..... nap

Nyilatkozat tagdijfizetéshez

Alulirott ........ccooviiiiiv .. (@DOSZAM: L ) nyilatkozom,

hogy a munkaltatdmban bekdévetkezett valtozas utan is a Postas Szakszervezet tagja

kivanok maradni. A tagdijamat 2009. ........c.c......... hotol készpénzben fizetem
ceieeeenn.. PENZtaraba.

Bruttd jovedelmem ............ccceeeeeeeeneeeeneee.., €Z @ Szakszervezeti tagdijfizetés alapija.

Ezen jovedelmem 1%-at fizetem be tagdijként.

Tudomasul veszem, hogy e nyilatkozatom az év végén részemre adodalap csdkkentési

lehetdségrdl sz416 nyilatkozathoz sziikséges.

NV it e e ———

LK I, ettt e ———
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A Kiralyi Posta volt a csaladja

Keményen, de igazsagosan emelte fol az dnallosult magyar postat

190 éve sziiletett az 6nall6 magyar
allami postaszolgalat els6 orszagos
foigazgatoja, Gervay Mibaly.

Még a postasok korében sem
sokan ismerik palyafutasat,
munkassagat, személyiségének
jellemzd vonasait. Az életrajzi
lexikon senkirdl sem ad €16
képet, puszta adathalmaz minden
cimszo. Pedig érdemes Kicsit
elid6zni nala, mert nem volt
hétkoznapi ember.

Magyarorszag sokdig volt févarosiban, Po-
zsonyban sziletett 1819. december 15-én.
A val6szintleg Svdjcbol elszirmazott egy-
kori iparoscsaldd mdr évszdzadok ota élt
Pozsonyban, midén Gervay Mihaly meglat-
ta a napvilagot. 19 évesen allt postai szolga-
latba, és életre szoloan eljegyezte magit hi-
vatisaval. 1843-ban Pestre, hirom évvel
késébb Bécsbe, az udvari postihoz helyez-
ték. Ujabb hirom év muiltin Sopronban
ellendr, 1851-t61 négy évig ismét Pesten ta-
laljuk, majd egy hosszabb idGszak Nagyva-
radon, ahovd midr kertleti postaigazgat6i
mindségben delegaljak.

Az itt tOltott tucat esztendd alatt vivta ki
munkdjival azt a tekintélyt és elismerést,
amivel késébb, a politikai helyzet kedve-
z6bbre fordultival, a kiegyezéskor 6rd esett
a frissen megalakult magyar kormény ke-
reskedelemiigyi minisztere, Gorove Istvin
valasztidsa, s Gervayra bizta az 6nallo
Magyar Kirdlyi Posta megszervezését. Els6-
sorban a postahelyek szervezésében jeles-
kedett. A nagyvaradi kertiletben 140 posta-
hivatal muikodott 1855-ben, megérkezé-
sekor, s amikor az orszagos feladatkort at-
vette, mar 249!

Erre a szervezOerdre sziikség is volt.
A fuggetlen magyar postaszervezet kiépité-
se, illetve levalasztisa az osztrak postarol a
magyar teriileteken, egyaltalin nem volt
gyerekjaték. A politikai megegyezés meg-

tortént ugyan a legmagasabb szinteken, de
az uralmi poziciobdl kibillentettek orszig-
szerte nehezen vették tudomasul, hogy 4j
viszonyok kozott kell folytatni a munkat.
A sok nehezitd kortilménnyel dacolva még-
is elég hamar sikeriilt valoban nemzetivé
formalni a postaszolgalatot. Sokat tett azért
is, hogy kiilfoldon is tudatositsa, a Monar-
chidban két dllam létezik, két egymastol el-
kiilonilé postahilozattal.

Gervay leginkdbb k6zonségszolgilatnak
tekintette a postit, illetve a postasi hivatdst.
Igyekezett minél olcsdbba tenni muikodé-
sét, hogy minél tobben igénybe vehessék.

Mir 1867-ben amellett kardoskodott,
hogy a parhuzamosan miikodé posta- és
taviroszolgalatot egy szervezetbe tomorit-
se, am ezt a tervét csak elokésziteni tudta,
a megvalositas utddjara maradt. Viszont si-
kerrel vonta be postaszolgilatba a kdzépis-
kolai végzettségli segédtiszteket, ami 4ltal
olcso és képzett személyzethez juttatta a
postat, és sok 1j postahelyhez az orszag di-
namikusan gyarapodo lakossdgit.

A két évtizedes orszigos féigazgatoi szol-
galata alatt szimos postat latogatott meg va-
ratlanul, és mindenkivel szot tudott érteni.
A rangban csak alig alatta allokkal éppugy,
mint a szolgaszemélyzettel. A postai munka
minden résztertletét kozelrdl ismerte, mi-
ként az ott dolgozok élet- és munkakortil-

ményeit is. Volt is bizalma irinta mindenki-
nek, mert érezték, az igazsigossig vezérli
szemleutjai sordn. De nem bant kesztyds
kézzel, ha lazasagot tapasztalt.

Maga vallotta be nyugdijba vonuldsa
utidn, miért nem engedte beftiteni dolgo-
z6szobdjit a legkeményebb téli napokon
sem, és miért szivta azokat a ménku erds és
buidos szivarokat: ,Mind a hideg szobanak,
mind az erds szivarnak igen j6 hasznit vet-
tem, mert tavol tartottik télem az ires fe-
csegoket...”

Csaladot nem alapitott, gyakorlatilag so-
ha nem ment szabadsagra, életét teljes egé-
szében betoltotte a posta.

A korutazisain tapasztaltak hatdsira ta-
lalt medret szocialis érzékenysége. Gervay
kezdeményezésére alakult meg az 1868
oOta egyszeribb formdban miikodd segély-
szervezetbdl a postaszemélyzet Onsegélye-
z6 és nyugdijegyesiilete 1885-ben, amely-
nek nem csupin a kincstiri dolgozok
lehettek tagjai, hanem a postamesterségek
alkalmazottai is. 1880-ban az 6zvegyi nyug-
dijat vezette be a postanil. Az id6kdzben
létrehozott postatakarékpénztir tanacsa-
nak alelnoke lett.

49 évi postai szolgalat utan 1887-ben vo-
nult nyugillomanyba. Nem tres kézzel.
Mir a negyvenéves jubileuman az uralko-
dé6 a Szent Istvin-rend kiskeresztjével tiin-
tette ki ,a magyar postaintézet fejlesztésé-
ben” szerzett érdemeiért. A magyar
nemzeti posta kovetkezetes képviseltével
kiilfoldon is nagy tekintélyt szerzett maga-
nak és intézményének, amely korszerdsé-
gében vetekedett a korabeli Eurépa leg-
tobb orsziganak postijival. TObb rangos
kittntetést kapott, kozottiik a francia Be-
csiiletrendet. Nyugdijazisaval egyidejileg
a férendihdz tagja lett.

A sziikebb szakman kiviil is nagy megbe-
csulésnek oOrvendett. Varatlanul, almaban
halt meg, a millennium évének aprilis 15.
napjan Budapesten. Sz. J.

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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BUVI TSZB: a nyari elektronikus utan személyes 0szi talalkozas

A BUVI TSZB a nyari honapokban nem tudott értekezletet tartani, el-
szor az UT-vilasztis, késébb a szabadsigolisok, helyettesitések adtak
rengetek tennivaldt a titkiroknak. De nem allt le a munka, e-mailen,
kor-sms-ben, telefonon azért napi kapcsolatban alltunk egymassal.
Oszre igy is nagyon sok feladat, megbeszélnival6 gyilt ossze, ezért
kozos dontés alapjan, szeptember 21-24-én kihelyezett értekezletet
tartottunk Pusztavimon. Meghivott vendégeink voltak: Pecze Pdl, a
PSZ elnoke, Lukdcs Ildiké, az UT elndke, és Bor Sdandor igazgaté Tr,

Fiilekre kirandult
a balmazujvarosi
alapszervezet

Az uti cél Filek-Salgébinya-Ipoly-
tarnéc volt. Nemcsak a szép id6, ha-
nem a tdj és a latnivalok is feledhe-
tetlen élményt nyudjtottak. Néhdny
fotot is készitettiink, a hegymaszas-
ban kellemesen elfiradtunk, de ez
a nap nagyon jé hangulatban telt el.

n Postasokkal, postasokért, felelésen

aki sajnos betegsége
miatt nem tudott eljonni.

A napi kérdések megbeszélése el6tt Lukacs 1ldikotol és Czunyi Mdrtdtol
kaptunk tdjékoztatist a KUT és az UT munkdjir6l Az elnokasszony beszimolt
a joléti pénzek felhasznalasardl, az udiiltetésrol, a segélyekrdl és a lakaskol-
csOnokrol.

Pecze Pal az j tagnyilvintartd rendszerrdl tijékoztatta a testiiletet, majd azt
a kérdést vitattuk meg, hogy sziikség van-e arra, hogy a valasztmany tobb na-
pos kihelyezett értekezleten tirgyalja meg a fontos aktualis kérdéseket. A je-
lenlévok koziil sokan érveltek amellett, hogy vilasztmanyi szinten is szakit-
sunk id6t a Postds Szakszervezet tigyeinek alapos, részletes megtargyaldsara.

Pajzos Borbdla

Monor KSZB ismét horgdszver-
senyt rendezett, ezittal Uriban. 32
nevezés érkezett és 0sszesen 70 f6
gondolta ugy, hogy toltsiik egytitt
ezt a napot.

Alig vartuk, hogy beélesitsiik a
horgdszbotjainkat, és elkezd6djon a
nagy nap. A fészerep természetesen
a horgdszoké és a halaké volt. Igazi
versenyszellem alakult ki, mindenki
kiizdott, még a halak is. Dijaztuk a
legkisebb, a legnagyobb, a legtobb
halat kifogoé tarsunkat is. Horgasz if-
jak is jelentkeztek a versenyre, ket

kulon értékeltik. Szép
eredmények sziilettek,
amelyeket megunnepel-
tink egy jO bogricsos
porkolttel és hideg sorrel.
A nap végére kellemesen
elfiradtunk, de megbe-
sz€ltik, hogy jovore is ta-
lalkozunk.
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Kedvezményes eqgészségiigyi sziirést szervez az Agazati Alapszervezetek TSZB

A tszb oktoberi ulésének elsé napirendje kicsit iinnepélye-
sebbre sikertilt a szokdsosnal, ugyanis a Szakszervezeti Bizott-
sag titkdra, Banrévi Imre a Postds Egészségpénztir ligyvezeto-
jét, Kiss Zsuzsanndt és munkatirsit, Mayer Mariannt
koszontotte a megjelentek kozott. A vendégek azért érkeztek,
hogy megegyezzenek az altalunk kezdeményezett egészség-
program elsé fazisarol.

A szakszervezeti bizottsdg arra kotelezte el magat, hogy a ha-
zankban jellemzdéen alacsony varhat6 dtlagélettartamot tagjai
korében igyekezzen feljebb torndszni. Az egészségpénztarnal
meglévo szakmai informdciokat felhasznalva olyan sziirévizs-
galati rendszert szeretnénk kialakitani, amely segit kiszdrni
a Magyarorszagon vezet6 haldlokok kockazatit. Az egészség-
pénztir munkatarsai altal javasolt hirom sziir6vizsgalat kozil
a testiilet némi vita utdn a kardiol6gus szakorvos altal végzett
arteriograf sziv- és érrendszeri sziirés megszervezése mellett
dontott. Magyarorszagon évente tObb mint hetvenezer ember
hal meg sziv- és érrendszeri betegségekben. A vizsgailat elvég-
zésével mar fiatal kortol észlelhetéek azok a panaszt nem oko-
70 jelek, amelyek évek mulva szivinfarktushoz, agyvérzéshez
vezethetnek. A pénzar munkatirsai elmondtdk, hogy a kordb-
bi sztirések tapasztalata szerint atlagosan a vizsgalt munkaval-
lalok 30% -andl dllapitanak meg elviltozasokat.

A szirést sajnos nem timogatja a TB, piaci ara 7000 forint
koriil van. A kozos akcid keretében a pénztari tagsaggal ren-
delkez6 szakszervezeti tagok varhatéan 2500 forint korili
Osszegért vehetik igénybe ezt a lehetGséget. A sziirésre a ter-
vek szerint november végén, december elején kertilhet sor.
A jelentkezd pénztartagoknak a kedvezményes dijat sem kell
kozvetleniil kifizetnitik, a pénztir automatikusan elvégzi a
sziikséges adminisztraciot és levonja ezt az Osszeget a tag
egészségpénztiri szamldjarol.

Az tulésen sz6 esett még a kozelgd munkakongresszusrol,
amelyre a Postds Szakszervezet testiiletei a valsag és a kozelgd
piacnyitas miatt megvaltozott helyzetben a tagsig érdekeinek
védelmét eredménye-
sebbé tevd viltoztatd-
sokat készitenek el6.
Az utolso, ,egyebek”
napirendi pontban pe-
dig a 2010-es ad6vilto-
zasokrol, a VBKJ-rend-
szerr6l és a kozelgd
Uzemitandcs-vdlaszta-
sokrol beszélgettiink.

Kasziba Attila

A Bakonyban kirandultak a veszprémi nyugdijasok

Legutobbi, bakonyi kirinduliasunk — tobb klubtarsunk véleménye alapjin is — nagyon jol sikeriilt. Az id6jaras kegyes volt
hozzank, gyonyor(, ver6fényes idében 68 kilométert utaztunk a kisvonattal, gyonyorkodtiink a Bakony tetejében (néha-
nyan az ott 1évé emlékfihoz, kereszthez is felmentek) utazids kozben elénk taruld, néhol mesés tdjban. Belélegeztiik
a hamisitatlan j6 bakonyi levegit, Bakonybélben megtekintettiik az ezer éves, Szt. Gellértnek a remetesége idején lakhelytil
szolgil6 barlangot, a fiatalabbak megmadszhattak a f6lotte 1évé Kalvaridt, elmélkedhettek a Stacioknal. Visszafelé jovet Cseh
Tamas egykori haza el6tt jottink el, majd hosszabb vonatozas utin megalltunk a pisztrangos tondl, csodaltuk a kornyéket.
Szinte menetrendszertien értiink vissza kiindulasi helylinkre, ahol mar a kemencében siiltek a cstilkok. Bar még stilhettek

volna néhdny percet, de azért izlett a vacsora.

Tajékoztatom tagsagunkat, hogy oktéber 7-én a varosi nyugdijasklubok vezetdinek értekezletén, az elnoki funkciobol le-
mondé 82 éves Nagy Kalmdn helyett a jelen 1év6 39 klubvezetd egyhangian engem vélasztott meg a Varosi Nyugdijasklu-

bok Vezet6i Forumanak elnokéul.

A vezetdség nevében: Szente Jozsef

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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Oszi szezon szarazon

Benne jarunk mar alaposan az
6szben, ami sokaig igen kegyes
volt a szabadban sportol6khoz.
Oktober kozepéig a szabadtéri
események résztvevii kellemes
idében tzhették kedvenc sport-
jukat, hobbijukat. Hamarosan
beszorulnak majd a négy fal ko-
zé, am ott is lehet egészségiikre
valéan mozogni, vagy éppen lel-
kiiket is megrengetéen viharos
meccseket jatszani. Egy sz,
mint sziz, a lényeg - jatszani.

Ahogy példaul a dél-alfoldi térség horga-
szai tették a halakkal. Ambir, a versenyt
a mez6ny végén zarok nyilvin ugy élték
meg a dolgot, hogy a halak jatszottak ve-
lik. Szeptember 12-én a Csongrdd me-
gyei Ullés mellett, a Szegedi TSZB véd-
noksége alatt megtartott teriileti dontén
a hirom megye 6t-6t legjobb halfogdja
gyurkézott neki a feladatnak: adott id6
alatt tobbet kifogni a tobbieknél. Lenyu-
g0z04 teljesitményt nydjtott ezuttal is a
vendéglitdé megye bajnoka, a szegedi
Szanyi Géza. Nem kevesebb, mint 132
halat fogott ki a tobol! Igaz, nem a legna-
gyobbakat — azokkal amugy is sok ve-

N

£

sz6dség lett volna, leketyeg a verseny-
Ora, mire, mondjuk, egy mazsds harcsit
lefaraszt a dolgoz6 —, de a , kleine fische,
gute fische” elve a szabdlyok szerint jol
kamatozott. Mogotte is csongridi, egé-
szen pontosan makodi postds végzett, Ba-
logh Vig Csaba, a legfiatalabb versenyzd,
Borcsok Szabolcs pedig a harmadik he-
lyet hozta a békési vilogatottnak.

Egy valami azért felttint a tudésitonak:
a nagy viadal utdni eszem-iszomra nem
halaszlé f6tt a bogracsban, hanem mar-
haporkolt! A szervezdk biztosra akartak
menni, mit lehet tudni, lesz-e hozza
alapanyag?

Postas Dolgozo ¢ 2009. oktober

@s vizen

A napfény virosdban id6kozben elrajtolt a
26. postds uzemi tekebajnoksig. Az
Ujszegedi Teke-Bowling Centrumban két-
hetente bonyolitanak le egy-egy fordulot
5-5 ndi, illetve férficsapat részvételével. Koz-
ben persze, ahogy arra a tavalyi bajnoksag-
ban mdr akklimatizdlodtak a helyi szakszer-
vezeti valogatott tagjai, zajlik a varosi
bajnoksag is. A Postds Szakszervezet KSE ne-
vii alakulat 14 masik gardaval veszi fel a kiiz-
delmet, s majd menet kozben kideril, ele-
gendd volt-e a probaesztendé a sikeresebb
szereplésre. A helyzetikk nem konnyt, hi-
szen tobb csapat is volt NB I-es és aktiv NB
Il-es jatékosokkal erdsitett a nyar folyaman.

Nagykanizsai es csaktornyai postasok sporttalalkozoja

A Nagykanizsai és a Csaktornyai postasok kozott évek ota ba-
rati a kapcsolat. A mostani sporttalilkozé volt az 6todik, és
ezuttal mi voltunk a sorosak ennek a megszervezésében. A
talalkozora szeptember 19-én, Totszentmartonban kertilt

sor, mivel ebben a faluban horvit anyanyelvii emberek lak-
nak, és kozel is van a hatarhoz,

Osszesen 98-an voltak jelen, ebbdl 40 horvét postis kolléga.
A fogadas 15 6rakor a sportpalyin kezd6dott. Az tidvozlések és
a két posta vezetOjének koszontése utin meghallgattuk a him-
nuszokat, majd elkezd6dott a baratsagos labdarugo-mérkozés,
amelyen a vendégek 6-1-re diadalmaskodtak. Ezutin kovetkez-
tek a sorversenyek (zsikbanfutds, labdavezetés hokititével
szlalomozva, fabol készilt siléccel parban futas, lengéteke, fu-
tds hatrafele rakpozicioban labdéval).

A sorversenyt mar a hazai csapat nyerte. A sport utin min-
denki j6 hangulatban indult a k6zdsségi hazba, ahol mar te-
ritett asztalokkal vartak a résztvevoket. Ezutdn dtadtik a di-
jakat, majd elkezd6dott a vacsora, végil a kora hajnalig
tart6 tanc. Forrds: www.postasszakszervezet.hu
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A févarosban sem allt meg az élet, no-
ha, kozismert, milyen nehéz koralmé-
nyek kozott €l tovabb az tizemi bajnok-
saigok rendszere. A tekézOknél mir
hirom fordul6t bonyolitottak le, az allds
azonban nem viltozott a tabelldn a tava-
szi szezon utin litottakhoz képest. Ugy
tinik, ebben a bajnoksigban a PSE sza-
badidds csapatit nem lehet megszorita-
ni sem, hiszen véltozatlanul a mez6ny
egyetlen szdzszdzalékos egyiittesének
vallhatjak magukat az elsé osztilyban.

A megmaradt versenyszakosztalyok hiza
tajarol egy jo hir: a Postds SE ndi asztalite-
nisz csapata az ETTU-kupdban a legjobb
16 kozé kertlt, miutin hazai kornyezet-
ben csoportgydztes lett oktdber elején,
ugy, hogy egy paros Eurdpa-bajnokot, az
orosz Szvetlana Ganyindt is legyGzte az
utols6é meccsén Ell6 Vivien. Novemberben

mir indul az egyenes kieséses szakasz,

Az asztaliteniszezok a nemzetkézi porondon
is eredmeényesen szerepeltek

ahol nem lehet biintetleniil hibazni. Lap-
zartdig a sorsoldst nem ismerjuk, igy az
esélyekrdl sem lehet nyilatkozni.

A néitorna-szakosztaly a tavaly nagy si-
kerrel lezajlott nemzetk6zi Matolay
Elek-emlékversenyre késziil, versenyzdi-
vel és rendez6ként egyarint. (A novem-
beri viadal egyébként nem a Rona utca-
ban lesz, hanem a Tornacsarnokban.)

Ugyancsak szép eredményeket hozott
postas szempontbol az atlétik szeptember
végi serdild és gyermek Budapest-, vala-
mint orszagos bajnoksiga. A hagyominyo-
san utinpotlis-nevelésre berendezkedett
szakosztaly egyik reménysége, a 13 éves
Nddhdzy Evelin korosztilyiban 100 méte-
res sikfutdsban orszagos bajnok lett, majd
még ratett egy lapattal, és 300 m-en a 14
évesek kozott is gy6zni tudott! A verseny
végén az utinpotlis szovetségi kapitiny
Evelint meghivta a vilogatottba, és okt6-

' %ZAKSZERVE;ET

NOVEMBERI TURAAJANLO

8-an, 15-én és 22-én, vasarnap, a Budai-
hegységbe hirdetnek nyilt turakat, amelyekre
szeretettel varjak a kés@ 6szi idében is sza-
badba vagyo kollégakat és csaladtagjaikat.
Az (itvonalat minden alkalommal a gyuleke-
zési helyen fogjak megbeszélni az iddjarasi
és terepviszonyok fiiggvényében. Taldlkozas
a Moszkva téri metrokijaratnal, 9 drakor. Az
eqyes turak vezetdit késobb jeldlik ki.

10-én, kedden keriil sor a havi klubnapra
az egyesiilet székhazaban (Bp. XIV. Réna ut-
ca 86-100.). Itt ismerkedhetnek az Gj tagok
a régiekkel, és jelentkezhetnek az eldre meg-
adott programokon feliili turakra a tiraveze-
t6knél.

29-én, vasarnap, pedig a mar jol ismert
terepen, a szakosztaly torzsttvonalan tehet-
nek kdzosen egy kiadds sétat a Fenydgyon-
gyétdl Hiivosvolgyig az orszagos kek jelzés
mentén. Talalkozo: az obuda-Ujlaki templom
mellett, a 65-0s autobusz végallomasanal, 9
orakor. Vezetd: Veliczky Laszloné, Ica.

berben egy orszagok kozotti viadalon, Ka-
posvaron be is mutatkozhatott a nemzet-
kozi mezényben. Kakucs Szonja a radug-
16 lanyok kozott masodik lett az ob-n.

A Budapest-bajnoksigon Nadhizy a
mir emlitett versenyszamain kiviil tavol-
ugrasban is az élen végzett, hasonléan
Kakucs Réberthez, aki 200 méteren gy6-
zott a serdilé mezényben. A gyermek
korcsoportban nyert érmek koziil a leg-
fényesebbet Konyves Toth Andrds kap-
ta, aki kislabda-hajitasban volt a legjobb.
12 évesen 48 méterre dobta a b6rgolyot.

Szabo Jeno

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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* Igényes apartmanhdzban 6 éj, félpanziés ellatissal.
* Az dr tartalmaz hat reggelit (bdvitett, kontinentlis)
és hat vacsorit (kétfogdsos).
* Turnusvaltisok vasirnaptol-szombatig.
* Az udild ot 2x2 kétagyas szobadval, konyhdval, fiirdészobéval
rendelkezik (a szobdk potigyazhatok).

2009. oktéber 20.-2010. dprilis 24. 26.900 Ft/f6
Karacsonyi akcio: december 20-26. 34.900 Ft.
Az dr tartalmazza a szentesti tinnepi vacsordt.
Szilveszteri akci6: december 27-janudr 2. 44.900 Ft.
Az ar tartalmazza az tinnepi vacsordt + élo zenét
+IFA 340 Ft/éj/f6

Udiilésicsekk- és egészségpénztir-elfogadohely.

Az e hirdetést felmutaté PSZ-tagok az tuidiilés arabol
6% kedvezményben részesiilnek.
Bejelentkezés: Balogh Jozsef ¢ Tel.: 06-52/270-432, 06-30/856-4990
www.balogh-apartmanok.hu
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A Postas Dolgoz6 szeptemberi rejtvényének megfejtése: Igen, belebuktam a zenekari arokba!
Az 5000 forintos ajandékutalvanyt Borsos Piroska (5200 Torokszentmiklés, Madach u. 8.) nyerte. A nyereményt postan kiildjiik el.
A megfejtést nyilt levelezélapon a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. cimre varjuk november 11-ig.
A megfejtok kozott ismét 5000 forint értékil ajandékutalvanyt sorsolunk ki.
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Gesztenye — nem csak sutinek

A gesztenye az 6sz csoddja. Egyik fajtajat
a gyerekek gytjtogethetik kiilonféle ap-
r6 jatékok-diszek készitéséhez, a masik-
bl csupa finomsig késziilhet. Utdbbiak
épp ilyenkor, gesztenyesziiret idején
keriilnek el6térbe. A batrabbak-raéré-
sebbek vasirolhatnak egész gesztenyét
is, amit aztin maguk fézhetnek meg
tovabbi ételek alapanyagiul, de a t6bb-
ség biztosan a gesztenyemasszat részesi-
ti elényben. Amit, valljuk be, tejszinhab-
bal, piréként fogyasztunk a leggyak-
rabban, esetleg egy-két siitemény alap-
anyagaként ismertink. Az aldbbi (termé-
szetesen nem csak egy napon elkészit-
het6) mentsorral bemutatjuk, hogy
ennél bévebb viltozatban is az asztalra
kertlhet.

Mazsolas gesztenyekrémleves

Hozzavaldk: 25 dkg natir gesztenye-
massza, 10 dkg mazsola, fél dl rum (vagy
aroma), 2 dl tejszin, 1 1 tej, méz, kis
fahé;.

Elkészités: A gesztenyemasszat lere-
szeljuk egy nagy tilba, hozzikeverjik
a rumot és a tejszint. Habverdvel kré-
mesre keverjuk, majd 4tontjiik egy la-
basba. Hozzdadjuk a tejet, izlés szerint
mézzel izesitjik. Beleszérjuk a mazso-
lat, felforraljuk - és ezzel kész is!

Gesztenyés toltott szarnyas

Klasszikus kardcsonyi étel, dm egysze-
ribb valtozata is elkészithetd, amikor
csak egy csirkét toltiink meg a geszte-
nyés toltelékkel — gyakorolva a kari-
csonyra. ..

Hozzavalok (8 személyre): 1 bébi-
pulyka (vagy 1 csirke), 50 dkg geszte-
nyemassza, 2 tojas, 2 dl tejszin, 15 dkg
gomba, 10 dkg szeletelt csdszarszalon-
na, fél dl olaj, 1 fej voroshagyma, 3 ge-
rezd fokhagyma, 2 cl konyak, késhegy-
nyi pastétomflszer, izlés szerint s6 és
torott bors.

; -

Elkészités: A megtisztitott vOroshagy-
mat nagyon aprora vagjuk. A csiszarhust
ugyancsak apréra metéljuk, a zsirjit ki-
olvasztjuk, majd ritessziikk a hagymait,
fokhagymat. Folytonos kevergetés koze-
pette megfonnyasztjuk. Beletesszik a
megtisztitott, finomra vigott gombit,
soval, borssal izesitjiik, pastétomfiiszer-
rel izesitjlik és kihutjiik.

Hozzaontjik a tejszint, belekeverjiik
a villaval szétnyomkodott gesztenye-
masszat. Beletesszuk a felvert tojasokat,
a konyakot, majd addig keverjiik, amig
az egész teljesen egynem\i masszava va-
lik. A kioblitett, lecsopogtetett szirnyast
beliilrél besézzuk, majd a hasiba tOom-
kodjuk a gesztenyés masszat. A nyilast
bevarrjuk, hogy a toltelék ne folyhasson
ki. Az olajat megs6zzuk, majd megken-
jik vele a tepsibe fektetett pulykat. Ala-
oOntiink két pohdr vizet és alufoliaval jo
szorosan befedjiik. Elémelegitett siit6be

toljuk, két és fél orat kdzepes lingon
paroljuk. Ezutan a fed6t levessziik a tep-
sir6l és szép pirosra piritjuk minden ol-
dalin.

Mielétt felvagjuk, még 20 percig allni
hagyjuk. A tolteléket, hogy ne essen
szét, Gvatosan kivessziik a pulyka hasa-
bol és felszeleteljiik. Ugyanennyi darab-
ra vagjuk a hust is és a toltelékkel paro-
sitva talaljuk.

Ecetes szilva vagy pikdns befétt illik
hozza a legjobban.

Meggyes gesztenyepuré

Hozzavalok: 1 csomag gesztenyemasz-
sza, 2 dl tejszin, 20 dkg meggy (lehet be-
fott vagy fagyasztott is), 2 kanal zselatin,
cukor izlés szerint, pici fahéj.
Elkészités: A gesztenyemasszat bur-
gonyanyomoén attorjik, a meggyet le-
szurjik, levét felfogjuk és két kandl zse-
latinnal elkeverjiik. Hozzdkeverjiik a
meggyet, a cukrot és a fahéjat.
Készitiink két nagy kelyhet, az aljaba
kanalazzuk (két részre osztva) a megy-
gyes keveréket, ratesziink egy réteg
gesztenyemasszit, arra a felvert (és izlés
szerint cukrozott) tejszinhabot. Aztin
ugyanezt a sort megismételjik még egy-
szer. A fels6 hab teteje diszitheté megy-
gyel vagy meghinthetd egy kis fahéjjal.

Varjuk olvasoink receptjeit is!

A korabbi halad6 hagyomanyt felelevenitve fordulunk tagsagunkhoz, arra biztat-
va a postas linyokat-hdziasszonyokat (és nem eltintoritva a konyhatdl a férfiakat
sem...), hogy tarjak a Postds Dolgoz6 olvasdi elé sajit receptjeiket is.
Elsésorban olyan kiilonleges, esetleg mara feledésbe meriild, tajjellegl ételek
receptjeit virjuk, amelyek valamely kiilonleges alkalommal keriilhetnek a csalad
asztalara — de amelyek ennek ellenére séf-mestervizsga nélkiil, egy atlagosan fel-

szerelt konyhaban is elkészithet6ek...

Ha mindehhez a csalddi asztalon pompazo elkésziilt étel kittinG fényképét is
mellékelik, garantiltan az Onok receptjének kiprobaldsa utin nyalhatjik meg
majd mind a tiz ujjukat a postis dolgozok!

A recepteket/fényképeket az alabbi cimre varjuk: Sziics Zsolt, 7623 Pécs,
Bajnok u. 12.; vagy e-mailben: zsolt.szucs@t-online.hu
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A szalvétabol kivagott mintaval diszitett képek el-
készitése nagyon egyszerti, dm roppant hatasos.
Olyan, mintha kézzel festettiik volna Gket. Eppen
azért kedvelem annyira, mert mindig szerettem
volna szabad kézzel nagyon szépen rajzolni, fes-
teni, de sajnos ez nem adatott meg nekem.

Es akkor felfedeztem a szalvéta-technikét. EI6-

sz0r képekkel kezdtem, sok-sok szalvétat Gssze-
gyljtottem. Fantasztikus, egyedi targyakat is va-
razsolhatunk a szebbnél szebb szalvétakbol.

Alapanyagok:
. éllqtmintés szalvétak

AK|

on eaVzZel

nekben,
* 0ll6, szivacs, pici képakaszto.

A falap lesz a kép alapja. Mivel vilagos szin,
nem. szilkséges  lefesteni. Kozvetlenill erre ra-
gaszthatjatok a kivalasztott képet.

A ‘szalvétak legttbbszor haromrétegliek, aki
mar.dolgozett vg!é, az tudja, hogy csak a legfelsd
reteget hasznaljuk fel, tehat ovatosan szét kell
'\, szedni:*Hal nem az egesz szalvetat szeretnétek

felragasztani, hanem csak egy részét, vagy egy-
két allatot rola, akkor természetesen elészor vag-
jatok korbe, majd helyezzétek el a falapon, hogy
minden référ-e, amit terveztetek.

A szalvétaragasztoval kenjétek be vékonyan,
de egyenletesen falapot, majd Ovatosan helyez-
zétek ra a szalvétat. Egy szivacs segitségével ko-
zépr6l indulva nyomkodjatok oda a szalvétat,
egylittal az aprobb gy(irddéseket is probaljatok ki-
simitani. Rovid szaradasi id6 elteltével még egy-
szer kenjétek le ragasztolakkal az egész képet, ez
rogziti véglegesen a szalvétat.

Mér majdnem kész is vagytok vele. Mivel nincs
a képnek kerete, ezért festiink neki. Ehhez kell a
kétféle barna szin(i festék. Egy szivacsdarabkara
tegyetek eldszor vilagoshamna festéket, és nyomo-
gatva pamacsoljatok korbe a kész kép szélét. Majd
ugyanezt a sotétebb festékkel is csindljatok meg,
egészen a kép legszélén, de vékonyabb savban.

Ha megszaradt rajta minden réteg — ragaszto-
lakk és festék is — akkor a kép hatoldalan, feliil ko-
Zépre erGsitsetek ragasztoval egy picike kép-
akasztot.

Tobb killonboz6 képet abrazold, de hasonld té-
maju képet egymas mell, f6lé igyesen elhelyez-
ve, érdekes afrikai hangulatot teremthettek.

A szavanna

A szavanna a tropusi égovben talalhato fiives puszta, a
forr6 dvezet része: az egyenlitdi ov és a tériték mentén el-
helyezkedd sivatagok kozotti atmeneti zona. A szavanna
Afrika teljes teriiletének mintegy egyharmadat foglalja el.

Bér a szavanna vilaga a kiils6 szemlgl6 szdmara bé-
késnek tlinhet, az itt €16 allatokra sziintelen veszély lesel-
kedik. A fiives térségeken tomegesen legelésznek a no-
vényevd emldsok. A legkecsesebbek a kisebb-nagyobb
csordakban 616 antilopok, gazellak.

Az antilopokkal rendszerint egyiitt legelésznek Afrika
szavanndin a zebrak. Rovid szrzetilk csikos rajzolatl,
ezért tigrislovaknak is nevezik Oket. Az antilopokhoz ha-
sonléan patés allatok. Erzékszerveik igen fejlettek, nehe-

| zen kozelithet6k meg. Valoszinileg éberségiik miatt csat-

lakoznak hozzajuk més dllatok is. Tarsasan élnek. Olykor |
szazan is 6sszeverddnek egy ménesbe. Tobb mint negy-

| ven legelész faj él itt, tobbek kozott a zsirdf, az elefant, az i
| orrszarvi.

Az oroszlanok elszor az antilopokra csapnak le, igy a
zebraknak elég idejik van a menekillésre.

A szavanna legeredményesebb vadasza az oroszlan,
szorosan kovetik 6t a tobbi nagymacskafélék. Mégsem
szokatlan latvany az alvo oroszlancsapat mellett békésen
legelészd antilopcsorda. A névényevok azonban résen
vannak , hiszen jol tudjak, amint az oroszlan tjra megéhe-
zik, azonnal menekdilnitk kell.



