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Mindezt pedig a körülöttünk zajló gazda-
sági folyamatokba ágyazottan – azaz külön
is hangsúlyozva, hogy ezt az eredményt
szinte párját ritkítóan éppen akkor tudta
kiharcolni a Postás Szakszervezet, amikor
mindennapjaink hetek-hónapok óta szin-
te másról sem szólnak, mint recesszióról,
válságról, a pénzpiacok összeomlásáról.
Ország-, sõt, világszerte elvonásokról,
megszorításokról, kényszerû és súlyos lét-
számleépítésekrõl. Az alábbiakban egyben
magának a válságnak a természetérõl, oka-
iról, várható következményeirõl is kis ösz-
szefoglalót készítve. 

– Nem tagadom, a kora õsszel felszínre
törõ amerikai, majd hamarosan az egész
földgolyón körbefutó pénzügyi válság hí-
rei alapján eleinte nem sok jóra számítot-
tam szokásos év végi bértárgyalásaink kap-
csán – eleveníti föl a késõbb mégiscsak
sikertörténetbe (kár, hogy a nagypolitika
az utóbbi esztendõkben kissé megtépázta
e kifejezést, hiszen itt valóban errõl van
szó…) forduló folyamat kiindulási pontját
Pecze Pál. 

– És ebbõl a szempontból nem is ért csa-
lódás, hiszen amikor legelõször asztalhoz
ült a PSZ bérbizottsága, illetve a munkálta-
tó képviselõi, az indító „ajánlat” a semmi
volt, azaz, hogy a Posta a helyzetre tekintet-
tel nem kíván, illetve tud béreket emelni.
Ehhez képest elég távolinak tûnt a másik
oldal, vagyis a PSZ követelése, amely sze-

rint igenis szükség van bérfejlesztésre,
mégpedig legalább az inflációt követõ
mértékben, hogy ne következhessen be
reálbércsökkenés – folytatja a PSZ elnöke.

„Így aztán, ahogy ez már lenni szokott,
megindultak a tárgyalások az álláspontok
ütköztetésére, közelítésére, miközben a
PSZ igen aktív, többirányú lobbitevé-
kenységbe is fogott. A szakszervezetet 
a bértárgyalásokon hagyományosan egy 5-
6 fõs delegáció képviseli a mindig többfel-
vonásos sorozatban – amelyben az elnö-
kön kívül az alelnökök, szakértõink, 
illetve a különbözõ területek képviselõi
kapnak helyet”, teszi hozzá Pecze Pál.

Az idei (illetve, immár januárban visz-
szatekintve, a tavalyi) tárgyalásokat egy
nem várt kedvezõ fordulat is segített ked-
vezõbb mederbe terelni. Idõközben
ugyanis napvilágot láttak a Társaság 2008-
as eredményeirõl szóló, kedvezõ adatok,
és ezek alapján a munkáltató is hamar el-
állt „nullás” ajánlatától. A végeredmény
ma már ismert, összességében 4,2 száza-
lékos bértömegfejlesztés valósulhatott
meg a Postán. A VBKJ-csomag összege is
jelentõsen és várakozás felett, 190 ezerrõl
220 ezer forintra emelkedett. Mivel a kor-
mányzat mostanában nem bõvítette az
adómentes elemek számát, a VBKJ-
termékpaletta a tavalyihoz képest nem
nõtt jelentõsen, ám a korábban is legnép-
szerûbb elemek, mint a hideg- és meleg-
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Nemzetközi postás-
konferencia a PSZ 
kezdeményezésére

A Postás Szakszervezet kezdeményezésére ja-
nuár 28-30-án rendezik meg Budapesten az UNI
Nemzetközi Postakonferenciát, amely elsõsor-
ban a volt szocialista országok szemszögébõl
vizsgálja a liberalizációra való felkészülés je-
lenlegi állását, de a meghívottak között szere-
pel Ausztria és Görögország is.

A találkozó elsõ napján Kiss Péter kancellária-
miniszter, Szûts Ildikó posta-vezérigazgató és
Pecze Pál, a PSZ elnöke ad képet a Magyar Pos-
ta jövõjérõl az állampolgárok és dolgozók, illetve a
menedzsment szempontjából. 

Ezt követõen a nemzetközi postapolitika helyze-
térõl az EU 3. irányelvének kelet- és délkelet-euró-
pai megvalósítása kapcsán mutatja be prezentá-
cióját Lengyelország, Bulgária, Szlovákia,
Csehország, Szlovénia, Görögország és Ausztria
elõadója, majd ugyanerrõl a kérdésrõl – az EU
csatlakozásra való felkészülés jegyében – tart elõ-
adást Horvátország, Szerbia és Oroszország kül-
döttje.

A második munkanap témája az európai szoci-
ális párbeszéd a postai szektorban, az Egyetemes
Postaegyesület (UPU) politikája és a 3. postai
irányelv szociális végrehajtása, a pénzügyileg szi-
lárd postai ellátás biztosítása lesz. A találkozót kö-
zös nyilatkozat elfogadása zárja.

Az UNI Nemzetközi Postakonferenciáról a Pos-
tás Dolgozó februári számában olvashatnak rész-
letes beszámolót.

Átlagosan 4,2 százalékos bértö-
megfejlesztés, emellett a VBKJ-
csomagok 190-rõl 220 ezer forint-
ra emelése – két kulcsszám a
Postánál 2009-re vonatkozó bér-
tárgyalások végeredményébõl.
Pecze Pált, a Postás Szakszervezet
elnökét (képümkön) a konkrét
számok mellett a bérmegállapodá-
sok hátterérõl, folyamatáról is 
faggatta a Postás Dolgozó. 
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étel-utalvány, a beiskolázási segély vagy a
nyugdíj- és egészségpénztári szolgáltatások
továbbra is viszik a prímet.

Ugyanilyen fontos elemként említi Pecze
Pál, hogy a 2007-eshez képest nagyságrend-
del, mintegy az ötszörösére nõtt a 2008 végén
kifizethetõ jutalom összege is. 

A bérekkel azonos rangsorban kell említeni
a foglalkoztatás kérdését. Ahogy Pecze Pál fo-
galmaz, a Posta menedzsmentje 2009-ben
nem tervez nagymérvû létszámleépítést. A tár-
saság egyik legfontosabb célja a munkahelyek
megõrzése – ami azonban természetszerûleg
csak a Posta eredményességének, hatékony-

ságának, versenyképességének fenntartása, ja-
vítása esetén valósulhat meg.

A PSZ elnöke végezetül, kissé a kulisszák
mögé is betekintést engedve arról is beszá-
molt, hogy a bértárgyalások során nem volt
teljes az összhang még az asztal „innensõ” ol-
dalán sem. Már ami két alternatív szakszerve-
zet irreális követeléseit illeti, amelyek részben
sztrájkfenyegetésbe is torkolltak, részben pe-
dig ezek a társaságok késõbb támadták is a
PSZ-t. Ám õ úgy véli, a Postás Szakszervezet-
nek nem a dolgozók egy-egy szûk rétegét kell
képviselnie, hanem egy sokkal szélesebb kört
– a teljes tagságot. 

sosem megelégedetten
4,2%-os bértömeg-fejlesztést tudott kiharcolni

A Postának eddig 
„jót tett” a válság

Az állami tulajdonú Magyar Posta Zrt. a
2008-as várható 195 milliárd forint bevé-
tellel szemben 201 milliárd forint bevé-
telt tervez erre az évre, míg az üzleti nye-
reséget az idei 4,8 milliárd forinthoz
hasonló nagyságrendben tervezi – közöl-
te Szûts Ildikó vezérigazgató az MTI-vel. 

Az adózás elõtti nyereség a 2008-as 
8 milliárd forint után 5,5 milliárd forint
lesz az üzleti terv szerint. A 2008-as üzle-
ti terv még 3 milliárd forint adózás elõt-
ti nyereséggel számolt. A terven felüli
nyereségben a magasabb árbevétel, a
költséghatékony gazdálkodás és egysze-
ri tételek játszottak szerepet.

A Magyar Posta Zrt. árbevétele 2007-
ben meghaladta a 181,68 milliárd forin-
tot. Az üzleti szintû tevékenységbõl 5,38
milliárd forint profit származott, az adó-
zás elõtti nyereség pedig 5,66 milliárd
forintot tett ki. A 4,79 milliárd forint adó-
zott nyereségbõl 3 milliárd forint oszta-
lékot vett ki tulajdonos, a magyar állam. 

A társaság folytatja a felkészülést a
2013-as teljes piacnyitásra, most már a tu-
lajdonos által elfogadott stratégia alapján.
A stratégia a 2013. január elsejétõl telje-
sen liberalizált piacon a Magyar Posta ve-
zetõ piaci pozíciójának megtartását segíti.
A cél az, hogy a Magyar Posta a liberalizált
piacon is versenyképes szolgáltatásokat
nyújtson. Ehhez szükség van a szolgálta-
tások színvonalának további javítására,
annak ellenére, hogy a Magyar Postát Eu-
rópában ma a 6–7. legjobb postai szolgál-
tatóként tartják számon. A Magyar Posta a
gazdasági válság közepette is a 36 ezer
munkahely megõrzését tartja a legfonto-
sabb célnak – mondta a vezérigazgató. 

Szûts Ildikó megjegyezte, hogy a
pénzügyi válság eddig „jót tett” a postá-
nak. Az emberek bizalma a bankok he-
lyett a Magyar Posta felé fordult. A posta
pénzügyi szolgáltatásainak igénybe véte-
le a válság kezdete óta több mint félmil-
liárd forint extra bevételt hozott a Ma-
gyar Postának.

Lassan közmegegyezés tárgya, hogy 2009 
kegyetlenül nehéz év lesz a magyar gazdaság-
ban. A válság valós és elõre jelzett hatásai foko-
zatosan hatják át a közvéleményt, a társada-
lom egyre nagyobb része érzi magát
érintettnek -– derül ki egy friss, országos köz-
vélemény-kutatásából. A válaszokból kirajzo-
lódó kép azt mutatja, hogy nõtt a jövõvel kap-
csolatos borúlátás (immár 61% számol be
valamiféle személyes érintettségrõl), és a devi-
zahitellel rendelkezõket érintik leginkább a
következmények. 

Ugyanakkor élénken élnek azok a hangok
is, amelyek szerint „porhintés” az egész, és a
„válság-ügyet” csak a média tupírozza föl,
hogy fenntartsa saját hírei iránt az érdeklõ-
dést. Ezt látszik erõsíteni az a roham, amelyet
karácsonykor a plazák környékén láthattunk –
és amely kapcsán „A magyaroknak elfelejtet-
tek szólni, hogy válság van” találó mondatot
olvashattuk az egyik országos médium elem-
zõ cikkében. Utóbbinak „némileg” ellent-
mond a statisztika, amely szerint a krízis hazai
kirobbanása, vagyis október eleje óta mintegy
10 ezer munkavállaló került utcára. A követke-
zõ egy-két évben pedig akár a 100 ezret is el-
érheti a megszûnõ álláshelyek száma. 

Nem kétséges tehát: rosszabbul fogunk él-
ni, mint tavaly. Ám hogy miért és mennyivel,
arról még vita sincs, leginkább találgatások
folynak. A hazai helyzetet, a várható fontosabb
hatásokat, nehézségeket igyekeztünk az aláb-
biakban sorra venni. 

Csökkenõ reálbérek, növekvõ munkanél-
küliség: a lakosság a nehezebb megélhetésen
keresztül e makrogazdasági folyamatokat érzi
majd a legközvetlenebbül a bõrén 2009-ben –
állítják az elemzõk. Az okok világosak és elke-
rülhetetlenek: a globális gazdasági válság
egyik következménye, hogy világszerte csök-
ken a kereslet a tartós fogyasztási javak (elekt-
ronikai termékek, háztartási gépek, autók
stb.) iránt, emiatt a gyártók kénytelenek 
termelésüket visszafogni. Az eredmény: stag-
náló, sõt csökkenõ munkabérek, rosszabb
esetben elbocsátások. A folyamat alól Magyar-
ország sem tudja kihúzni magát, hiszen az el-
múlt két évtizedben meghatározóvá váltak
gazdaságunkban a multinacionális vállalatok,
amelyek most maguk is válságba kerültek. 
A reálbérek visszaesése és a több munkanél-
küli a válság okozta sokkhatással karöltve vi-
szont elõbb-utóbb a fogyasztást is visszaveti,
ami a cégek teljesítményének csökkenésével,

A magyaroknak elfelejtettek szólni
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valamint a kivitel visszaesésével együtt gazda-
sági recesszióhoz vezet.

A tömeges elbocsátásokban eddig elsõsor-
ban két ágazat, a jármûipar, valamint a hír-
adás-technikai és elektronikai szektor járt
élen. Magyarországon ez a két ágazat adja az
export csaknem felét, miközben belsõ keres-
let híján évek óta a kivitel jelenti a gazdaság
motorját. 

2009-ben a munkaerõpiac szintén nagy
nyomás alá fog kerülni, noha hazai fõbb mu-
tatói már a válság kezdetekor sem voltak jók.
Nagy dilemma, hogy a feldolgozóiparon kí-
vül, ahol a nyomás csökkentésének egyértel-
mû „receptje” az elbocsátás, a többi szféra
hogy reagál a kihívásokra. A versenyszféra
szolgáltatásainál még van tér a bérek visszafo-
gására, ugyanis azok az elmúlt idõszakban
gyorsan nõttek, miközben a döntõen állam-fi-
nanszírozott szolgáltatási ágaknál és a feldol-
gozóiparban a bruttó keresetek növekedése
jóval az átlag alatt volt. Ennek ellenére a köz-
szférában a megszorítások hatására 2009-ben
6-9% körüli reálbércsökkenés várható. Ösz-
szességében a következõ évben romló mun-
kaerõ-piaci helyzetet, a munkanélküliség je-
lentõs növekedését (2009-ben 9,5%), a
foglalkoztatás és gazdasági aktivitás romlását,
valamint a reálbérek 4–5%-os csökkenését
várhatjuk.

A szakértõk szerint hazánk külön tragédiá-
ja, hogy a krízis olyan helyzetben robbant ki,

amikor az állam nem képes költekezésének
fokozásával tompítani a negatív hatásokat. Az
elmúlt nyolc évben ugyanis vészesen kikölte-
kezte magát, szinte belefullad az adósságaiba,
amelyeket csökkentenie kell, különben az or-
szágtól nem csupán a nemzetközi intézmé-
nyek, de a külföldi befektetõk is elfordulnak.
Hogy a gazdaság válsága mennyire lesz mély,
egyelõre találgatás tárgya. 

Öröm lehet az ürömben, hogy a válságnak
két, egyértelmûen pozitív hatása is van/lesz. Az
egyik közvetett: a krízis rákényszerítette az ál-
lamot, hogy racionálisabban gazdálkodjon. 
A másik közvetlen: a krízis miatt csökken a fo-
gyasztás, ez pedig mérsékli az árak emelkedé-
sének ütemét, vagyis az inflációt.

2009 a világgazdaság 
válságának az éve lesz

Nem volt még rá példa, hogy a tõzsdék ilyen
rövid idõ alatt ekkorát zuhanjanak, sohasem
volt ilyen közel a globális pénzügyi rendszer
teljes összeomlása, és soha ezelõtt nem volt
még példa ekkora méretû állami beavatkozá-
sokra. 

Azt, hogy mekkora a baj, jelzi, hogy az el-
múlt hónapokban a vezetõ nemzetközi intéz-

mények sorra visszafogták 2009-es prognózi-
saikat. Októberben a Nemzetközi Valutaalap
még 2,2 százalékos globális gazdasági növeke-
dést jósolt 2009-re (az elõzõ prognózis 3 szá-
zalék volt), decemberben viszont társszerve-
zete, a Világbank már csak 0,9 százalékos
bõvülést valószínûsített. A friss elemzések sze-
rint pedig akár recesszió is elképzelhetõ. 

A világgazdaság növekedési ütemének je-
lentõs mérséklõdése, mint mindig, ezúttal is a
fejlõdõ országokat fogja nehéz helyzetbe hoz-
ni. A fejlett országokbéli kereslet visszaesése, a
befektetésre, beruházásra szánt pénzek elapa-
dása, a nyersanyagárak esése szegények száz-
millióit fogja még szegényebbé tenni. 

A válság, persze, a fejlett világot sem kíméli
majd, ám a gazdag országok problémái össze
sem hasonlíthatók a szegényekével. Ameriká-
ban, Európában, Japánban nõ majd a munka-
nélküliség, a reáljövedelmek pedig csökken-
nek, bizonyosan visszaesik majd a fogyasztás,
és cégek tízezrei mehetnek tönkre, ám a meg-
szokott életszínvonalat csak keveseknek kell
majd feladniuk. A gazdaságok rugalmassága,
az állami beavatkozás pedig garancia lehet ar-
ra, hogy legkésõbb 2010 második felében új-
ra magára talál a fejlett világ.                Sz. Zs.

Mi is az a hitelválság?
Az Egyesült Államokban az alacsony kamatlábak és az ingatlanárak emelkedése az ezredfor-
duló után együttesen oda vezetett, hogy egy ingatlanra több hitelt is folyósítottak: mivel a
fedezeti érték, azaz a lakások, házak ára ugrásszerûen nõtt, a bankok újabb és újabb kedve-
zõ kamatozású hiteleket kínáltak a már beterhelt ingatlanokra is. Ezek a hitelek jellemzõen
már nem is a lakás árának kifizetését könnyítették, hanem elõbb a hitelfelvevõ fogyasztását,
pl. autóvásárlását, késõbb egyenesen pénzügyi befektetését szolgálták. Tehát Mr. X felveszi
a szabadon felhasználható hitelt, majd elmegy egy befektetésialap-kezelõhöz, hogy a hitel-
bõl nyert pénzt bõven annak kamatterhe felett fialtassa. Ugyanakkor viszont a bankok, ame-
lyek részben a hitelkihelyezés nyereségébõl élnek, kitalálták, hogy ezt a nyereséget felkínál-
ják ügyfeleiknek, azaz olyan befektetési jegyeket forgalmaztak, amelyek hozama a
kihelyezett hiteleken elért nyereségre épült – így persze a kockázatot is szétszórták. Ám a
lánc egyszer végül összeért: Mr. X – aki már azért is lehet X, mert a hitelkihelyezési lázban a
bankok sokszor már nem is törõdtek az ügyfelek megfelelõ azonosításával – befektetet ab-
ba az alapba, amely éppen arra épül, hogy õ, Mr. X, majd pontosan fizeti vissza hitelét, és a
bank ezen keletkezõ nyereségét osztja szét. Csakhogy: idõközben a hitel fedezete, az ingat-
lan ára zuhan, egyes területeken akár 50%-kal is, a hitelkamat emelkedik, amit már önma-
gában is nehezebb fizetni, de az Államokban nõ a munkanélküliség is, és egyszer csak nincs
mibõl fizetni a hitelt. Mr. X pedig adósként és befektetõként is bukik – a bankokkal együtt.

Itt hullott porba az amerikai álom: miután 600 milliárd(!) dolláros felhalmozott adósságát

immár nem tudta kezelni, 2008. szeptember 15-én csõdvédelmet kért a 158 éves Lehmann

Brothers, a világ negyedik legnagyobb bankja – és ezzel dõlni kezdett a „pénzügyi dominó”
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Sokan vagyunk, akik az új év bekö-
szöntével fogadalmat teszünk, le-
gyen szó egészségesebb életmódról,
fogyókúráról, vagy egy káros szenve-
dély elhagyásáról. Mi az egészség-
pénztárnál saját eszközeinkkel sze-
retnénk ebben segítséget nyújtani.

Fogyókúra egészségesen
Diétás, fogyókúrát kiegészítõ, vagy elhízás
elleni teakeverékek fogyasztása segítséget
nyújthat a karcsúsodáshoz. Fontos informá-
ció, hogy azok a termékek vásárolhatók
meg egészségpénztári számláról, amelyek
rendelkeznek az Országos Gyógyszerészeti
Intézet (OGYI) engedélyével. Ez a lista
rendszeresen változik, az aktuális elérhetõ
interneten az OGYI és az egészségpénztár
honlapján is, illetve érdemes a patikákban
érdeklõdni errõl.

A leghatékonyabb fogyókúrás tevékenység
a sport, amelynek költségei szintén fizethetõ-
ek egészségszámláról. Az elszámolásnak

semmilyen különleges feltétele nincs, bárhol
sportolhatunk, a szolgáltatónak nem kell
szerzõdésben állnia az egészségpénztárral és
nem szükséges hozzá orvosi javaslat sem. Fi-
nanszírozhatók a családtagok sportolásra
fordított költségei: sportbérletek, jegyek, pá-
lyabérletek, most például a téli sportok idõ-
szakában aktuális sí- és korcsolyabérletek, 
– jegyek – még a külföldiek is. A manapság
oly népszerû kondi-, uszoda- és fitnesz-
bérletek, a kismamák tornabérletei, a baba-
úszás belépõjegye, tenisz-, bowling-, squash-,
hastánc- és vízitorna-bérletek és -jegyek is eb-
be a körbe tartoznak. 2009. január elsejétõl
a sportolásra fordítható összeg éves maxi-
muma családtagonként 71 500 forint. 

Szeretne leszokni a dohányzásról?
A dohányzásról leszokást elõsegítõ számos
gyógyszer, gyógyhatású készítmény és tapasz
létezik már és ezek fizethetõk is egészség-
számláról is. A gyógyhatású készítmények
esetén itt is érvényes szabály, hogy rendel-
keznie kell OGYI-engedéllyel (lásd fent). A
tapaszok ORKI-engedéllyel rendelkezõ
gyógyászati segédeszközök, de a közelmúlt-
ban kapott gyógyászati segédeszköz minõsí-
tést például egy új termékcsalád, amely kap-
ható szivar, miniszivar, pipa, valamint a
cigaretta és minicigaretta változatban is. Az
elektromos szerkezet a levegõben található
páratartalomból hevítést és porlasztást köve-
tõen vízgõzt, vízpárát állít elõ. Érzésre és a
külsõ szemlélõ számára is olyan hatása van,
mintha füstölne. A különbség az, hogy ez
nem füst, hanem csak vízgõz. Az orvosi szol-
gáltatásnak minõsített leszoktató kezelések
is finanszírozhatók. Az elszámolás feltétele,
hogy a szolgáltató szerzõdésben álljon az
egészségpénztárral. A szerzõdés részleteirõl
kérjük, érdeklõdjön ügyfélszolgálatunkon.

Egészségmegõrzés – tudatosan
Az egészségmegõrzésben kiemelt szerepe
van a megelõzésnek. Egészségpénztárunk
nagy hangsúlyt helyez az egészségügyi szûré-
sekre, rendszeresen szervezünk kedvezmé-
nyes árú, esetenként ingyenes szûrõvizsgála-

tokat. Ebben az évben is folytatjuk népszerû
szûréseinket. 

• Szív- és érrendszeri szûrés
Magyarországon évente 70 000 ember hal

meg szív- és érrendszeri betegségben. A szá-
mítógépes érvizsgálat napjaink forradalmi ta-
lálmánya, amelynek segítségével néhány
perces fájdalmatlan vizsgálat elvégzésével
már fiatal kortól észleljük azokat a panaszt
nem okozó jeleket, amelyek évek múlva szív-
infarktushoz, agyvérzéshez vezethetnének. 

• Bõrrákszûrés
A bõrrákszûrést ajánljuk mindazoknak, 
– akik az anyajegybõl kiinduló rosszindu-

latú daganat – melanoma – miatt vesztettek
el egy családtagot 

– akinek több anyajegye van, és már régóta
tervezi, hogy megmutassa szakembernek,
csak még nem jutott el hozzá 

– akinek van olyan anyajegye, amely meg-
változott, és hallotta, hogy ez a változás akár
rosszindulatúságra is utalhat.

• PSA – férfi urológiai szûrés
A jóindulatú prosztata-megnagyobbodás

általában a 45 év feletti férfiak leggyakoribb
betegsége. Jellemzõ tüneteként egyre gyako-
ribbá és súlyosabbá válnak a vizelési pana-
szok (a vizelet nehezebben indul, a vizeletsu-
gár gyengül, a vizelés gyakorivá válik még
éjszaka is, többször jelentkezik és a vizelési
idõ megnyúlik), amelyek befolyásolják az
életvitelt és az életminõséget. Az idejében fel-
ismert betegség eredményesen kezelhetõ,
ezáltal az életminõség jelentõsen javítható! 
A szûrõprogram PSA-gyorsteszt vizsgálatból
áll. A vizsgálat fájdalommentes, elvégzéséhez
csupán egy csepp vér szükséges!

Kérjük, ha igény jelentkezik az Önök munkahe-

lyén is szûrésre, jelezzék ügyfélszolgálatunkon,

ahol további részleteket is megbeszélhetnek. 

Újévi fogadalmak

Meghosszabbított nyitva
tartás szerdánként az ügy-
félszolgálaton. Ügyfélfoga-

dási idõ személyesen és telefonon:
Hétfõ 9.00–15.00
Kedd 9.00–15.00
Szerda 8.00–18.00
Csütörtök 9.00–15.00
Péntek 9.00–15.00

Telefonszám: 06-1/223-4620 (Éjjel-nap-
pal egyenleg- és tranzakciós információk)

Számlainformációk interneten: 
http://postasegeszsegpenztar.hu/

Levelezési cím: 1443 Budapest, Pf. 270.
Ügyfélszolgálat: (1) 223-4620
Faxszám: (1) 239-2838
E-mail: ugyfelszolg@penztar.posta.hu
Számlaszám: K&H Bank Rt. 10201006-

50280953
Székhely: 1133 Bp., Váci út 110. C 207
www.posta.hu/egeszsegpenztar

AKTUÁLIS 



KÖRKÉRDÉS

6 Postásokkal, postásokért, felelõsen

Postás Dolgozó • 2009. január

Az elõzõ oldalakon hosszasan foglal-
koztunk a világot sújtó pénzügyi 
válsággal, és Pecze Pál, a Postás
Szakszervezet elnöke bõséges tájé-
koztatással szolgált az idei bérfejlesz-
tések eredményérõl, hátterérõl is. 
E havi Körkérdésünket ugyanebben
a témakörben tettük föl a postás dol-
gozóknak: Mennyire elégedett a bér-
és VBKJ-emeléssel? – tekintettel per-
sze itt is az ismert gazdasági körül-
ményekre. Amint kiderült, bár ter-
mészetszerûleg mindenki szerint
jobb lett volna még magasabb össze-
gû emelés, az ország jelenlegi hely-
zetében (kitekintve például a köz-
szféra súlyos megszorításaira is) 
a túlnyomó többség méltányolja 
a PSZ által elért eredményt.

A KÜT-elnök elégedett,
de vannak újabb tervei

„Mivel postás mivoltomat nyilvánvalóan
nem tudom különválasztani KÜT-elnöki
megbízatásomtól, így talán kissé más szem-
szögbõl ítélem meg az idei VBKJ-emelés
kérdését, mint munkatársaim többsége”,

hívja föl rögtön saját különleges nézõpont-
jára a figyelmet Kónya Lajos. „Ám rögtön
bevezetésként el kell ismernem, hogy bár a
munkáltató önmagában is nyitottan állt a
szociális és jóléti keretek felosztásának kér-
déséhez, a 30 ezer forintos emeléssel a Pos-
tás Szakszervezet maximálisan kihasználta a
Posta 2009-es üzleti tervében elõirányzotta-
kat, azaz a szakszervezet nagy érdeme, hogy
az idén már 220 ezer forintos VBKJ-keret áll
a dolgozók rendelkezésére.”

Kónya Lajos ugyanakkor úgy véli, az
összeg mellett maguk a csomagok is olyan
elemekbõl állnak össze, amelyek a dolgo-
zók szempontjából tényleges fizetés-kiegé-
szítésként értékelhetõek, azaz jól felhasz-
nálhatóak például a napi háztartási
költségek finanszírozására is. Emellett vi-
szont olyan elemeket is tartalmaznak, hoz-
za föl példaként a PostaÕr Biztosítást, ame-
lyek olyan területeken kínálnak elõnyöket
fõként a kisebb jövedelmû postásoknak,
amelyek épp emiatt valószínûleg nem ke-
rülnének a látókörükbe. Újabb példaként
az Egészségpénztárat említi a KÜT-elnök,
amellyel szemben kvázi kötelezõ választása
miatt  pár éve még némi „ellenszenvvel” vi-
seltettek a dolgozók, ám mára bebizonyo-
sodott, hogy mindenki számára csak elõ-
nyökkel járt a választása.

Kónya Lajos a KÜT fontos terveként emlí-
ti ugyanakkor, hogy keresik annak lehetõsé-
gét, hogy a mostani kész csomagok helyett 
a jövõben – egy sor felkínált elembõl – a dol-
gozók maguk állíthassák össze saját VBKJ-
csomagjukat. Ugyancsak terveik között sze-
repel a helyi tömegközlekedési bérletek
beemelése az elemek közé, ám ez különö-
sen hosszú és szerteágazó tárgyalássoroza-
tot kíván még az adott szolgáltatókkal.

Összességében úgy látja, hogy jelen gaz-
dasági helyzetben a VBKJ összege és a cso-
magok tartalma is igen kedvezõ a dolgozók-
ra nézve, mindez pedig összhangban áll a
KÜT törekvéseivel is.

„A béremelésnek örülök,
a válságot még nem érzékelem”
„Sokkal több persze mindig sokkal jobb
lenne, ám ebben a gazdasági helyzetben,
és miközben azért nyitott szemmel járunk
a világban, és látjuk, hogy más cégeknél
mekkora megszorítások meg leépítések
vannak, szerintem már annak is örülhe-
tünk, hogy a Postán egyáltalán emelték a
béreket”, mondja Paulik Zsolt székesfe-
hérvári kézbesítõ.

„Természetesen gyakran szóba kerül ez a
kollégák között is, és úgy látom, bár általá-
ban nagyobb szokott lenni az elégedetlen-
ség, ezúttal valahogy mindenki tisztában van
vele, hogy ennél több nem ment, és a Pos-
tás Szakszervezetnek elérte, amit lehetett.”

Hasonlóképpen jó véleménnyel van
Paulik Zsolt a múlt év végi jutalmakról, és a
30 ezer forintos VBKJ-emelésrõl is. „Én az
összegnek is örülök, meg a csomagok tar-
talma is megfelel, a nyugdíj- és egészség-
pénztár nálam például minden évben fon-
tos eleme a VBKJ-nak”, mondja.

Arra a kérdésünkre, hogy miként véleke-
dik a fejünk fölött lebegõ válságról, azt fele-
li, õ maga igazából egyelõre nem nagyon
érzi a hatásait. Arra nincs tippje, hogy vajon
meddig húzódik majd, és nem titkolja,
hogy azok táborát erõsíti, akik szerint a hír-
adások kicsit eltúlozzák az egészet, és talán
nincs is akkora baj, mint mondják.

Mennyire elégedett 
A postás dolgozók szerint a PSZ eljutott 

KÓNYA LAJOS

1968 óta a Posta dolgozója. Közgazda-
sági egyetemi diplomával és felsõfokú
postaforgalmi végzettséggel rendelke-
zik. A Debreceni Postaigazgatóságon
elõbb belsõ ellenõri, majd szervezési,
tervgazdasági, közgazdasági osztályve-
zetõi feladatokat látott el. 1990 és 1999
között a Debreceni Postaigazgatóság
SzSzT titkára, 1993 óta a KÜT elnöke.
2000 óta tagja a Posta Felügyelõ Bizott-
ságának. 1994-1998 között munkája
mellett országgyûlési képviselõ volt.

PAULIK ZSOLT
Postai pályáját 1992-ben, Fehérvár 2
Postán, egyesített kézbesítõként kezdte
– és azóta is ugyanott, ugyanezt a mun-
kakört tölti be. A kezdetektõl a Postás
Szakszervezet tagja. Székesfehérvárott
kétszer, 1998-ban és 2006-ban Az év
postásának választották – a kitüntetõ cí-
met szerinte az ügyfelekkel való mindig
segítõkész kapcsolatáért érdemelte ki.
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A PSZ most tényleg 
megmutatta a lobbierejét

„Nem mintha úgy gondolnám, hogy más-
kor nem ezt teszi, de most valóban látvá-
nyos eredménnyel büszkélkedhet a Postás
Szakszervezet”, vezeti be mondandóját
Szalóki Tamás szegedi biztonságtechnikai
munkatárs. „Miközben ugyanis a közszférá-
ban csak elvonásról, a 13. havi fizetések
megszüntetésérõl és leépítésekrõl hallunk,
az már önmagában is méltánylandó, hogy
mi a postán egyáltalán egyetlen fillérnyi
emelést is elkönyvelhettünk”, teszi hozzá.

„Azért tegyük hozzá, a postai bérek így is
eléggé mélyen vannak”, árnyalja a képet,
„ám a 4,2 százalék a jelen helyzetben sze-
rintem nem megvetendõ.” Ugyanígy szép

év végi jutalomról tud beszámolni, továbbá
a VBKJ 220 ezer forintos új összege is vára-
kozáson fölüli eredmény, folytatja, fõként,
hogy ha valaki ügyesen állítja össze a cso-
magját, ez voltaképpen nettó jövedelem-
nek tekinthetõ. „Nálunk a korábbi években
a kisgyerekek miatt az Egészségpénztár volt
a VBKJ-keret leghangsúlyosabb eleme,
most a munkatársaim éppen az internet-
utalvány hasznosságáról gyõztek meg.” 

„Az már más kérdés, hogy nem tudjuk,
merre tart majd a forint értékállósága”, teszi
hozzá Szalóki Tamás. „Az új autó vagy érté-
kesebb elektronikai cikkek vásárlása ugyan
engem sajnos aktuálisan nem érint, ám mi-
vel az én családom is devizahitelt vett fel ko-
rábban lakásvásárláskor, bizony a törlesztõ
részletek emelkedésén már most húsba vá-
góan érzékeljük, hogy a válság tényleg ide-
ért Magyarországra is.”

„Hogy meddig tarthat ez a bizonytalan,
vagy romló helyzet?”, mereng el a kérdésen.
„Tudni, sajnos nem tudom, de mi mást te-
hetnék, nagyon bizakodó vagyok, úgyhogy
remélem, hamarosan kilábalunk belõle.”

„Ezeket a számokat
nagyon megbecsülhetjük”

„Miután ez a válság már amolyan Damok-
lész-kardként lebeg hónapok óta a fejünk
fölött, ezúttal különös kíváncsisággal vár-
tam az idei bérfejlesztésekrõl szóló tárgyalá-
sok eredményét”, mondja Tóth Péter sop-
roni továbbítási osztályvezetõ. „És
mondhatom, ahogy a 4,2 százalék, úgy a 30
ezres VBKJ-emelés is igen megnyugtató volt
számomra, hiszen ebben a gazdasági miliõ-
ben sokkal rosszabbra is föl voltam készül-
ve – talán elég, ha csak a mindig is egyfajta
testvércégünknek tekintett MÁV-nál történ-
tekre utalok”.

„Sokan persze most is elégedetlenek, bár
azt hiszem, olyan béremelés nemcsak nem
volt, de soha nem is lesz a világon, amely
után mindenki egységesen boldogan cset-

tint majd… Szerintem ezeket a számokat
nagyon megbecsülhetjük, úgy gondolom, a
Postás Szakszervezet kiharcolta, amit csak
lehetett. Én ugyanígy a VBKJ-val is elégedett
vagyok, az én csomagomban például ha-
gyományosan az évi négyszeri ajándékutal-
vány, az egészség- és magánnyugdíjpénztár
szerepel. De nem hiszem hogy a tucatnyi-
ból bárki ne találna olyant, amely kedvére
és hasznára válna.”

„Ez a világválság furcsa dolog, mert bár
ha tévét nézek, valóban feketében látom a
jövõt, ugyanakkor, ha visszagondolok a ka-
rácsonyi bevásárlási lázra, el sem hiszem,
hogy igaz lehet. Persze, ki tudja, lehet, hogy
sokan éppen utolsó tartalékaikat élték föl,
arra gondolva, hogy ha ez lesz a közeljövõ
utolsó jó karácsonya, tényleg adjunk bele
mindent…”, vetít elénk végül egy érdekes
nézõpontot Tóth Péter.

Sz. Zs.

a bér- és VBKJ-emeléssel?
a lehetõségek felsõ határáig a bértárgyalásokon

SZALÓKI TAMÁS

1998-ban polgári védelmi elõadóként
lépett be a Szegedi Postaigazgatóság ál-
lományába, az elmúlt tíz esztendõben
végig különféle biztonság- technikai te-
rületeken dolgozott. Ma a Biztonsági
Osztály biztonságtechnikai munkatár-
sa, Bács-Kiskun, Békés és Csongrád
megyék tartoznak a területéhez. A Pos-
tás Szakszervezetnek a kezdetektõl tag-
ja, két éve az igazgatósági tszb bizalmi-
jának tisztét tölti be. Részesült már
Vezérigazgatói Dicséretben és A Posta-
biztonságért kitüntetésben is.

TÓTH PÉTER

Több mint negyedszázada, 1983. júli-
us 1-jén rovatolóként került Gyõr 2
Postához, ahol a postatiszti tanfolyam
elvégzése után pályaudvari munkairá-
nyítóként tevékenykedett. 1995-ben
Gyõr PFÜ minõségellenõrzési ügyinté-
zõje lett, ma ugyanitt továbbítási osz-
tályvezetõ. 

A PSZ-nek az elsõ munkanaptól tag-
ja, volt, hogy alkalmi helyettesítõ titkári
tevékenységre is felkérték. Jó munkáját
Igazgatói Dicséret is fémjelzi.
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Beszélgetésünk apropóját kettõs aktuali-
tás adja: egyrészt az éppen hátunk mögött
hagyott karácsony az alapítványnál min-
den évben, így az idén is kiemelt ünnep
volt, hiszen erre készülve eredeti céljai-
kon túl több mint száz, szociálisan rászo-
ruló postás munkavállalónak tudtak anya-
gi segítséget nyújtani, gyermekeiket
megajándékozni. 

Amint Mundruczó Kornél a karácsonyi,
egyben az egész tavalyi támogatás számai-
ból párat felvillant, kiderül, az idén hato-
dik évébe lépõ Alapítvány tevékenysége
mára bizony igen jelentõs méretet öltött.
Tavaly ugyanis összesen több mint ötszáz
kérelmet bíráltak el kedvezõen, amelyek
alapján 15 millió forintot osztottak szét a
rászorulóknak. Az egy-egy kérelmezõnek
juttatott összeg a kuratórium döntése
alapján 30-80 ezer forint között lehetett
eddig – az idén ezen is emelni tudnak,
mostantól 50-100 ezer forint közötti tá-
mogatást ítélhetnek meg.

Az Alapítvány bevételi forrásai három jól
elkülöníthetõ részre oszthatóak: a legna-
gyobb továbbra is az alapító Magyar
Postától származik, ám egyre növekvõ sze-
letet tesznek ki a különféle céges és ma-
gánadományok is. Nagyon fontos része
forrásaiknak a postás dolgozók személyi
jövedelemadójának (szja) felajánlható 1%-
a – ebbõl 2008-ban 5,4 millió forint folyt
be a kasszába. Mundruczó Kornél nem
gyõzi hangsúlyozni, mennyire számítanak
erre a forrásra ebben az esztendõben is.

A rászorulók mellett a támogatások fel-
használási köre is egyre bõvül (miként
elõbbi igen sajnálatos, utóbbinak azért
örülhetünk…). 2008-ban például a Nem-
zeti Üdülési Alapítvánnyal is szerzõdtek,
így (a Társaság valamint a KÜT további
hathatós hozzájárulásával) a családtagok-
kal együtt 650-en nyaralhattak a kiosztott
100 ezer forint értékû üdülési csekkek fel-

használásával térítésmentesen – szinte ki-
zárólag olyan nagycsaládosok, akiknek e
nélkül esélyük sem lett volna a rég áhított
nyaralásra.

2008-tól egy új, igen jelentõs feladatot
vállalt magára az Alapítvány: õk üzemelte-
tik a Posta közismert és népszerû szûrõka-
mionját. Amely ugyan jelenleg „téli álmát

Támasz a pénztárcának
A Postások a Postásokért Alapítvány 2009-ben 

MUNDRUCZÓ KORNÉL
1957-ben, Nógrád és Pest megyei
rendszeres helyettesként kezdte
postai pályáját, majd a munkaügyi,
szervezési és belsõ ellenõrzési
osztályon dolgozott. 1983-ban ke-
rült a BUVI-n a munkaügyre, '85-tõl
már mint az igazgatóság területi
szakszervezeti titkára tevékenyke-
dett ugyanitt.

1990 májusában a Postás Szakszer-
vezet elnökévé választották – e tisz-
tében 2005-ben Pecze Pál váltotta.
Ma a Postások a Postásokért Alapít-
vány kuratóriumának elnöke.

Tavaly év vége óta 
új címen érhetõek el
– várják az SZJA 1%-át

A „Postások a Postásokért” Alapít-
vány címe és telefonszáma a közel-
múltban megváltozott.

Az új cím: 1138 Budapest, XIII.,
Dunavirág u. 2-6.

Telefon: (06-1) 767-8893 (kedden
és csütörtökön 8-tól 16 óráig),

Fax: (06-1) 767-8894
E-mail cím: 

postasokapostasokert@posta.hu
A levelezési cím változatlan: 

1535 Budapest, Pf. 835.
Bankszámlaszám (Erste Bank Rt.):

11944447-06383327-10000025 
Erre várják az SZJA 1%-át is. 
A nyomtatvány kitöltéséhez szük-

séges adatok: 
– A kedvezményezett neve: 

Postások a Postásokért Alapítvány. 
– A kedvezményezett adószáma: 

18248649-1-43.

A Postások a Postásokért Alapítványt a Magyar Posta 2003-ban – többek
között – azzal a céllal hozta létre, hogy anyagi támogatást nyújthasson
súlyosan beteg (mûtét, rokkantság, jelentõs orvosi kezelés stb.) munka-
vállalóinak, családtagjaiknak, árván, félárván maradt gyermekeiknek és
a postaforgalmi szakközépiskola tanulóinak, továbbá a posta szociálisan
rászoruló nyugdíjasainak, illetve a társaság sérelmére elkövetett bûncse-
lekmények áldozatainak és azok családtagjainak. Az Alapítvány évrõl 
évre bõvülõ tevékenységérõl és idei terveirõl faggattuk Mundruczó 
Kornél kuratóriumi elnököt.
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alussza”, ám a tavasztól ismét megkezdi
országjáró körútját, hogy elsõsorban a kis-
településeken élõ ezernyi (postás és „ci-
vil”) nõ számára vigye „házhoz” a
méhnyakrákszûrés lehetõségét. Amint
Mundruczó Kornél ezzel kapcsolatos tá-
volabbi terveiket említi, ha a kamion e já-
ratban „körbeért” az országon, akár egy
férfiak számára kidolgozott szûrõprog-
rammal indulhat majd újabb útjára. 

A „legszegényebbek a legszerényebbek
is” régi igazságára gondolva kérdeztük a
(különben öt tagot számláló) kuratórium
elnökét, hogy mennyire „szégyenlõsek” a
postások a kérelmek kezdeményezése te-
rén. Amint válasza sejthetõ volt, sokkal
több postai dolgozó és nyugdíjas szorulna
rá a segítségre, mint ahányan ténylegesen
a látókörükbe kerülnek. (Ha valakinek, a
fél évszázados postai és szakszervezeti
múlttal bíró, utóbbinak Pecze Pál elõtt az
elnöki szélében is ülõ Mundruczó Kornél-
nak lehet kitekintése a postások helyzeté-
re, életkörülményeire, problémáira…)

Éppen ezért biztatja ugyanakkor egy-
részt magukat a rászorulókat, másrészt
munkahelyi vezetõiket, és a PSZ tisztségvi-
selõit is, hogy járjanak e kérdésben is még
nyitottabb szemmel, karolják föl azokat az
elesetteket, akik maguktól talán nem ten-
nék meg e lépést még saját boldogulásuk
érdekében sem.

Hiszen, ha végül a „másik”, vagyis a már
valaha támogatásban részesültek oldalá-
ról tekintünk az Alapítvány munkájára, jól
látszik, hogy senki sem bánta meg kérel-
mét. Mundruczó Kornél ugyanis nagy
becsben õriz egy folyamatosan gyarapodó
levélgyûjteményt, amelyben köszönõ so-
raikat küldték el a támogatottak. Köztük
olyan szívszorító mondatokkal, mint 
„a gyerekeknek végre tudtam egy új cipõt
venni…”, „önöknek köszönhetõen hosz-
szú idõ óta ez volt a legboldogabb kará-
csonyunk”, „beteg édesanyám nevében is
a legmélyebb hálával gondolok önökre”
vagy „a betegségem kínzó fájdalmait is
enyhítette ez a kedves támogatás, remé-
lem mihamarabb visszatérhetek a postá-
sok nagy családjába”…

Vagyis, foglalja akár ars poeticának is
beillõ mondatba az Alapítvány küldetését
Mundruczó Kornél, támogatásuk ugyan a
gyakorlatban a pénztárcáknak szól, de az
összefogás érzetét nyújtva mégis elsõsor-

ban a lelkeket melengeti…
Sz. Zs.

– és a léleknek
tovább szélesíti a támogatottak körét

Hogyan kérelmezheti 
valaki az Alapítvány 

támogatását?

Bár érdeklõdni, informálódni az Ala-
pítvány telefonszámán is lehet,
Mundruczó Kornél azt kéri, legelõször
mindenki töltse ki a kérelemhez szük-
séges, és az interneten is elérhetõ
adatlapot.

Ehhez csatolja az igénylését alátá-
masztó dokumentumok (például orvo-
si igazolások) másolatait. Ezután adja át
az összes iratot munkahelyi vezetõjé-
nek, aki ehhez mellékeli még saját ja-
vaslatát, végül továbbítja az illetékes hu-
mánerõforrás irodának. Legvégül ez a
testület juttatja el a kérelmeket a kura-
tóriumhoz, amely havonta ülésezik, és
csak az összes említett információ bir-
tokában hoz döntést – amelyrõl min-
den érintettet értesítenek. 

Az informálódásban, az adatlapok ki-
töltésében a Postás Szakszervezet tagjai
természetesen a bizalmiak, titkárok se-
gítségére is támaszkodhatnak – a sta-
tisztikák szerint egyébként is a támoga-
tottak 90%-a a PSZ tagjainak sorából
szokott kikerülni.
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Eredményes és érvényes választások
után, a munkavédelmi képviselõk
2008. december 17-én megtartották
elsõ ülésüket, ahol Kiss Erika 
humánerõforrás-fõigazgató asszony
üdvözölte a jelenlévõket és a szak-
mai vezetés támogatásáról biztosítot-
ta õket. Pecze Pál, a Postás Szak-
szervezet elnöke hangsúlyozta, hogy 
a PSZ olyan jelölteket indított, akik
széles körben élvezik a munkaválla-
lók bizalmát, amint a választás ered-
ménye is bizonyította. Ezután 
Flórián István, a Magyar Posta Zrt.
munkavédelmi vezetõje köszöntötte
a képviselõket. Bemutatta munka-
társait, és megköszönte az elmúlt
négy évben végzett munkát Miklós

Lajosnak, a leköszönõ KMB megbí-
zott vezetõjének, valamint az elõzõ
ciklus munkavédelmi képviselõinek.

A munkavédelmi képviselõk megválasztot-
ták a Központi Munkavédelmi Bizottság tag-
jait. A KMB tagjai: Gál Róbert, Götz Márton,
Hadar Gézáné, Istrábné Farkas Ilona, Kal-
már László, Kiss Antal, Morauszky István
Mihály, Pál László, Piszter Gyula, Sárréti
Renáta és Szántó Péterné, elnöke Kalmár
László. 

Az alábbiakban az új elnököt, Kalmár Lász-
lót mutatjuk be, aki egyben a következõ idõ-
szakra vonatkozó elképzeléseit is felvázolja.

A mozgóposta volt 
az új elnök legjobb iskolája

Kalmár László közel négy évtizedes postás
múltra tekint vissza. A hetvenes években
mozgópostán kezdett dolgozni, s az itt eltöl-
tött nyolc év, mint mondja, kiváló iskola volt
számára: itt tanulta meg a gyakorlatban a fe-
gyelmezett idõbeosztást, a minõségi munka
iránti elkötelezettséget és az „egy mindenki-
ért, mindenki egyért” elven alapuló csapat-
szellemet. 

Aztán „szülõföldje visszahívta”, családot
alapított, és bár egy ideig dolgozott hírlap-
osztály-vezetõként szülõvárosában, Hódme-
zõvásárhelyen, mégis a feldolgozás, ezen be-
lül a Szeged 2 Postán eltöltött közel két
évtizednyi munka volt meghatározó élete e
szakaszában. 

„Igazán összetartó remek közösség alakult
itt ki a nyolcvanas-kilencvenes években a ne-
héz körülmények ellenére – vagy tán éppen
ezért. Rovatolóként, majd a tiszti tanfolyam
elvégzése után pályaudvari munkairányító-
ként és szakszervezeti titkárként jó volt meg-
tapasztalni, és tevõlegesen részt venni ab-
ban, ahogy egy munkahelyi közösség igazi
csapattá formálódott. Munkámból adódóan
is részt kellett vennem munkavédelmi okta-
tásban, de a szakszervezeti munkámban is
folyamatos feladatot jelentett számomra az
egészséges és biztonságos munkavégzéshez
szükséges feltételek megteremtése”, emlék-
szik vissza erre az idõre.

A Postás Szakszer-
vezet jelöltjeként, a
postások szuverén
döntésének, vagyis a
választások eredmé-
nyének köszönhetõ-
en immáron ötödik
ciklusban az üzemi

tanács tagja, ebbõl három ciklusban függet-
lenített elnök, tíz évig KÜT-tag volt, 2007-tõl
pedig a Központi Üzemi Tanács szakértõje-
ként vesz részt ebben a munkában. A Postás
Szakszervezetben a Feldolgozási Tagozat in-
tézõ bizottságának tagjaként és választmányi
tagként is képviseli munkatársait. 

„Az elmúlt évtizedek számomra egyértel-
mûen bebizonyították, hogy hosszú távú,
tartós sikereket csak úgy lehet elérni, ha
munkatársaink képviseletét nyíltan és õszin-
tén felvállaljuk, és érveinkkel, felkészültsé-
günkkel a tárgyalások és a viták során ezt kö-
vetkezetesen képviselni is tudjuk. Mint a
Postás Szakszervezet, a KÜT és az üzemi ta-
nács tagja a munkáltató egyenrangú partne-
reként olyan munkában vehettem részt,
amely kiemelkedõ vonulatot jelent a ma-
gyarországi munkaügyi kapcsolatok terüle-
tén: a Kollektív Szerzõdés, valamint a jóléti
és szociális rendszer újraalkotásában és mû-
ködtetésében.”

„A sport szeretete meghatározó a min-
dennapjaimban, ma is rendszeresen spor-
tolok, a postás tömegsport iránti elkötele-
zettségem évtizedes múltra tekint vissza.
Örülök, hogy egyik alapítója lehettem a Ke-
let-magyarországi Postás SE-nek, amelynek
elnökhelyettese is vagyok. Egyesületünk-
nek ma már 2090 tagja van”, foglalja össze
tapasztalatait és eredményeit Kalmár Lász-
ló. És amikor az új feladattal kapcsolatos
programjáról faggatjuk, azt mondja, errõl
nem lehet néhány szóban beszélni, ezt in-
kább õ maga vetné papírra.

A szilárd alapokat oktatással,
jó kommunikációval 

kell továbbépíteni
„Munkavédelmi képviselõvé, valamint a Köz-
ponti Munkavédelmi Bizottság tagjává és an-
nak elnökévé történõ megválasztásom alkal-
mából elõször is köszönetemet fejezem ki
mindazoknak, akik a választás elõkészítésé-
ben és megszervezésében részt vettek. Kö-
szönöm munkatársaimnak a választásban va-
ló részvételüket és megtisztelõ bizalmukat,
amely jelentõs részben meghatározza, egy-
ben kijelöli számomra az elkövetkezõ évek
feladatait. 

Mindehhez az alapot egyrészt a postás
munkavállalók bizalma, másrészt a szakmai,
szakszervezeti, valamint a Központi Üzemi
Tanácsban és az Üzemi Tanácsban végzett
munkám tapasztalatai adják. A három ciklus-
ban végzett üzemitanács-elnöki munka, a
testületek munkájának koordinálása során is
sok tapasztalatra tettem szert. A munka mel-
lett elvégzett fõiskolai és egyetemi tanulmá-
nyaimon megszerzett tudást úgy érzem,
eredményesen használtam fel az elmúlt évti-
zedben, ez inspirált a munkavédelmi techni-
kusi képzettség megszerzésére is. Az évtize-
dek során kialakított, kölcsönös bizalmon
alapuló munkakapcsolatok is segíthetnek,
csakúgy, mint a különbözõ testületekben va-
ló részvételi lehetõség.

Munkába álltak 
Megalakult a Központi Munkavédelmi 

Kalmár László



MUNKAVÉDELEMPostás Dolgozó • 2009. január

11Postásokkal, postásokért, felelõsen

2009-ben a Magyar Postán második ciklus-
ban kezdi meg mûködését a munkavédelmi
képviselet. Elõdeink „járatlan utat tapostak
ki számunkra”, ezért köszönet illeti õket. 
Az elsõ négy év tapasztalatait az újraválasztott
tizenhat munkavédelmi képviselõ is haszno-
sítani tudja. A most induló ciklusban a leg-
fontosabbnak azt tartom, hogy a képviselõk
és a Központi Munkavédelmi Bizottság hatá-
rozott elképzelésekkel kezdje meg munká-
ját, és a munkáltatóval rövidesen kialakítan-
dó együttmûködési megállapodás keretén
belül tartalmas és eredményes munkát vé-
gezzen. Mindehhez az alapot a munkáltató
által biztosított mûködési feltételek  adhatják
meg, a felépítményt pedig a képviselõknek
és a Központi Munkavédelmi Bizottságnak
kell kialakítaniuk, a munkavállalók egészsé-
get nem veszélyeztetõ és biztonságos mun-
kavégzését megteremtve a törvényi kerete-
ken belül. 

A következõ négy év kezdéséhez a legfon-
tosabb a szilárd alapokra épített, egyértelmû
és jól követhetõ tájékoztatást nyújtó, infor-
mációkkal ellátott út kialakítása, az elsõ cik-
lus úttörõ munkájával kialakított ösvény
nyomvonalán indulva. A további haladáshoz
az irányt a kezdésnél oktatással, a továbbiak-
ban pedig a munkáltatóval való folyamatos
együttmûködés közben kialakított tudatos
és tervszerû koordinációs munkával biztosít-
hatjuk. Ebben a munkában komoly feladata
lesz a Központi Munkavédelmi Bizottságnak

és a rövidesen megalakuló paritásos bizott-
ságnak. A törvényi kereteken és a munkálta-
tóval kötött Együttmûködési Megállapodás
keretein túl ez adhatja a munkavédelmi kép-
viselõk önálló, felelõs munkájának biztonsá-
gos hátterét, amelyet minden körzetben
markáns kontúrokkal kialakított kapcsolat-
rendszer és folyamatos visszacsatolások ga-
rantálnak.”

A munkabalesetek számának
csökkentése a legfõbb cél

„Mindaz, amit tenni kívánunk, összhangban
van mind a Munkavédelmi Törvényben
megfogalmazott, mind a Postás Szakszerve-
zet által deklarált célokkal. A PSZ-szel olyan
munkakapcsolatot szeretnénk, amelyben a
kezdet kezdetén kialakítjuk a hatékony mun-
kamegosztás, a kölcsönös és gyors tájékozta-
tás, valamint a taktikai együttmûködés feltét-
eleit. A KÜT-tel és az üzemi tanácsokkal 

a kölcsönös tájékoztatás és az
eseti konzultációk gyakorlatát
szintén ki kell alakítanunk, és
rendszeresen mûködtetnünk. 
A legfontosabb, hogy mûködé-
sünk világosan megjeleníthetõ
és érzékelhetõ legyen minden
munkatársunk számára. Termé-
szetesen a kommunikációs csa-
tornák mûködését mindkét
irányban fontosnak tartom, hi-
szen a munkavédelmi képviselõ

abban a körzetben, ahol megválasztották,
képviseli a körzetébe tartozó összes munka-
vállalót, mint ahogy a Központi Munkavédel-
mi Bizottság a munkáltatóval folytatott tár-
gyalásai során a társaság valamennyi
munkavállalóját képviseli. A munkavédelmi
képviseletnek biztosítani kell mindazok ré-
szére a kommunikációs kapcsolatot, akiket
képvisel. Az Mvt. 72 § 2. pontja szerint „mû-
ködési területén a munkahelyekre munka-
idõben beléphet, tájékozódhat az ott dolgo-
zó munkavállalóktól”.

A szakszervezetekkel való kapcsolattartás-
nak ugyanúgy a kölcsönösség elvén kell ala-
pulnia, vagyis itt is a kétirányú kommuniká-
ció lehet csak mûködõképes. Az elõttünk
álló idõszakban konkrét célokat is meg kell
fogalmaznunk. Ezek sarokpontjait a munka-
balesetek számának folyamatos és jelentõs
csökkentésében, a 2007– 2012-es országos
munkavédelmi politikához csatlakozó mun-
kavédelmi program kezdeményezésében és
kialakításában való közremûködésben, vala-
mint az informatikai támogatással mûködõ
egységes postai kockázatelemzésben való
részvételben jelölhetem meg. Folyamatosan
figyelemmel kell kísérnünk a munkavállalók
munkakörülményeit, és jeleznünk kell az
esetleges kritikus helyzeteket. A munka- és
védõruha-ellátás tekintetében a munkaválla-
lók észrevételeinek folyamatos továbbítását
is fontos feladatnak tartom, bízom benne,
hogy az akut kerékpár-ellátási probléma is
megoldódik 2009-ben. Köztudott, hogy a
probléma eredete nem munkavédelmi, de
hatását illetõen a munkavédelmi helyzetet és
munkatársaink mindennapi munkavégzésé-
nek körülményeit nehezíti. 

Mint a Postás Egészségpénztár egyik alapí-
tó tagja, fontosnak tartom a megelõzést, és
ezzel kapcsolatban egy folyamatosan kiala-
kuló tudatos munkavállalói magatartás elõ-
segítését, így az egészségügyi szûrésekre va-
ló felhívásokat, a Postás Egészségpénztárral
való együttmûködést. Nem csupán azért,
mert 2007-tõl a foglalkozás-egészségügy is
szerves része a munkavédelemnek, de an-
nak a tudatosítása is rendkívül fontos, hogy
a megelõzéssel emberi és anyagi vonatkozá-
saiban hihetetlenül nagy veszteségeket elõz-
hetünk meg. E célok elérését a korrekt mun-
káltatói együttmûködésben és feltételek
biztosításában, valamint abban a jelentõs tu-
dást és elkötelezettséget megtestesítõ csapat-
ban látom, melynek magam is tagja vagyok.”

Kalmár László, a Központi 
Munkavédelmi Bizottság elnöke

a megválasztott képviselõk
Bizottság, Kalmár László elnök már a jövõt tervezi

Kiss Erika fõigazgató, Miklós Lajos

leköszönõ mb. vezetõ és Flórián István, 

a posta munkavédelmi vezetõje (balról)
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„Ezek a gondolatok úgy jöttek létre
bennem, mint a reggeli pára, ahogy
felszáll a földrõl. Minden szó, min-
den mondat a nyers valóságában
került papírra.
Sokféleképpen értelmezhetõ, 
színes prizmaszerû, erõs igazságér-
zettel töltve.
A múltat tudhatjuk, a rövid jelent le-
írhatjuk, a jövõt csak remélhetjük.”

Így vezeti be Vókó György novemberben
megjelent verseskötetét – az elsõt, de mint
mondja, azt majd a jövõ dönti el, hogy kö-
veti-e még több. Az ötvenöt éves gépkocsi-
vezetõ 2000 óta áll a Posta szolgálatában,
hét éve a Postás Szakszervezet tagja. Ko-

rábban, mintegy húsz évig villanyszerelõ-
ként dolgozott. 

„A rendszerváltás után valahogy elfogy-
tak a villanyszerelõknek való állások”, em-
lékezik vissza arra, hogyan is került a Pécs
környéki Magyaregregyrõl Budapestre,
szakmájából pedig a járatos kocsi volánja
mögé. 

„Pedig korábban nagy lehetõségek vol-
tak benne, aki akart és tudott dolgozni,
akár a fél világot is bejárhatta.” És Vókó
György meg is tette: a hetvenes években
Mongóliában, majd több alkalommal Né-
metországban – összesen harminc hóna-
pig, késõbb, a második háború idején
Irakban, 20 kilométerre a fronttól, mindig
nemzetközi csapatban gyûjtötte az építke-
zésre/megélhetésre valót. No és az élmé-
nyeket arról, hogyan élnek és gondolkod-
nak mások, milyen a nagyvilág. 

Akkor sem esett igazán kétségbe, ami-
kor elfogytak a lehetõségek: becsomagol-
ta sokat látott utazótáskáját, vonatra ült,
majd megszállt a Fehérvári úti munkás-
szállón és vett egy hirdetési újságot. „Meg-
döbbentem attól, hogy amíg Baranyában
hónapokig nem tudtam elhelyezkedni,
Pesten mennyi álláslehetõség vár rám. 
A bõség zavarában aztán az segített válasz-
tani, hogy a Postán volt munkásszállás.
Tavaly márciusig ott is laktam, elõször az
Egressy úti sofõrszálláson, aztán a Góliát-
ban, végül, mint sokan mások, albérletbe
kerültem.

A volt szobatársaimmal költöztem ösz-
sze”, meséli. „Régóta lakunk együtt, bí-
zunk is egymásban, s nekem külön kis fél-
szobám van a lakásban. Ez azért is fontos,
mert írni csak kipihenten és nyugodtan tu-
dok, akkor jönnek a gondolatok.”

Példaképének, szellemi vezetõjének Jó-
zsef Attilát tekinti, mert úgy érzi, egyedül õ
tudta igazán megfogalmazni a magyar em-
berek sorsát - ugyanakkor szívesen olvas
más múlt századi és kortárs magyar költõ-

ket is. „Sokat töprengtem azon, mire te-
gyem fel az életemet”, mondja. „Én nem
akartam nyomorban élni, csak a költésze-
tért, egyedül. Családra és biztos megélhe-
tésre is vágytam. Azt gondoltam, nem
munkásköltõ, hanem munkás és költõ le-
szek, s aztán majd az utókör eldönti, me-
lyik voltam igazán.”

Vókó György magánkiadásban megje-
lent verseskötetét barátok, ismerõsök,
könyvtárak terjesztik. „Ha könyvesbolti
forgalomba kerül, nagyon drága lett vol-
na, és én azt akartam, hogy a szegény em-
berek is meg tudják venni, hogy õk is ol-
vashassák, mert fontos, hogy a versek, a
gondolataim hozzájuk jussanak el elsõ-
sorban”, vall a számára legfontosabb ho-
vatartozásról a költõ. Ez az elkötelezettség
vezette arra is, hogy a kötetek árából be-
folyt bevétel 10 százalékát a Postások a
Postásokért Alapítvány számára ajánlja fel.

K. V.

Kagylók és pelyhek

Hóhérok könnyét
Könnyebb kicsalni,
Mint visszafordítani
Az általunk tett
Rend-ürüléket.

Amit elõdeink felhalmoztak, 
Búval, bajjal, szánalommal,
Korcs szívvel hagytuk égni
A pelyhekbõl kirakott 
Emlékeket.

Megkövült, kirakott kagylók
Maradtak az emlékek helyett.
Visszafordítani csak úgy lehet,
Ha majd a fejlõdés szót
Az értelem váltja fel.

Mi egykor pehely volt,
Most csont és kagyló.

Gondolatok

Ne váltsd meg a világot,
Egyszerûsítsd le a végtelent, 
Különös világ,
Fordítsd meg az egészet.

Az ész legyõzi a szerelmet?
A tudat és nem a természet
Formálja az életet?
Ne a természet,
Határozd meg te az életed.

Ha kitörsz magadból,
Legyõz a szerelem.
Ha gondolkodsz
A tudat formálja az életed.
Ha primitív vagy,
A környezet formálja az életet.

Természet,
Szerelem,
Tudat,
Mindez szükséges,
Ez ad értelmet az életnek.
Egyben megfoghatatlan,
Mert mindhárom végtelen.

Világjáró poéta a volán mögül
Vókó György 55 évesen jelentette meg elsõ verseskötetét



13

TSZB-HÍREKPostás Dolgozó • 2009. január

Két új titkár 
a Budapesti TSZB-nél

A Budapesti TSZB létrehozta a Buda-
pest 114 Posta Mamut Alapszervezetet,
amelynek titkára Kuvik Pálné lett, elér-
hetõsége 802-6264, ill. 06-30-772-2007.
A Körzeti SzB titkára, Ács Istvánné le-
mondott tisztségérõl (körzeten kívüli
postára került áthelyezésre), helyette a
tagság Kaczvinszki Jánosnét választotta
titkárrá. Elérhetõsége: 1/266-4189. 

Sopronban értekezlettel zárták 
az ó- és kezdték az új esztendõt

A december végi évzáró alapszervezeti titkári értekezlet után a Soproni Titkárok
Területi Tanácsa 2009. január 15-én – a sok ünnep után – megkezdte testületi
munkáját. 

A titkárok megvitatták a 2008. évi költségvetésrõl (azon belül a segélyezésrõl),
a jogsegélyszolgálat mûködésérõl szóló beszámolókat, majd elkészítették az idei
évre szóló munkatervet, annak részeként a költségvetési tervet.

Kiemelt és mindig napirenden szereplõ téma a tagszervezés, tagtoborzás, egy-
más tapasztalatainak megismerése.

A munkát másnap oktatással folytatták: Gróf Gabriella adószakértõ és 
-tanácsadó közremûködésével megismerkedhettek a 2009. évi adó-és tb-jog-
szabályok munkavállalókat érintõ változásaival, valamint az alapszervezetek
könyvelési és adózási feladataival, szabályaival.

A gyõri nyugdíjasok a soproniaktól „tanultak”
Gyõr város és környékének postás nyugdíjasai 2008 decemberében több mint
százan találkoztak. Az összejövetelen a Soproni Nyugdíjas klub elnöke is részt
vett, ismertette a nyugdíjas klubként történõ mûködés elõnyeit, megosztotta a
soproni tapasztalatokat a részvevõkkel.

A Soproni TTT által elkészíttetett alapító okirattal megismerkedtek, majd fel-
kérték dr. Kovács Miklóst – a leendõ vezetõt – a további szervezési munkák el-
végzésével. Eddig már 25 belépõtõl megérkezett a szándéknyilatkozat.

Együtt örültek a sikereknek a budapesti postások
A Magyar Posta Zrt. 2008-ban is sikeres gazdasági évet zárt, amihez munkavégzésükkel hozzájárultak a budapesti posták
munkavállalói is. Ezért is fogadták különösen jó érzéssel a meghívást közös, évzáró ünneplésre, kötetlen beszélgetésre.
Több rendezvény megtartásához anyagi támogatást nyújtott a KTIG Üzemi Tanácsa, a szervezõmunkában pedig sok helyen
szakszervezeti tisztségviselõink segítettek. A postavezetõk megköszönték a munkavállalóknak egész éves eredményes mun-
kájukat, majd jó hangulatú, közös visszatekintésben felelevenítették az év fontosabb eseményeit, zenét hallgattak. Volt, ahol
az ünnepi asztalra virsli, máshol vajas kenyér, sütemény, üdítõ került. Az év végi csúcsforgalomban jólesett egy kicsit kikap-
csolódni, félretenni a feszültségeket, együtt örülni a sikereknek. A jókedvé volt a fõszerep.

Eseményekben 
gazdag évvége Miskolcon
December 9-én került sor a PSZ TTT
szervezésében az évet záró értekezlet
megtartására, ahol beszámoló hangzott
el a 2009. évi bértárgyalásokról, az ösz-
tönzõ-motivációs rendszerrel kapcsola-
tos PSZ-tárgyalásokról, továbbá a
munkavédelmiképviselõ-választás
eredményeinek értékelése is megtör-
tént. A finom ebéd elfogyasztása után a
2009. évi feladatokkal kapcsolatos ja-
vaslatokat vitattuk meg.

Az alapszervek nagy része ez évben is
megrendezte a postás szülõk gyerme-
kei részére a mikulásnapi rendezvénye-
ket, ahol a télapó is átadta ajándékait.

Több alapszervezetnél került sor tag-
gyûlésekre, vezetõségi ülésekre, ahol fõ
téma volt a bérfejlesztéssel, illetve a
VBKJ-val kapcsolatos tájékoztató. A Mis-
kolci Postás és Távközlési Nyugdíjas
Klubban december 18-án rendeztek ka-
rácsonyi ünnepséget, melyen több
mint 110 fõ vett részt.      Sztahura Ida
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Engedtessék meg, hogy a puszta
krónikánál személyesebb hangvéte-
lû legyen ez az emlékezés a legidõ-
sebb magyar postásról. Számtalan-
szor írtam (olvastam) olyan
életútleírást, hogy született itt 
és ekkor, iskoláit itt és ott végezte,
munkahelyei, kitüntetései, aztán
két gyerek, egy kutyus, három 
unoka, és Isten éltesse még sokáig!
Kende Rezsõ nekem ennél többet 
is megér. 

Gondoljanak bele, mekkora tisztesség az,
amikor egy frissiben szerzett ismerõsnek
egy kilencven felé járó ember felajánlja,
hogy tegezheti. Bizony, így kezdõdött kö-
zös történetünk jó évtizede a Róna utcai
sporttelepen, ahol elõször találkoztunk egy
sporttörténetet kutató kémiaprofesszor jó-
voltából. Dr. Hencsei Pál a mûegyetem kor-
rózióvédelmi tanszékének egykori vezetõje
az újpesti Könyves Kálmán Gimnázium
múltját kutatva (ahová õ is járt) fedezte föl
újra a világnak s nekem, hogy hiszen meg-
van még a Rezsõ bácsi! Zuglóban él, nem
messze a Postás-pályától, amely klubnak
1930-ban lett a tagja.

No, persze, hiszen az elõzõ esztendõ-
ben került a postához, ahol aztán 52 évet
lehúzott.

Most pedig azzal büszkélkedhetek, hogy
egy három számjegyû kort megért embert
tegezhetek. Nem hiszem, hogy nagyon szá-
mos lenne a konkurenciám e „mûfajban”.

Rezsõ bátyánk 1908 szilveszterén szüle-
tett, azaz nyolcéves volt már, második ele-

mista, amikor Ferenc József meghalt. An-
nak a magyar királynak volt tehát két olim-
piásznyi ideig az alattvalója, aki a '48-as sza-
badságharcunkat vérbe fojtotta! Nem
tegnap volt…

Izgõ-mozgó gyerek lévén, törvényszerû-
en kötött ki a tornaszerek világában, s aztán
a Könyvesben Zsigmond Géza tanár úr ve-
zetésével a KISOK-bajnokságban elõször
próbált szerencsét. (A két világháború kö-
zötti magyar sportsikerek több sportágban
ennek a legendásan jól szervezett középis-
kolás bajnokságnak köszönhetõek a szakér-
tõk szerint.) 

A második nekifutásra, 1926-ban aztán
megnyerte az egyéni összetettet és a nyúj-
tót. Amikor '27-ben leérettségizett, máris
ment az UTE-be tornázni több iskolatársá-
val. Tehetségét mi sem jellemzi jobban,
hogy egy évvel késõbb már a felnõtt váloga-
tottba is behívták, s kiválóan teljesített az
olimpiai próbaversenyen, s a csapat benjá-
minjaként utazhatott Amszterdamba. De fu-
ra elgondolni, hogy Rezsõ bátyánk valaha

benjámin volt… Azt meg még inkább, hogy
valaki még élõ szemtanú az 1928-as ötkari-
kás játékokról. Aki akkor született, már azt
is szép kort megért embernek tartjuk, õ
meg ott versenyzett Pelle Istvánnal, a kö-
vetkezõ olimpia legnagyobb sztárjával.

Tessék belátni, mekkora dolog ez: a má-
sodik világháború elõtti olimpiák közül már
csak az 1936-os berlinirõl akad még négy
vagy öt magyar szereplõ, a négy évvel ko-
rábbi Los Angeles-irõl már senki – és akkor
ez a Rezsõ bácsi itt van nekünk Amszter-
damból!

– Vonattal utaztunk, külön lakott a férfi-
és a nõi csapat, akkor még az ilyesmire na-
gyon vigyáztak – meséli a múlt ködébe ve-
szõ eseményrõl. – A verseny elõtt megkap-
tuk a válogatott tornaruhánkat, amit aztán 
a hazaérkezés után le kellett adnunk. Tel-
jesen amatõr sport volt a torna akkortájt.
Sajnos, mivel a világháború óta a magyar
tornászválogatott elõször indulhatott vi-
lágversenyen, a szamárlétrát elölrõl kezd-
hettük, így méltánytalanul alacsony pont-
számokat kaptunk. Ezért lettünk csak
tizedikek az olimpián.

Nem mese ez, gyermek, pedig azt hihet-
né a mai olvasó, (idõben) messzirõl jött em-
ber azt mond, amit akar, de a bizonyíték a
két évvel késõbbi következõ világverseny:
Luxemburgban a világbajnokságon negye-
dik lett ugyanez a gárda! Addigra persze
Kende Rezsõ is rutinosabbá vált. És a pos-
tássport elsõ vébé-helyezését is megszerez-
te ezzel.

De közben történt vele egy s más. No, ezt
talán momentán könnyebb átélni, lévén is-
mét egy kiadós válság. 1929-ben is nagyob-
bacska – amit közönségesen nagy gazdasá-
gi világválságnak titulálnak a törikönyvek –,
volt éppen kibontakozóban. Álláshoz jutni
szinte reménytelen, és az olimpiai részvétel
sem jogosított semmire nyolc évtizede. Egy
napon éppen a Krisztina körúton ballagott
reményvesztetten az érettségijével (sokkal

Száz év 
Születésnapi portré-interjú

A Postás-csapat a régi sporttelepen 1931-ben.

Jobbról a második Kende Rezsõ.

Kende Rezsõ, 

a középiskolás

bajnok
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nagyobb dolog volt hajdan, mint ma egy si-
ma diploma) Rezsõ barátunk, amikor az ép-
pen 70 esztendõs Demény Károly jött vele
szembe. Már négy éve állott a Krisztina kör-
úton a postapalota, onnan jött az egykori
nagyhatalmú vezérigazgató-államtitkár, aki

ugyan ekkorra már nyugállományba vo-
nult, ám az Országos Testnevelési Tanács
(OTT) diáksportért felelõs vezetõjeként
még mindig nagy befolyással bírt. Demény
sem egy hétköznapi alakja a hazai posta- és
sporthistóriának. Õ tette rendbe a világhá-
borús összeomlás és tanácsköztársaság alatt
szétzilálódott magyar királyi postát, és õ ho-
nosította meg nálunk a sísportot, miután az
ornitológus Chernel István behozta az elsõ
síléceket Norvégiából, aztán a teniszt és leg-
fõképp a tornát karolta föl. Tornaszövetsé-
gi és OTT-vezetõként a versenyekrõl ismer-
te a szorgalmas, jól nevelt és tehetséges
tornászt, hát megkérdezte tõle, miért lógat-
ja az orrát. Nincs munkahelyem – panaszol-
ta Rezsõ, s jókor, jó helyen, mert, ha valaki,
hát Demény tudott, és akart is segíteni. 

A szolnoki postán szerzett neki állást, ez
volt a legközelebbi lehetõsége a tavaly még
vezéri székben ülõ embernek, képzelhetõ,
mekkora ínség volt az országban.

– Ott sajnos, nem tudtam folytatni az
edzéseket, de a pártfogóm ismét segített, és

a következõ évben sikerült visszakerülnöm
Pestre – folytatja az emlékezést Kende Re-
zsõ. – A Postás SE-be igazoltam át, és gõz-
erõvel készültem a luxemburgi vébére. Ké-
pes voltam behozni a lemaradásomat, és
bekerültem a csapatba. Nagyszerûen teljesí-
tett mindenki, így a magyar tornasport ad-
digi legjobb csapateredményét értük el, ne-
gyedikek lettünk. Nagyon fontos volt, hogy
visszakerültünk a világ élvonalába, mert a
továbbiakban ez volt a záloga a pontozásos
sportágakban a jó eredményeknek a pilla-
natnyi színvonalas produkció mellett” –
mondja a receptet. Õ csak tudja, hiszen hat
évtizeden át bíráskodott. Túl a kilencvenen
hagyta abba, mert „már többet vannak a le-
vegõben a tornászok, mint a földön, és
szemmel is egyre nehezebb követni, mit

csinálnak jól vagy kevésbé szépen, jöjjenek
hát a fiatalok a bírói székekbe is, akik fel
tudják venni a ritmust”.

A jogi végzettség megszerzése és a sorka-
tonai szolgálat, majd a családalapítás, meg
az akkori munkaügyi viszonyok lehetetlen-
né tették a magas szintû sportot, korán,
1934-ben visszavonult. Három évig járta az
országot, postai raktárakban leltározott,
majd a távbeszélõ igazgatóságra került. De
a szeretett sportág népszerûsítéséért még
évekig beöltözött egy-egy vidéki bemuta-
tón, sõt, akrobatikus tornával is csábította
az ifjakat a torna közelébe.

A hosszú postai munkaviszony ellenére
sem csinált nagy karriert. A háború utáni
rendszerváltás nem kedvezett az olyan szi-
lárd erkölcsi mércével, vallási elkötelezett-
séggel megáldott-megvert embereknek,
mint amilyen õ volt. Parkoló pályára került.
Az anyaghivatalnál és a központi kábel-
üzemnél dolgozott sokáig anyaggazdálko-
dói munkakörben, képességeihez méltat-
lan munkakörökben. Pacsirta volt õ is
cérnaszálon, ha tetszettek látni Jirí Menzel
örökbecsû filmjét. (Ha nem, akkor gyorsan
nézzék meg, és világos lesz minden.) Az
utolsó éveit a jogi és igazgatási osztályon
töltötte, mint jogi és fegyelmi elõadó. 9 évet
dolgozott még nyugdíjasként is.

Biztos menedék volt számára a népes
család. Csillaghegyen élt a harmincas évek
közepétõl négy gyermekével, akik aztán ti-
zenkét unokával ajándékozták meg, és már
négy dédunoka is boldogítja a hétköznapja-
it, de újabb hármat várnak az idén! Elsõ fe-
lesége halála után a postáról nõsült másod-
jára. Az utolsó évtizedben nagybeteg társát
ápolta odaadással, mindig volt tehát felada-
ta. A magány és a tétlenség ismeretlen fo-
galmak voltak számára.

Tartalmas életet élt, soha nem tolakodott
az elsõ sorba, fontosabbnak tartotta a belsõ
békéjét. Ez a derûs életszemlélet, a körülöt-
te élõk tisztelete, a lelket mérgezõ érzel-
mektõl mentes évszázad õrizte meg ilyen
tiszta tekintetû, kedves öregúrnak a saját
centenáriumára Kende Rezsõt. Nem is kér-
dezzük tõle, mi a titka, hiszen, ha megis-
merjük az életét, kiolvashatja belõle a re-
ceptet ki-ki magának. Isten éltessen, Rezsõ
bácsi!                                       Szabó Jenõ

– magány ellen
a legidõsebb magyar (és postás!) olimpikonnal

A 100 éves 

Kende Rezsõ 
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Új évet kezdenek a postássport
szervezetei is. Az elsõ hetek az ese-
ménynaptár összeállításával telnek,
de azért itt-ott a kemény hideg 
ellenére már sportolnak is valamit.
Éppen lapzártánk elõtt ütött be 
a gázmizéria, hát a tél ellen még
egy utolsó orvosságunk lehet, 
ha esetleg kihûlnének a fûtõtestek
– a mozgás. 

A legjobb mozgás pedig a sport, ez nem 
vitás. Ennek jegyében telt a december is
azoknál, akik nem egyedül az ünnepi bevá-
sárlásokra és a nagy eszem-iszomra kon-
centráltak. Ajkán például a Mikulás-napi
sportdélután is belefért a menetrendbe,
aminek legjobban a résztvevõ kollégák cse-
metéi örültek, hiszen nekik szerveztek vi-
dám elfoglaltságot, amelynek során elsõ-
sorban a tekesport szépségeivel
ismerkedtek meg, valamint a Mikulással
személyesen. Emellett pingpongozhattak
és dartsozhattak is, no és az asztalifoci-pá-
lyán sem pihent a keményen kattogó laszti.
Volt, aki megismertesse velük ezeket a télen
is gyakorolható sportokat, a felnõttek
ugyancsak kivették a részüket a játékból.
Ezúttal nem csupán a gyõztesek kaptak dí-
jat, az összes résztvevõ emléklappal, okle-
véllel térhetett haza, a Mikulás bácsi az elõ-
adómûvészi produkciókat is jutalmazta, és
amelyik gyerkõc szép verssel vagy dallal kö-
szöntötte õt, annak ajándékot adott.

A Kelet-magyarországi Postás SE felségte-
rületén a teremfocié volt a fõszerep az év
utolsó hónapjában. Egerben szintén a Mi-
kulás jegyében vetélkedtek a csapatok, s kö-
zülük a Debrecen 1 Posta gárdája játszott 

a legeredményesebben. Nem mellesleg a
sakkozók is megmérkõztek, s a szellemi
sportban a szentesi fõpostára került az 
elsõ díj Fábián Nagy Sándornak köszön-
hetõen.

A karácsony elõtti hétvégén zajlott le a
szegedi városi tekebajnokságban az óesz-
tendõ utolsó fordulója. A nagyobb rutinnal
bírók között is szépen helytálló csapatunk,
a Postás Szakszervezet KSE és szurkolói ün-
nepi hangulatú közös összejövetellel bú-
csúztak egymástól, hogy az idén újult erõ-
vel vegyék föl a versenyt.

Január 24-én az MSZOSZ Csongrád
megyei szervezete által rendezendõ Újév-
kupa focitornára mennek a postások. A ki-
lenccsapatos rendezvényen a korábbi évek
statisztikái alapján a legtöbb sikert elérõ
szakma képviselõiként igyekszenek a tra-
díciót tovább vinni, s újabb diadallal zárni
a megméretést a kiskundorozsmai sport-
csarnokban.

A budapestiek tavalyi rendezvényei közül
még nem számoltunk be a teniszezõk pos-
tai és távközlési bajnokságáról. A zuglói
sporttelep pályáin lebonyolított viadalon
postás gyõzelem született egyesben és pá-
rosban is. Erdélyi Attila a Beszerzési és El-
látási Igazgatóság képviseletében kétszer is
a dobogó tetejére állhatott, párosban Dézsi
Zoltánnal az oldalán.

Korábban már megírtuk, hogy a Postás
SE vállalta a terepkerékpárosok Budapest-
bajnokságának rendezését a zuglói sportte-
lepen. Nos, a Dömötör Sándor vezetõedzõ
által kijelölt igen nehéz vonalvezetésû pá-
lyát - talán a hazai környezetnek is, de sok-
kal inkább a kiváló felkészültségnek kö-

szönhetõen – a leggyorsabban az õ tanítvá-
nyai, Szabó Péter és Vigh Zoltán teljesítet-
ték december 13-án, Luca napján, így ket-
tõs postás diadallal zárult a versengés az
U23-as korosztályban. 

Szintén decemberben köszöntötte az
egyesület elnöke, Rostás Gábor a klub leg-
idõsebb tagját – az idén immár 79 éves tagsá-
gi viszonnyal büszkélkedõ –, a 100. születés-
napját megért tornász olimpikont, dr. Kende
Rezsõt, aki az egyesület örökös tiszteletbeli
tagja címet is megkapta. (Sok más kitüntetés
és megemlékezés mellett, hiszen a Magyar
Olimpiai Bizottság, a Magyar Torna Szövet-
ség, a Magyar Posta Zrt. és jelenlegi lakhelye,
a II. kerület önkormányzata is észben tartot-
ta az évfordulót).                                   Sz. J.

Hideg ellen a legjobb orvosság
Természetjárás 

A vasárnapi túrák útvonalát mindig a találko-
zó helyszínén, a Moszkva téri metrókijárat-
nál határozzák meg az idõjárási és útviszo-
nyok függvényében. Arra bizton
számíthatnak, hogy nem lesz túlzottan meg-
terhelõ – tehát sem a nagyon hosszú, sem a
förgeteges iramú menetelésnek nincs tradí-
ciója a postásoknál. Vagyis bátran csatla-
kozhatnak hozzájuk, ha jó társaságban,
egészséges mozgással szeretnék eltölteni a
hétvégéjük egy részét. A találkozás a hagyo-
mányoknak megfelelõen 9 órakor van. A tú-
ravezetõ Fancsali Béla szakosztályvezetõ
lesz az utolsó téli hónapban is. A fentiek feb-
ruár 1-jére, 8-ára és 15-ére vonatkoznak. 

De az utolsó vasárnap, 22-e sem okoz
nagy meglepetést, mivel az országos kék tú-
ra Fenyõgyöngyétõl Hûvösvölgyig menõ 6
kilométeres szakaszán sétálhatnak végig. A
találkozó az óbuda-újlaki templomnál, a 65-
ös autóbusz végállomásánál lesz, a vezetõ
pedig Veliczky Lászlóné Ica.

Természetesen  klubnapra is sort keríte-
nek, méghozzá 10-én, kedden, a Róna utca
86–100. alatti klubházban, 17 órától. (Aki
csatlakozni szeretne a szakosztályhoz, vi-
gyen magával egy 4x4 cm-es fényképet a
tagsági igazolványához.)
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A dunántúli térségben a pécsi
után másodikként (2006 márciu-
sában) megalakult postás nyugdí-
jasklub a veszprémi, amely azóta
is folyamatos, eseményekben,
színes programokban bõvelkedõ
klubéletet mondhat magáénak.
Már túl vannak idei elsõ rendez-
vényükön, ám egy mondat erejé-
ig a különleges karácsonyira is
érdemes visszapillantani.

Ahogy az ember Szente József klubve-
zetõ szavait hallgatja, lassan egy olyan
mozgalmas kis szervezet képe bonta-
kozik ki elõtte, hogy nem is hinné, a
mindig tettre kész, aktív, találékony,
ma jó hetvenfõs csapatot a tisztes
munka évtizedei alatt megfáradt nyug-
díjasok alkotják.

Összejöveteleik „alapkelléke” a terí-
tett fehér asztal, ám a jelesebb alkal-
makkor, például karácsonykor mindig na-
gyobb sütés-fõzés színesíti a menüt.
Legutóbb is gulyást fõztek, a hölgyek süte-
ményt sütöttek, amely mellé a férfiak saját
készítésû borait kínálták. Közben pedig,
igazi kuriózumként, egy öttagú hastáncos
csapat gyertyafényes mûsorát tekintették
meg, míg a Pannon Várszínház mûvészei
karácsonyi hangulathoz illõ, nagyon szép
mûsorral kedveskedett nekik.  Januárban
pezsgõvel szoktak koccintani és friss lán-
gost sütnek, februárban tósnit, cicegét
(burgonyás ételt) készítenek – 2009-et is
hasonlóképpen kezdték.

Szente József büszkén említi, hogy
megalakulásuk óta még egyetlen alka-
lommal sem kellett elhalasztani, illetve
lemondani összejöveteleiket, és, hogy
tagságuk folyamatosan nõ, jelenleg 76 a
hivatalos létszám. Azt már szomorúbban
teszi hozzá, hogy a betegségek õket sem
kímélik, és tavaly decemberben már ti-
zedik társukat temették.

Rendezvényeiket igyekeznek mindig
valamilyen programmal színesíteni. Be-
mutatták már a klubtagok kézimunkáit,
fafaragásait, fém tárgyakból készült
munkáit, és Schwéder Anna amatõrfestõ
kétszer is kiállította náluk csodálatos al-
kotásait.

A legkülönfélébb témakörökben kér-
nek föl elõadókat, a Batthyány-év zárása-
ként például dr. Tóth Dezsõ helytörté-
nész, nyugalmazott könyvtáros bõvítette
történelmi ismereteiket – de többször
vendégeskedett már náluk Debreczenyi
János polgármester  is.

Rendszeresek és igen népszerûek bu-
szos kirándulásaik, jártak már szervezet-
ten a budaörsi  OLK-ban, a fõvárosi 
Mûvészetek Palotájában; a Jeli Arboré-
tumban teljes virágzásukban tekinthet-
ték meg a csodálatos rododendronokat,
tavaly õsszel pedig Szentendre kincsei-
vel ismerkedtek. 

Ám a jó programokhoz sokszor ki sem
kell mozdulniuk a városból, rend-
szeres látogatói ugyanis a Városi
Mûvelõdési Központnak, hat bérle-
tük van a Pannon Várszínház elõ-
adásaira, a Petõfi Színház pedig
kedvezményes jegyekkel segíti
õket. Emellett egészségük megõr-
zésére is gondolnak, aktív résztve-
või az Önkormányzati Minisztéri-
um Sport-szakállamtitkársága által
meghirdetett 10 000 lépés gyalog-
lóprogramnak. Tagjai emellett a
megyei Életet az Éveknek Szövet-

ségnek és a városi Nyugdíjas Érdekvé-
delmi, Érdekképviseleti Egyesületnek is. 

A klubvezetõ örömmel említi, hogy ki-
rándulásaikhoz, továbbá mûködésük költ-
ségeihez a Postás Szakszervezet Soproni
TTT rendszeresen, tavaly elõször pedig 
a PSZ központja is hozzájárul, de többféle
pályázaton is jártak már eredménnyel. És
nemcsak kérnek, hanem adnának is, te-
szik hozzá, ha van rá igény, szívesen segí-
tenek például társadalmi munkában a te-
rületükön lévõ postáknak. 

A postás nyugdíjasok minden hónap
harmadik csütörtökén találkoznak a
Veszprém 1 Posta emeletén lévõ klubhe-
lyiségükben, mondja búcsúzóul Szente
József – hozzátéve, hogy továbbra is nyi-
tottak, és várják leendõ tagjaikat, a
Veszprémben vagy környékén élõ postás
nyugdíjasokat, olyanokat is, akik 15-20
évet a postánál töltöttek el, de már az
OTP-tõl, városban lévõ bankoktól men-
tek nyugdíjba.                            Sz. Zs.

Hastáncosokkal búcsúztak
A veszprémiek havonta színes programokkal várják tagjaikat
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A farsang jellegzetes étele az oszt-
rák eredetû fánk, amelynek egykor
mágikus erõt tulajdonítottak. Ma 
a legismertebb a szalagos, vagyis
„eredeti” farsangi fánk, továbbá a
rózsafánk, vagy más néven csöröge
és a cseh fánk, más néven talkedli,
vagy kõttes fánk. Az alábbiakban 
– némi kultúrtörténeti kitekintõvel –
ezen ínyencségek elkészítésé-
hez nyújtunk se-
gítséget.

A farsangvégi húshagyó napokon a hagyo-
mányos fánksütés közben háziasszonyaink
bizonyára nem is gondolnak arra, hogy 
a farsangi fánknak története is van. Báró
Radvánszky Béla „A magyar családi élet és
háztartás a XVI. és XVII. Században” címû
mûvében a „habzó zsírból” a „rostás kanál-
lal” kiszedett „pánkókról” a „csörögékrõl”
tesz említést. Ugyanis a fánkot erdélyi táj-
szólás szerint „pánkóknak” nevezik. 

A farsangi fánk és a csöröge hazai süte-
ményeink, de megtaláljuk más nemzetek
konyháján is. Kitûnõ fánkot adhatott régeb-
ben egy Bécs-környéki kirándulóhely a
„Krapfenwaldel” látogatóinak, ha e telepü-
lés is onnan nyerte nevét. Szilveszter alkal-
mával Berlinben telve vannak a cukrászdák
„Silvester – Pfannkuchenokkal” de lekvárral
töltve és cukorral bevonva adják asztalra.
Rómában Szent József napját ünneplik
fánksütéssel, de ott „fritella” a neve és olaj-
ban sütik. Üresen és leves után eszik és
desszert elõtt krémmel töltve tálalják fel, vi-
szont ekkor már „bigné” a neve. A római
családok elõtt oly népszerû, hogy ebédre
egyszerre mindkettõt fogyasztják. Párizsban
is olajban sütik és „beignet” a neve.

Nálunk a farsangi fánk Budán lett udvarké-
pes a XVIII. században. Késõbb tömeges szo-
kássá vált a sütése Vízkereszt ünnepén. 

A régi magyar leányos udvarházaknál hagyo-
mányos „háztûznézés” Vízkereszt napján
ment végbe, midõn szívesen látott házasulan-
dó úrfiak elé dióval hízlalt pulykát és farsangi
fánkot tálaltak. Valószínûleg innen szárma-
zott régebben, hogy – a lánnyal egy fánkot

megfelezni – egyenlõ volt a szerelmi
vallomással, sõt némely-

kor jele volt az el-
jegyzésnek

is, mivel
a finom
fánk kö-
zepe kö-
rül kép-

zõdõ fehér
csík jegygyûrût

jelképezett.
Mitõl lesz szalagos a fánk? A „tuti jó” re-

cept, lépésrõl lépésre

Szalagos fánk

Hozzávalók: 50 dkg liszt, 1 tojás, 4 evõka-
nál olvasztott vaj, 1 kocka élesztõ, 2-2,5 dl
langyos tej, 2 ek cukor, csipet só.

Elkészítés: 1. Kimérjük a hozzávalókat.
A lisztet átszitáljuk, ettõl a tészta különösen
lágy lesz. A tejet meglangyosítjuk, hogy
könnyebben megkeljen majd az élesztõ. 
2. A lisztet keverõtálba tesszük, hozzáadjuk
a tojást és a felfuttatott élesztõt, és konyhai
robotgéppel összekeverjük. Az olvasztott
vajat a legvégén, kanalanként adjuk hozzá a
tésztához. 3. Amikor elkészültünk a gyúrás-
sal, a tésztát meleg helyre (pl. radiátorra
vagy annak közelébe) tesszük és egy órán át
kelesztjük. 4. A megkelt tésztát kilisztezett
deszkára tesszük és kb. 1 cm vastagra nyújt-
juk. 5. A kinyújtott, téglalap alapú tésztát
félbe hajtjuk és még egyszer finoman át-
nyújtjuk. Ez valójában maga a trükk, így ke-
letkezik a szalag! 6. A félbehajtott tésztából
könnyû kézzel kiszaggatjuk a fánkokat. 
7. A fánkokat egy tiszta konyharuhával le-
fedjük és fél órán át tovább kelesztjük. Cél-
szerû egy picit bemelegíteni a konyhát, kü-
lönben a tészta összeeshet. 8. Ha mindent

szabályosan csináltunk, a kiszaggatott fán-
kok közel másfélszeresükre nõttek. 9. For-
ró, bõ olajban elkezdjük kisütni a fánkokat.
Érdemes félidõig fedõ alatt, majd fedõ nél-
kül sütni, hogy a tészta mindenhol átsül-
jön. 10. Nagy lángon süssük a fánkot, de
ügyeljünk arra, nehogy túl gyorsan meg-
barnuljon, mert akkor nyers maradhat a
közepe. 11. Ha elkészültünk, szedjük szal-
vétára vagy papírtörlõre a jól átsütött fánko-
kat és azon melegiben szórjuk meg porcu-
korral. Máris fogyasztható.

Csörögefánk (vagy forgácsfánk)

Hozzávalók 30 darabhoz: 20 dkg liszt, 3
db tojás, 1 ek. tejföl, 1 kk. porcukor, 2 ek.
rum, só, olaj, 2 cs. vaníliás cukor, 20 dkg
baracklekvár.

Elkészítés: A lisztbe elkeverjük a sót, tej-
fölt, vajjal elmorzsoljuk, hozzáadjuk a ru-
mot, majd a tojás sárgájával alaposan elke-
verjük. Egy órát pihentetjük, majd liszttel
behintett deszkán 3-4 milliméter vastagra
nyújtjuk. Hullámos pengéjû derelyevágóval
tenyérnyi rombuszokra vágjuk, a darabokat
hosszában kétszer bemetsszük, és a csücs-
köket a nyíláson áthúzzuk. A fánkokat bõ,
forró olajban, fedõ alatt ropogósra sütjük.
Az olajból kiemeljük, és konyhai papír tõrlõ-
re szedve jól lecsepegtetjük. Vaníliás cukor-
ral meghintve, baracklekvárral tálaljuk.

Cseh fánk (vagy talkedli)

Hozzávalók 4 személyre: 30 dkg liszt, 3
tojás, 2 dkg élesztõ, 2 ek. Porcukor, 1 dl tej,
1 mk. olaj, vaníliás cukor, só.

Mágikus erõ: 
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A Postás Dolgozó decemberi rejtvényének megfejtése: Bizonyítékom van a földön kívüliek létezésére. 
Az 5000 forintos ajándékutalványt Mida Ferencné (3780 Edelény, Széchenyi u. 14.) nyerte. A nyereményt postán küldjük el.

A megfejtést nyílt levelezõlapon a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. címre várjuk február 11-ig.
A megfejtõk között ismét 5000 forint értékû ajándékutalványt sorsolunk ki.

Elkészítés: A tejet megmelegítjük, bele-
morzsoljuk az élesztõt, majd megkelesztjük.
Utána a liszthez adjuk, a tojások sárgájával, a
porcukorral és a sóval együtt. Annyi langyos
tejet adunk hozzá, hogy lágy tészta legyen,
majd összegyúrjuk a tojások habjával. Meleg
helyen kelni hagyjuk, majd kinyújtjuk, és ki-
szaggatjuk. Egy tükörtojássütõt felforrósítunk,
a mélyedésekbe 1-1 mokkáskanál olajat te-
szünk, majd kisütjük benne a fánkokat. Vaní-
liás cukorral meghintve és lekvárral tálaljuk.

Rózsafánk

Hozzávalók: A fánkhoz: 250 g liszt, 150 ml
tejföl, 2 g porcukor, 4 g õrölt fahéj, 50 g vaj,
3 db tojássárga, 1 csipet só. A sütéshez: olaj.
A díszítéshez: baracklekvár, porcukor

Elkészítés: Elõször a lisztet elmorzsoljuk
a vajjal, majd hozzátesszük az összes hozzá-
valót, és hólyagosra dagasztjuk a tésztát -
asztalon gyúrni könnyebb. A tésztát vékony
liszten kb. 3 mm vastagra nyújtjuk, és há-

rom különbözõ átmérõjû (3-4-5 cm-es) ki-
szúróval azonos számú korongot szúrunk
ki belõle. A kiszúrt tésztalapokat körbe fél-
egy centi mélyen bevagdossuk ollóval,
majd egymásra tesszük méret szerint úgy,
hogy a bevágások ne essenek egymás fölé.
A tésztákat középen ujjunkkal nagyon erõ-
sen összenyomjuk, hogy ne tudjanak szét-
esni.

Ha mindegyiket megformáztuk, a forró
olajban kis adagokban, egyszer forgatva
készre sütjük a fánkokat. A legkisebb ko-
ronggal lefelé tegyük õket az olajba, majd
ha szépen szétnyílt, és megbarnult, akkor
fordítsuk meg õket.

A kisült fánkokat még melegen jól lepor-
cukrozzuk, a kész fánkokat barackízzel kí-
náljuk.

a szalagos fánktól a talkedliig



Január az év leghidegebb
hónapja. Ám abban is van
valami jó, mert például
mehetünk korcsolyázni,
ha hó hull, szánkózni,
hógolyózni, hóembert
építeni.  Csak hát hi-
deg van. Nagyon so-
káig nem lehetünk kint

a szabadban, mert alaposan felöltözve is dideregni kezdünk egy idõ után.
Ekkor tehát valami benti elfoglaltságot keresünk, amit a jó meleg szobában,
konyhában is végezhetünk. 

Éppen itt, a konyhában néztem körül, és eszembe is jutott, hogy a sütés-
hez-fõzéshez használt magokból akár képeket is készíthetünk. Rögtön neki
is láttam (a sajátomon kívül kis
kezek is segítettek), és íme itt
láthatók az elkészült alkotások.

Azokhoz amelyeket mi készí-
tettünk, az alábbi anyagokat
használtuk fel:
• magok: apró fehérbab, len-

cse, vörös lencse, sárgabor-
só, kukorica, vörösbab, rizs,
zab, lenmag – de lehet bár-
mely más mag, termés is,
amit otthon találtok: mák,
mustármag, egész bors, kö-
les stb.

• folyékony ragasztó – átlátszó, vagy olyan, amelyik száradás
után átlátszóvá válik (hobbiragasztó)

• fa képkeret (hobbiboltokban, de a nagy lakberendezési áru-
házakban is beszerezhetõ különféle méretekben)

• hurkapálcika

Tipp: ha nem tudtok képkeretet szerezni, vagy másfélét sze-
retnétek, remekül megfelel a célnak egy használaton kívüli mû-
anyag CD tok is. Mivel van pereme, jól beleragaszthatók a ma-
gok, nem gurulnak szét, és nem folyik ki a ragasztó.) 

Elkészítés
Legegyszerûbb módja, ha elõször elõkészítitek a
felhasználni kívánt magokat, majd a képkeret bel-
sejét ecset segítségével alaposan beragasztózzá-
tok. Fontos, hogy a ragasztóréteg ne legyen vé-
kony, tehát 1-2 mm vastagon bátran kenjétek be
a felületet, így a magocskák „beleülnek” a ra-
gasztóba, és száradás után biztosan nem po-
tyognak ki. 

A magokat hurkapálcika segítségével „terelges-
sétek” a megfelelõ helyre, hogy az ujjatok ne le-
gyen csupa ragasztó, mert akkor egy idõ után már
nem a keretbe, hanem a kezetekre ragadnak a hoz-
závalók.

Spirál kép 
Ez a kép kicsit másként készült, mint az elõbb leírtak.  Lenmagokat és rizs-
szemeket használtunk fel az elkészítéséhez.

Elõször is szedjétek szét a képkeret alját, és a keretet. A belsõ lapra ceru-
zával rajzoljátok rá a kirakni kívánt mintát (itt a spirál alakot), majd ezt a vo-
nalat kenjétek be egy vékony ecset segítségével vastagon ragasztóval (lásd
a fotót). Amint ezzel készen vagytok, rögtön szórjátok rá az egyik  hozzáva-
lót  (vagy csak a lenmagokat, vagy csak a rizsszemeket). Kézzel óvatosan
kicsit nyomkodjátok rá, majd pár perc múlva fordítsátok meg a képet és óva-

tosan rázogassátok le a felesleges magocská-
kat. A következõ lépésig meg kell várni, amíg
a ragasztó teljesen megszárad. Ezután lehet
folytatni a munkát, a kimaradt részek
beragasztózásával. Ezután szórhatjátok rá fo-
kozatosan az ellenkezõ színû magokat. 

A ragasztó megszáradása után szereljétek
össze a képkeretet ismét. 

Az itt látható képeket kedvcsinálónak ajánlom.
Ha lefényképezitek, nektek hogyan sikerült az al-
kotás, és elkülditek nekünk, azt is szívesen meg-
mutatjuk az újságban.


