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A postai szociális párbeszéd kereté-
ben a Postai Alágazati Párbeszéd Bi-
zottság szakmai egyeztetést és infor-
mációs tapasztalatcserét tartott
2008. október 17–18-án Bécsben, az
Osztrák Postás és Távközlési szak-
szervezet (GPF) központjában. 

A szakmai egyeztetés elsõdleges célja volt,
hogy a résztvevõk megismerhessék a szociá-
lis párbeszéd osztrák gyakorlatát, másrészt a
Posta Partner Program (PPP) osztrák beveze-
tésének tapasztalatait. Konkrét gyakorlati ta-
pasztalatok megszerzése céljából a PÁPB lá-
togatást tett Kleinneusiedlben, egy, a

PPP-programban résztvevõ kereskedelmi
egységben mûködõ postán. A résztvevõ fe-
lek egyetértésével a szakmai tapasztalatcsere
a munkaerõ-piaci trendekrõl és a szociális
párbeszéd jövõjérõl Budapesten folytatódik
a felek között. 

A munkavállalói oldalt 8, a munkaadói ol-
dalt 5 fõ képviselte. A tanácskozás elején
Gerhardt Fritz GPF-elnök nevében Franz
Preissl köszöntötte a résztvevõket. Beveze-
tõjében kiemelte, hogy az osztrák postán a
szociális párbeszéd viszonyai jók a kamarák
– hivatalok – vállalatok között. A fiókhálózat
képviselõivel állandó a kapcsolat. A szociális
párbeszéd nem egyoldalú, hanem mindkét

fél megkeresi saját érdekeinek érvényesítési
módját. 

Az osztrák posta is nagy változásokon
ment keresztül a postai piac teljes liberalizá-
ciójára való felkészülés jegyében. Az utóbbi
idõben a fiókok száma 2300-ról 1300-ra 
– 2002–2005 között két ütemben – a dolgo-
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A Viking Line ügye A Viking Line finn
komptársaság tulajdonában van a Rosella
nevû komp, amely finn zászló alatt a Tal-
linn (Észtország) és Helsinki (Finnország)
között közlekedik. A Rosella legénysége a
Finn Tengerész Szakszervezet (FSU) tagja,
amely a Szállítási Dolgozók Nemzetközi
Szövetségének (ITF) tagszervezete. 

A Viking Line 2003 októberében arról ér-
tesítette az FSU-t, hogy a veszteséges
Rosellát észt zászló alá helyezi annak érde-
kében, hogy ottani legénységet alkalmaz-
hasson a Finnországban érvényesnél ala-
csonyabb fizetésért. Az FSU kérése nyomán
az ITF körlevélben hívta fel valamennyi tag-
szervezetét, hogy tartózkodjanak a Viking
Line-nal való tárgyalásoktól. 2004-ben, mi-
után Észtország belépett az EU-ba, a Viking
Line bírósághoz fordult, azt követelve,
hogy az ITF-et kötelezzék a körlevél vissza-
vonására, az FSU-t pedig utasítsák, hogy ne
sértse meg a Viking Line cégalapítási jogát
a Rosella más zászló alá helyezése kapcsán. 

Ítéletében a Bíróság kimondta, hogy az
Uniós Szerzõdésnek a cégalapítás szabad-
ságáról rendelkezõ szabályai a kollektív ak-
cióra akkor érvényesek, ha e rendelkezések
meggátolják a vállalkozást e szabadság gya-
korlásában. E konkrét esetben az FSU és az
ITF kollektív akciója megvalósítja a cégala-
pítás szabadságának korlátozását. A szak-
szervezetnek a kollektív akció kezdemé-
nyezése elõtt a cégalapítás szabadságát
kevésbé korlátozó, valamennyi egyéb esz-
közt ki kellett volna merítenie.

A Laval/Vaxholm-ügy 2004 májusában
a Laval un Partneri Ltd., egy lett vállalat,
Lettországból munkavállalókat küldött ki
svédországi építkezésekre. Júniusban a
Laval és a svéd építési és közmunkaügyi
szakszervezet tárgyalásokat kezdett, hogy
meghatározzák a kiküldött dolgozók fizeté-
sének mértékét, valamint hogy a Laval írja
alá az építési ágazatra vonatkozó kollektív
szerzõdést. A felek azonban képtelenek
voltak megegyezésre jutni. 

Novemberben a szakszervezet kollektív
akcióba kezdett, körülzárta  a Laval mun-
katerületeit. A svéd elektromos dolgozók
szakszervezete rokonszenv-akcióval csat-
lakozott hozzájuk. Miután bizonyos idõre
leállt a munka, a társaság csõdöt jelentett,
a kiküldött dolgozók visszatértek Lettor-
szágba. 

A Laval bíróság elé vitte az ügyet többek
között annak megállapítására, hogy törvé-
nyes volt-e a kollektív akció, valamint kár-
térítést követelt elszenvedett veszteségei
miatt. 

Az Európai Bíróság ítéletében kimondta,
hogy az a tagállam, amelyben az irányelv-
ben elõírt módszerek valamelyikének meg-
felelõen nincsenek meghatározva a mini-
mális bértételek, nem jogosult valamely
más tagállamban alapított vállalkozásokra
konkrét munkahelyen folytatott, eseten-
kénti, a dolgozók szakképzettségét és fel-
adatait mérlegelõ tárgyalásokat alkalmazni
azon bérek megállapítása céljából, amelye-

Európai Bíróság, kontra szakszervezetek:
nemzeti jog – EU-jog érvényesülése

A magyar delegáció egy osztrák 

postapartneri egységben 

Az osztrák PPP jó az ügyfélnek, 
a vállalkozónak és a postának
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zói létszám pedig 50%-kal csökkent. Az elbo-
csátottak 98%-a három éven belül ismétel-
ten munkaviszonyba került.

Az osztrák posta 163 központi, 194 regio-
nális és 954 standard fiókkal, valamint 195
postapartnerrel szolgáltat Ausztriában. 
A PPP meglévõ vállalkozásokra épül, a part-
nerek fele élelmiszerüzletben mûködik, fele
idegenforgalmi szövetségeknél, önkor-
mányzatoknál, patikákban, trafikokban. 
E mûködési forma megfelelõ az ügyfelek ré-
szére, mert a postai szolgáltatások könnyen
elérhetõek; a postapartnernek, mert több
lábon áll és versenyelõnybe kerül; a postá-
nak pedig gazdaságilag, mert csak a tényle-
ges teljesítmény után fizet. A bizottság a ta-
pasztalatokról részletes beszámolót készít,
és azokat hasznosítani fogja a magyar prog-
ram végrehajtása során.

Dr. Horváth István PÁPB-társelnök

Nagy Márta váratlan távozásával megüre-
sedett a Felvételi Tagozat vezetõi széke –
ahogy az azóta megválasztott új tagozatve-
zetõ, Bogyai Zoltánné fogalmaz, az eset
meglepetésszerûen érte a tagságot. Egy-
szerûen el sem jött legutóbbi ülésükre –
az okokat azóta sem tudják. (Mi sem, mi-
vel bár szerettük volna megszólaltatni,
Nagy Márta mereven elutasította a Postás
Dolgozó érdeklõdését.)

A lényeg tehát, hogy Bogyai Zoltánné
hagyta magát „elcsábítani” a tagság által,
és az eltelt rövid idõszakban már igyeke-
zett alaposabban feltérképezni, mibe is
csöppent bele. Mint mondja, elõször is sa-
ját soraik rendezésére kell majd némi
energiát fordítani, mert azoknak a problé-
máknak az orvoslására, amellyel a felvétel

területén dolgozók nap mint nap szembe-
sülnek, bizony a mostaninál szorosabb
összefogással, szervezettebb munkával le-
het csak esélyük.

Utóbbiak sorában elsõsorban az értéke-
sítés kérdéskörét említi példaként, amely-
nek szükségességét ugyan õk maguk sem
vonják kétségbe, ám mai mûködési, érde-
keltségi és feltételrendszerén bizony már
tudnának javítani valót. Nem kis félelem él
a munkatársakban a várható piacnyitással
kapcsolatban, hiszen ez a terület talán az
átlagosnál is nagyobb kihívások elé néz. 

Legutóbbi, balatonfüredi kihelyezett ta-
gozati ülésükön igyekeztek csokorba gyûj-
teni az elõttük álló, megoldásra váró prob-
lémákat, megtervezni, milyen irányban is
folytassa munkáját a tagozat. Ahogy Bogyai

Zoltánné fogalmaz, õ elsõsorban azt szeret-
né elérni, hogy a tagozati munka új életre
keljen, és a korábbinál szorosabb összefo-

gással olyan eredményeket
legyenek képesek elérni,
amelyek a felvétel területén
mindannyiuk hétköznapi
életében-munkájában érzé-
kelhetõ eredményekre ve-
zetnének.                 Sz. Zs.

Új vezetõ a felvételiseknél

ket a vállalkozások kiküldött dolgozóiknak
kötelesek fizetni.

Az Európai Szakszervezeti Szövetség
állásfoglalása Az ETUC szerint a dolog
pozitív oldala, hogy megerõsíti a közössé-
gi jog azon pontját, miszerint a sztrájk
alapvetõ jog, és a szakszervezeteknek jo-
guk van akciókat folytatni a szociális döm-
ping ellen.

Azonban azt is jelenti, hogy a munkavál-
lalók kiküldetésérõl szóló irányelv a szak-
szervezetek lehetõségeit arra korlátozza,
hogy jobb feltételeket érjenek el a kiküldött
dolgozók számára. A szakszervezetek nem
kívánhatnak kedvezõbb feltételeket és kikö-
téseket, mint amilyeneket a minimális véde-
lemre vonatkozó kötelezõ hazai (a kiküldõ
országbeli) szabályok tartalmaznak. 

Az ítéletekkel kapcsolatos, és a nemzeti
szakszervezeti szövetségekhez is eljuttatott
állásfoglalásában az Európai Szakszervezeti
Szövetség úgy fogalmaz, hogy az ECJ nem
ismeri el eléggé a szakszervezeteket. Ösz-
szegzésként az ETUC az európai hatóságo-
kat mielõbbi intézkedésre szólítja fel a
szakszervezetek megnyugtatása érdeké-
ben, hogy az Európán belüli szabad moz-
gásról szóló rendelkezések ne ássák alá az
alapvetõ jogokat. 

N É V J E G Y
Bogyai Zoltánné az 1982-ben a fõvárosi
postaforgalmi szakközépiskolában szerzett
érettségivel azonnal vidékire került, ahol
rendszeres helyettes lett. Budapestre visz-
szatérve a 114-es posta hírlaposztályán
dolgozott csoportvezetõként, jelenleg Bu-
dapest 117 Posta vezetõje – eredménye
munkáját igazgatói dicséret is fémjelzi.

Középiskolás kora óta PSZ-tag, ma Bp.
114 bizalmija. Férje is PSZ-tisztségviselõ,
családi érdekességként említi, hogy nagy-
nénje pedig a svéd posta alkalmazásában áll.

Legutóbb Balatonfüreden

ült össze a tagozat 

– a kép jobb oldalán, 

sárga pulóverben 

Bogyai Zoltánné
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Alig egy hónappal a választások elõtt,
október 25-én elõször gyûlt össze a Pos-
tás Szakszervezet 41 munkavédelmi-

képviselõ-jelöltje,
hogy egyrészt a
csapat tagjai job-
ban megismer-
hessék egymást,
másrészt erre az
alkalomra idõzí-
tették a közös

fényképezkedést is. Közülük 18-an már
eddig is csapatot alkottak, hiszen õk
már az elõzõ ciklusban is ellátták e fele-
lõsségteljes feladatot, 23-an viszont
most csatlakozhatnak majd a munkához
– a közismert postásszakszervezeti
összefogás erejében bízva hadd elõle-
gezzük meg e bi-
zalmat.

A jelölteket
elõbb Miklós La-
jos a Központi
Munkavédelmi
Bizottság képvise-
letében köszön-
tötte, majd igyekezett röviden felkészíte-
ni õket az elõttük álló feladatokra –
elõször is a választásokkal kapcsolatosan.

Ezt követõen Pecze Pál, a PSZ elnöke
beszélt a rájuk váró munka nehéz, ám
egyben biztosan szép és nagy felelõsség-
gel járó útjáról. Hangsúlyozva, hogy
tudja, õk 41-en tisztában vannak vele,

mire is vállalkoztak, melyek
azok a területek, amelye-
ken leginkább szükség le-
het az elõrelépésre, vál-
toztatásokra.

E munkájuk során ter-
mészetesen a Postás Szak-
szervezet minden lehetsé-
ges támogatását maguk
mögött tudhatják, ígérte
Pecze Pál, hiszen a PSZ-nek 
is fontos, hogy a választások
után felálló új Központi
Munkavédelmi Bizottság
a PSZ tagjaiból verbuvá-
lódjon.

A munkavédelmi kép-
viselõk az elmúlt négy
évben a lehetõséghez
képest megteremtették
egy elõzmények nél-
küli érdekképviseleti
munkának az alapjait,
és remélhetõ, hogy a
következõ, 2008–2012 kö-
zötti ciklusban dolgozó képvi-
selõk már jobb feltételek és jobb
elfogadottság mellett tudják tevé-
kenységüket végezni. 

Ehhez alapot nyújthat, ha minél
több munkavállaló vesz részt a választá-
sokon, erõsítve a Munkavédelmi Képvi-
selet létjogosultságát a Magyar Posta
Zrt-nél.

A Magyar Posta Zrt.-nél elsõ alkalommal 2004-ben történt munka-
védelmiképviselõ-választás. A választáson mind a 46 választási körzetben
a Postás Szakszervezet jelöltjeit támogatták szavazataikkal a munka-
vállalók. 2008. december 1-2-3-4-én, ezúttal 41 körzetben ismét választá-
sokra kerül sor, és a PSZ természetesen most is bízik benne, hogy 
hasonló eredménnyel szerepel. Ehhez szükség lesz a tagság aktív 
részvételére is – mégpedig saját érdekünkben, hiszen a munkavédelmi
képviselõk a postai munka számos területén tehetnek még többet az
egészséges és biztonságos munkakörülmények megteremtéséért.

Munkavédelmiképviselõ-
választás

Miklós Lajos

Pecze Pál
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A MAGYAR POSTA ZRT. 2008. ÉVI

MUNKAVÉDELMIKÉPVISELÕ-VÁLASZTÁSÁRÓL

A Munkavédelmi törvény rendelkezése szerint
azoknál a munkáltatóknál, ahol az Mt. hatálya
alá tartozó munkavállalók létszáma eléri az 50
fõt – így a Magyar Posta Zrt.-nél is – kötelezõ
munkavédelmi képviselõt választani. 

A munkavédelmi képviselõt egyenlõ, titkos
és közvetlen szavazással 4 évre választják. 

A Magyar Posta Zrt.-nél 41 választási kör-
zetben egy-egy fõ munkavédelmi képviselõ
választására kerül sor, ez 41 fõ munkavédelmi
képviselõt jelent. 

Ki jogosult a választásra?
Választásra jogosult minden, az adott válasz-
tási körzetben dolgozó munkavállaló, aki szer-
vezett munkavégzésre irányuló jogviszonyban
áll a Magyar Posta Zrt.-vel. A jogosultsága at-
tól függetlenül fennáll, hogy teljes vagy rész-
munkaidõben foglalkoztatott, határozott vagy
határozatlan idejû munkaviszonyban áll, kikül-
detésen, fizetés nélküli szabadságon vagy ke-
resõképtelen állományban van. 

Minden választásra jogosult munkavállaló
abban a választási körzetben szavazhat,
illetve minden választható munkavállaló ab-
ban a választási körzetben indulhat jelöltként,
amely választási körzetben a munkavégzési
helye van. 

Szavazni csak személyesen lehet
A Szavatszedõ Bizottság kérheti a személyazo-
nosság igazolását. 

A választók és választhatók jegyzéke a me-
gyeszékhelyi postákon, valamint elektronikus
formában az A és B típ. postákon lesz megte-
kinthetõ. 

Mikor lesz a választás?
A Kelet-magyarországi Területi Igazgatóságá-
nál 2008. december 1-2-3. napján

A Nyugat-magyarországi Területi Igazgató-
ságnál 2008. december 1-2. napján

A Központi Területi Igazgatóságnál 2008.
december 2-3-4. napján

A Központosított Postaszervek és a Logisz-
tikai Rendszerek Üzletág területén 2008. de-
cember 1-2-3. napján.

H I R D E T M É N Y1. körzet: Dél-Pest (Budapest) 
és közvetlen vonzáskörzetének postái

PISZTER GYULA
1961. 06. 22-én születtem Kiskunhala-
son. Postai munkaviszonyom 1987. 08.
13-án kezdõdött a Budapest 100-as Pos-
tán hírlapkézbesítõ-kiosztóként, majd
nemsokára a csomagkézbesítõk ellenõr-
zését bízták rám. 1991-tõl gazdászati
ügyintézõként dolgozom, 2001-tõl a
Csepel 1 Postán. Postaforgalmi tiszti

tanfolyamot vé-
geztem. Postai
munkaviszonyom
kezdetén, 1987-
tõl 2000-ig vol-
tam tagja a Postás
Szakszerveze t -
nek, majd 2008-
ban léptem be is-

mét. A munkavédelemmel, mint
gazdász, szoros kapcsolatban állok, ha
valami gond adódik ezen a területen
(védõruha, védõital, kenõcsök, tisztító-
szerek stb.) segítek a megoldásában.

2. körzet: Kelet-Pest (Budapest) 
és közvetlen vonzáskörzetének postái

ETZL PÉTER
Budapesten születtem 1967-ben. Vasvá-
ron végeztem el a postaforgalmi szakkö-
zépiskolát. Megszerettem a postás szak-
mát, mivel kiváló tanáraim voltak.
Zalaegerszeg 1 Postán kezdtem dolgozni
a távírdán, majd Budapestre jöttem, ahol
a mozgópostánál találtam számomra
megfelelõ munkát. Késõbb az Anyag- és
Értékcikkhivatalnál voltam rovatoló, majd
a Levélfeldolgozó Üzemben küldemény-
feldolgozó, mûszakvezetõ-helyettes. 

Jelenleg a Budapest 62 Postán dolgo-
zom egyesített kézbesítõként. 1992 óta 

vagyok a Postás
Szakszervezet tag-
ja. A munkavéde-
lem nagyon fontos
számomra, mivel
ez a kollégák biz-
tonságos munka-
végzéséhez nélkü-
lözhetetlen feladat.

3. körzet: Dél-Buda (Budapest) 
és közvetlen vonzáskörzetének postái

MÁZÁSNÉ TIMA BEÁTA
1970-ben szület-
tem Budapesten.
A Gervay Mihály
Posta- és Bank-
forgalmi Szak-
középiskolában
éret t ség iz tem.
1985 óta vagyok
postai alkalma-

zott, több munkakörben is tevékeny-
kedtem. A Budapest 112 Postán kezd-
tem a távírdán, majd a Budapest 114
Postán csomagfelvevõ, késõbb egyesí-
tett felvevõ voltam. 

1990-tõl Biatorbágy 2 Postán mint
egyesített felvevõ dolgoztam. A Buda-
pest 112 Postára 1993-ban jöttem vissza,
tudakozvány-ügyintézõként dolgozom.
2003-tól vagyok a Postás Szakszervezet
tagja. A szakszervezeti munkából aktí-
van kiveszem a részem, több postán is
megismerkedtem a munkatársakkal,
akik, úgy érzem, elfogadtak. 

4. körzet: Buda és Észak-Buda 
(Budapest) postái

BOGYAI ZOLTÁN
Nagyatádon szü-
lettem 1959-ben.
Nõs vagyok, négy
gyermekem van.
Ipari iskolát vé-
geztem. A Postán
1986-ban kezd-
tem dolgozni.
Voltam távirat-

kézbesítõ, csomagkézbesítõ, hivatali
kézbesítõ, indító. Jelenleg egyesített
kézbesítõként dolgozom, a Budapest 3
Postán. A Postás Szakszervezetbe 1986-
ban léptem be, három éve vagyok alap-
szervezeti titkár. Közel kilencven em-
ber dolgait intézem. Amikor felkértek,
hogy vállaljam a munkavédelmi képvi-
selõséget, örömmel mondtam igent,
mert úgy látom, hogy kollégáink mun-
kakörülményei mindenhol javításra
szorulnak. 
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5. körzet: Közép-Pest 
(Budapest) postái

DARÓCZI ZOLTÁN
Hajdúnánáson
születtem 1967-
ben, itt éltem hu-
szonöt éves koro-
mig. Az általános
iskola után szak-
munkásképzõbe
jártam, szobafes-
tõ és mázoló

szakképesítést szereztem. Rövid két évet
töltöttem a szakmában. A Magyar Postá-
hoz 1987-ben jöttem. Öt évig a hajdúná-
nási postán dolgoztam, majd Budapest-
re kerültem, mert itt alapítottam
családot. Azóta folyamatosan Sashalom
1 Postán dolgozom. Jelenleg Szilas-
ligeten élek feleségemmel és tízéves kis-
fiammal. A postás munkát nagyon szere-
tem. Részt veszek a közösségi életben,
szívesen szervezek programokat. A Pos-
tás Szakszervezetben bizalmi vagyok.
Úgy gondolom, megválasztásom esetén
sokat tudnék tenni kollégáim munkakö-
rülményeinek javításáért.

6. körzet: Budapest belsõ kerületeinek 
(Centrum) postái

PAZÁR TIBORNÉ 
1965. április 4-én
születtem Nyír-
egyházán. Kisvár-
dán, a Császy
László Postafor-
galmi Szakközép-
iskolában érettsé-
giztem, a Széche-
nyi István Mûsza-

ki Fõiskola Közlekedési és Logisztikai
Intézet postaüzemi szakán 1991-ben tet-
tem sikeres államvizsgát. 1997-tõl Zugló
1 Postán dolgozom, jelenleg ügyfélszol-
gálati munkatárs vagyok. A Postás Szak-
szervezetnek 1983 óta vagyok tagja.
2004–2008 között ugyanebben a körzet-
ben voltam munkavédelmi képviselõ.
Célom, hogy a következõ ciklusban a
hozzám tartozó valamennyi hivatalban
tájékozódjak a munkakörülményekrõl, 

s lehetõségeimhez mérten javítsak azo-
kon. Bízom benne, hogy a munkavál-
lalók újra megválasztanak.

7. körzet: Fejér megye postái
KASZAINÉ ÉRSEK IRÉN

1956. 12. 24-én születtem Sárbogárdon,
itt végeztem el az általános iskolát, majd
a Petõfi Sándor Gimnáziumban érettsé-
giztem. 1975. július 1-je óta dolgozom a
postán: elõször megyei, most, a körzete-
sítés után a sárbogárdi körzetben, mint

rendszeres helyet-
tes. Az 1981/82-es
tanévben végez-
tem el a postatisz-
ti tanfolyamot.
Beosztásomnál
fogva a körzet
szinte valamennyi
dolgozóját isme-

rem. Bizalommal és segítõkészséggel 
tudunk egymáshoz fordulni, ezért is sze-
retném, ha megválasztanának: úgy gon-
dolom, hogy munkavédelmi képviselõ-
ként még többet tudnék segíteni
felmerülõ problémáik megoldásában.
Szeretném tapasztalataimat ezen a téren
hasznosítani. 

8. körzet: Pest megye déli körzet postái
ISTRÁBNÉ FARKAS ILONA 

Postai munkaviszonyom 1980-ban, köz-
vetlenül érettségi után kezdõdött Nagy-
kõrös 1 Postán, távbeszélõközpont-ke-
zelõi munkakörben, majd a kecskeméti
MEHIV-nél lettem számadás-felülvizsgá-
ló. Ezt kövezõen voltam többek között
helyi ellenõr, hírlapfelelõs, pénzforgal-
mi ügyintézõ. Jelenleg Nagykõrös 1 Pos-
tán vagyok rovatoló. 2004-ben Hír-

lapszolgálatért
éremmel jutal-
mazták munká-
mat. 1980 óta va-
gyok a Postás
Szakszervezet tag-
ja, 1995-tõl Nagy-
kõrös 1 Posta szb-
titkára. Szeretek

szervezkedni, mozgolódni, mindig sza-
kítok idõt a kollégákkal való törõdésre.
2004–2008 között is körzetem munka-
védelmi képviselõje voltam, és bízom
benne, hogy újra megválasztanak.

9. körzet: Pest megye 
északi körzet postái

MUZSIK MÓNIKA
Vác 1 Postán dolgozom munkaügyi ügy-
intézõként. Elvégeztem a középfokú,
majd a felsõfokú postaforgalmi tanfolya-
mokat. 1999-ben áthelyezésemet kér-
tem Esztergom 1 Postára, itt banki-taka-
rék ügyintézõként, fõpénztárosként,
majd 2004 áprilisától munkaügyi ügyin-
tézõként foglalkoztattak. Postai támoga-
tással szereztem meg a személyügyi ügy-
intézõ- és gazdálkodó végzettségeket.
2008 tavaszától ismét Vác 1 Postán va-
gyok munkaügyi ügyintézõ. Úgy érzem,
képviselõként jobban felmérhetném a

m u n k a h e l y e k ,
munkaeszközök
állapotát, a mun-
kavállalók mun-
kakörülményeit,
egyéb ügyeikben
is segítségért for-
dulhatnának hoz-
zám.

10. körzet: Komárom-Esztergom 
megye postái

LÓDRINÉ SCHULCZ KATALIN 
Szentgotthárdon születtem, itt is érett-
ségiztem. 2002-tõl dolgozom a Magyar
Postánál. Tatabánya 8 Postán kezdtem,
mint pénzforgalmi ügyintézõ. 2003 júni-
usában személyügyi szervezõ fõiskolai
diplomát szereztem. 2004 óta munka-
ügyi ügyintézõi munkakörben dolgo-
zom. Hozzám tartoznak a körzeti kis-
posták dolgozói, illetve a postaforgalmi
helyettesek. A Postás Szakszervezetnek
négy éve vagyok tagja. Az elõzõ ciklus-
ban munkavédelmi képviselõ voltam,
ebben az idõszakban nagyon sokat ta-
nultam. Sikerült elérnem olyan dolgo-
kat, amelyek a dolgozók munkáját segí-
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A MUNKAVÉDELMI KÉPVISELÕ, 
BIZOTTSÁG JOGOSÍTVÁNYAI

„A törvény biztosítja a munkavédelemmel
kapcsolatos érdekegyeztetést, valamint a
munkavállalók munkavédelmi érdekvédel-
mét, meghatározva a munkavédelmi képvise-
lõk jogait és kötelezettségeit, nem érintve a
munkavállalói érdekképviseleteknek más jog-
szabályban szabályozott, munkavédelemmel
kapcsolatos jogait.” [Mvt. 5. §]

Az Mvt. felhatalmazása alapján a munkavé-
delmi képviselõ és a bizottság széles körû jo-
gokkal és jogi eszközökkel rendelkezik. Így
rendelkeznek tájékozódási, tájékoztatást ké-
rõ, véleményezési, konzultációs, részvételi,
döntés-elõkészítési, kezde- ményezési jog-
gal. 
• Ezek az Mvt. 70-74. §-aiban, valamint az

Mvt. egyes joghelyein, az adott témához
kapcsolódóan garantálják a joggyakorlást.
Például az Mvt. 54. § (7) bekezdés d)
pontjában: „új technológiák bevezetése
elõtt kellõ idõben megtárgyalni a munka-
vállalókkal, illetve munkavédelmi képvise-
lõkkel bevezetésük egészségre és bizton-
ságra kiható következményeit.” 

• Amennyiben a munkahelyen munkavédel-
mi képviselõk mûködnek, akkor õk látják el
az Mvt. 70. §-ában szereplõ, a munkavál-
lalókkal folytatott munkavédelmi tanácsko-
zással kapcsolatos feladatokat. 

• Képviselõi, bizottsági jogosítványok intéz-
ményesítetten szerepelnek az Mvt. végre-
hajtását jelentõ speciális – munkabizton-
sági, munkaegészségügyi, munkahelyi
kémiai biztonsági tárgykörû – jogszabály-
okban is. 

• Az Mvt. vagy más jogszabály által a mun-
kavállalók, vagy képviselõik számára bizto-
sított jogokat alapvetõen a munkavédelmi
képviselõk gyakorolják. Amennyiben a
munkahelyen bizottság jött létre, akkor a
képviselõt megilletõ jogokat – ha azok az
adott munkahely munkavállalói összessé-
gét érintik – a bizottság gyakorolja. Az Mvt.
egyes joghelyein – zárójelbe téve a bizott-
ság szót – a munkavédelmi képviselõ mel-
lett az adott jogosultságok gyakorlójaként a
bizottságot is feltünteti. 

tették, megköny-
nyítették. Bízom
abban, hogy foly-
tathatom munká-
mat a munkavé-
delem területén.

11. körzet: Debrecen és Hajdú-Bihar 
megye postái

TÓTH LÁSZLÓ
1991 óta dolgozom Debrecen 1 Postán.
Az elmúlt néhány évben több munkate-
rületen is dolgoztam, ilyen volt a cso-

magfelvétel, rova-
tolás, egyéb gaz-
dasági ügyintézõ,
kontroller, gazdá-
szati ügyintézõ. A
munkavégzéshez
szükséges szakké-
pesítéseket meg-
szereztem, illetve

törekedtem más képesítések megszerzé-
sére is, és eljutottam el a felsõfokú vég-
zettségig. Jelenleg gazdászati ügyintézõ
vagyok, és így naponta találkozom mun-
kavédelemhez kötõdõ feladatokkal. Úgy
gondolom, hogy komoly felelõsséget je-
lent munkatársaink testi épségének,
megfelelõ munkakörülményeinek bizto-
sítása, valamint a munkafolyamatokban
rejlõ veszélyforrások felismerése és ki-
küszöbölése. 

12. körzet: Jász-Nagykun-Szolnok 
megye postái

SZÖLLÖSI JÓZSEFNÉ
1986. augusztus 1-jétõl dolgozom
Kunszentmárton körzeti postánál. Hosz-

szú éveken ke-
resztül rendsze-
res helyettesi
munkakört láttam
el, majd 2007-
ben a körzeti pos-
tához kerültem,
mint minõségel-
lenõrzési ügyinté-

zõ. Felsõfokú postai végzettséggel ren-
delkezem, több alkalommal részesültem
szakmai elismerésben. Szakszervezeti
tagságom munkába állásom óta folya-
matos. Jelenleg is vezetõségi tag vagyok.
Rendszeres helyettesként és a jelenlegi
beosztásomnál fogva is rálátásom nyílt a
dolgozók munkakörülményeire. Mun-
kavédelmi képviselõként is szem elõtt
tartom a munkatársaim érdekeit. Célom
a munkavégzés biztonságának fokozása
és a felmerülõ problémák megoldása.

13. körzet: Szabolcs-Szatmár-Bereg 
megye postái

MORAUSZKY ISTVÁN MIHÁLY
1973 óta dolgozom (megszakítással) a
Nyíregyháza 1 Postán, s vagyok a Postás
Szakszervezet tagja. Megyei postahiva-
talvezetõ-helyettesként foglalkoztam sú-
lyos üzemi balesetekkel. 1994-tõl a RÓ-
NAHÍR Rt. megyei üzemvezetõje voltam.
Amikor a tulajdonos az üzemet 1999-
ben megszüntette, a munkavállalók
képviseletét én láttam el, keserû, de

hasznos tapaszta-
latokat szerezve.
Tûzvédelmi veze-
tõi, katasztrófavé-
delmi fõelõadói,
szabványügyi elõ-
adói képzettséget
szereztem. Ta-
pasz ta la ta imat

igyekeztem hasznosítani az elõzõ négy-
éves ciklusban munkavédelmi képvise-
lõi tevékenységem alatt.

14. körzet: Heves megye postái
JUHÁSZ ZSUZSANNA 

1967. január 31-én születtem. Postafor-
galmi szakközépiskolában szereztem
szakképesítést. A felsõfokú postaforgalmi
tanfolyamot 1993-ban végeztem el. 1985
szeptemberétõl dolgozom Eger 1 Postá-
nál. Több munkaterületen szereztem
szakmai tapasztalatot, így a felvételi, illet-
ve a fõpénztári területen is. 1998-tól mi-
nõségellenõrzési ügyintézõként látom el
a munkámat. A Postás Szakszervezetnek
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munkába lépé-
semtõl tagja va-
gyok. Megválasz-
tásom esetén
nagyon fontosnak
tartom a Posta
Munkavéde lmi
Szabályzatának
betartását, betar-

tatását. Át kell tekinteni a munka- és 
védõruhával kapcsolatos dolgozói észre-
vételeket, és megoldásokat kell találni 
a problémákra.

15. körzet: Borsod-Abaúj-Zemplén 
megye postái

TÓBIÁS TAMÁS 
1976-ban születtem. Diplomát a debrece-
ni Kölcsey Ferenc Tanítóképzõ Fõiskolán
szereztem 2006-ban, német nyelvbõl
alapfokú nyelvvizsgám van. Katasztrófa-
védelmi elõadói képesítést szereztem Bu-

dapesten 2007-
ben. 1997-tõl a
sátoraljaújhelyi
posta munkatársa
vagyok, jelenleg
mobilpostai kéz-
besítõként dolgo-
zom. 2008-tól va-
gyok a Postás

Szakszervezet tagja. Úgy gondolom, hogy
csökkenteni kell a kézbesítõk és a postá-
sok terheit, és fokozott figyelmet kell for-
dítani egészségük és munkaképességük
megóvására. A munkavállalók érdekei-
nek figyelembe vételében, valamint a
szakszervezet és a munkáltató kölcsönös
kompromisszumkeresésében látom a
problémák megoldását. 

16. körzet: Nógrád megye postái
SZÁNTÓ PÉTERNÉ 

1960. február 4-én születtem Litkén, 
Dudás Ildikó néven. 1978-ban érettségiz-
tem a budapesti Postaforgalmi Szakkö-
zépiskolában. Mindvégig Sátoraljaújhely
1 Postán dolgoztam, elõször távbeszélõ-
kezelõként, majd hírlapfelelõsként, jelen-
leg pedig gazdászati ügyintézõ vagyok.

1988-ban elvégeztem a postatiszti tanfo-
lyamot. 1978-tól vagyok a Postás Szak-
szervezet tagja, 2004-tõl munkavédelmi
képviselõ. Fontosnak tartom a munkavál-
lalók érdekeinek fokozott védelmét, a
Munkavédelmi Törvényben és a PMVSZ-

ben foglaltak be-
tartását, és ki-
emelt figyelmet
fordítok a munka-
vállalók észrevéte-
leire, panaszaira,
javaslataira, illetve
azok továbbítás
utáni útjára.

17. körzet: Bács-Kiskun megye postái
BORSODINÉ TÓTH VALÉRIA

Iskolai végzettségeim: kereskedelmi
szakközépiskola és Kecskeméti Tanító-
képzõ Fõiskola. Postai munkaviszo-
nyom 1994-ben kezdõdött, azóta Kecs-
kemét 1 Postán dolgozom. Elvégeztem a
segédtiszti, majd a tiszti tanfolyamot.
Munkaügyi ügyintézõi munkaköröm ré-
vén a legtöbb munkavállalóval napi kap-
csolatban állok. 2004-ben munkavédel-
mi vizsgát tettem, és az elsõ ciklusban
én voltam a megye munkavédelmi kép-
viselõje. Több munkabaleset vizsgálatá-
ban vettem részt, a megyében 34 postá-
ra sikerült személyesen is eljutnom. Az

elkövetkezendõ
idõben azon le-
szek, hogy a vá-
lasztási körzetem
összes postáján a
gondokat megis-
merjem és orvo-
solásukat elõse-
gítsem. 

18. körzet: Békés megye postái
SÁNDORFALVI ANNAMÁRIA

Budapesten születtem 1964-ben. Sarka-
don végeztem el a postaforgalmi szakkö-
zépiskolát, majd a gyõri Közlekedési és
Távközlési Mûszaki Fõiskola postaüzemi
szakán szereztem üzemmérnöki diplo-
mát. Mezõkovácsházán kezdtem postai

munkaviszonyo-
mat távbeszélõ-
központos, hír-
lapfelelõs, pénztá-
ri tiszt és fõpénz-
táros munkakö-
rökben. 

1994-tõl öt évig
a Békéscsaba 2

Postán voltam postavezetõ-helyettes, majd
Békéscsaba 1 Postán lettem helyi ellenõr,
késõbb az akkori hírlaposztály vezetését
bízták rám. E munkakör megszûnése óta
munkaügyi és értékesítési tevékenységet
látok el, 39 körzetbeli postánkkal vagyok
napi kapcsolatban. A problémákat közö-
sen igyekszünk megoldani.

19. körzet: Csongrád megye postái
KALMÁR LÁSZLÓ

Hódmezõvásárhelyen, a Kossuth Zsu-
zsanna Szakközépiskolában érettségiz-
tem 1968-ban. 1972-tõl vagyok postai

dolgozó és a Pos-
tás Szakszervezet
tagja. Segédtiszti
és tiszti tanfolya-
mot végeztem,
fõiskolai személy-
ügyi szervezõ
(gazdasági kar) és
egyetemi okleve-

les humánszervezõ diplomával rendel-
kezem. Középfokú munkavédelmi tech-
nikusi képzettségem van. Ötödik
ciklusban ÜT-tag, tíz éve Központi Üze-
mi Tanács tag vagyok, jelenleg szakértõ-
ként dolgozom. A munkavédelmi képvi-
selõi munkában a munkavállalói
érdekek hatékony érvényesítését tartom
a legfontosabbnak. Véleményem szerint
az eredményes munkát a korrekt, köl-
csönös bizalmon alapuló partneri kap-
csolatok alapozhatják meg. 

20. körzet: Somogy megye postái
CSURAI ÉVA

1966. március 21-én születtem Kaposvá-
ron. A Kinizsi Pál Élelmiszeripari Szak-
középiskolában érettségiztem, majd a
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A MUNKAVÉDELMI KÉPVISELÕ
FELADATAI, KÖTELEZETTSÉGEI

A munkavédelmi képviselõ kötelezettségei
egyben feladatokat is jelentenek. Tevékeny-
sége egyrészt jogérvényesítési feladat, más-
részt érdekérvényesítési teendõ. Ennek meg-
felelõen a képviselõ köteles: 
• Az eljárási kötelezettsége keretében a meg-

választását követõen a munkavállalók ér-
dekében gondosan eljárni a munkáltatónál;

• A választókkal való kapcsolattartási kötele-
zettsége keretében a munkavállalók kezde-
ményezéseit megvizsgálni, az indokoltakat
továbbítani a munkáltató felé, valamint a
munkavállalókat tájékoztatni a rendelkezé-
sére álló ismeretekrõl, véleményekrõl, in-
formációkról;

• Rendeltetésszerû joggyakorlás keretében
lehetõség szerinti együttmûködés kialakítá-
sa a munkáltatóval, tekintettel a munkálta-
tói érdekekre is. Így a munkáltató alapdo-
kumentumainak, mûködési rendjének
tiszteletben tartása, szakszerû, megalapo-
zott álláspont kialakítása, a költségek, a
munkaidõ ráfordítások, stb. reális mérlege-
lése, a hatósághoz fordulás komoly fajsú-
lyú ügyekre történõ korlátozása, stb.; 

• A titokvédelmi kötelezettsége keretében a
mûködése során tudomására jutott adato-
kat, tényeket csak a munkáltató írásbeli en-
gedélyével, jogos gazdasági érdekeinek
veszélyeztetése, illetve a munkavállalók
személyiségi jogainak megsértése nélkül
hozhatja nyilvánosságra [Mt. 69. §]. Ez ép-
pen úgy vonatkozik például a munkáltató
fejlesztési, beruházási, stratégiai elképzelé-
seire, gazdasági mutatóira, pénzügyi hely-
zetére, mint a munkavállaló egészségi álla-
potára, családi viszonyaira; 

• A munkáltatónál szervezett sztrájkkal kap-
csolatban köteles pártatlan magatartást ta-
núsítani. Ennek értelmében sztrájkot nem
szervezhet, illetve a sztrájkot nem támogat-
hatja és nem akadályozhatja. A sztrájkban
résztvevõ képviselõ megbízatása a sztrájk
idejére szünetel;

postára kerülésem után elvégeztem a
segédtiszti és a tiszti tanfolyamot. 1993.
október 18-ától dolgozom Kaposvár 1
Postán, ettõl az idõponttól vagyok a Pos-
tás Szakszervezet tagja is. Jelenleg a kéz-
besítési osztályon dolgozom, mint mi-
nõségellenõrzési ügyintézõ. Ebbõl is
adódik, hogy érzékenyebben érintenek
a munkavédelemmel kapcsolatban fel-
merülõ problémák. Az elõzõ négyéves
ciklusban sok tapasztalatot szereztem 

a napi szinten fel-
merülõ problé-
mák megoldásá-
ban, s ezeket a
tapasztalataimat
igyekszem hasz-
nosítani újbóli
megválasztásom
esetén is.  

21. körzet: Tolna megye postái
SÁRRÉTI RENÁTA

1992. 09. 01. óta dolgozom a Szekszárd 1
Postán. Egyesített felvevõként kezdtem,
voltam pénzfelvevõ, takarék-ügyintézõ,
hátravont naplózó, fõpénztári tiszt, fõ-
pénztáros, majd a postaosztályon helyi el-
lenõr. 2002 nyarán  a kézbesítõ osztályra
kerültem helyettesíteni, ami egy kicsit
hosszúra sikeredett, mivel a mai napig itt
dolgozom.  2003 februárjától vagyok osz-
tályvezetõ. Vezetõi munkámban is igyek-
szem a munkavállalók érdekeit szem elõtt
tartani, remélem, ez e tisztség betöltésé-
ben is sikerülhet. Munkába állásom után

szinte azonnal be-
léptem a Postás
Szakszervezetbe,
majd egy idõ után
munkatársaim a
postaosztályon
szakszervezeti bi-
zalminak válasz-
tottak meg. 

22. körzet: Zala megye postái
BÁRNÉ LENGYEL TERÉZIA 

1974-óta dolgozom a Postán különbözõ
területeken (Szekszárd 1 Posta, 1979-

óta Zalaegerszeg
1 Posta). Voltam
rendszeres he-
lyettes, fõpénztá-
ros, helyi ellenõr,
tv-ügyintézõ, pos-
taforgalmi ügyin-
tézõ ez idõ alatt,
és elvégeztem a

Felsõfokú postaforgalmi tanfolyamot is.
Jelenleg humánerõ-gazdálkodási ügyin-
tézõ vagyok. 

A 2004–2008-as ciklusban Zala megye
munkavédelmi képviselõje voltam.
Igyekeztem a munkavállalók érdekeit
képviselni, figyeltem problémáikra és
kerestem a megoldásokat. Szívesen vál-
lalnám ismét a munkavédelmi képvise-
lõi tisztséget. Szeretném a körzetemhez
tartozó valamennyi postát felkeresni,
személyes kapcsolatot kiépítve a mun-
kavállalókkal.

23. körzet: Baranya megye postái
DULÁNSZKY JENÕ

Pécs vonzáskörzetében, Egerágon élek
feleségemmel és hatéves kisfiammal. Je-

lenleg a Kisvállal-
kozói Értékesítés
Szervezési Osztá-
lyon dolgozom,
mint értékesítés-
támogató munka-
társ. Az osztályon
a tûzvédelmi fele-
lõsi tevékenysé-

get is ellátom. Munka mellett a Dunán-
túli Postás SE szervezeténél a Baranya
megyei sportélet szervezését is végzem.
Szabadidõmben szívesen sportolok, ki-
rándulok családommal, és sokat olva-
sok. Öt éve végeztem a PTE Természet-
tudományi Kar tanári szakán, jelenleg a
Corvinus Egyetem Logisztikai me-
nedzsment szakon másodéves hallgató
vagyok. 

A Postás Szakszervezet tagjaként a
23. Baranya megyei körzetben szeret-
nék munkavédelmi képviselõként dol-
gozni.
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• A kötelezettségek megszegése joghátrány-
nyal, esetleg konkrét szankciókkal is jár-
hat. A választó munkavállalók számon kér-
hetik a képviselõtõl a végzett munkát, a
jogok érvényesítését és betartását (felszó-
lítás, visszahívás, stb.). A munkáltató pe-
dig súlyos jogsértés esetén elzárkózhat a
képviselõvel való együttmûködéstõl, titok-
védelem megsértése esetén pedig polgári,
büntetõ, szabálysértési igénnyel léphet fel
az illetékes bíróság vagy hatóság felé.

FONTOS AZ INFORMÁCIÓCSERE

„A munkavállalónak, a munkavédelmi képvi-
selõnek (bizottságnak) és a munkáltatónak
az egészséget nem veszélyeztetõ és bizton-
ságos munkavégzés érdekében együtt kell
mûködniük, jogaikat és kötelezettségeiket
rendeltetésüknek megfelelõen kell gyakorol-
niuk, illetve teljesíteniük, így különösen a
szükséges információt (tájékoztatást) a kellõ
idõben egymás részére megadniuk.” [Mvt.
71. §-a] 
Az Mvt. ezen megfogalmazása a képviselõ
(bizottság) és a munkáltató kapcsolatában
irányadó elvnek tekinti:
• a kiegyensúlyozott, kölcsönös, partneri

együttmûködést, 
• a folyamatos és konkrét egyeztetést, 
• a kölcsönös rendeltetésszerû joggyakor-

lást, 
• a felek felelõsségének elhatárolását, egy-

más segítését.

§

24. körzet: Veszprém megye postái
PAVELKÁNÉ ROZBORA GYÖNGYI

1964-ben szület-
tem. 1982-ben vé-
geztem a soproni
József Attila Pos-
taforgalmi Szak-
középiskolában.
Rendszeres he-
lyettesként kezd-
tem, majd 1987-

tõl 1989-ig Várpalota 3 Postán voltam
kisposta-vezetõ. 1989-ben kértem az át-
helyezésemet Veszprém 1 Postára. Itt
pénzfelvételi fõpénztári-tiszt, késõbb
nagybaniértékcikk-árus voltam. A tiszti
tanfolyam elvégzése után helyi ellenõr-
ként dolgoztam. 

1998 õszétõl ismét a Veszprém 1 Pos-
tára kerültem fõpénztári tisztként,
majd helyi ellenõrként. 2002-tól 2008-
ig Hajmáskéren voltam kispostavezetõ.
Jelenleg Veszprém 1 Postán dolgozom
ügyfélszolgálati ügyintézõként. A Pos-
tás Szakszervezetnek 1982-tõl vagyok
tagja.   

25. körzet: Gyõr-Moson-Sopron megye 
postái

VITEKNÉ MAKKOS IRMA 
1956-ban, Téten
születtem. Az álta-
lános iskolát Rába-
szentmihályon vé-
geztem, Csornán
érettségiztem. 

Érettségi után,
1974. augusztus
elsején kerültem

Gyõr 2 Postára. A segédtiszti tanfolyamot
1976-ban végeztem el, jelenleg Gyõr 13
Postán minõségbiztosítási ügyintézõi
munkakörben dolgozom. A Postás Szak-
szervezetnek 1974 óta vagyok tagja. Két
egyetemista gyermekem van, a férjem is
postán dolgozik. 

2004–2008 között a jelenlegi választá-
si körzetemben voltam munkavédelmi
képviselõ, valamint a Központi Munka-
védelmi Bizottság tagjává is megválasz-
tottak a képviselõk. Bízom benne, hogy

a munkavállalók körzetemben újra meg-
választanak. 

26. körzet: Vas megye postái
GÁL RÓBERT

1965. január 30-án születtem Szombat-
helyen. Nehéz- és könnyûgépkezelõi
vizsgával, valamint személy- és vagyonõri
vizsgával rendelkezem. 1992 óta dolgo-
zom a Magyar Postánál, 2008 októberé-
ig, mint gépkocsivezetõ, a Szombathelyi
Postagarázsnál. Szakszervezeti tagságom

is innen datáló-
dik. 2004–2008
között a Soproni
Szállítási Üzem-
nél és a hozzá tar-
tozó garázsoknál
voltam munkavé-
delmi képviselõ.
2008. október 1-

jén, a Szombathelyi Kézbesítõ Pont teszt-
üzem elindításával egyidejûleg áthelyez-
tek küldeményközvetítõi munkakörbe,
így most a Nyugat-magyarországi Terüle-
ti Igazgatóság létszámába tartozom. Bí-
zom abban, hogy új választási körzetem-
ben Vas megye postásai is meg fognak
választani.

27. körzet: Szeged, Békéscsaba, 
Kecskemét, Kiskõrös Feldolgozó Üzemek

OTTLAKÁN PÉTER
1975-ben születtem Gyulán. A gyulai ro-
mán nyelvû gimnáziumban érettségiz-
tem 1993-ban. 1995-tõl Békéscsaba 2
Posta állományába tartozom, csomag-
raktáros, kiosztó és minõségbiztosítási
ügyintézõ vagyok. 1999-ben levelezõn
postaforgalmi, 2004-ben középfokú tûz-
védelmi, 2007-ben munkavédelmi tech-

nikusi képesítést
és katasztrófavé-
delmi elõadó
végzettséget sze-
reztem. 

2004–2008 kö-
zött munkavédel-
mi képviselõ vol-
tam és bízom
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benne, hogy a munkavállalók újra meg-
választanak. 

A munkavédelem területén szeret-
ném, ha elérnénk azt, hogy a munkavál-
laló ugyanabban az egészségügyi álla-
potban érjen haza, mint ahogy a
munkába elindult.

28. körzet: Szolnok, Debrecen, Miskolc,
Nyíregyháza, Mátészalka, Füzesabony
Feldolgozó Üzemek

PÁL LÁSZLÓ
1963-ban születtem Kisvárdán. A Császy
László Postaforgalmi Szakközépiskolá-
ban érettségiztem 1981-ben, 1982 óta
dolgozom Nyíregyháza PFÜ-ben. Elõ-
ször rovatoló, majd ügyeletes tiszt vol-
tam, 2002-tõl minõségellenõrzési ügyin-
tézõ vagyok. A Postás Szakszervezetbe
1982-ben léptem be. 2004-tõl a kelet-
magyarországi PFÜ-k munkavédelmi
képviselõje voltam, folyamatosan építet-
tem ki a kapcsolatot az üzemvezetõkkel.
Ellenõrzéseim során kiemelt figyelem-
mel kísértem a szabadban dolgozó kol-

légák munkavé-
delmi ellátását.
Remélem, a kö-
vetkezõ ciklusban
még többet tehe-
tek a kollégák
munkakörülmé-
nyeinek javítása
érdekében.

29. körzet: Gyõr, Veszprém, Balaton-
szentgyörgy Feldolgozó Üzemek

MOLNÁR JENÕ 
1960-ban születtem. A veszprémi PFÜ-
ben dolgozom, mint rovatoló. 

1978 novemberében helyezkedtem el
a PFÜ elõdjénél, a Veszprém 2 Pályaud-
vari Postahivatalnál. Munkába lépésem
óta tagja vagyok a Postás Szakszervezet-
nek, 1988-ban alapszervezeti titkárnak
választottak. A feldolgozó üzemek ér-
dekvédelmi tevékenységében a PSZ Fel-
dolgozási Tagozatának tagjaként is részt 
veszek. Az elõzõ ciklusban is munkavé-
delmi képviselõ voltam, és bízom 

abban, hogy a
körzetemben dol-
gozók ismét meg-
választanak. 

Választási kör-
zetembe a veszp-
rémi, a gyõri és 
a körzetbõvítés
kapcsán a bala-

tonszentgyörgyi feldolgozó üzemek dol-
gozói is beletartoznak.

30. körzet: Székesfehérvár, Kaposvár,
Pécs Feldolgozó Üzemek

ERDÉLYI JÁNOS
1963-ban születtem. Nõs vagyok, két gyer-
mekem van. 1987 óta dolgozom a székes-
fehérvári Posta Feldolgozó Üzemben, elõ-

ször pályaudvari
ellenõr voltam, je-
lenleg mint járat-
indító dolgozom.
1981 óta vagyok a
Postás Szakszerve-
zeti tagja. Tagsá-
gom kezdetétõl
aktívan részt ve-

szek a munkában, a közösségi rendezvé-
nyek szervezésében. Székesfehérvár PFÜ 2
és körzete Szakszervezeti Bizottságának
tagja vagyok. Bízom benne, hogy kollégá-
im megválasztanak munkavédelmi képvi-
selõnek, mert területünkön speciális kö-
rülmények között dolgoznak a postások,
és úgy látom, hogy van még tennivalónk
ahhoz, hogy munkakörülményeink biz-
tonságosabbak legyenek.

31. körzet: Országos Logisztikai 
Központ és átrakó pontok

STILLER ZOLTÁN 
31 éves vagyok,
Szigetszentmik-
lóson élek a fele-
ségemmel és hat-
éves kisfiammal.
1996-ban kerül-
tem a Magyar 
Postához. Elõször 
járatkísérõként

kaptam munkát, de mára már informati-
kai mûszakvezetõként erõsítem a Posta
csapatát. Az elmúlt 12 év alatt az érettsé-
gin és a szakmai felsõfokún kívül szá-
mos képzésen vettem részt és öt munka-
területen is megfordultam – nem csak
szakmai ismereteket szereztem, de meg-
ismertem és megértettem kollégáim
mindennapjait is. Hiszem, hogy szakmai
és szociális tapasztalataim nagyban hoz-
zájárulhatnak a képviselõi munka ered-
ményességéhez, jobb munkakörülmé-
nyek kialakításához. Elõre is köszönöm
megtisztelõ szavazataikat.

32. körzet: Budapesti és Székesfehérvári
Szállítási Üzem és üzemegységek

GÖTZ MÁRTON
1951-ben születtem Sárospatakon. 1969-
ben autószerelõ szakmunkásvizsgát tet-
tem. 1971 novemberétõl dolgozom a
Posta Központi Jármûtelepén, ugyanez
idõ óta vagyok a Postás Szakszervezet tag-
ja. 1981-ben mesterszakmunkás, 1984-
ben mûvezetõi szakvizsgát tettem. Ezek
elvégzése után a Nagyfutó mûhely mûve-
zetõi teendõit láttam el. 1990-ben átke-

rültem a szállítási
területre mûszaki
ügyintézõi mun-
kakörbe, és mai
napig itt dolgo-
zom. A gépkocsik
javításba adása és
visszavétele tarto-
zik többek között

a feladataim közé. A 2004–2008-as ciklus-
ban is én voltam a terület munkavédelmi
képviselõje és bízom benne, hogy a mun-
kavállalók újra megválasztanak.

33. körzet: Miskolc, Eger, Szerencs 
Szállítási Üzem és üzemegységek

BALOGH SÁNDOR
1958-ban születtem Tiszalökön. 1982 óta
dolgozom a Posta Miskolci Szállítási Üze-
ménél, mint gépjármûvezetõ, ekkor let-
tem a Postás Szakszervezet tagja is. 1988-
tól bizalmi, késõbb vezetõségi tag és 2007
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júniusától a TISZÜ
Üzemi Tanácsának
tagja vagyok. Az el-
múlt négy évben a
volt Miskolci Pos-
taigazgatóság Szál-
lítási Üzemeinek
munkavéde lmi
képviselõje vol-

tam. Folyamatosan képeztem magam,
hogy a Posta munkavédelmi vezetõivel
tartott, sokszor vitáktól sem mentes tár-
gyalásokon a munkavállalói érdek a lehe-
tõ legjobb képviseletet kapja. Az általam
megszerzett tudás és ismeretség biztosít-
hatja a munkavédelmi érdekek hatéko-
nyabb képviseletét. 

34. körzet: Debrecen, Szeged, 
Békéscsaba, Kecskemét Szállítási 
Üzem és üzemegységek

MOLNÁR JÁNOSNÉ
A postaforgalmi szakközépiskola elvégzé-
se után 1984-ban léptem be Debrecen 15
Postához. TGX nyilvánostelex-kezelõ, ro-
vatoló, egyesített felvevõ, hivatali kézbesí-
tõ, pénzfelvevõ munkaköröket láttam el.
1987-ben áthelyezéssel kerültem a Debre-
cen 2 Postához, itt a forgalmi osztály vala-
mennyi munkakörében dolgoztam. 
A postatiszti tanfolyam elvégzése után 
kerültem át a kézbesítési osztályra. 2004-
ben áthelyeztek a Kelet-magyarországi
Szállítási Üzem Szállítás irányítási osztá-

lyához, mint szállí-
tási ügyintézõt. Je-
lenleg csomagkéz-
besítési és járat-
szervezési felada-
tokat látok el.
2005-ben Vezér-
igazgatói dicséret-
ben részesültem.

35. körzet: Szombathely, Gyõr, Pápa,
Zalaegerszeg, Balatonszentgyörgy 
ÛSzállítási Üzem és üzemegységek

NÉMETH TIBOR 
1958-ban születtem. Az általános isko-
lát, valamint a szakmunkásképzõt is

Szombathelyen végeztem, de itt a tanul-
mányaim nem értek véget. 

Békéscsabán és Tápiószecsõn HM tiszt-
helyettesi iskolát végeztem, hivatásos tiszt-
helyettesként tizennégy évet töltöttem a
hadseregben. Leszerelésem után tizenhét
évig egyéni vállalkozóként dolgoztam,
majd 2004-ben beléptem a postához, mint
gépjármûvezetõ. Jelenleg a szombathelyi
garázs állományában dolgozom. A Postás

Szakszervezetnek
2004 óta vagyok
tagja. Nõs vagyok,
f e l e s é g e m m e l
1979-ben házasod-
tunk össze, Szom-
bathelyen lakunk.
Két nagykorú gyer-
mekünk van. 

36. körzet: Pécs, Szekszárd, 
Dombóvár, Kaposvár Szállítási 
Üzem és üzemegységek

MOHAI ISTVÁN
1956. július 5-én
születtem. A Posta
Szállítási Üzemhez
1970-ben kerül-
tem ipari tanuló-
ként. Tagja va-
gyok a Postás Szak-
szervezetnek. Je-
lenleg a pécsi szál-

lítási üzemnél dolgozom. 2004 és 2008
között a pécsi szállítási terület munkavé-
delmi képviselõje voltam. Közvetlen mun-
katársaim és a terület szakszervezeti veze-
tõségének újbóli felkérésére a munka-
védelmi érdekképviseleti tisztség betölté-
sét vállalnám 2008-tól is, és bízom benne,
hogy kollégáim ismét megválasztanak.

37. körzet: NPKÜ és EPK és üzemei
FERENCI KÁROLY

Budapesten születtem 1958-ban. A Vö-
rösmarty Mihály Gimnáziumban érettsé-
giztem 1976-ban. Nõs vagyok, lányaim
20 és 23 évesek. 2000 óta dolgozom 
a Magyar Posta Hírlap Logisztikai üze-
mében csomagoló gépkezelõként. 

Belépésem óta
tagja vagyok a
Postás Szakszer-
vezetnek, 2007-
ben szakszerveze-
ti bizalminak
választottak. A
munkáltatóval va-
ló korrekt együtt-

mûködés során szeretném képviselni az
egészséget nem veszélyeztetõ és bizton-
ságos munkavégzéssel összefüggõ mun-
kavállalói jogokat és érdekeket a Magyar
Posta Orczy téri telephelyén. 

38. körzet: Központosított postaszervek
HADAR GÉZÁNÉ MOLNÁR KATALIN

1956-ban születtem Kisvárdán. 1984-ben
a Budapest 62 Postán kezdtem postai pá-
lyafutásom, mint kézbesítõ-csoportveze-
tõ, majd távírda-vezetõ és oktatótiszt vol-
tam. Iskolai végzettségeim: tiszti
végzettség, oktatótiszti végzettség, Eszter-
házy Károly Fõiskolán pedagógusi diplo-
ma, majd Biztonság Szervezõ I. OKJ. 

2005 júliusa óta szaktanárként dolgo-
zom a Magyar Posta Oktatási Központjá-
ban, a vagyon-, munka-, tûz- és polgári
védelem tantárgyak modulgazdája is va-
gyok (naprakészen karbantartom a jegy-

zeteket, amelyek-
bõl a hallgatók
tanulnak). 2004-
ben léptem a Pos-
tás Szakszervezet
tagjai közé. Meg-
tisztelõnek ér-
zem, hogy képvi-
selõnek jelöltek.

39. körzet: Központosított posta-
szervek, Informatikai szakterület

KISS ANTAL
1965-ben születtem. A Postánál 1992 óta
dolgozom, jelenleg az Informatikai Szol-
gáltató Központon belül a RTI/Ny sopro-
ni telephelyén. A munkavédelemhez tar-
tozó villamosbiztonság-technikai szak-
vizsgákkal rendelkezem. Ez irányú isme-
reteimet a dolgozók érdekében több

12 Postásokkal, postásokért, felelõsen
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esetben már hasznosítottam. A Postás
Szakszervezetnek 1992 óta vagyok tagja.
Titkár vagyok, üzemi tanácsi tag voltam
1994–2003 között. 

2004-tõl munkavédelmi képviselõként
és a KMB tagjaként vettem ki részem a
dolgozók munkavédelmi képviseletébõl.

Úgy érzem, hogy
az elmúlt idõszak-
ban gyakran sike-
rült megoldanom,
vagy megoldatnom
a munkáltatóval
minden munkatár-
sunk munkavédel-
mi problémáit.

40. sz. körzet: Központosított 
postaszervek (PEK)

DITRICH JENÕ 
1966-ban születtem Budapesten. A 27.
sz. Szakmunkásképzõ Iskolában tettem
szakmunkásvizsgát, mint épület-villany-

szerelõ. 1987-ben
kerültem a postá-
hoz, a PEK elõd-
szervezetéhez, a
Csekkelszámoló
Központhoz. Je-
lenleg a technoló-
giai csoport TMK
részlegében vil-

lanyszerelõként dolgozom. Választási
körzetemhez a Posta Elszámoló Köz-
pont és telephelyei tartoznak. Munkába
állásom óta tagja vagyok a Postás Szak-
szervezetnek. Munkakörömbõl adódó-
an a területet jól ismerem, 2004-2008
között én voltam a munkavédelmi kép-
viselõje. Remélem, hogy a munkatársa-
im újból megválasztanak. Véleményem
szerint a munkavédelem fontos része az
érdekképviseleti munkának.

41. körzet: Központosított 
postaszervek (BEK)

VADKERTI ZOLTÁN
1967. március 26-án születtem Dunaúj-
városban. Érettségi után azonnal gépko-
csivezetõként kezdtem dolgozni, azóta

is a volán mögött
ülök. Elõzõ mun-
kahelyemen tíz
évig voltam alap-
szervezeti titkár,
és munkatársaim
olyan ügyeivel
f o g l a l k o z t a m ,
amelyek szinte

teljesen lefedik a munkavédelmi képvi-
selõ hatáskörét.

A Posta dolgozója 2003-ban lettem,
azóta vagyok a Postás Szakszervezet tag-
ja is. Az elmúlt évek során szerzett ta-
pasztalataimat felhasználva próbálok so-
fõr kollégáim munkakörülményeinek és
egyéb dolgainak javításában közremû-
ködni. Bízom abban, hogy megválasztá-
som után sokkal hatékonyabban vehe-
tek részt az érdekképviseleti munkában.

§

§
§

§

M
unkavédelm

iképviselõ-
választás
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Az októberi csendes õszi napok
még utoljára lehetõséget adtak
szabadtéri sportesemények rende-
zésére. Ki is használták a postások
többfelé az országban. 
Novembertõl már csak a termé-
szetjárók merészkednek ki 
a négy fal közül.

Október 4-én a kalocsai focitornán három
megye csapatai mérték össze tudásukat,
no és pillanatnyi viszonyukat Fortunához
– mert tudjuk, a sportsikerekhez szeren-
cse is kell olykor. A népes mezõny okán
két helyszínen zajlottak a csoportküzdel-

mek az érseki székvárosban. A fináléba a
címvédõ Makó 1 csapata jutott, ahol aztán
4-1-re legyõzte a Kecskemét 1 gárdáját, te-
hát jövõre ismét, az immár háromszoros
kupagyõztes Maros-partiakra fenhetik a
fogukat az ellenfelek. Kószó József KSZB-
titkár és segítõi kiváló munkát végeztek,
nemcsak a sportpályára koncentráltak, de
a kísérõknek remek szabadidõs progra-
mokat is szerveztek. A messze föl-
dön híres kalocsai népmûvésze-
tet bemutató tájmúzeumot és
a fõszékesegyházban ek-
kor zajló orgonahangver-
senyt nézhették, hallgat-
ták meg.

Október 11-e
még a szép verõfé-
nyes napok közül
is kiemelkedett, és
szerencsére több
eseményt is ekkorra
idõzítettek a szerve-
zõk. Például a kun-

szentmártoni körzet családi sportnapját,
amelyre a városka postájának udvarán ke-
rült sor. Szegény kakasok és tyúkanyók
bánták csupán a dolgot, mert a versengõ
seregnek belõlük készült a bográcsban a
pörkölt meg a leves. Igazi bulihangulat-
ban zajlottak a nagy mérkõzések a ping-
pongasztalnál, a füves részen, ahol legin-
kább a gyerekek bántak ügyesen a
labdával. A testmozgást ki-ki a maga tem-
pójára szabta, a kényelmesebbek a dartsot
részesítették elõnyben, a náluk is komóto-
sabbak inkább a sakktábla mellé ültek,
igaz, az agytekervényeikben annál seré-
nyebben cikáztak a lépéskombinációk im-
pulzusai. A végére azért minden résztvevõ
kiérdemelte a folyamatos kísértést jelentõ
edények tartalmából a maga részét. 
A gyõztesek díjakat is kaptak. A Kelet-ma-
gyarországi Postás SE támogatásával meg-
tartott sportnapra jövõre is vevõk lesznek
a Körös-menti postások.

A Dunántúli Postás SE hétmegyés sport-
napot tartott ugyanekkor, de õk a nagy
létszám miatt nem bízhatták magukat az
idõjárás szeszélyére, a biztonság kedvéért
fedettbe vonultak. A zalaegerszegi városi
sportcsarnok adott otthont a 320 pannó-
niai postásnak és kísérõiknek. Már a las-
san kanonizálódó kollektív bemelegítés is
nagy sikert aratott, de a kosárlabdacsaták
hõfokát semmi sem múlhatta felül. A csa-
patok egyébként sajátos felállásban sze-

repeltek, mert legalább egy nõi játékos-
nak mindig pályán kellett lennie az ötfõs
alakulatban. A focipályán még életben
maradt a hajdani igazgatósági beosztás, 
hiszen a Nyugat–Dél összecsapáson a sop-
roni és a pécsi régió megyéinek váloga-
tottjai mérkõztek egymással. Itt a férfi és 
a nõi gárdák külön-külön játszottak. 

Az asztalitenisz ugyancsak népszerû
sportág volt, amelyben csak egyéni verse-
nyeket tartottak, mert még aznap ered-
ményt is akartak hirdetni… A dartsosok
mezõnyébe háromfõs, zömmel családi
csapatok jelentkeztek, a tréfás családi vál-
tóra meg kizárólag azok – nem is lepõdött
meg rajta senki. Ha már egy helyen került
sor minden sporttevékenységre, a ház-
tömbkörüli kerékpárversenyt a szobabi-
cikli váltotta ki. Azzal is lehet nagyokat 
rivalizálni. A fõ létesítmény melletti Jég-
csarnokban fakultatívan korcsolyázhattak
is, akik szeretik e téli sportot. Az ebéd és 
a közben, utána beiktatott nagy beszélge-
tések régi ismerõsöket hoztak egymás kö-
zelébe – részint ez is az értelmük a na-
gyobb megmozdulásoknak.

Még harapnak a halak, nem vonultak
téli pihenõre – állapíthatták meg elége-
detten a dél-alföldi postás sporthorgá-

A halak megúszták, 
A csendes, õszies október

Zalaegerszegen a kosárlabda vitte a prímet

A sport mellett a kultúrára is jutott idõ

Kunszentmártonban 

az elmét is megtornáztatták
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szok. Már legalábbis a gyõztesek. Az Új-
szeged Marostõn szintén október 11-én
rendezett területi verseny cáfolta a mon-
dást, miszerint senki sem lehet próféta 
a saját hazájában. Igenis, számít, ha vala-
ki jól ismeri a hazai vizeket. A Maros
mentén természetszerûleg a makóiak és
a szegediek mozognak a legotthonosab-
ban, nem csoda, hogy õk aratták le a ba-
bérokat. A rendezõ szegedi sportkörze-
tet és így a szervezõket is képviselõ
Harnos Csaba, a Szeged 1 postavezetõ-
je versenyzõként is kiválóan szerepelt,
de a legtöbb díjat a makóiak „horgászták
ki” a folyóból. A halakat persze vissza
kellett dobniuk, elvégre ez sport és nem
haszonszerzõ tevékenység. Mindeneset-
re a szervezõk figyelmébe ajánlották a
gyõztesek a makói vizeket 2009-re…

Eltelt egy újabb hónap a szegedi városi
teke- és bowlingbajnokságban. Újonc a
két postás gárda, nehéz a dolguk, de a for-
dulóról fordulóra gyarapodó rutin talán a
tavaszi idényben már érezteti jótékony ha-
tását a teljesítményükön is. Egyelõre a
csapatépítés küzdelmes idõszakát élik. 

Budapesten is zajlik az élet. Az üzemi
bajnokságokat itt tavaszi-õszi rendszerben
hirdették meg. A Postás SE zuglói sportte-
lepén a három cég (Magyar Posta, Magyar
Telekom, Antenna Hungária) és kapcsolt
részeik dolgozói kergetik a labdát a foci-
bajnokságban. A korábbi álláshoz képest
(szeptember végi helyzetképet adtunk leg-

utóbb) a legfontosabb változás, hogy a kis-
pályás futballbajnokságról már végered-
ményt közölhetünk. Az elsõ osztályban az
Újpalota végzett az élen, csakúgy, mint ta-
valy, a PKI és a Teréz elõtt. A legjobb pos-
táscsapat, a Budapest 10 az ötödik helyen
zárt. Az öregfiúk bajnokságában a Postave-
zér fölkapaszkodott a dobogó alsó fokára
a tavalyi ötödik helyezése után.

A tekézõknél, mivel fedett pályán játsz-
hatnak, még korántsem ért véget a sze-
zon. Az elsõ osztályban október végén vál-
tozatlanul a Postás SE vezetett az MPL A
csapata elõtt, az MPL B a 4., a Postavezér
A gárdája a 7. helyen állt.

A postás-versenysport utolsó mohikán-
jai a Postás-Diego asztaliteniszezõ hölgyei.
Lovas Petra kiváló Európa-bajnoki szerep-
lése után a hazai és nemzetközi csapatve-
télkedésekben is újabb sikerekre vezette a
zuglói fehér-zöldeket. A magyar bajnokság
legmagasabb osztályában, az Extraligában
sorra „szedik áldozataikat”: Szekszárd,
Orosháza, Soltvadkert, Mohács az utóbbi
fordulók szenvedõ alanyai. Az ETTU-
kupában is szépen menetel a csapat. Lu-
xemburgi és svéd ellenfelet gyûrtek le
(elõbbi sem piskóta, mert ott is honosított
kínaiak vitézkednek ám!), lapzártánk után
francia gárda ellen próbálnak a legjobb
nyolc közé jutni Párizsban.

Rangos eseménye az élsport mögötti
hátországnak a Fõvárosi Szabadidõ-kupa
versenysorozata, amely több fordulós,

több sportágból álló megméretést tesz le-
hetõvé a budapesti szabadidõs egyesüle-
teknek. A Budapesti Szabadidõsport Szö-
vetség égisze alatt zajló rendezvény,
amelyhez kapcsolódik a Moccanj! Családi
Négypróba is, legutóbbi állomásának há-
zigazdája volt a zuglói sporttelepünk. Re-
mekül is szerepeltek a postások a megszo-
kott környezetben. Tekében és kispályás
fociban a 2. helyen végeztek.

A természetjáró-szakosztály decemberi
kínálata a téli szezon hagyományainak meg-
felelõen erõsen hasonlít a novemberihez. 
A Budai-hegyekben könnyû, és viszonylag
rövid túrákat tesznek, mert a korai sötéte-
dés nem enged már hosszabbakat. 

Minden alkalommal vasárnapra idõzí-
tik, nevezetesen 7-én, 14-én és 28-án
várja Fancsali Béla szakosztályvezetõ (és
esetlegesen további túravezetõk) a szabad
levegõre vágyókat. Találkozó: Moszkva
tér metrókijárat, 9 óra. Az idõjárási és te-
repviszonyoknak megfelelõen az indulás
elõtt határozzák meg az aznapi útvonalat. 

21-én, szintén vasárnap, a szakosztály
törzsútvonalát járják végig a Fenyõgyön-
gyétõl Hûvösvölgyig az országos kék jel-
zés mentén. Találkozó: óbuda-újlaki
templom, 65-ös autóbusz végállomás, 
9 óra. Vezetõ: Veliczky Lászlóné, Ica. 

9-én, kedden 17 órától klubnap. Itt le-
het jelentkezni a programon kívüli túrák-
ra, amelyekrõl a túravezetõktõl értesül-
hetnek. No és ekkor kerítenek sort a
hagyományos óévbúcsúztató és szezonzá-
ró ünnepségükre. Mert hagyományok bi-
zony vannak, 1899 óta, vagyis az alapítás
évétõl túráznak a postások az egyesület
égisze alatt.                           Szabó Jenõ

a kakasok nem
országszerte Postás-sportnapokkal telt

A halak ezúttal nem bográcsban végezték

A hétmegyés sportnapon a bemelegítés 

aratta a legnagyobb sikert
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A Pesterzsébet 1 Posta alapszervezete
és a hivatal vezetése az idén is a hagyo-
mányoknak megfelelõen megrendezte
a nyugdíjasok és aktív dolgozók talál-
kozóját.

Meghívásunknak húsz nyugdíjas tudott eleget
tenni, sajnos többen betegek voltak. Csillagné
Léport Borbála nyitotta meg a találkozót, kö-
szöntve a nyugdíjasokat. Beszámolt, arról, hogy
az elmúlt évben mi történt a postán és a hivatal-
ban. Ebben az évben különleges találkozó volt,

hiszen Vastagh Viktornét egyben
„beiktatták” új, nyugdíjas státusába
– kollégái közben ajándékkal, vi-
rággal köszöntek el tõle. Két
szülinapos nyugdíjast is köszöntöt-
tünk virággal, majd átadtuk ma-
gunkat a pletyizésnek. Csendes,
mesélõs délutánt töltöttünk
együtt, mindenki jól érezte magát.   

Nguyen Gyöngyi

Nyugdíjas-találkozó
Pesterzsébeten

Immár húszéves hagyomány, hogy
minden évben, így az idén is (ezúttal
október 17-én) a Postás Szakszervezet
Pestszentlõrinc 1 Posta szakszervezeti
bizottsága megtartotta nyugdíjas-
találkozóját.

A találkozóra a Budapest XVIII. kerületi pos-
táktól nyugdíjba vonult munkatársak kapták
a meghívót (2001 januárjától idetartozik
Pestszentimre is). Meghívott vendégünk
volt, mint minden évben, a két posta vezetõ-

je, helyettese és a helyi üzemi tanács tagja.
Az idén is nagy létszámmal jelentek meg nyug-
díjasaink a találkozón, sõt van olyan nyugdíjas
házaspárunk, aki Balatonlellérõl jön el hozzánk
a találkozó tiszteletére.

2008-ban két munkatársunk érte el a
nyugdíjas-korhatárt, akiktõl ez alkalommal
egy kis ajándék kíséretében, további jó
egészséget kívánva búcsúztunk el – illetve
fogadtuk õket.

A résztvevõk nagyon jól érezték magukat,
némelyikük a hangulat hevében, igaz, nem

élõ, hanem gépi zenére, táncra is
perdült. A vendégeknek szendvi-
cset, süteményt, üdítõt (némi al-
koholt), kávét szolgálunk fel.

A helyi szakszervezeti bizott-
ság, látva évrõl-évre ezt a nagy
létszámú részvételt és jó hangu-
latot, úgy döntött, mindent
megtesz annak érdekében, hogy
a hagyomány a jövõben is folyta-
tódhasson.

Neubauer Jánosné

Pestszentlõrinc 1 Postán 20 éve
randevúznak a nyugdíjasok

Novemberben az alapszerveze-
tek kiemelten foglalkoznak a
munkavédelmi-képviselõ-
választással kapcsolatos fel-
adatokkal. Ezen túl:

• Hatvan KSZB-nél november
14-én bizalmiakkal kibõvített ve-
zetõségi ülést tartottak, amelynek
témája a tagszervezés, tagmeg-
tartás, továbbá beszámoló hang-
zott el az októberben megtartott
TTT ülésrõl;

• Mezõkövesd 1 SZB-nél,
Tiszaújváros KSZB-nél szintén bi-
zalmiakkal kibõvített ülés megtar-
tására került sor, ahol beszámoló
hangzott el az I–III. negyedév tag-
díjfelhasználásról, továbbá tájé-
koztató a TTT ülésrõl;

• a területen mûködõ nyugdí-
jasklubok sem tétlenkednek, az
Idõsek Világnapjához kapcsoló-
dóan Heves megyében, Miskol-
con és Sátoraljaújhelyen is külön-
bözõ rendezvények keretében
köszöntik a „szépkorúakat”. A
Miskolci Postás és Távközlési
Nyugdíjas Klub a Megyei Önkor-
mányzat és a Nyugdíjasok Me-
gyei és Városi Képviseletével 
közösen tartották mûsoros ün-
nepségüket, amelyen több mint
százan vettek részt;

• az Ifjúsági Tagozat területi
képviselõi is szorgoskodnak, no-
vember végére terveznek ülést,
melynek fõ témája a tagszerve-
zés, tagmegtartás lesz, és javas-
lat hangzik el arra vonatkozóan is
– ötletbörze keretében – hogyan
lehet vonzóvá tenni a fiatalok szá-
mára a Postás Szakszervezetet.

Sztahura Lászlóné TTT titkár

Rövid hírek
Miskolcról
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Mindannyiunk leghétköznapibb
étele a kenyér. A katolikusok leg-
fõbb imájában egyedüliként emlí-
tett étek épp ezért valószínûleg 
legtöbbünk konyhájában azok közé
a kevesek közé tartozik, amelybõl
minden odafigyelésünk-takarékos-
kodásunk ellenére a leggyakrabban
marad felesleg is. 

Megvesszük ugyanis naponta a frisset, az-
tán elõfordulhat, hogy a vendégek feleany-
nyi szendvicset esznek, mint képzeltük, így
olykor a tegnapi-tegnapelõttibõl még lapul
egy kevés a dobozban. Pirítósként, bundás
kenyérként, az ügyesebbek bizonyos fajtáit
morzsakészítésre is felhasználják persze. 
Az alábbiakban arra ajánlunk néhány egy-
szerû, gyors receptet, hogy ezeket az ötlete-
ket hogyan „bolondíthatnánk meg”
még egy kicsit.

Gyümölcsös rakott
kenyér

Hozzávalók: 25 kocka-
cukor, 3 evõkanál víz,
30 dkg szikkadt szend-
vicskenyér, 3 tojás, 2,5
dl tej, 10 dkg cukor, 1
dl rum, 30 dkg friss
gyümölcs (alma, körte,
ananász, banán…), 5 dkg
mazsola.

Elkészítés: A kockacukro-
kat átitatjuk a 3 evõkanál vízzel,
majd teflonserpenyõbe tesszük, és
keverés nélkül, csak a serpenyõt mozgatva
karamellizáljuk. Öntsük kuglófformába, és
úgy mozgassuk, hogy mindenhova kerül-
jön a karamellbõl. A kenyérszeletek egy ré-
szével rakjuk ki a forma alját és széleit, majd
a maradékot morzsoljuk a felvert tojások, 
a tej, a cukor és a rum keverékébe. Ezután
hagyjuk, hogy a kenyér jól átitatódjon. Ke-
verjük bele a felaprított gyümölcsöket,
majd az egészet öntsük a formába. Elõme-
legített sütõben 220 fokon kb. egy órát süs-
sük. Tálaláskor borítsuk ki a formából, lan-

gyosan kínáljuk. Vaníliaöntettel a
legfinomabb.

Epres bundáskalács
Hozzávalók: 25 dkg eper, 
4 nagy szelet kalács (vagy 
8 kicsi), 2 dl tej, 2 tojás, 2 dkg
vaj, 10 dkg cukor, mentalevél,
3 evõkanál balzsamecet, vaj, bors.

Elkészítés: Megtisztítjuk, leöblítjük, le-
csepegtetjük az epret. A tejet, a tojást és a
cukrot összekeverjük. A kalácsszeleteket
megforgatjuk a tojásos-cukros tejben, majd
felforrósított vajban mindkét oldalukat pi-
rosra sütjük. Ezután még egy diónyi vajat
melegítünk egy másik edényben, beledob-
juk az egész epreket, és átforgatjuk. Amikor

kevés levet eresztettek, hozzáadjuk a bal-
zsamecetet, kevés frissen õrölt borssal íze-
sítjük. Tányérra tesszük a kalácsszeleteket,
mellé halmozzuk az epret, majd a mentale-
véllel díszítve tálaljuk.

Narancsos-szilvás kenyér
Hozzávalók 2 személynek: 2 szelet ke-
nyér, 40 dkg szilva, 4 tojássárgája, 1,5 dl tej,
1 dl vörösbor, kevés vaj, 1 narancs, cukor.

Elkészítés: Egy tálban összekever-
jük a tejet, 2 tojás sárgáját és kb. 4 ka-
nál cukrot. Megforgatjuk benne a
kenyérszeleteket. Közben a kima-
gozott szilvát a borral és 6 kanál
cukorral gyenge tûzön negyedórát
pároljuk. A narancs levét kifacsar-

juk, összekeverjük 2 tojás sárgájával
és 4 kanál cukorral, majd 10 percig keverget-
ve fõzzük. Egy serpenyõben vajat melegí-
tünk, a beáztatott kenyerek mindkét oldalát
megsütjük. Tányérokra szedjük, majd a le-
szûrt szilvát ráhalmozzuk, és a narancsos
krémmel megöntözve melegen tálaljuk. 

Sósan, vacsorára: szalonnával
sült bundáskenyér

Hozzávalók: 1 szikkadt bagett, 4 tojás, fel-
kockázott húsos szalonna, só, bors, olaj.

Elkészítés: A bagettet elõször hosszá-
ban vágjuk félbe, majd szeleteljük fel.

Minden kenyérdarab közepébe
nyomjunk egy kis kocka húsos

szalonnát (vagy kettõt). 
A tojásokat verjük fel, sóz-
zuk, majd a kenyereket for-
gassuk meg benne, és for-
ró olajban süssük ki. Friss
salátával nagyszerû vacso-
ra, és 15 perc alatt kész!

Bundás toast
Hozzávalók 4 személyre: 

8 szelet toastkenyér, 4 tojás, 2 dl
tej, só, 4 szelet sonka, reszelt sajt ízlés

szerint, kevés olaj vagy vaj.
Elkészítés: Verjük fel a tojásokat a tej-

jel, ízesítsük egy kevés sóval. Forgassuk
meg ebben a keverékben a toast-
szeleteket. Melegítsünk olajat vagy vajat
egy serpenyõben. 4 szelet kenyeret pirít-
sunk meg mindkét oldalán, majd szór-
junk rá reszelt sajtot, egy-egy szelet son-
kát, majd megint sajtot. Tegyük félre. 
A maradék 4 szeletet ugyanígy pirítsuk
meg mindkét oldalukon, majd szórjunk
rá sajtot, és borítsuk rá az elõzõ szeletek-
re. Salátával tálaljuk.

Desszertek maradék kenyerekbõl 
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A Postás Dolgozó októberi rejtvényének megfejtése: A gyerekek már nem járnak erdõbe!
Az 5000 forintos ajándékutalványt Gagna-Holozsi Rozália (4400 Nyíregyháza, Kígyó u. 14.) nyerte. A nyereményt postán küldjük el.

A megfejtést nyílt levelezõlapon a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. címre várjuk december 11-ig.
A megfejtõk között ismét 5000 forint értékû ajándékutalványt sorsolunk ki.

Ajánlja barátainak, rokonainak, ismerõseinek
a Postás Dolgozó keretes hirdetéseit! Minden,
december 31-ig leadott keretes hirdetés árából
50% kedvezményt adunk, ha ezt a felhívást be-
mutatja a megrendeléskor! Ne feledje, a Postás
Dolgozóban hirdetése akár 50 000 olvasóhoz is
eljuthat, most 50%-kal kedvezõbb áron!

Részletes ajánlatért hívja Szûcs Zsoltot a 06-
30/637-8200 számon.

–50%
KERETES  HIRDETÉS

POSTÁS BÉBI 
Küldjön egy fotót, és néhány adatot 

a frissen érkezett „postásról”, 
és megjelentetjük a lapban. 
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Az esõs õszi na-
pok után novem-
ber végén meg-
gyújthatjuk az
elsõ adventi gyer-
tyát. Örömmel
vesszük észre,
hogy a város is ünneplõbe öltözik,
hogy december elejétõl valahogy
más a hangulatunk. A karácsonyi
hangulat belopja magát a minden-
napokba. Végre itt az ideje a lakás
csinosításának is. Az ünnep elõtti
vásárlási láz még talán el sem kez-
dõdött, van még idõnk és erõnk,
hogy környezetünket meghitté, 
ünnepivé varázsoljuk.

Dekoráció CD-lemezbõl
A rossz CD-ket nem kell kidobnunk: készít-
hetünk belõle ajtódíszt, ablakdíszt.

Hozzávalók: CD-lemezek, fehér festék,
hobbiragasztó, karácsonyi, téli mintás szal-
véták, szalvétaragasztó (dekupázs-techniká-
hoz, ami egyben lakk is), fonal, fehér papír-
lap, olló, ecset, szivacs.

A CD-lemezek mindkét oldalát fessétek le
fehér festékkel. Amíg szárad, a fehér papír-
lapból vágjatok ki éppen akkora köröket,
mint a CD-lemez. Száradás után ragasszá-
tok le a lemez egyik oldalát egy kivágott pa-
pírkoronggal. A fonalból vágjatok le kb.
egyméteres darabot, hajtsátok félbe.

Ezután ragasztózzátok be egy ecset segít-
ségével egyenletesen a lemez másik oldalát
is, de mielõtt rátennétek a papírlapot, fek-
tessétek rá keresztben a fonalat, úgy, hogy
felül is, alul is túllógjon a lemezen. Most
óvatosan helyezzétek rá a papírlapot, és
szorítsátok rá, simítsátok ki, hogy jól össze-
ragadjon. A fonal segítségével tudjátok
majd felakasztani a kiválasztott helyre, pél-
dául az ablak, illetve a függöny elé.

Vágjatok ki a kiválasztott szép, karácsonyi
szalvétákból a CD-lemezzel megegyezõ mé-
retû köröket. A szalvéták legtöbbször há-
rom rétegûek, ezért ügyesen válasszátok
szét azokat, csak a legfelsõ, mintás rétegre
van szükségünk. A szalvétaragasztóval elõ-
ször kenjétek be vékonyan, de egyenlete-
sen a cd lemezre ragasztott fehér papírla-
pot, majd óvatosan helyezzétek rá a
szalvétát. Egy szivacs segítségével középrõl
indulva nyomkodjátok oda a szalvétát,
egyúttal az apróbb gyûrõdéseket is próbál-
játok kisimítani. Ezután még egyszer kenjé-
tek le szalvétaragasztóval az egész képet, ez
rögzíti véglegesen a szalvétát.

Amikor a lemez egyik oldalára felragasz-
tott szalvéta megszáradt, a másik felét is ké-
szítsétek el ugyanezzel a módszerrel. 

A fonal segítségével egymás mellé, vagy
függõlegesen egymás alá tudjátok helyezni
díszítésként a képeket.

Zsinórral díszített
hungarocellgömbök

Az elkészítéséhez zsinórra, hungarocell-
gömbre, ragasztóra és színes szalagra lesz
szükség.

Kenjétek be a hungarocellgömb felsõ ré-
szét ragasztóval, majd a zsinór végét gom-
bostûvel rögzítsétek a tetején a közepéhez,
a kiinduló ponthoz. Innen kezdjétek el spi-
rál alakban szépen körbe-körbe tekerni a
zsinórt a gömbön. Ahhoz, hogy ne mozdul-
jon el a már felragasztott zsinór, miközben
forgatjátok, néhány centinként gombostû-
vel rögzítsétek oda a gömbhöz. Amikor vé-
gigértetek az egész felületen, hagyjatok kb.
10 cm zsinórt túllógni a gömbön, és vágjá-

tok el. Száradás után kihúzhatjátok a gom-
bostûket.

Díszítésként ragaszthattok rá gyöngyö-
ket, csillagokat, flittereket, a tetejére gom-
bostûvel masnit tûzzetek.

Kellemes ünnep-várást, boldog készülõ-
dést kívánok!

Karácsonyi lakáscsinosítás

DECEMBER 6.

Miklós napja, Magyarországon Mikulás ünnepe. Ezen
a napon a gyerekek szépen kitisztított cipõjükbe aján-
dékot kapnak. A jó gyerekek narancsot, diót, csokolá-
dét, a „rosszak” krampuszt és virgácsot kapnak. 

De vajon honnan ered ez a szokás?
Szent Miklós püspök a kisázsiai Patarában szüle-

tett az i. sz. 3. században. 325-ben már mint myrai
püspök vett részt a niceai zsinaton. Életérõl keveset
tudunk, de a jótéteményeirõl számtalan legenda ma-
radt fenn. 

A halászok, a révészek, a vízimolnárok védõszent-
je. A szegények, elesettek gyámolítója. 

A legismertebb legenda szerint egyszer Miklós
püspök tudomására jutott, hogy egy szegény sorban
élõ család lányait apjuk paráznaságra kényszerítette,
hogy így keressék meg a házasságukhoz szükséges
hozományukat. Így azonban a lányok soha nem tud-
tak volna tisztességben férjhez menni. Miklós az abla-
kon keresztül aranypénzt dobott a lányoknak, így
mentve meg becsületüket. 

Innen ered az a szokás, hogy a gyerekek cipõjüket
az ablakba állítják ajándék reményében. A Mikulás ha-
gyományosan rénszarvasszánon közlekedik, a finnek
szerint egyenesen Lappföldrõl indul a világ minden tá-
jára. Az amerikai gyerekek nemcsak a Mikulást ked-
velik nagyon, de kedves szánhúzó rénszarvasát,
Rudolphot is.




