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Nem az utca a megoldas

Eqyediil a PSZ ért el joval az orszagos atlaqg folotti béremelest

Hogy minden esetleges elvi ,vitat”
megelbzziink a ,,sok vagy kevés”
kérdésében, rogton az elején leszo-
gezziik: a vilag egyik nagy alapigaz-
saganak ismerjiik el, hogy béreme-
1ésbdl soha sehol nem lehet elég...
Am egyben rogton vissza is zokken-
ve a valdsag talajara, azt is kijelent-
hetjiik, hogy a Postas Szakszervezet
a 2008-as bérmegallapodas soran
val6ban eljutott addig a pontig,
ameddig egyaltalan eljuthatott.

A Postds Szakszervezet sikeres tirgyaldsait
jelzi, hogy az OET dltal is példinak tekin-
tett, orszagos atlagot meghalad6 7,5 szaza-
lékos dtlagkereset-ndvekedést ért el a mun-
kaltatéval folytatott kemény targyaldsok
soran — amely a legalacsonyabb fizetési ka-
tegoridkban 10 szdzalékos alapbér-emelke-
dést jelent. A VBKJ-juttatisok keretOsszege
mindekdzben az alapbérekét is joval meg-
halad6 szizalékos ardnyban, a tavalyi 160
ezerrdl 190 ezer forintra n6tt.

Ahogy Pecze Pil (képiinkon), a PSZ elno-
ke fogalmaz, kilontsen annak tiikrében
kell az elért eredményeket értékelni, hogy
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a mostani (2008-ra vonatkozd) megallapo-
désok talin még az egy esztenddvel korab-
bindl is kedvezétlenebb gazdasigi kornye-
zetben kottettek. Gondolva itt részben az
orszag dltalanos helyzetére, masrészt a libe-
ralizacié immar konkretizalt id6pontjainak
tudatidban hatalmas atalakitisok kozepébe
vago, szimtalan megszoritasra kényszeriild
Posta viszonyaira is. Riadasul a PSZ és a Tar-
sasag vezetOi kozotti targyaldsok idején
még nem volt irinyadé OET-megillapodis
sem, igy arra is tekintettel kellett lennie
a szakszervezetnek, nehogy a végén egy ah-
hoz képest alulértékelt kompromisszumba
menjen bele. Am,
mint kiderult, az eb-
béli aggodalom fo-
losleges volt, hiszen
a PSZ végul olyan
megillapodast  ko-
tott, amelyet késébb
az Orszigos Erdek-
egyeztetd Tandcs is pozitiv példaként emelt
ki: a Magyar Posta Zrt. ugyanis 2008-ban si-
vos, atlagosan 7,5 szazalékos alapbérfejlesz-
tésben dllapodott meg az érdekképviselet-
tel. A sdvos rendszer szerint természetesen
a legalacsonyabb jovedelmu rétegek alap-
bére emelkedik a legnagyobb arinyban:
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Valtozasok a Postas Dolgozonal

90 ezer forintos havi 6sszeg alatt az emelke-
dés mértéke 10 szizalék.

Mar a bértargyalisokon tdlmutatéan fag-
gattuk Pecze Palt arr6l, hogy miként véleke-
dik az elmult idészak orszigos sztrajkhulla-
marol. A PSZ elnoke kiemelte, hogy a Postas
Szakszervezet mindig is az asztal melletti tar-
gyalasok fontossagat hangstlyozta, azaz sze-
rinte az eredményes megallapodasok altala-
ban nem az utcan kottetnek. , A decemberi
sztrdjkok amugy is inkdbb a tobb biztositos
rendszer szinre 1épéséhez kothetéek, nem
a bértargyaldsokhoz, igy mi is csatlakozni
tudtunk a konfoderici6 dllispontjihoz,
amely a tdjékoztatas és a tirgyalds fontossa-
gat emeli ki”, mondta az elnok.

LA Posta Oriasi kihivasok el6tt all, de
a postassag mindig is a megfontolt munka-
villalok tabordba tartozott”, folytatta. ,Orii-
link, hogy redlis érveink megalapozottsi-
git a munkaltatéi oldal is belatta, és
megfelel6 kompromisszumkészséget muta-
tott. Bizzunk benne, hogy az el6ttiink,
a Posta el6tt all6 nem konnyd feladatok
megoldasihoz, végigviteléhez a maga mod-
jan ezzel a bérmegallapoddssal is pozitiv
moddon tudtunk hozzajarulni”, vetitette el6-
re a tirgyaldsok egy Ujabb lehetséges hasz-
nit Pecze Pal. Sz. Zs.
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Januir elsejét6l Gj kezekbe keriilt a Postis Dolgozo elkészitésének feladata.
Olvasdink szamdra ez alapvetden formalis informdci6 — f6ként, hogy a Szerkesz-
tébizottsig Osszetétele valtozatlan maradt — minddssze egyetlen teriileten, a lap-
pal val6 kapcsolattartasban jelent tényleges modosulast.

Ujak ugyanis a Postds Dolgoz6 elérhetdségei is — amint arrdl az Impresszum
tajékoztat. Kérjiik, ha telefonon keresnék, levelet vagy e-mailt irndnak szerkesz-
téségiinknek — amire barmilyen témaban, észrevételeik, javaslataik kozlésére ez-
tton is batoritjuk Onoket — erre legyenek tekintettel.

Bizunk benne, hogy az Gj esztenddben is érdekes, informativ irasokkal jarul-
hatunk hozza a postds dolgozok minél szélesebb koru tajékozottsigihoz.
A Szerkesztébizottsag nevében: Sziics Zsolt, felels szerkeszto
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Varakozassal kezdik az evet

Megalakult az Uzemi Tanécs, késziil a Kollektiv Szerzédés

Az 6esztendd vége két szempont-
bél is kiemelked6en fontos mér-
foldkovet jelentett a 2007 elején
a MédiaLOG Fiege Zrt.-hez kiszer-
vezett kézbesitok életében.
December 11-én eredményes
uzemitanacs-valasztast tartottak,
amelyen a Postas Szakszervezet
reprezentativitasinak mérése volt
az egyik fontos szempont.

A tét nem kisebb
volt, mint hogy
a PSZ legfiatalabb ta-
gozatanal is elddl-
jon, lesz-e akkora a
szakszervezet timo-
gatottsdga a tagok és
a még nem szerve-
zett munkavallalok korében, hogy a Pos-
tis Szakszervezet e tertleten is egyediil
targyalhasson és kothessen megallapoda-
sokat a bér- és javadalmazisi rendszerek-
rél, a Kollektiv Szerz6désrol.

Azéta tudjuk, az orszigosan magas rész-
vételi ariny a PSZ donté folényét hozta,
hiszen a 11 tagi Uzemi Tandcsba 9-en a
MédialLOG Tagozat képviselGjeként kertil-
tek be - két fiiggetlen jelolt mellett. Az az-
6ta mar UT-elnokké vélasztott Létai Ldsz-
I6 (képiinkon) elégedett a részvétellel és
az eredménnyel, hiszen ut6bbi a PSZ rep-
rezentativitasat jelentette e tagozatnal is.

Az Uzemi Tanics feladatai, jogositvi-
nyai kapcsan az 4j elndk elmondta, hogy
felallasuk utan maris megkezdték a tar-
gyaldsokat a rajuk tartozo6 szocidlis, joléti
kérdésekben. Ugyancsak hozzalittak mar
a MédiaLOG Kollektiv Szerzédésének
kidolgozdsihoz - mindkét kérdésben
természetesen erdteljesen timaszkodva
a PSZ Postinal e téren megszerzett tapasz-
talataira, munkatarsainak szaktudasara.

A bevezetében emlitett masik fontos
momentum maganak a tirsasagnak az at-

alakuldsahoz kot6dik. Az el6z6 év végén
ugyanis a MédiaLOG Fiege Zrt. harom ko-
rabbi kisebbségi tulajdonosa (a Népsza-
badsag Zrt., a Ringier Kiad6 Kft. és a
Sanoma Budapest Zrt.) kivdsirolta a vesz-
teséges tevékenységet tovabb finansziroz-
ni nem akaré Fiege-csoport tulajdonré-
szét. A Fiege kiesésével igy a cég neve is
MédiaLOG Zrt.-re modosult, emellett
a tivozé Lengyel L. Ldszlot K6o-Toth
Gy0z6 valtotta a vezérigazgatdi székben.

Létai Laszl6 utébbi valtast eddigi meg-
beszélései alapjan abszolat kedvezden ité-
li meg, ahogy fogalmaz, most végre lit-
szik, hogy a MédiaLOG tanult a korabbi
hibikbdl-hidnyossigokbol, és komolyan
rendbe kivanja tenni a Tarsasag gazdalko-
dasat. A vezetdkkel folytatott megbeszélé-
sek, a kapott informdcidk azt igazoljak
szamukra, hogy a cég az ,el6re menekii-
dolkodik. A mindségi mutatdk, féként
a napilapoknal, javultak, a példinysza-
mok stabilizdl6dtak.

A racionalizaldsnak persze Ohatatlan
velejaroja lesz példdul az Gj szerzddések
megkotésekor a kordbbi javadalmazisok

feltilvizsgalata. Am, mint mondja, bér
a kevesebb munka fiiggvényében lesz-
nek, akik fizetéscsokkenésre szamithat-
nak, az Gj vezérigazgatd nyitottsigot
és kompromisszumkészséget mutatott a
megkezdett bértargyaldsok sorin. Ennek
jeleként példdul a tarsasig az egy eszten-
dére ,megorokolt” postai Kollektiv Szer-
zOdés lejarta ellenére is jogfolytonosnak
tekint minden volt postai munkakort,
amelynek alkalmasint a nyugdijak, végki-
elégitések sorin élvezhetik eldnyeit a
kézbesitdk.

Nyitott kérdés, megoldandé probléma
persze maradt béven, ezekre a MédiaLOG
Tagozat és a Postds Szakszervezet tovabb-
ra is keresi a megolddsokat. Am ahogy
Létai Laszl6 megjegyzi, a sikeres érdek-
képviseleti tevékenységhez maguktol
a dolgozoktol is az eddiginél tobb aktivi-
tasra lenne sziikség. Az UT-vilasztisokkal
a tagsag tett egy jelentds lépést az érdek-
érvényesités rogos Utjan, am az Gjabbak-
hoz hasonl6éan fontos feladat a szak-
szervezeti tagsag tovabbi aktivaldsa és no-
velése, a szervezettség fokozasa.

Sz. Zs.

Egyed Péterné

Joo Péter

Jenes Katalin

A MédiaL0G Uzemi Tanacsanak a PSZ éltal delegalt tagjai

Horvath Aniko

Koncsik Ferencné Kokeényesi Gabor

Postasokkal, postasokért, felelésen “



a
SZAKSZERVEZET” |
KOLLEKTIV SZERZODES N

A folyamatos médositdst részben a jogsza-
bélyok véltozasa teszi sziikségessé, rész-
ben pedig sok paragrafusnil az értelme-
zés és pontositds igénye is felvetddik.
2007-ben két nagyobb koérben folytak
egyeztetések: eldbb a tavasszal-nydron
a 40. sz. modositas kertlt teritékre, amely
32 pontot foglalt magiban, majd ezt ko-
vette az Gszi-téli tjabb nagy menet, tovib-
bi 42 ponttal.

A targyalasok két szakasza

A XSz médositiasinak tavalyi elsé, nyari
korében dprilis 10-én kezd6dott az egyez-
tetés. A hosszas targyaldsi folyamat sordn
hetente tdbbszor is
Osszeiilt az a grémi-
um, amelyben Szta-
bura Ldszléné all-
nok, a kilonb6zd
szintek kozotti ko-
ordinitori szerepet
ellitd Gadl Gyula és
a szocidlis teriiletért
felelds Ilyés Sandorné alelnok képviselte
a Postds Szakszervezetet. Mellettik jogi és
munkatigyi szakért6ként dr. Elekes Imre
fogta O0ssze a munkat, amelyben részt vett
Farkasné dr. Poldk Judit, dr. Sandor Md-
ria, dr. Nemes Sdndor, Molndr Sandorné
dr. E pontndl talin érdemes megallni egy
szOra, hiszen Gil Gyula szerepe kapcsin
fontos hangsulyozni, hogy milyen széles
kord tdjékoztatast és egyeztetéseket kove-
telt meg a munka. Hiszen akir a dolgo-
zoktol, akir az érdekképviseletektd], akdr
a munkaltaté oldalardl érkezett egy-egy
valtoztatdsi javaslat vagy kérés, ezeknek
elészor is alaposan korbe kellett jarni
a jogszabalyi megalapozottsagit. Majd a
PSz kozépszerveinek kozbenjirdsival
a legals6 forumokig ,,meg kellett jaratni” a
kérdést. Azaz minden érintettel, érdekelt-
tel tObbszOr megvitatni, egyeztetni a szo-
vegbe kertil$ viltozasokat, amelyeket vé-
gil a KSz-bizottsig tagjai a jogdszok
segitségével — és természetesen a targya-
lopartnerrel is egyeztetve — igyekeztek
végs6 formaba Onteni.

A két fél (a reprezentativ és a képviselet-
tel rendelkezd szakszervezetek — és a mun-
kaltat6) hétrél-hétre, indokoldsokkal ellat-

n Postasokkal, postasokeért, felelésen

Dr. Elekes Imre
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Két nagy lepcsoben

Elokesziilethen

Hosszu targyaldssorozat utan az év végén aldirtdk a Kollektiv Szerz6dés
(KSz) 42. szami moédositasat. Az elmilt évben ez volt a harmadik meg-
egyezés a munkaltaté és az érdekképviseletek kozott, amely aktualizalta
a Magyar Posta és munkavallaléi egymassal szembeni jogositvanyainak
és kotelezettségeinek legfontosabb szabalytarat.

va terjesztette eld javaslatait, erre reagdlt a
kovetkezd taldlkozas alkalmdval a masik ol-
dal. Ezeket az egyeztetéseket kovették id6-
ben a plendris tlések, majd a PSZ munka-
bizottsiga a vdlasztmdny elé vitte az
aktualis kérdéseket. Ezek nyoman alakult
ki a végleges szoveg, amelyet junius 28-dn
fogadtak el, majd hasonl6 eljards végén,
december 17-én fejez6dott be a masodik
sorozat.

Fontos hangsulyozni, hogy bér a tirgya-
lisokon a jogszabilyoknak megfeleléen
az alternativ szakszervezetek képvisel6i is
jelen voltak, az érdemi munkiban nem
mindegyik érdekképviselet vett egyfor-

Valtozott a torzsgarda-jutalom is

Betoltott Folyésitando
torzsgdrdaévek osszeg (Ft)
15 52500
20 73 500
25 105 000
30 126 000
35 168 000
40 315 000
45 367 500
50 420 000

man részt. A KSZ modositisinak aldirasa-
ra csak azok jogosultak, akik megkotot-
ték. (Itt kell megjegyezniink, hogy ha
nincs egyetértés a szakszervezetek kozott,
gy a KSZ megkotésére, aldirdsira a Pos-
tds Szakszervezet egyediil is jogosult.)

A Kollektiv Szerzédés 40. szamt modo-
sitdsa 2007. 07. 01-én Iépett hatilyba, egy
pontjat kivéve, amely a takaritdsi potlék
100%-o0s emelését tartalmazza: ez ugyanis

visszamenOleges hatillyal, 2007. 01. 01-
tol kertilt alkalmazdsra. A tavalyi évben
sziiletett meg a 41. szamu. modositas is,
amely az Gj belépdk étkezési jeggyel vald
ellatasat szabdlyozta. A legutobbi, a 42.
szamu modositis 2008. januar elsején 1é-
pett életbe.

Mit és hogyan szabalyoz
a Kollektiv Szerzodés?

A szabilyozott tertletek témakorei igen
széles skalat olelnek fel, és teszik a szove-
get a hétkoznapi élethez alkalmazkoddva.
Amint Sztahura Liszloné igyekezett a ku-
lisszatitkokba is beavatni a Postis Dolgo-
z0t, az egyeztetések hatékony, egyiittmu-
kodd 1égkorben zajlottak.

KiemelkedGen sikeresnek tekinthetd,
hogy a torzsgarda-szabilyzat tovibbra is
a kollektiv szabdlyozis része, s6t, mdra
a jutalomosszegek is igen tisztességesnek
tekinthetéek. Fontos eredmény a 13. havi
alapbér-juttatds kérdésének tisztizdsa
(a kizartak korét szabilyozé pontok
egyértelmusitése), amelynek szabalyoza-
sat ugyancsak rogziti az 4j szoveg.

Sok aprdbb, olykor csak egy-egy ponto-
sit6 kifejezésre, egy-egy értelmez6 mellék-
mondatra vonatkozo, azaz technikainak te-
kinthet$ valtoztatis mellett tovabbi igen
fontos része a KSZ-nek példaul az 6szi sza-
balyozasi fordul6 16. pontja (Ksz. 33. §).

Ebben a helyettesitési dij jelentds Ossze-
gu emelésére kertilt sor, egyrészt a tivollé-
vé munkavillalok betoltetlen 1étszimhe-
lyeinek esetében, mdsrészt a jarasossze-
vonasok alkalmaval fizetendd dij is nove-
kedett. Az Gj szabilyozas szerint az 1 f6nél
tobb munkavallaléval rendelkez6 ,,D” tipu-
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modositottak

Z

avaly

az eqgyseges szerkezet

su és Uzlethazi postak a tivollévé munka-
vallalok betoltetlen létszimhelyek munka-
feladatainak ellatdsaért 2400 Ft/nap a he-
lyettesitési dij. Ugyanez a dijazds illeti meg
azon ,,C” tipusu pos-
tak munkavallalGit,
ahol a tavollévd
munkavillalok be-
toltetlen 1étszamhe-
lyek munkafeladati-
nak elldtasit a mun-
kaltat6 helyettesités-
sel nem biztositja.
Kézbesit6jarasok Osszevonisa esetén a
helyettesitési dij mértéke 2008. januar 1-
t6l Budapesten és a megyeszékhelyeken
3200 Ft/nap/8 6ra, egyéb postikon pedig
2800 Ft/nap/8 ora.

Tobbféle potlék kérdése is teritékre ke-
rult. Kiemelkedd eredmény, hogy a mun-
kakozi sziinet kedvezményezetti kore ki-
béviilt a kézbesit6 1, a mobilposta-kezeld,
a betanitott kézbesité munkakorokkel,
béviilt a pénzkezelési potlékban részesi-
16k kore is. Fontos megemliteni e korben,
hogy a rakodisi p6tlék 50%-kal emelke-
dett, tovabbd visszamendleges hatillyal,
100 szdzalékkal n6tt a takaritdsi potlék
mértéke is.

Gal Gyula

Magasabb szintd jogszabalyok

Arra, hogy a résztvevéktl mindkét olda-
lon milyen szint(i rugalmassagot kovetelt
meg az élet, kitind példit mutatnak a ter-
mészetbeni juttatidsok korébe tartozé cso-
magdij-szallitasi dijkedvezményrdl folyd
tirgyalasok. A nyari sorozatban ugyanis
még a munkaltaté megsziintetési javasla-
tat atértékelve csak a mennyiségi hatarok
csokkentését iktattdk paragrafusokba. Az-
tin jott az addjogszabdly moddositdsa,
amely egyszerien torolte a kedvezmé-
nyek adémentes korébdl e tételt... amely
természetszerdleg ugyanerre a sorsra jut-
tatatta a KSZ-ben foglaltakat is.

A dolgozok biztonsaganak
legfontosabb ziloga

A modositott Kollektiv Szerzddés erénye,
hogy szabdlyozza a jelenleg aktudlis alla-
potokat, és az Gj szabdlyozisok megsziile-
tésével mindenki szimara kozérthetd
alakot 6lt. A mddositds szovege megtekint-
heté a www.postasszakszervezet.hu inter-
netes oldalon is. A szimtalan pétlappal ki-
egészitett példinyok azonban hidba
vannak kifiiggesztve a munkahelyeken, az
segyszerd foldi haland6” szimara mar
szinte kovethetetlenek. Utoljira ugyanis
2004-ben késziilt egységes szerkezet(i Kol-
lektiv Szerz6dés, idGszerd tehat az ,Ossze-
féstlés”, amit az is indokol, hogy nyomdai
aton is elGallithatova valik, és ezzel a tor-
vényi kotelezettség szerint valamennyi
munkavéllalé6 szimara hozziférhetd
legyen az utébbi négy év valamennyi, je-
lenleg is hatalyos valtozasa.

A KSz mostani tartalmaban alkalmas ar-
ra, hogy a jelenlegi helyzetet szabalyozza,
és iranyti legyen a munkavillaloi jogok
érvényesitésében és a kotelezettségek
egyértelmusitésé-
ben. A Magyar Posta
Zrt. azonban folya-
matos valtozasokkal
tarkitott életet él,
ezért a szakembe-
rek mdr azt is latjak,
hogy a nem is tul ta-
voli jovében djabb
és Ujabb modositasokra lesz sziikség. Uni-
0s tagsagunk kapcsin tovabbi torvényi
valtozdsok varhat6ak, amelyek a Postira,
aKSz-re is hatassal lehetnek. A liberalizicié
miatt pedig eldre alig lathat6 valtozasok je-
lentenek olyan kortilményeket, amelyre fel
kell készilnie az érdekképviseletnek is,
hogy idében biztositsa azokat a jogositva-
nyokat, amelyek képesek lesznek a jovoben
is védeni a munkavallalokat. Sz. Zs.

Sztahura Laszloné

KOLLEKTIV SZERZODES

KOLLEKTIV SZERZODES

I. Bevezeto rendelkezések (részlet)

1.§

A Kollektiv Szerzddés célja (Mt. 30. §)
A KSz-t a szerz6désre jogosult felek azzal a céllal
kotik, hogy a munkaltato és a munkavallalok érde-
keinek figyelembe vételével meghatarozzak:
a) a munkaltato és a munkavallalok munkavi-
szonybol szarmazo jogait és kotelezettségeit, ezek
gyakorlasanak,
illetve teljesitésének modjat, az ezzel kapcsolatos
eljaras rendjét,
b) a munkaviszonyban allok, tovabba a munkalta-
toval tanuloviszonyban allok részére biztositott jut-
tatasokat, azok elosztasanak rendjét és mértékét,
vegil
c) a szerz6dést kot felek kozotti kapcsolatrend-
szert.

2.8
A Kollektiv Szerzdodés hatalya
(Mt. 37. §, Mt. 39. §)
(1) A KSz hatalya kiterjed a Magyar Posta Zrt-re
— a tovabbiakban munkaltaté —, és a vele munka-
viszonyban all6 munkavallalokra — tovabbiakban
munkavallalé — tovabba a KSz meghatarozott ren-
delkezései tekintetében a munkaltatoval tanulovi-
szonyban allokra.
(2) Iddbeli hataly: a KSz-t a felek hatérozatlan idd-
tartamra kototték.
(3) A KSz mellékleteket tartalmaz. A mellékletek
a KSz részei.
(4) KSz hatélya a vezérigazgatora és helyettesére
(altalanos vezérigazgato helyettes) nem terjed ki.

3. § (Mt. 37. §, Mt. 39. §)
(1) A KSz megkétésére és modositasara iranyuld
targyaldsi ajanlat megtételétdl szamitott 15 mun-
kanapon beliil kotelesek a felek az érdemi targya-
last megkezdeni. E kotelezettség a munkaltatot
csak abban az esetben terheli, ha az ajanlatot tevé
szakszervezet reprezentativnak mindsiil.
(2) A KSz tervezetét, a modositasara vonatkozo
javaslatokat munkavallaloi vitara kell bocsatani,
amennyiben ezt barmelyik szerzédést koté fél
igényli. A vitat a tervezet kozreadasat kovetden 30
nap alatt kell lebonyolitani.
(3) Ha a felek kozott a tervezettel kapcsolatosan
nem alakul ki egyetértés, a vitdra keriil6 anyagban
az eltéré munkaltatoi és érdekképviseleti allaspon-
tokat kiilon-kiilon kell feltintetni.
(4) Nem kell a tervezetet munkavallaloi vitara bo-
csatani, ha a KSz mddositasat jogszabalyvaltozas
teszi kotelez6ve.
(5) A vita lefolytatdsara a munkaltato és az érdek-
képviseletek temtervet hataroznak meg.
(6) A KSz felmondasét megel6zden a felek kotele-
sek egyeztetni annak érdekében, hogy a KSz mo-
dositassal hatalyban tarthat6-e.
(7) A KSz-t a felek barmelyike hat honapos hatér-
id6vel junius 30., vagy december 31-ik napjara fel-
mondhatja, a masik félhez cimzett indokolt irasbeli
nyilatkozattal. A KSz aldirasat kovetden a felmon-
dés hat honapig nem gyakorolhaté. A szerz6dést
koto szakszervezetek a felmondas joganak gyakor-
lasarol megallapodnak. Amennyiben a szakszerve-
zetek megallapodni nem tudnak, a felmondas jogat
az a szakszervezet gyakorolhatja, amelyik a KSz
megkotésére onalloan is jogosult.
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A gazdasagi, tarsadalmi kornyezet
valtozasainak hatasaira a nagy 1ét-
szamu dolgozot foglalkoztatd
munkaltatoknal atalakul a joléti,
szocialis juttatasok rendszere.
Ebben a folyamatban dj ellatasi
formak szilletnek, mikézben meg-
sziinnek olyanok, amelyek fenn-
tartasira mar nincs nagy tomegu
igény. A Magyar Posta torténeté-
ben most a munkasszallasok meg-
sziintetésére kerult sor. Arra kér-

tilkk Konya Lajost (képiinkon),

a Kozponti Uzemi Tanacs elnokét,
hogy tajékoztassa olvasdinkat

a dontés hatterérol.
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Megsztino szallok:

Az igy felszabadulo pénzt is

1990-ben a tobb mint hetvenezres lét-
szimi Magyar Posta hdrom véllalattd
(Posta, Matdv, Antenna Hungdria) valt
szét. Az UllSi uti épiiletegyiittes a Posta
tulajdondba kertilt. A tizenharom emele-
tes éptiletben sokkal tobb féréhely all
rendelkezésre, mint amennyire a Posta-
nak az elmult tizenhét évben munkaerd
elhelyezése céljabol valaha is sziiksége
lett volna. Ot emeleten,

hatdgyas szobikban 180
féréhelyet alakitottak ki,
ebbdl ma mar csupin
szaztizet vesznek igény-
be munkavillal6ink. A
harom emeleten kialaki-
tott vendégszobdk hoz-
tak ugyan valamennyi
bevételt, de ez toredéke
annak az Osszegnek,
amit a Tarsasag az épiilet

Ez év 4prilis 30-dn valdéban orszigosan
felszimolja a Tarsasig sajat és bérelt
munkdsszillas intézményrendszerét. A
gazdasigi helyzeten belil szorosabban
a munkaerépiac valtozdsa indokolta ezt
a kétségtelentil igen nehezen meghozott
és valdjdban régota halogatott intézke-
dést. Tobb mint 30 évvel ezel6tt kor-
manyprogram hatdrozta meg célként Bu-
dapest tivbeszél6-ellitisinak gyorsitott
fejlesztését. Ehhez a nagyszabdsu tervhez
Oriasi munkaerdre volt sziikség, amelyet
az adott idében a Magyar Posta csak oly
modon tudott eléteremteni, hogy bele-
vonta a munkaba vidéki muszaki dolgo-
z0it (kabelszereldk, halézatépitdk, hilo-
zatszerelOk, tervezok stb.) is. Ez a helyzet
tette indokolttd olyan nagysigrendq és
kapacitdsi munkdsszallo épitését és tlize-
meltetését, mint példaul a budapesti, Ul-
16i ati intézmény, amely egyben megol-
dotta a Posta Oktatdsi Kozpontjiba
beiskolazott dolgozok elhelyezését is.
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uzemeltetésére és fenn-
tartisara fordit. A POK dltal igénybe vett
toviabbi hirom emelet pedig, amely
a tanfolyamokra érkezé kollégak elhelye-
z€sét szolgilja, nem hoz bevételt.

Orszagszerte egyenlo
esélyek a dolgozoknak

De ne csak az UllGi Gti épiiletegyiittesrol
beszéljunk, hiszen orszagszerte tobb he-
lyen muikodtet sajat (Gyor, Székesfehér-
var, Miskolc, Veszprém), illetve bérel
munkdasszallast (Budapesten a férfi mun-
kavéllalok szimdra a Golidt Hotelben)
a Posta. Jelenleg ezeken a helyszineken
osszesen tovabbi 139 dolgozo lakik.
Tehdt a Posta tobb mint 30 ezer mun-
kavillal6ja koziil 6sszesen 249 munkatdr-
sunkat érinti ez az intézkedés — a két
szam tikrében pedig, azt hiszem, vilago-
san lithat6, mennyire nem indokolt en-
nek az ellatasi formanak a fenntartasa. Az
ardny azonban nem tette szdmunkra
konnyebbé a dontést, hiszen a Kézponti

Uzemi Tandcs fenndllisa 6ta arra torek-
szik, hogy a postai munkavallalok vala-
mennyien egyenlé eséllyel végezhessék
munkdijukat és részesiiljenek a Tarsasig
szocidlis, joléti juttatisaibol. Eppen ezért
elhatarozott szindékunk, hogy a mun-
kasszilldsok megsziinésével dtmenetileg
nehezebb élethelyzetbe kerilé munka-
tarsainkat a munkaltatéval egytittmiko-
désben és egyetértésben kidolgozott se-
gitd terv alapjan, a rendelkezésiinkre allo
valamennyi eszkoz felhasznalasaval timo-
gassuk az életformavaltasban.

A segit6 terv elemei
egymasra épiilnek
Els, és talin legfontosabb 1épésként az al-
bérleti timogatasrol (amely része a szocidlis
és joléti juttatdsi rendszernek) és a kaucio
letételéhez sziikséges, a munkaltatd dltal
felajanlott fizetésel6legrél kell beszélntink.
Mindkét juttatis kizarolag érvényes, aldirt
albérleti szerz6dés bemutatdsaval valik elér-
het6vé! A munkiltat6 nem villalja at és
nem eldlegezi meg a kaucio kifizetését, de
lehetévé teszi, hogy érintett kollégdink
a szerz6dés bemutatdsa utin fizetéselSleget
vegyenek fel, amelyet kamatmentesen, a
szokasos feltételek mellett téritenek vissza.

A szallokat 2008. dprilis 30-ig kell el-
hagyniuk a lakdknak - ez két honappal
tobb id6t jelent, mint a szerz6déstikben
rogzitett 1 honap felmondasi idé.

A szerzddések megkotéséhez, atvizs-
gildsdhoz, esetleg lakdsvisirlisokhoz
a Postds Szakszervezet ajanlotta fel segit-
ségét az ingyenes jogsegélyszolgilaton
keresztiil. A PSZ jogtanicsosai csak a fel-
meril6 dologi koltségeket szamoljak fel
(illeték, utikoltség stb.).

A koltozések lebonyolitdsiban a ,,C-
fuvar” igénybevételének lehetdségével
tdmogatjuk a kikoltozoket.

Fontos tudnivalé még, hogy a hétvégi
hazautazas koltségének téritése valtozat-
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nincs ra tomegigeny

Joléti célokra forditjak

lanul megmarad az albérletbe koltozok
szamdra. Aki albérlet helyett a napi beja-
rast valasztja, annak szimara az érvényes
kormédnyrendelet értelmében utazasi
koltségtéritést nytjt a munkaltato.

A zokkenémentes Ugyintézés és segit-
ségnyujtds, valamint az egyértelmui infor-
miciddramlas érdekében a Humdinerd-
forras Szolgiltaté Kozpont kijelolt munka-
tarsai dllnak a tovdbbiakban a kikolt6zék
rendelkezésére. A segit6 terv minden ele-
mét egy meghatirozott személy koordi-
ndlja, az 6 neviiket, elérhetGségiiket, és
a problémait, amelyben segitségért lehet
fordulni hozzajuk, minden szall6 épiileté-
ben jol lathat6 helyen, plakitokon tessziik
hozziférhet6vé.

A befoly6 6sszegbdl
udiléket vjitanak fol

A MP Zrt. Kézponti Uzemi Tan4csa, ami-
kor a munkdsszallaisok megsziintetésével

kapcsolatban dontését meghozta, elso-
sorban a ,Joléti intézmények, ingatlanok
racionalizalasara” vonatkozo, a munkalta-
téval 2005-ben egytttesen elfogadott
alapelveket vette figyelembe. igy tobbek
kozott azt, hogy a KUT a jelenlegi jolétiin-
gatlan-vagyon minGségi megbrzésében
érdekelt, timogatja e vagyondllomdny
haszndlatinak racionalizalasat, az ingatla-
nok kiilonbozé formdja, a KUT 4ltal is el-
fogadott hasznositdsat, valamint azt, hogy
az értékesitésbdl szarmazo bevételt a mu-
kodo joléti intézmények (Gdildk) feldji-
tdsara, korszerusitésére haszndljik fel.

A sajat lzemeltetési munkasszalld
(Kozponti Postds Szallo) hasznositisival
a KUT 4ltaldnos feltételként rogzitette,
hogy csak akkor timogatja, ha ezzel
a dontéssel 1ényegesen tobb munkaval-
lalénak teremt hozziférési lehetdséget
a joléti forrasokhoz, mint ahdnyan abbdl
korabban, az értékesitésre keril$ ingat-

KOZPONTI UZEMI TANACS

lanok igénybevételével részesiltek.
Ezért azt javasoltuk, hogy az értékesités-
sel Osszefliggésben a mikodési koltsé-
gek megtakaritisdbol a KUT-tel egyezte-
tett nagysagu forrast képezzenek a 2008.
évi VBKJ-hoz. Ez a javaslat meg is valo-
sult a VBKJ 30 000 forintos emelésével.

Tovébbi feltétel volt, hogy az ingatlan
értékesitésébOl szdrmazod, a joléti céla
haszndlattal ardnyos bevétel keriiljon
- befektetésre, felhasznilisra — a joléti
ingatlanok feldjitasira és fejlesztésére.

Az egylittdontés tovabbi feltétele volt
a gyermekiidultetés tovibbi egy turnus-
sal torténd bovitése.

A leirtakat figyelembe véve gy gondo-
lom, hogy a KUT-nek nincs szégyenkezni
valdja e hosszu tavon is vallalhaté dontése
miatt, mivel az eredmény lemérheté tobb
tizezer munkatdrsunk anyagi helyzetének
javitdsat szolgdl6 adémentes juttatisban,
az dllami vallalatok esetében pozitiv példa-
ként emlitheté udiiltetési rendszeriink
fenntartisaban, mindségének megorzésé-
ben, javitisiban, amelyben kiemelkedd je-
lentéséget tulajdonitunk a postds gyere-
kek koridbbihoz képest lényegesen
magasabb szinvonald tidiiltetésének bizto-
sitdsaban. Konya Lajos
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Posta a hevasarlokozponthan:

Hosszabb nyitva tartas, nagyobb forgalom

Az éjszaka sem pihen6id6

,Nem fogja elhinni, van, hogy este kilenc-
re bejoviink az éjszakai miiszakra, és akko-
ra a forgalom, hogy éjfélig levegdt is alig
tudunk venni”, utal nem kis meglepeté-
semre a 21. szazad alaposan atalakulé
nagyvarosi vasarlasi szokdsainak egy érde-
kes vettiletére Kovdcs Katalin. 1gaz, a f6-
varosi Fogarasi Tesco Posta helyzete ab-
szolut kiilonleges, hiszen magihoz az
sanyaépiilethez” hasonléan a hét minden
napjin 0-24 6raig nyitva tart.

Ahogy az éppen a hdrom muszak miatt
méretéhez képest nagy létszimu (huisz-
ndl tobben dolgoznak itt) intézmény
Postanet-ligyintézdje tapasztalatait Osz-

Kovacs Katalin

1983-ban Ceg-
léd 1 Postan
tavirdaszként
kezdte postai
palyajat. 98-
ban egy elbo-
csatdsi hullim
aldozatdul
esett, de 2004-ben visszatért, im-
mar az OLK-ba. Kozben felséfoku
postaforgalmi képesitést szerzett,
2007. aprilis elsején a 100-as, majd
julius 1-jén a Fogarasi Tesco Posta-
ra keriilt, ma itt Postanet-tigyintézo.
A PSZ-nek 1983 ota tagja.

szegzi, a tobbi izlethdzi postihoz hason-
l6an ndluk is érezheté egy mdsodik
soham” a kornyékbeli postahivatalok
délutini bezarisa utin. A termékértékesi-
tés természetesen naluk is alapfeladat,
am ahogy Kovacs Katalin fogalmaz, némi-
leg e téren is kulonleges a helyzetiik, hi-
szen az atlagosnal sz(ikebb ,nem postis”
termékpalettaval dolgoznak, papirdruk-
bol viszont példaul erések.

n Postasokkal, postasokért, felelésen

Valésziniileg mindannyian kipihentilk mar az egyre inkabb globalis
marketingakciéva fajulé karacsony osszes elképzelhetd faradalmait

(és persze szomorkodunk oromeinek elmultan) - és éppen a nagy beva-
sarlokozpontok Oriiletes zsufoltsagara visszaemlékezve ezuttal az uizlet-
hazi postikon kutakodott kicsit Kérkérdés rovatunk. Mennyiben mas itt
az élet a klasszikus postakéhoz képest, hogyan alakul a forgalom a tob-
biekénél altalaban lényegesen hosszabb nyitvatartasi id6 fiiggvényében,
konnyebb vagy nehezebb a konkurencia kereszttiizében a nem hagyo-
manyos postai termékek értékesitése? A témakort a févarosi Fogarasi uti
és békéscsabai Tesco valamint a pécsi Arkad Posta egy-egy munkatarsa

segitségével igyekeztiink koriiljarni.

A forgalmat ndluk a kardcsony sem dob-
ta meg jelentdsen (kivéve persze az akkor
szokasos képeslap-bélyeg-csomag viszony-
latban), és bar 6 példaul szereti is ajanlani
az ugyfeleknek jfajta szolgaltatisaikat, de
»~amig példaul 6t méterre tOhink itt egy
biztositd kirendeltsége is, nem konnyid
barkit meggy6zni, hogy csekkfeladas koz-
ben erre is éppen itt szinja rd magat...”

A sok vidéki még jobban siet

LSzerintem nemhogy konnyebb, hanem
éppenséggel nehezebb egy tizlethazi pos-
tin az értékesités, mint a hagyomanyos
postahelyeken. Ide ugyanis sokszor nem
eleve a posta miatt jonnek az emberek, ha-
nem csak bevasarlas kozben a levelet,
csekket is gyorsan foldobjdk, azaz a szoka-
sosndl is jobban sietnek”,
ad egy djabb szempontot
immar Kertészné Mile Ag-
nes, a békéscsabai Tesco
Posta fépénztirosa. ,Ezen
kiviil nagyon sok a vidéki
bevasarlo, aki meg sokkal
inkdbb sajit lakhelyén kot
példaul biztositast, sem-
mint a buszhoz rohanva teli
szatyorral a nagyvaros pos-
tijin. Mindemellett nem
panaszkodom, és igyek-
sziink is megtenni minden
télunk telhett, hiszen

Kertészné Mile Agnes

1981-ben keriilt a battonyai postira
tavbeszélé-kezelonek, majd a békés-
csabai korzetben elkezdte az emelke-
dést a ranglétran. Segédtiszti tanfolya-
mot végzett, volt mar kispostavezetd,
ma a Békéscsaba Tesco Posta f6pénz-
tarosa. Munkaba dlldsa 6ta PSZ-tag.

a munkatdrsak tudjik, hogy az \j szolgilta-
tasok sikere a Posta jovéjének is a zdloga.
Am sajnos, az tigyfelek ebbe mar nem gon-
dolnak bele, igy nagyon sok az aprébb-na-
gyobb morgolddis a sorban, hogy ,,6 nem
konyvesboltba meg biztositohoz jott, ha-
nem a csak a postin intézheté dolgai-
ért...” Ilyenkor igyeksziink még kedveseb-
bek és mosolygdsabbak lenni. Masrészt

A pécsi Arkad Postan mindig nagy a forgalom
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az Uzlet haza?

— csak az ligyfelek egyformak

pedig, ha valakinek sikeriilt felkelteni az
érdeklddését példaul egy biztositds irdnt,
akkor, ha van szabad kollégank, 6t a sor-
bol kiilon hivva tijékoztatjuk a részletek-
rél. Visszagondolva érdekes, hogy a képes-
lapok, bélyegek hagyomanyosan megno-
vekedett forgalma mellett példdul nagyon
sokan vasdroltak konyvet ndlunk kara-
csony eldtt, de a sorsjegyek is népszeri-
ek”, vazolja a termékskdla két végpontjat
és a bevilt megoldési modszereket.

Visszak0szon a tévé hatasa
Ahogy a Fogarasi dtié extrém modon eltd-
volodott, a pécsi Arkid Posta nyitva tartisa
sokkal jobban hasonlit a tigabban vett pé-
csi belvaros kornyékbeli postdiéhoz: hét-

koznap este hétig, szombaton kora déluti-
nig varjik az tgyfeleket, vasirnap pedig az
tizlethaztol eltéréen zarva tartanak.

JA vasdrléi kor itt is specidlis, hiszen
a posta dltaliban az Arkadban is ,masodla-
gos” szerepet tolt be a betéréknél a beva-
sarlas mellett, ami persze az értékesitést is
befolydsolja”, emlit Groszné Mdtra Eszter
egy eladasnehezitd tényezét. ,,Ugyanakkor
széles termékpalettival dolgozunk, és bar
hatalmas konyvesbolt és hipermarket is
van portan belil, azért adunk el konyvet
és édességet is”, veszi el6 azért a ,,szemé-
lyes meggy6zés” erejét.

,Erdekes, hogy nagyszerien mennek
a TV-Shopban rekldmozott termékek, ugy
latszik, amit az emberek masutt mar lat-
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Groszné Matra Eszter

A domboviri postaforgalmi szki. el-
végzése, 1998 ota dolgozik a Pos-
tin. A pécsi Varsany utciban kez-
dett, majd a 2005-0s nyitds Ota az
Arkid Posta kiildeményfelvevéije.
Els6 munkdba élldsakor lépett be
a PSZ-be is.

tak, arra ilyen helyzetben is konnyebben
vevok. Mi persze minden termékiinket,
szolgaltatdsunkat messzemenden az igy-
felek figyelmébe ajanljuk, ha van rd méd,
masik ablakhoz tessékeljiikk Oket, s6t, az
is el6fordult mar, hogy egy megbeszélt
késébbi id6pontban visszajott valaki a
részletekért. Mindez persze, mint ahogy
hallom, mashol is okoz a sorban alloknal
aprobb problémakat, de alapjiban véve
megprobalnak legaldbbis tiirelmesnek
mutatkozni az emberek”, zirja Groszné
Matra Eszter jO pszicholdgiai érzékd meg-
figyeléssel tapasztalatait.

Sz. Zs.

Lehet két kerékkel tébb?

Kerékparoriilet tort Magyarorszagra: postaskerékpar-Oriilet.
Ha kicsit nyitottabb szivvel dllunk hozzd, akdr kardcsonyi
ajandéknak is tekinthettiik volna a Magyar Posta ZRt. beje-
lentését, amely szerint majd’4800 1;j
kerékpirt vasirolt kézbesit6i szimdra.
Am magyaros mentalitisunkbol faka-
ddan - jo, volt rd ok béven, hogy igy
alakuljon... — a filtink sokkal nyitot-
tabb, féként a negativ szenzaciokra.
Az 6- és 1j esztendd forduldjanak
postashire kétségkiviil a kerékpirten-
der — a média pedig mar csak olyan,
hogy most azok a lapok, portilok is

A hirek szerint ugyanis a 640 valtos és 4148 nem valtos ke-
rékpart egyardnt specidlisan a postai igényekre tervezték:
erds aluminium vazzal, erésitett villakkal, nagyszilardsigu
hajtémuvel. A kerekek konnytd aluminium abroncsaira min-
den évszakban jol hasznilhat6 gumit szereltek. A mindossze
28 kilos, massziv, tobb nemzeti posta
altal hasznalt bringdk akar 20-25 kilos
tobbletsulyt is elbirnak. Mindennek
a tudédsnak az ara pedig nyilvin nem
mérhet6 a hipermarketekben val6ban
mdr tizedennyiért beszerezhetd tucat-
kerékparokéhoz — arrdl nem is beszél-
ve, hogy mindannyian tudjuk, a nagy
olcs6sag dltaliban milyen minéséget
takar...

oda-odamondogattak kicsit, amelyek
tin egész évben le sem irtdk a posta szot. Nekem sem tisz-
tem annak eldontése, hogy a Posta jo iizletet kotott-e a gyo-
ri kétkerekiiekkel, am azt a kérdést batran foltehetem: miért
nem probalunk legalibb egyszer nem eleve bizalmatlanul,
svindlit feltételezve a kérdés elé (mogé) nézni? Miért nem
hissziik, hogy a Tarsasig dontéshozoi a hatalmas atalakuld-
sok és megszoritisok kozepette voltak annyira meggondol-
tak, hogy a leghatékonyabb megoldds mellett torjenek lan-
dzsat?

A régi, elnyitt, barmiféle probléma
esetén legtobbszor maguk a kézbesit6k dltal repardlgatott
kétkerektiek helyett tehat djak érkeznek, méghozzi ugy,
hogy a tendert megnyerd cég Otéves szervizt és félévenkénti
helyszini atvizsgalast is vallalt.

Latatlanban szavazzunk hat bizalmat az Gj gépeknek, aztin
— hiszen a puding probija is az evés — hadd dontse el majd
az ¢élet, hogy kinek volt igaza, és hogy valnak be az Gj kétke-
rekuek.
Sziics Zsolt

Postasokkal, postasokeért, felelésen
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Mire figyeljunk az adozashan?

2008-as valtozasok, fogalmak a teljesség igenye nélkiil

A 2008. évi adétabla azonos

a 2007. évivel. 1 millié 700.000
Ft-ig 18 szazalékos az adékulcs,
az ezt meghalado6 jovedelemrész
utan 36%. 2008. januir 1-t61 meg-
szlinik a kiilon alap- és kiegészit6
adodjovairas, az ad6 egységes ado-
jovairassal csokkenthetd. Az ad6-
jovairas a bérjovedelem 18 szaza-
1éka, legfeljebb havi 11.340 Ft,

12 honapra 136.080 Ft. Ez teljes
egészében az 1 millié 250 ezer
forint alatti éves jovedelmet
elérék korében jar, és legfeljebb
a 2 millié 762 ezer forint éves
jovedelmet elérék korében érvé-
nyesithetd. Az e f6lott keres6k
nem érvényesithetik. A 2 millié
762 ezer forintnal az ezen Osszeg
és az 1 millié 250 ezer forint ko-
zotti kiilonbozet 9%-aval csok-
kenteni kell az egyébként elérhe-
t6 136.080 Ft ad6jovairast.

(El626 lapszamunkban az idei eszten-
dot érinté tobb dltaldnos és konkrét
vdltozdst wvettiink gorcsé ald, ezuttal
némi kiegészitéssel, fogalommagyard-
zattal szolgdlunk az el6zéekbez.)

Adéterhet nem viseld jarandosag:

a/ a nyugdij, a nyugdijban részesild
maganszemélyt megilletd

— baleseti jaradék,

feltéve, hogy a red vonatkozo oreg-
ségi nyugdijkorhatidrt betoltotte,

b/ gyes, gyet, nevel6sziléi dij,

¢/ apolasi dij,

d/ szocidlis gondozéi dij 120 ezer fo-
rintot meg nem halad¢ része,

e/ a szakképzd iskolai tanul6t tanul6-
szerzGdés alapjin megilletd juttatds havi
Osszegének a honap elsé napjin érvé-
nyes havi minimélbér 50 szizalékit meg

n Postasokkal, postasokeért, felelésen

nem haladé része,tovibba az SZJA tv.
72. pont f-t6l s-ig terjedGen szabalyozott
érintett kord jarandosig. Utébbiak mar
kiviil esnek a szokdsos munkaltatd-mun-
kavéllaléi korben adhat6 és egyébként
eléfordulé jarandésigok korén, ezért
ezeket nem részletezném.

Az SZJA tv. értelmében 2008. januar 1-
t6l nyugdijnak mindsiilnek killonosen
a tarsadalombiztositasi nyugelltasrol szo-
16 torvényben meghatirozott sajat jogu
nyugelldtisok és hozzitartozo6i nyugellat-
sok, valamint a foglalkoztatas elGsegitésé-
rél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
torvény alapjan folyositott nyugdij el6tti
munkanélkiili segély /elényugdij/, allaske-
resési segély, ha annak megillapitdsira az
irainyad6 Oregségi nyugdijkorhatir 6t évet
meg nem haladé id6tartamon beliili betol-
tésére is figyelemmel kertiil sor, tovibba a
rehabiliticios jaradékrol szolo torvényben
meghatdrozott rehabiliticios jaradék, és a
korengedményes nyugdijazisrol szolo

kormanyrendelet alapjain megallapitott
korengedményes nyugdij. Palyakezdének
mindsiil 2008. janudr 1-t6l a munkavalla-
16 a kozépfoku nevelési -oktatdsi vagy a
fels6foka intézménnyel nappali képzés
keretében fennalld jogviszonya megszi-
nését, illetve a tanuldi jogviszonya tanko-
telezettség cimén valé megsziinését kove-
té egy naptari éven beliil létesitett elsd
munkaviszonydban, illetve elsé munka-
végzésre irdnyuld egyéb jogviszonyiban.

2008. janudr 1-t6l az 6nkéntes kolcsonds
nyugdijpénztar altal a kotelez varakozasi
id6 (tiz év) letelte utin nem nyugdijszolgal-
tatasként kifizetett Osszeg tovabbra is ad6-
koteles, és a bevétel adokoteles része a ko-
telez6 varakozasi id6 letelte utdni masodik
évtol évente 10-10 szazalékkal csokken,
a 21. évtdl pedig a kifizetés adomentes. Az
adokoteles részt fogyasztani” viszont ezen-
il csak abbol a befizetésbdl lehet , amelyet
legalabb 10 éve helyeztek el a pénztirba.

Dr. Sandor Maria

Pénzben mérhetd valtozasok: adokulcsok, hataridok
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Rabul ejtette a Posta

Toth Gabor tovabbra is halmozza a feladatokat

Toth Gabor (képunkon) palyamo-
dositas révén kerilt a Magyar Posta-
hoz 1993-ban. A korabbi miiszaki
tanar kétéves szerz6désének lejarta-
kor, allaskeresés kozben, nyari
munkara szerz6dott el a Dunaujva-
ros 3 Postahoz. Aztan, mondja, mi-
re észbekapott, rabul is ejtette a
semmilyen mas szakmahoz nem
kapcsolhat6 kozosségi szellem.

Ha postis multja nem is, kozosségi élmé-
nye kordbban is sok volt a tavaly december-
ben lekodszont alapszervezeti titkdrnak.
Tanarként hozziszokott a ,szerepléshez”,
s erre raerdsitett a Pilis Radional masodal-
ldsban, musorvezetéssel eltoltott nyolc év
is. Természetes szimara, hogy nemcsak
a szakmai, hanem az érdekképviseleti mun-
kabol is kivegye a részét: még Dunatjvaros-
ban belépett a Postas Szakszervezetbe.

JEleinte csak egyszer(i tagként kapcso-
lodtam a szakszervezethez” — emlékszik
a régi szép idodkre. ,.Diplomasként hamaro-
san VUK, azaz vezetG-utainpoétlasképzésben
részestltem, majd meg kellett tanulnom
egy szamomra alapvetéen Uj szakmat is. Mi-
re képbe keriiltem, jott az Gjabb véltozas,
1995 6szén athelyeztek a Szentendre 1 Pos-
tahoz. J6 ideig Ggy éreztem, még tobb isme-
ret kell ahhoz, hogy érdemi tirsadalmi
munkdt vallalhassak.”

Aztan egy Ujabb kozosségi élmény, egy
haromnapos siéfoki szakszervezeti tovabb-
képzés véglegesen megalapozta kotddését
a Postds Szakszervezethez. Szentendre és
korzeti hivatalainak alapszervezeti titkiraul
valasztottdk, ezt a tisztséget tObb mint tiz
évig latta el. Nem voltak szimara egyébként
sem eseménytelenek ezek az évek: 2002-
ben vezetOhelyettessé nevezték ki, s bdr,
mint mondja ,szingli életformat folytat”,
a sokféle kotelezettség kozil id6 hidnyiban
a radi6s musorvezetéstdl el kellett bucsuz-
nia. ,Ahhoz, hogy szakmailag és az érdek-

képviseleti munkaban is aktiv és sikeres le-
gyen az ember, rengeteg idot kell dldoznia.
2004-ben kértek fel arra, hogy vegyek részt
a bérbizottsdg munkajiban. Nem is igazin
tudtam, mire vallalkozom, aztan az elsé tilé-
sen rajottem, hogy orszigos postai kérdé-
sekrdl van sz0, ez nem jaték, ezt nagyon
komolyan kell venni. A véleményezésre
megkapott anyagokat nem csak a tagsigon
beltil koroztetem meg, ha kell, akar telefo-
non egyeztetek mds kollégikkal is, mert
hiszek abban, hogy csak megalapozott, té-
nyekkel aldtimasztott konstruktiv javasla-
tokkal lehet targyaloképes partnere a szak-
mai vezetésnek a szakszervezet. Sok
tamogatast kapok ehhez a munkahoz hiva-
talvezetomtOl, Molndr Janosnétol, aki
egyébként szintén alapszervezetiink tagja”.
To6th Gébor csak a titkari feladatokt6l ba-
csuzott decemberben. Buszkén mondja,
hogy felkérésre tovabbra is részt vesz a bér-
bizottsig munkajiban, s alkalmanként
egyéb megbizisoktol sem zirkozik el. Fel-
adatai azonban ennél tobbet nem enged-
nek meg szimara: vezetShelyettesi munka-
ja mellett munkavédelmi és tiizvédelmi
megbizott, felel a biztonsagi szabalyok be-
tartasaért, helyi ellendrzéseket végez és he-
lyi oktatast tart ezekben a témakorokben.
E sokféle tevékenység mellett hattérbe
szorult a tagtoborzds, ebben nem tudott si-
kereket elérni. Bar, mint mondja, ennek oka
lehet az is, hogy sokan taldn éppen vezetSi
beosztisa miatt nem biznak abban, hogy

képviselni tudja a munkavallaloi ér-
dekeket a munkaltatéval szemben.

Gyakran taldlkozik azzal a véle-
ménnyel, hogy a két oldal ellenség-
ként 4ll egymassal szemben. Téth
Gabor azonban nem igy gondolja.
Szdmadra a posta vildga egy kisebb
csoda, szeretetreméltd, Osszetartd
kozosség, amelyben a szakmai veze-
tOk és a munkavallalok érdeke alap-
vetéen kozos: biztos munkahely, jol
képzett munkaerd, elégedett tigyfél, nyere-
séges vallalkozas. ,A szakma kiirthatatlan” —
mondja. ,A postidsok nem engedik, hogy az
aktualis politika befolydsolja a fejlédését.
Ezt bizonyitjak azok az évek is, amikor a st-
rlin valtozé hatalmi viszonyok miatt szinte
évente valtozott a vezetGség. Voltak kacska-
ringdk, de mindig visszatértiink az egyenes
utra. Kiillonosen igaz ez, ha jelen helyzetiin-
ket 6sszehasonlitjuk a MAV-éval, vagy akir
a BKV-éval. A szakma szeretete Oridsi ere:
a legnagyobb vilagnézeti kiillonbségek mel-
lett is Osszetartja a kozosséget.”

Az eredetileg lizemmérnok-pedagdgus
végzettségl fiatalember elégedett a palya-
modositassal: az Gj szakma mellett anyagilag
is jOl jart, bar kissé kesernyésen jegyzi meg,
hogy ,ez nem csak a Posta érdeme, vala-
mennyire az orszig szégyene is”. Es persze
a postandl, épp Ugy, mint a tandri palyan,
a nyolc 6ras munkaidé legalabb tiz 6rit je-
lent, de hét ez Onkéntes vallalis. Mint ahogy
Onkéntes villalds az is, hogy utodjit, az 4j
alapszervezeti titkirt mindenben timogatja.
,JO valasztas volt”, mondja. ,,Kovdcs Kriszti-
na széles 1atokord, nagy gyakorlata szakem-
ber, ismeri a kispostak munkajat, szakmai
érvekkel tudja alitimasztani mondanival6-
jat. A letéti konyvtar kezelGjeként is sok kol-
légival 4ll kapcsolatban. Erzékenyen reagil
aszemélyes problémakra, s taldn a tagtobor-
zas terén sikeresebb lesz, mint én voltam.
Ot ugyanis, beosztott munkatirs 1évén, nem
kiséri el6itélet. K V.

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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A Postas Szakszervezet és

A tanacskoztarsasag honapjai

A Postas Szakszervezet sporttal kap-
csolatos tevékenységét targyalva
vissza kell menniink az elsé szak-
szervezeti kezdeményhez, az 1919-es
esztendodig — kezdtikk a postassport
torténetének felvazolasat kétrészes
cikkiink el6z6 fejezetében, decembe-
ri szamunkban. Akkor a haborus esz-
tendéket koveté konszolidacidig,
1950-ig jutottunk. Most innen foly-
tatjuk irasunkat.

sze, Torekvés SE néven. A vezetést a vas-
utasoknak adta a politikai akarat. Min-
den helyi sportkornél is lezajlott a fzio,
sok-sok kis Torekvés SE-t sziilve. Két
évig nem létezett 6nallé postds sport.

A decentralizaci6 hosszua atjan
A torténelem és a torz szerkezet rovide-
sen bebizonyitotta a végletes centralizicid
életképtelenségét. 1956. december 17-én
a SZOT elnoksége feloszlatta valamennyi
orszagos szakszervezeti sportegyestletet.
A postds klubok

N

Tarsadalmi munkaban épiil a Rona utcai sporttelep lelatdjanak
toltése (1950-es évek)

Ugyanezen év mdrciusiban a Szakszer-
vezetek Orszagos Tandcsa hatirozatot
hozott, és 12 orszagos nagyegyesiiletbe
tomoritették a magyar élsportot. Erds
politikai lobbizas révén érték el a postai
vezetOk, hogy 0ndll6 egyestuletiik lehes-
sen az Uj struktiraban. A Postds SE név
ezutan az orszagos, mondhatni, virtualis
egyestiletet illette meg, a régi a Bp. Pos-
tds Sportkor nevet kapta, amely tagegye-
siilete lett a nagynak.

A kovetkezo években a posta és a szak-
szervezet sajat er6bdl folytatta a zugloi
sporttelep fejlesztését, mert az allami
forrdsokat rendre elvitte az esztelen ipa-
rositds beruhdzasigénye.

1955 elején tizre csokkentették az or-
szagos egyesiiletek szimat, s ennek al-
dozatdul esett a PSE. A vasutasokéval és
a kozlekedési dolgozokéval vontdk osz-

Postasokkal, postasokeért, feleldsen

visszanyerték
Onallésdgukat,
legaldbb  dgazati
szintig, és egymads-
tol is fiiggetlenné
valtak. Az évtized
elején bekénysze-
ritett polgiri klu-
bok szintén ekkor
szabadultak meg
sbabiloni  fogsa-
gukbdl”, a Szent-
16rinci AC kilépett
a PSE-b6l.

1956 hatarké volt vidéken is. Legin-
kabb Debrecenben, ahol a versenysport
tdmogatisa megsziint, és az olimpiko-
nok sorit ad6 egyesiilet azutin csak
a régié tomegsportjat vallalta fol a meg-

Toéth Andor

a Debreceni PSE
vezetdje volt fél
21 évszazadon &t

valtozott szakszervezeti preferencidk ko-
vetkeztében.

A kovetkezé 1ényegi SZOT-intézkedés
az iskolai testnevelés és a sportklubok
kozotti segitd kapcsolat szorgalmazisa
volt. Az 1958 janudri hatirozat értelmé-
ben a létesitményeket és a szakembere-
ket az egyesiiletek adjik a tanintézeti
sportrendezvények lebonyolitisihoz,
cserébe erésodik az utinpotlasbazisuk.
A postai szakiskoldkkal kezdte a kapcso-
latok elmélyitését a Bp. Postas SK.

Még 1958-ban hoztik 1étre a PSZ Tir-
sadalmi Testnevelési és Sportbizottsagit,
amely Pressmayer Jozsef (egykori mara-
toni futo és gyaloglo) vezetésével az egy-
séges szervezésd tlizemi bajnoksigok
mukodtetését és kiilonféle sportnapok
megrendezését kapta feladataul. E testi-
let mindmadig 1étezik, a Postds-Mativ SE
szabadidésport-bizottsiga néven.

Szintén ekkor vették f6l Magyarorsza-
got a Nemzetkozi Postds Sportszovetség-
be a briisszeli kongresszuson. Nagy
vivmany volt, mert
a szocialista tdborbol
egyedul a magyarok
voltak tagjai. A hatva-
nas évek elsé felében
kemény csatdroza-
sokkal védte meg, il-
letve szerezte vissza
a PSZ az iddlegesen
elvesztett tagsagot,
mivel mds allami
és partszervek nem

Koncz Sandor, a PSE elndke a kozgytilési beszamolot tartja 1954-
ben. Jobbszélen Szuhay Cecilia, a PSZ sportosztaly vezetdje.

nézték j6 szemmel
e rendhagyd maga-
tartst.
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a sport

Ujabb jelents szerkezeti dtalakulison
ment 4t a magyar sport 1963-ban. Az
MSZMP az allami irdnyitast a tirsadalmi-
ra valtotta ebben a szektorban. Egyuttal
a Magyar Testnevelési és Sportszovetség
kezébe adta a versenysport és az egyesii-
letek felugyeletét. A SZOT és az dgazati
szakszervezetek azutin csak a tomeg-
sporttal foglalkoztak, s elsésorban a dol-
gozok mozgositsa lett a f6 feladatuk az
aktivista halézatuk révén. A létesitmé-
nyek tulajdonjoga altaliban a szakszerve-
zeteké maradt, sportpolitikai elképzelé-
seiket pedig az MTS-be delegilt
képviseldjiik utjan érvényesitették. A PSZ
sportosztilyvezetbje, Hegediisné Szubay
Cecilia, egykori kézilabdas, évtizedekig
vitte ezt az érdekképviseletet. Mindett6l
fiiggetlenil a postds sportklubok életé-
ben tovibbra is dontd befolydssal birt
a PSZ, féleg személyi kérdésekben.

A nemzetkozi szereplés szervezését is
a szakszervezeti sportosztily végezte a
korabbi évtizedek alatt kialakitott kap-
csolatrendszer birtokldsa folytdn.

A civil autonomia felé tett 1épésként
értelmezhetd az 1982-ben el6szor aldirt
bazisszervi szerz6dés, amely kétoldali-
an rogzitette a sportegyestletek, illetve
a Magyar Posta és a PSZ altal adando ta-
mogatdsokat és a cserébe elvirt kotele-
zettségeket.

A helyére
keriilt érdek-
képviselet

A szocializmus vég-
ordival elérkezett az
egyestileti
mia visszaszdrmazta-
tasanak ideje. Annak
az  autonémidnak,
amelynek f6ébb funk-
cidit a szakszerveze-
tek hordoztik négy
és fél évtizeden it.
A politikai rendszer-
valtozas nyomdn a Postds Szakszervezet
is kivonult az orszdg postds sportjabdl,
mint hatalmi tényez6, de nem hagyta
magukra a klubokat. A hatalomgyakor-
last az érdekképviselet valtotta fel, ara-
nyos helyet betoltve az egyestiletek ira-
nyit6 testiileteiben. Anyagi szempontbol
csokkend mértékben, szakmailag azon-
ban maig is jelentds timasza a szakszer-
vezet a munkavillalok rekredcidjit fel-
vallal6 programoknak. A kebelén beliil
felnevelkedett szabadidésport-bizottsig
szervezi a févarosban ezeket az esemé-
nyeket. Soraikban és az dket segit6 akti-

autono-

Kifut a postas vitorlas a nyarald
postasokkal az almadi kikotobol

A romai parti postas csonakhaz
a 70-es években
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Gricser Péterné a PSZ fétitkara a postas Eurdpa-bajnoksagot
nyert sakkcsapatunk kapitanyanak, Dobos Ottonak atadja a fodijat
(1976, Balatonfenyves)

vista hdlézatban tovibbra is ott taldljuk
a szakszervezet tagjait, akik Onzetleniil
dolgoznak kollégaik testi-lelki felidiilé-
sért.

A Magyar Posta és a Postds Szakszerve-
zet egylttes erdfeszitései jelentik a zilo-
git az orszagban egyedilill6an fenn-
maradt nagyvillalati szabadiddsport-
rendszernek, benne a rendszeres elfog-
laltsdgot nyujté Gzemi bajnoksigoknak,
sportnapoknak, egészségvédd progra-
moknak, természetjard eseményeknek.

Szabo Jend

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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Megettiik a karacsonyi halat,

a bejglit, a szilveszteri malacsiil-
tet, lencsét, megittuk az Gjévi
pezsgot, leszedtiik a karacsonyfat
vizkereszt utian - a fenyd illata
mar csak az erdében érinti meg
az orrunk hegyét. Feltéve, ha
kidugjuk a hol kodos-nyirkos,
hol zimankés, de néha napsiité-
ses téli természetbe.

Dugjuk ki az orrunkat, ajinlom, mert jot
teszlink vele testiinknek-lelkiinknek. Egy-
fel6l azért, mert meg kell szabadulni az
unnepek alatt folszedett plusz kiloktol,
masrészt azért is, mivel a postds sport
egyesiiletei szerte a hazdban még kénysze-
rd téli dlmukat alusszdk. Kényszertt, hi-
szen a koltségvetésiiket még nem ismerik,
s amig nem tudjik, meddig ér a takar6juk,
nem nagyon mernek nyujtézkodni. Szo6-
val, nagyon virjak, mennyibdl gazdilkod-
hatnak, s annak alapjin allitjdk 6ssze éves
eseménynaptirukat Nyugat- és Kelet-Ma-
gyarorszagon, no, meg a févaros térségé-
ben. Reményeink szerint a februdri lapban
mir tudunk némi elézetest adni.

A Postds SE hiza tijan amugy is bo-
nyolultabb minden. Az egyik legpatina-
sabb, 109 esztendds hazai sportklub és
a mUkodését biztositd alapitvinyt meg-
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Unnepek utan,

A testet-lelket megedzo mozgas

szuntetd, korabbi fenntarté vallalatok
kozott jogvita zajlik a zugldi sporttelep
targyaban, illetve az alapitvany felszimo-
lasanak jogszertségérdl. Amig ez le nem
zarul, addig az egyestilet marad a Rona
utcdban, és tovabbra is helyet ad az tize-
mi bajnoksigoknak mindazon sport-
dgakban, amelyekben a résztvevok val-
laljak az onkoltséges részvételt.

A Kelet-magyarorszigi Postds SE tava-
lyi utolsé eseményérdl még nem adtunk
hirt, most pétoljuk.

November legvégén kertilt sor a Hajdd-
sag f6évarosiban a hajdani debreceni igaz-
gat6sig hiarom megyéjének (Szabolcs-
Szatmar-Bereg, Jasz-Nagykun-Szolnok és
Hajdu-Bihar) legjobb sakkozdi és asztalite-
niszezGi szamara kiirt hagyomanyos évzard
versenyre. Az egyesiilet az egyik altalinos
iskola tornatermét bérelte ki a jeles napra.

A pingpongosok csoportmeccseken
vivtdk meg az eldcsatarozdsokat, majd
a tovabbjutok kieséses rendszerben foly-
tattdk. A végs6 gyozelmet Gelei Sdandor

A gydztes csapat tagjai méltan lehettek biiszkék az érmekre és serlegekre

n Postasokkal, postasokért, felelésen

(Torokszentmiklos) szerezte meg Rdcz
Béla (Kelet-magyarorszagi TMECS) és
Kovdcs Lajos (BEK Debrecen) elétt.

Roppant kiélezett kiizdelmet hozott a
szellemi sportok kirdlydnak torndja. A Deb-
recen 15 Posta kivilosiga, Nagy Robert
végzett az élen, az eziistérmet Kuburczik
Béla (Nyiregyhaza 1), mig a bronzot kollé-
gdja, Kerékgydrto Istvdan érdemelte ki.

J6 néhinyan mindkét sportigban
megmérették képességeiket, illetve pil-
lanatnyi formajukat, mert inkibb ez
ut6bbi volt a dontd az eredmények ala-
kuldsiaban. A szokdsos dijakon kiviil
a vendéglatis mellett a hazaindulds
elott az egyesiilet ajaindék baseballsap-
kajat kapta meg minden résztvevo.

A févarosi klub természetjird szakosz-
tilya természetesen tovibbra is virja
hétrdl hétre a kirindulni vagy6 kolléga-
kat és csalddtagjaikat. A februir még
mindig a tél jegyében telik, ezért rovi-
debb és konnyebb tarikra szamithatnak
a mozgékonyabbak.
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teli turak evadjan

a plusz kilok ellen is hatasos

A pingpongosok egyéniben és csapatban is megmérkdztek

3-an, 10-én és 17-én (vasarnap) a Bu-
dai-hegységben rendeznek nyilt turikat,
ami azt jelenti, hogy bérki, aki szeretne
csatlakozni hozzajuk, kiilon bejelentkezés
nélkil megteheti. Az Gtvonalat minden al-
kalommal a taldlkozé ponton fogjik k6zo-
sen megbesz€lni az idGjirdsi és terepvi-
szonyok figyelembevételével. Taldlkozds:
Moszkva téri metrokijirat, 9 6ra. Vezeto:
Fancsali Béla szakosztilyvezetd.

12-én, kedden, a havi klubnapra ke-
riil sor 17 6ratél a Postas-sporttelep Ro-
na utca 86-100. alatti klubhdzaban. Itt
lehet az idei tagdijakat befizetni, és ter-
mészetesen Uj jelentkezOket is szivesen
latnak. Tolik azt kérik, vigyenek maguk-
kal egy 4 x 4 cm-es igazolvanyképet.

24-én, vasarnap, a szakosztdly torzs-
utvonaldn, az orszigos kék jelzésnek
a Fenydgyongyétél az Arpad-kilito és az
Oroszlan-szikla érintésével a Havosvol-
gyig vezet6 szakaszan fognak végigsétal-
ni. A 6 kilométeres tiv nem megerdélte-

té, bédtran ajianlhatjuk
mindenkinek, csakugy,
mint egy pohar j6 for-
ralt bort, akar a start-
ndl, akdr a tdra végén.
Taldlkozds: Obuda-tj-
laki templom, 65-0s au-
tobusz  végillomisa,
9 ora. Vezeto: Veliczky
Laszloné (Ica).

Mar érdemes felhivni
. a figyelmet e mostani
| lapszimban a marcius
2-i kirdnduldsra, amely
mintegy folytatisa az
el6z6  vasdrnapinak.
A Huivosvolgybdl indul-
nak majd el a Nagy-
Hirs-hegyre, onnan it
a Fekete-fejre, azutin
Adyliget  érintésével
Nagykovacsiba gyalo-
golhatnak. Ez a 12 kilométeres tira sem
nehéz (e sorok irdja sajat tapasztalatira
hivatkozva dllithatja), a szintkiilonbség is
mindossze 150 méter dsszesen. Taldlko-
zds: Moszkva téri metrokijarat, 9 ora. Ve-
zeté: Gyéz6 Janosné (Eva).

Ha pedig ez a hétvége nem jonne 6sz-
sze, érdemes betervezni a kovetkezot.
Marcius 9-én végre kimerészkedhetnek
a Budai-hegyekbdl. Aznap ugyanis a Pilis
és a Visegradi-hegység lesz a célpont.
Kozelebbrél a Dobogokdé - Thirring-
szikla - Jasz-hegy - Szakoé-nyereg -
Hoffmann-kat — Kétbiikkfa-nyereg ko-
zotti 10 kilométeres utat jarhatjak be.
Tekintve, hogy a starthely van a legma-
gasabban (700 méterrel a tengerszint fo-
lott), tobbet fognak lefelé jonni, mint
néha fel, ezért ettél sem kell nagyon
megijedni. Taldlkozds: Batthyany téri
HEV illomis, 8.10. Vezetd: Divinyi
Mdrtonné (Magdi).

Szabo Jeno
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A Postaangyal ajandékai

a gyermekotthon lakdinak

A Posta jovoltab6l 2007. december
21-e felejthetetlen nap volt a nagy-
szakacsi Somogy Megyei Ovoda, Al-
talanos Iskola és Gyermekotthon la-
koéi szamara.

Az intézmény-
ben hetven
olyan gyermek
miért nem él-
het csaladjaval
egylitt. Van olyan kozottik, akit csald-
don beliili erészak ért, olyan, akinek
mar nem élnek a sziilei, és olyan is, aki-
vel egyszerden ,,nem birtak” otthon —
hiperaktivitasa, elevensége miatt, ezért
inkdbb beadtik az otthonba.

Abba az otthonba, ahol Biré
Gdborné igazgat6d asszony és lelkes,
felkésziilt nevel6-csapata mindent
megtesz azért, hogy a kis lakok minél
kevésbé érezzék a mindennapok so-
ran, valami nagyon fontos hidnyzik az
életiikbol: a csaladi szeretet, a szil6i
gondoskodas. A rendkiviil sziikos
koltségvetés azonban azt nem teszi le-
het6vé, hogy a nélkilozésbol semmit
ne érzékeljenek a gyerekek. Ruhdra is
alig telik, strandra legfeljebb évente
egyszer vihetik a ,lurkokat”, ajindé-
kokra, meglepetésre pedig végképp
nem tudnak kolteni.

Ezért volt felejthetetlen ez a nap a
szamukra: Sziits Ildiko altalanos ve-
zCrigazgatO-helyettes és dr. Szdsz
Katalin kommunikaciés igazgat6 az
otthon minden egyes lak6janak névre
sz0l6 ajandékot vitt. Az ajindékokat
egyenként, néhany kedves sz0 és sze-
retetteljes Olelés keretében adtik at
nekik, hogy ezek a gyerekek is atél-
hessék, milyen érzés az, amikor simo-
gatast, puszit és ajandékot kapnak,
nem pedig bantast, gorombasagot és
szidalmat.

Kép és szoveg: www.posta.bu

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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J6 hangulat a Veszprémi Postas Nyugdijas Klubban

Fergeteges volt a Luca napi klubnap a veszprémi postasklubban! Jok voltak
a szerepld gyermekek is, de a Virszinhaz szinmiivésze, Zajzon Csaba, vala-
mint Modri Gyorgyi, a Pet6fi Szinhaz miivésze — igy egytitt —, fergeteges mui-
sorral kapraztatta el a nyugdijasokat, akik vastapssal jutalmaztik Oket.
A sok siiteményt és az italokat nyugdijasaink hoztik. Allitélag nagyon finom-
ra sikeriilt a hatvanliternyi gulyasleves is, amelyet magam féztem. .. igy szin-
te év végi lakodalomi vigassag volt a taldlkozo. Jelen voltak a Veszprém 1
posta vezetdi, vezetd munkatarsai, a feldolgozo ilizem vezetdje, valamint
a Veszprém 1 SZB és Veszprém PFU SZB titkdra. Szépen zirtuk az évet!
A rendszeres havi taldlkozok legutolso alkalmardl boldog és vidim nyugdi-
jasok mentek haza! Szente Jozsef, klubelnok (Forrds: www.postasszakszervezet. bu)/

Evzaré és valtozas a BUVI-nal Ot Gj TSZB-titkar a Bp. TSZB-nél
ABUVI TSZB 2007. dec. 14-én tartotta évzaro-évértékeld ér- A Budapesti TSZB 6t alapszervezeténél tartottak titkdrva-
tekezletét, melyen Pajzos Borbdla TSZB-titkir egyebek ko- lasztist a kozelmultban. A személyi valtozds érintette Bp.
zott a tertilet két személyi valtozasardl is beszamolt a jelen- 70 Postat — Dani Miklosné (elérhetésége: 06-1/478-856);
lévéknek. Szentendre 1 postavezeto helyettese, Toth Gdabor Bp.72 Postit — Kalivoda Gabriella (06-70/377-1922); Bu-
lemondott, munkajat az alapszervezetnél Kovdcs Krisztina dafok 1 Postat — Siposné Szeremi Edina (06-70/377-1383);
(elérhetGsége 06-70/377-1789) vette at. Dunadjvaros 1 Pos- Sashalom1 Postat — Toth Zsuzsanna (06-1/407-1230, 06-
tan Kapusi Istvanné athelyezése miatt kertilt sor valtasra. 30/991-6364); valamint a Korzeti SZB-t, ahol Szalai And-
Az \j titkdr Katona Janosné (06-70/377-2351), aki egyben rea GYES-idejére Acs Istvanné (06-1/317-2978, 06-20/524-
tilet munkavédelmi képvisel6je is. 6950) kapta a megbizatast.
N 2N /

A terv teljesitésében is segitett a Mikulas

Kobhdriné Vékony Mdria 2005. szeptember 19-én 1épett a Magyar Posta szolgdlatdba. Kordbban — csaknem husz évig — multinacio-
nilis cégeknél dolgozott, szintén az értékesités, illetve értékesités-timogatds teriiletén. A probaidd letelte utdn azonnal belépett a
Postis Szakszervezetbe. Az ¢ almaibol sziiletett a Mikulds-napi rendezvények terve, amelyet hirom kollégdja, Bogyai Zoltdn kéz-
besit6 (egyben a Budapest 3 Posta alapszervezeti titkara), Rumpli Baldzs (bal oldali képen) felvételi osztilyvezetd, Késa Zsolt (jobb
oldali képen) kézbesitGosztily-vezetd és Kovdcs Monika kulcsember” segitségével — rengeteg munkdval és még
tObb szeretettel valositott meg. Elsd lépésben rajzpdlydzatot hirdettek meg gyermekek szimara. Az elkésziilt re-
mekmuveket november 19-20-21-én délutin hozhattik be a gyerekek — sziileik tirsasigiban — a hivatalba,
majd november 26-an kezd6dott a Mikulas Nyilt Hét. Mindkét programrol el6zetesen szorolap késziilt, me-
lyet minden magin-cimhelyre kivittek a kézbesitd munkatdrsak.
Ennek koszonhetéen nagyon sokan vettek részt a rendezvé-
nyeken, ahol csokimikuldssal, szaloncukorral fogadtik
Oket a szervezOk. S mikozben a gyerekeket elszorakoz-
tattak a Mikulas szerepét széles jokedv-
vel vallal6 osztilyvezetok, munka-
tarsaik az FErtékér terméket
mutattak be a virakozo felnéttek-
nek, sikeresen hozzdjarulva az
értékesitési terv teljesitéséhez.

n Postasokkal, postasokért, felelésen
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Nemcsak szereti, meg Is fozi

A Postis Dolgoz6 olvaséinak a vasi tdj ize-
it ajanlja kostoldsra. Mindegyik fogds ki-
probalhaté kiilon is. Kedvenc desszertje
a palacsintatorta, nem csak azért, mert kii-
lonlegesen finom, hanem azért is, mert
gyorsan és konnyen elkészithetd.

Csatari legényfogoleves

Hozzavalok: 30 dkg sirgarépa, 10 dkg
fehérrépa, 20 dkg zoldborsd, 1 nagy fej
voroshagyma, 20 dkg pulykamdj, 30 dkg
lapocka, egy doboz (4 deci) f6z6tejszin,
2 deci tejfol, fejenként 1 db fiirjtojas vagy
kisméret(i jércetojis, flszerek: petrezse-
lyem, so, citromlé, bors, olaj, 1 evékanal
liszt.

Elkészités: A voroshagymat finomra
vagjuk, olajon megpiritjuk, hozzdadjuk
a kockara vagott zoldségeket és az apro-
ra vagott sertéslapockat. Vizzel folen-
gedjiik, flszerezziik. Félig puhdra f6z-
zik, majd hozzdadjuk a kockdra vigott
pulykamdjat és tovabbfézziik, mik6zben
kevés citromlével, petrezselyemzolddel
izesitjuk.

Végiil tejfolos habarassal és tejszin
hozzaadasdval készre f6zziik. Betétként
talalaskor belehelyezziik a f6tt tojast.

Vasi kanaszpecsenye

Hozzavalok: 1 kg, tarja, 60 dkg pecse-
nyelibamaj, 2 fej voroshagyma, fliszerek:
s6, majoranna, paprika, olaj, bors.

Elkészités: A tarjit szeleteljiik, kiklop-
foljuk és fliszerezziik, majd serpeny&ben

Dr. Horvath Istvan, a Postds Szakszervezet alelnoke és
a Soproni Titkdarok Teriileti Tandcsanak titkdara nem-
csak szereti, hanem meg is tudja fézni a finom étele-
ket. Olyannyira bobbija a f6zés, hogy lelkes tagja egy
férfiklubnak, abol havonta egyszer tagtdarsaival ko-

zosen megterveznek, elkészitenek és el is fogyaszia-
| nak egy-egy teljes meniisort. Hobbijat a csaldd nagy-
ra értékeli, biszen otthon is szivesen kiveszi a részét
a munkadbol, emellett mindig tanul valami vujat, ami-
vel gazdagitja az otthoni vdlasztékot.

hirtelen megsiitjik. Zsiradékban finomra
vagott hagymat piritunk és a kockara vagott
mdjat beletessziik, fiszerezziik. A majragut
nem dinszteljiik, hanem hirtelen sitjiik, és
talalaskor a husra helyezziik.

Szezonban a raguba kevés erdei gombat
is pirithatunk.

Vasi dodolle

A kandszpecsenye korete a vasi dodolle,
de nagyon finom rizzsel is. Aki a d6dol-
lét akarja koretnek, megprobalhatja, de
nem mindig sikertl az elkészitése és tul-
sagosan laktato.

Hozzavalok: kb. 30 dkg liszt, 1 kg bur-
gonya, 20 dkg voroshagyma, olaj, vagy
2 evOkandl zsir.

Elkészités: A megtisztitott, koc-
kdra vagott burgonyit s6s viz-
ben - amennyi éppen ellepi -
puhira fézziik, levében bur-
gonyatorével  alaposan
Osszetorjiik és hozzdad-
juk az el6zetesen kb. 5
perc alatt viligos zsem-
leszindre piritott lisz-
tet. Az Osszedolgozais-
nak alaposnak kell
lennie. Ha a masszdnk
egynemu, evOkandllal ki-
szaggatjuk a forr6 hagymds-
zsiros tepsibe, a tetejiikre is te-
gyiink a hagymds zsirbol vagy
forgassuk meg benne. Ezt kovets-
en az egészet lepiritjuk, talaldskor
tejfollel lehet disziteni.

Csusztatott palacsinta (6 adag)

Palacsintatészta: 12 dkg lisztbdl és
1 liter tejbdl stird besamelt készitiink,
hozzdadjuk 6 tojas sargajit, majd a fel-
vert fehérjével egyiitt Osszekeverjiik.

Izesité: 10 dkg darilt di6, 2 evékanal
porcukor, 1 ek. kakad, 1 tasak vanilids
cukor keveréke.

2-2 dkg vajon 5 lapot siitiink beldle.
A lapoknak csak az egyik oldalat siitjiik
meg, majd egymdsra helyezzik 6ket, ré-
tegenként ardnyosan megszorva az eld-
készitett izesitGvel.

Tortaszeletként tdlaljuk, langyosan
vagy hidegen egyarant kitind finomsig
Szezonban friss citromfiivel vagy menta-
levéllel tehet6 diszesebbé, de ez nyu-
godtan elhagyhato.

Horvath doktor

a diszes kabatot
természetesen csak
talalaskor hasznalja

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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Pintér Csilla pénziigyi (igyintéz6két dolgozik a Postanal,

25 esztendeje PSZ-tag. Az alabbiakban fia, a 17 esztendds, I n t e r n ete s m e s e p é IVéz at

gimnazista Greguss Martin versét kozoljik.

gyerekeknek!

Szereted a meséket? Akar irnal is?
A l4thatatlan vizek tikrén egy rejtett hold remeg. Akkor ne tétovazz, ir, ] nekiink mesét!

Sehol sincsen e vidék, egét rég elhagyta a fény.
A rideg sziklak alatt bujik sok elfeledett [ény.

Remény

Ejszaka van, és az &j sotétjét semmi sem tori meg.

A Postas Szakszervezet Ifjlisagi Tagozata Szakszervezeti tagok

Es a vandor, kinek hideg szemét kendd fedi el, kisebb és nagyobb gyermekeinek — 18 éves korig — meseird palyaza-

Bator marad, s vakon maszik minden hegyre fel. tot hirdet. A palyazatra beérkezett minden mesét a PSz honlapjan meg-

;‘Z‘t’éaszﬁ ngi:&' #;r ’ gf:rig:;;’:}aenseo”‘:g"r:t :tem lat. jelentetiink (www.postasszakszervezet.hu). A negyedévente a legjobb-
y g ' nak itélt mesét kozzétessziik a Postas Dolgozo oldalain és 6000 Ft-os

Az dlmok erdejében pihen, s Gjra Gtnak indul. vasarlasi utalvannyal jutalmazzuk.

Hiszi, szivébdl a banat egyszer majd kipusztul. A mesék terjedelme maximum 1,5 oldal lehet. (lehet kézirdsos és

Mert meglakolnak azok, kik kiharcoltak haragjat, gépelt is).

Es mind lott 1lek féli majd a hangjat. e e
S minden egyes romiott IElek 15 mayd a hangjs A palyazatokon kérjik feltiintetni: (a kiértesités miatt)

Alig alszik, nem farad, hisz alomban utazik. — a palyazo nevet, cimét, életkorat
Tudja, rideg szive mélyén valami j6 lakozik. — a postas szilld nevét, postahelyét, cimét.
I\E/lrc’irst: bus utja,kéz.ben netmI s||r1 cIJ(tczak kEveset,tt Bekiildési cim:
ort egyszer ugy 1s megiaida, Kt idaig Keresett Postan: Postds Szakszervezet, 1406 Budapest, Pf. 14.
2007. &prilis 30. E-mailben: guraly.aniko@posta.hu
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A Postas Dolgoz6 decemberi rejtvényének megfejtése: Jo estét! Forgalmit, jogositvanyt kérem felmutatni!
Az 5000 forintos ajandékutalvanyt Gajdos Emese (2030 Erd, Darci u. 20.) nyerte. A nyereményt postan kiildjiik el.
A megfejtést a Hudanik Eszter 7623 Pécs, Bajnok u. 12. cimre varjuk februar 8-ig.

A megfejtok kozott ismét 5000 forint értékil ajandékutalvanyt sorsolunk ki.

Postasokkal, postasokeért, feleldsen
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Farsangi

A farsang ideje,
hossza évente
mas és mas. Viz-
keresztkor kez-
dédik, és hasvét
el6tt negyven
nappal ér véget.
A farsangrol

a jelmezbalok jutnak eszembe,
ovodakban, iskolakban késziil-
nek otletes jelmezekkel a gyere-
kek, szulok.

Anyukdk sorsa, hogy gyermekeik kivinsa-
ginak megfeleléen elkészitsék a vagyott
jelmezt. En is készitettem ,indidnt”, Tig-
rist a Micimackobol, volt ,Superman”
a kisfiam, és mar szinte nem is emlék-
szem, mi minden...

Jatékos kedvii feln6ttek sem riadnak
vissza attdl, hogy farsang idején rende-
zett bulikon, 0sszejoveteleken jelmezbe
bujjanak.

Szolo6fiirt jelmez

Nagyon egyszerd és mutatds jelmez, el-
készitése nem igényel nagy kéziigyessé-
get. Gyerekeknek és felnStteknek egy-
ardnt ajanlom.

A szbl6-jelmez 6 ,hozzavaldja” a lég-
gomb. Gyerekeknek kb.10-12 egyforma

szini (zOld, sirga, piros, vagy bordd),
feln6tt jelmezhez legaldbb 20 darab lufi-
ra van szikség. A felfijt 1éggomboket
zsinegre erdsitjuk, és ennek segit-
ségével akasztjuk, tekerjiik, ko-
tozzik fel a ruhdra. Farmer és
polo tokéletesen megfelel a sz6-
16szemek ala.

Fejdiszt is készitsiink hozz,
melyhez z6ld szind papirlapra és
z0ld szerpentinre, (esetleg ajindék-
kotoz6 szalagra) lesz sziikségiink. Papir-
lapbdl vagjunk ki és ragasszunk 6sz-
sze harom sz6l6levél format, az
indak a szalagok lesznek.

A farsangi buli végén ,jo jaték” ki-
durrantani a lufikat...

Alarc és tarsai...

Egy egyszert siiveggel és dlarccal, hosszi
koponyeggel akar varazslo is lehetsz.

Stiveget legegyszeribben ugy készit-
hetsz kartonlapbo6l, hogy rirajzolsz és
kivigsz egy nagy kort. Vigj bele egy
egyenes vonalat egészen a kor kozép-
pontjdig, majd formdlj beldle kapot, és
ragaszd oOssze.

Egy egyszeru dlarcot (szem-maszkot) is
kiilonlegessé tehetiink diszitéssel. Az al-
arcformat kartonlapbol vagjuk ki, ragaszt-
hatunk rd flittereket, arany-, eziistcsilla-

A farsang

Maga a sz6 német eredeti, ,faseln” jelentése fecsegni.
A farsang hossza évrdl-évre valtozik, mivel zarénapja
a hasvét idépontjahoz kotddik. Vizkereszttdl (janudr 6.)
a husvétot megel6z6 40 napos nagybdjt kezdetéig, azaz ham-
\, Vazoszerdaig tart. Farsang a tavaszvaras pogany kori, igen val-
tozatos képet mutatd iinnepeibdl ndtt ki, gyakorlatilag a
zajos mulatozas, a tréfacsinalas, bolondozas, eszem-
iszom és az advent lezaruldsaval, a parkeresés, ud-
varlas iddszaka. Magyarorszagon a farsangi szokasok
a kozépkorban honosodtak meg, és szamos idegen
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kellekek hazilag

mot, megfesthetjiik csillimos tollal, st, ha
allatbér-mintds kartont vilasztunk, még
disziteni sem kell. Az arcra legegyszertb-
ben vékony gumiszalag segitségével rog-
zithetjik.

Most tehdt munkara fel! Kivinok hoz-
za sok tiirelmet, Ugyességet, kreativi-
tast! Az elkészitett jelmezekrdl varjuk
fotbitokat, a legotletesebbeket megju-
talmazzuk.
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nép hatdsa érvényesiilt benniik. A varosi polgar-
sag elsdsorban a német hagyomanyokat vette at
(erre utal az elnevezés is az olasz ,carneval” he-
lyett), mig az arisztokracia kdrében az itdliai és fran-
cia szokasok terjedtek inkabb el. De fellelhetdk pogany
german vagy éppen Okori gordg, rémai motivumok is.

Postasokkal, postasokért, felelésen ﬂ
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OTLETEK A SPORTOLAS FlNAstiRozAsAHoz

Az Ujévi fogadalmuknak eleget téve sokak kezdik intenziv
mozgéassal az évet, és igy probainak megszabadulni az (innepi étke-
zések miatt szerzett plusz kiloktol.

Tudta On, hogy egészségpénztari szamlajardl finanszirozhatja a
sajét és csaladtagjainak sportbérletét? A legnépszeriibbek a kondi-,
uszoda- és fittheszbérletek, a tenisz-, bowling-, squashpalya-bérletek,
de érkeztek méar egészségpénztarunkhoz kismamatorna-belépdk,
hastancbérletek, vizitorna-jegyek is. Mennyi gyermek jar példaul
Uszbedzésre — vagy akér az egyre népszerlibb babalszasra —, és a
sz(l6k nem is gondolnak arra, hogy szamlat kérjenek a sajat nevilk-
re errdl, pedig egészségpénztari szamlajukrol is kolthetnének erre!

Ha On vagy csaladtagja a téli sportok kedvel8je, elszamolhatja pél-
daul korcsolya- és sipalya-bérleteit és jegyeit is. Erdemes az osztrak,
olasz vagy francia lejtékon szamlat kérni, hiszen a kulfoldi bérletek is
elszamolhaték!

A készpénzfizetési szamlat minden esetben az alabbiak szerint
kell kérni: Postas Egészségpénztar, a pénztartag (bejelentett
hozzatartozo) neve, cime és tagkodja. Kérjiik, a szamlat a 1145
Budapest, Szuglé utca 9-15. cimre kiildje el.

Szamoljon! Mennyibe keriiine a csalad egész éves sportolasa, ha
igénybe venné az egészségpénztari szamlara befizetett dsszeg utan
jaré 30% adojovairast is? Figyelem! Az egészségpénztari befizetések
utén jéaré adojévéiras nem jévedelemkorlatos! Maximum 100 000 fo-
rint adojévairas igényelhetd, ami 330 000 forint egyéni befizetésnél ve-
hetd igénybe.

A sporttevékenységek bérleteinek, jegyeinek maximalizalt 6sszeg-
hatara megvaltozik: 2007-ben a minimalbér egy havi dsszegét kolt-
hette a tag sportbérletekre, jegyekre, 2008. januér elsejétdl a felsé kor-
latot nem pénztartagonként, hanem személyenként kell figyelembe
venni.

Tovabbi fontos valtozasok!
Az orvosi javaslatok érvényességi ideje 1 évrdl 3 évre nd. Ez azt jelen-
ti, hogy nem kell évente megujitani az orvosi — és természetesen az
optikusi — javaslatokat, elegendé ezt haromévente megtenni. Mind-
azokra a tagokra és hozzatartozokra vonatkozik ez, akik

* 2008. januar 1-jén mar érvényes orvosi javaslattal rendelkeznek,

* 2008. januar 1-je utan készittetnek orvosi javaslatot.

MegszUnik a két hénapos varakozasi idd, igy az Ujonnan belépd
tag az egészségpénztar szolgaltatasait az egészségszamlajan jovairt
dsszeg terhére azonnal igénybe veheti.

A Postas Egészségpénztar nevében drémmel tajékoztatiuk Oné-
ket, hogy a Magyar Posta altal tamogatott éles latast biztosfté szem-

ﬁbbi kérdéseikkel keressék Uigyfélszolga-
latunkat, készséggel allunk rendelkezésiikre!
Postas Egészségpénztar
1155 Budapest,
Szuglé u. 9-15.
Telefon: 1/470-3319,
1/470-3324, Fax: 1/470-3598

Peralia
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www.posta.hu/egeszsegpenztar
wyfelszolg@penztar.posta.hu

lUvegek az F-O Optika Fotd Kit. izleteiben 30% kedvezménnyel vasa-
rolhatok. A kedvezmény minden postai munkavallaléra — de kizarélag
az éles latast biztositd, tamogatott szemUivegekre — érvényes. Egész-
ségpénztarunk tagjai a postai tAmogatés feletti dsszeget készpénzki-
mélé médon, egészségkartyajukkal is rendezhetik és erre az 6sszeg-
re is jar a 30% kedvezmény! Egyéb szemilveg vasarlésakor az
egészségpénztari kedvezmény jelenleg 10%. Az (izletek listéja (Ofo-
tért, Vision Express) megtalalhaté egészségpénztarunk honlapjan.

Aktualis
A 2008. jan. 31-ig beérkezd, 2007. évben kidllitott szamlak elszamolha-
tok! Ezt kdvetden mar csak a 2008. évi szamlak kifizetése torténik meg.
Ugyanez vonatkozik a vizitdij- és kérhazi napidij-nyugtékra is. Keressék
el6 a taskakban, fidkokban lapuld 2007. évi vizitdij-nyugtakat és kildjék
el hozzank! A nyugtak dsszegét atutaljuk bankszamléjukra, vagy el-
kUildjlk lakcimUikre. Kérdezzék meg a bejelentett hozzatartozoikat is!

Egészségpénztari kisokos

Onvosi javaslat

Az orvosi javaslat egy olyan dokumentum, amelybdl egyértelmiien
kider(l, hogy az egészségpénztéri tagnak szlksége van egy adott
szolgaltatas, vagy termék igénybevételére és ezt egy orvos alairasa-
val és pecsétjével is hitelesti. Barmilyen formatumi dokumentum el-
fogadhaté, de formanyomtatvany is elérhetd az egészségpénztar
honlapjan, vagy Ugyfélszolgalatan. Az alabbi szolgaltatasokhoz, ter-
mékekhez szilkséges orvosi javaslatot késziteni ahhoz, hogy finanszi-
rozhaté legyen az egészségpénztari szamlarol: halldsjavito eszkézok,
latas javitasat elésegitd fénytani eszkézok (szemiiveg, kontaktlencse
sth.)*, kézflird6k gyogykezelései, otthoni gondozas, gyoégyfiirdd, moz-
gasszenvi betegséget ellaté nappali kdrhéz, gyoégyfiirdékorhaz, szana-
torium, éghajlati gyogyintézet, klima-gydgyintézet, gyogyviz- ivécsar-
nok, gyégybarlang egészségligyi szolgaltatasai, gyogyellatasai.

* mikddési engedéllyel rendelkezd, szakképzett optometrista (optikus) javaslata alapjan is elszamolhatd



