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Tisztelt Miniszter Ur!

A Postds Szakszervezet, mint a Magyar Posta Zrt-nél mikodé legnagyobb munkavillaléi

érdekképviseleti szervezet, elkotelezett a Posta hatékony és gazdasigos miikodése mellet.
Tisztdban vagyunk azzal, hogy ez az alapfeltétele a hosszitdvon fenntarthat6 foglakoztatdsnak.
Alldspontunk szerint az is nyilvanval6, hogy elkotelezett, elégedett munkavallalék nélkiil viszont
nincs hatékony vallalati miikddés. A munkavillaléi elégedetiség alapja pedig a tisztes megélhetést
biztosito bérezés.

Szakszervezetiink mindig is az egyiittmitkddés szellemében képviselte a postai dolgozdkat.
Ebben a mindenkori villaltvezetés is partneriink volt. Ezt tdmasztjik ald az elmiilt években
megkotott bérmegdllapoddsok. Meglatdsunk szerint a minimélbér és a garantilt bérminimum
nagymértéki emelésébdl és a lassan 4ltaldnossd vdlé munkaerdhidnybdl fakadé problémdk olyan
kihivis elé dllitjdk a véllalatvezetést, melyek megolddsa jelentdsen meghaladja a mozgdsterét.

A minimélbér és a garantilt bérminimum emelése nagyszdmi postai dolgozé megélhetését
javitja. Ez azonban nem jirhat azzal a kdvetkezménnyel, hogy a képzettségen és a tapasztalaton
alapulé bérkiilénbségek megsziinjenek. Ennek bekovetkezése esetében ugyanis pont azokat a
dolgozékat vesztheti el a villalat, akiknek az elkotelezettsége nélkiil mar jelenleg sem tudnd

biztositani a megfelel6 szintii lakosségi szolgdltatdsokat.

Tudatdban vagyunk annak, hogy a feladatok minéségi elldtishoz, az j szolgéltatdsok
bevezetéséhez — €s ezzel a munkahelyek megtartisihoz - sziikség van beruhdzdsokra és a
fejlesztésekre. A munkavillaléi és munkdltat6i oldalnak egyardnt k6zos érdeke a Magyar Posta



piacvezeté szerepének megtartdsa, hosszu tdvi sikeres miikddtetése. Ez azonban nem valésulhat

meg a munkavillalék jovedelmi elmaradésainak kezelése nélkiil.
A jelent.s él.munka igény., hagyomdnyos postai szolgiltatdsok, amelyekbdl a postai drbevétel
nagyobb része szirmazik, alacsony megfizetetisége okin évek ota folyamatosan ndvekvéd

Iétszimhidnyt generil, melynek mértéke mdra helyenként az lizembiztonsdgot veszélyezieti.
Nem kétséges ugyanis szdmunkra, hogy a versenyszféra mindendron térekedni fog

munkerdigénye kielégitésére. Ennek a vonzdsnak a Posta csak akkor tud ellendllni, ha jelentds
béremelést hajt végre a teljes munkavallaléi kérben. Szakszervezetiink tisztdban van azzal, hogy

illami t&bbletforras nélkiil ezeket a problémdkat a Posta vezetésége nem tudja megoldani.

T&bb millié postai szolgdltatdst igénybevevé dllampolgdr és kizel harmincezer postai dolgozé
érdekében kérjiik a Miniszter Ur segitségét.
Téjékoztatjuk, hogy jelen leveliinket Varga Mihély miniszter (r részére is megkiildjiik.
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